HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA BEZERRA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
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Contrato - SEI n® 32/2025
Processo n? 23527.008800/2024-11

TERMO DE CONTRATO N2 32/2025 - HUAB, CELEBRADO
ENTRE A EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS

HOSPITALARES (EBSERH) - FILIAL HOSPITAL
UNIVERSITARIO ANA BEZERRA e a empresa SEGUROS SURA
S/A.

CONTRATANTE: EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES - FILIAL HOSPITAL

UNIVERSITARIO ANA BEZERRA, situada na Praca Tequinha Farias, n® 13, Centro, Santa Cruz/RN, CEP: 59.200-000,
inscrita no CNPJ sob o n? 15.126.437/0008-10, neste ato representada pela sua Superintendente, a Sra. MARIA
CLAUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA, brasileira, portadora do RG n2 001163** SSP/RN e CPF n®
k% 416.494-** nomeada pela Portaria n? 69, de 30 de setembro de 2013, publicado no Boletim N¢ 8, segunda-feira, 7 de
outubro de 2013 - EBSERH-SEDE e por seu Gerente Administrativo, SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO,
brasileiro, portador do RG n? 00912*** SSP/RN e CPF n? *** 537 214-** nomeado pela Portaria N2 106, de 23 de
outubro de 2013, publicado no Boletim N2 11, segunda-feira, 28 de outubro de 2013 - EBSERH-SEDE, ambos no uso
das atribuicoes conferidas pelo art. 154 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh, versao 2.0, aprovado por
meio da Resolugdo n.2 155/2022 do Conselho de Administracao (RLCE 2.0);

CONTRATADA: SEGUROS SURA S/A., com sede n Avenida Padre Antonio José dos Santos, N¢ 1530,
Mongoes/SP, CEP: 04.563-000, inscrita no CNPJ/MF sob o n.2 33.065.699/0001-27, representada neste ato
por FERNANDA RODRIGUES DOS SANTOS LIMA, CPF n.2 * 785 457-% conforme procuracao apresentada nos
autos;

Conforme Processo Administrativo n.2 23527.008800/2024-11, de acordo com o Pregdo Eletronico SRP n ¢ 90019/2024
(UASG: 155014), proposta comercial apresentada, Termo de Referéncia, seus encartes e anexos, a CONTRATANTE e a
CONTRATADA celebram o presente Termo de Contrato, nos termos da Lei n.2 13.303, de 30 de junho de 2016, do
Decreto n.2 8.945, de 27 de dezembro de 2016, do Decreto n.2 9.507, de 21 de setembro de 2018, do Regulamento de
LicitagOes e Contratos da Ebserh, versao 2.0 (RLCE 2.0), dos normativos internos da Ebserh, da Lei n.2 8.248, de 22 de
outubro de 1991, do Decreto n.2 7.174, de 12 de maio de 2010 e mediante as clausulas e condigoes estabelecidas a
seguir.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servigos de seguro veicular para os automoveis
pertencentes a frota do Hospital Universitario Ana Bezerra (Huab-UFRN), nas condigOes estabelecidas no Termo de

Referéncia.

1.1.1. Discriminacao do objeto:

Unidade
Item Descricao/Especificacao CATSER de Quantidade
medida

V.a 1,0 r Valor total
unitario
Contratacao de empresa especializada na
prestacao de servicos de seguro automotivo,
com cobertura compreensiva (colisao, incéndio,
1 furto, roubo e danos causados pela natureza) e 22764 Unidade 1
assisténcia 24 (vinte e quatro) horas para os
automoveis pertencentes a frota do Hospital
Universitario Ana Bezerra - Huab/UFRN/Ebserh

VALOR GLOBAL CONTRATUAL R$ 4.200,00

R$

4.200,00 R$ 4.200,00

1.2. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcricao:



1.2.1. 0 Termo de Referéncia;

1.2.2. a proposta da CONTRATADA;
1.2.3. eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - REGIME DE EXECUCAO, ENTREGA E RECEBIMENTO
2.1. O regime de execucdo, as condicOes de entrega e de recebimento do objeto estdo definidos no Termo de
Referéncia.
3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO
3.1. O valor total anual da contratacdo é de R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais).
3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucgao do

objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administracdo, frete, seguro e outras necessarias ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

3.3. A forma, o prazo e demais condigdes para o pagamento a CONTRATADA estdo definidos no Termo de
Referéncia.

4. CLAUSULA QUARTA - VIGENCIA E TABELA DE PRAZOS

4.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 12 (doze) meses, com inicio em 01/09/2025 e

encerramento em 01/09/2026, prorrogavel por até 5 (cinco) anos, nos termos do art. 150 do RLCE 2.0.

4.2. A tabela de prazos esta definido no Termo de Referéncia.
5. CLAUSULA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
5.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no

Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacao abaixo discriminada:
Gestdo/Unidade: 155014
Fonte de recursos: 1002A003NR
Programa de Trabalho: 234191
Elemento de Despesa: 339039
Plano Interno: EOM50000000
Nota de Empenho: 2025NE000539

5.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagdo da Lei
Orgamentdria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

6. CLAUSULA SEXTA - GARANTIA DE EXECUCAO

6.1. Nao haverd exigéncia de garantia de execucdo na presente contratagdo.

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

7.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas definidas no Termo de Referéncia, sendo

que constitui especificamente obrigagdo da CONTRATADA conhecer os principios, valores éticos e normas
estabelecidas pelo Codigo de Etica e Conduta da Ebserh, assim como manter, durante a execugao do contrato, em
compatibilidade com as obrigacOes por ela assumidas, as condicdes de habilitacao e qualificacdo exigidas para a sua
contratacao.

8. CLAUSULA OITAVA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. As sancoes relacionadas a execugao contratual estao definidas no Termo de Referéncia.

9. CLAUSULA NONA - EXTINCAO CONTRATUAL

9.1. O Termo de Contrato se extingue quando vencido o prazo fixado, independentemente de terem sido

cumpridas ou nao as obrigacoes de ambas as partes contraentes.
9.2. A rescisao do Termo de Contrato pode ocorrer nas seguintes hipdteses:

9.2.1. de forma unilateral, assegurada, no regular processo administrativo, a prévia defesa com prazo nao
inferior a 10 (dez) dias uteis, por algum dos motivos previstos no art. 184 do RLCE 2.0;

9.2.1.1. A rescisdo unilateral devera ser precedida de comunicacdo escrita e fundamentada da parte
interessada e ser enviada a outra parte com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

9.2.1.2. A critério da CONTRATANTE, caso exista risco ao regular funcionamento da unidade, o prazo



referido no item anterior podera ser reduzido ou ampliado.

9.2.2. por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja conveniéncia para a
CONTRATANTE e para a CONTRATADA;

9.2.3. por determinacao judicial.

9.3. O Termo de Contrato pode ser extinto no caso de se constatar a ocorréncia de impedimento previsto no art.
69 do RLCE 2.0.

9.4. A extingdo do Termo de Contrato, formalizada por Termo de Encerramento ou Termo de Rescisdo, serd
precedida, sempre que possivel, de:

9.4.1. balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
9.4.2. relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
9.4.3. indenizagoes e multas.
10. CLAUSULA DECIMA - REAJUSTE
10.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual estdo definidas no Termo de Referéncia.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - FISCALIZACAO
11.1. A fiscalizagdo da execucdao do objeto serd efetuada por Comissao/Representante designado

pela CONTRATANTE, na forma definida no Termo de Referéncia.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SUBCONTRATACAO

12.1. As regras a respeito da subcontratacao do objeto sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

13.1. Eventuais alteracOes contratuais serdao regidas pelo art. 171 e seguintes do RLCE 2.0, bem como pelas

regras definidas no Termo de Referéncia.

13.2. Registros que nao caracterizam alteracao contratual podem ser realizados por simples apostila, dispensada
a celebracao de termo aditivo.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ANTICORRUPCAO

14.1. Nenhuma das partes poderd oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se
comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por meio de outrem, qualquer
pagamento, doacdo, compensacao, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de qualquer espécie que
constituam prética ilegal ou de corrupgéo sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto
deste Termo de Contrato, ou de outra forma que nao relacionada a este Termo de Contrato, devendo garantir, ainda,
que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ANTINEPOTISMO

15.1. E vedada a utilizagdo pela CONTRATADA, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao ou funcao de confianca na CONTRATANTE, nos termos do artigo 72 do
Decreto n.2 7.203/2010.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

16.1. As previsdes relacionadas a protecdo de dados pessoais estdo definidas no Termo de Referéncia.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas na Lei n.°

13.303/2016, no Decreto n.? 8.945/2016, no RLCE 2.0 e nas demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposicOes contidas na Lei n.2 8.078/1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor) e normas e principios gerais
dos contratos.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO
18.1. A CONTRATANTE deve providenciar a publicacao deste instrumento, apds formalizado, no Didrio Oficial da
Unido e no Portal da Ebserh, conforme art. 155 do RLCE 2.0.
19. CLAUSULA DECIMA NONA - DISPOSICOES FINAIS
19.1. As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposicoes:
19.1.1. a CONTRATADA estéa ciente de que deve guardar por si, por seus empregados ou prepostos, em relacao

aos dados, informacdes ou documentos de qualquer natureza, exibidos, manuseados, ou que, por qualquer forma
ou modo, venham tomar conhecimento, o mais completo e absoluto sigilo, ficando, portanto, por forca da lei, civil e
penal, responsavel per sua indevida- divulgagdo e-descuidada..ou incorreta  utilizacdo, sem prejuizo da



responsabilidade por perdas e danos a que der causa;

19.1.2. poderd ser admitida a adocdao de mecanismos de solucdo pacifica de conflito relativos a direitos
patrimoniais disponiveis, observando-se as disposi¢coes da Lei n.2 9.307/1996;

19.1.3. o procedimento para parcelamento e compensacao de débito resultante de multa administrativa e/ou
indenizagdes seguira, no que couber, a Instrucdao Normativa SEGES/ME n.? 26, de 13 de abril de 2022;

19.1.4. o procedimento para cessao de crédito observara as seguintes regras:

20.
20.1.

19.1.4.1. as cessobes de crédito, de qualquer natureza, dependerao de prévia aprovacgao do contratante.

19.1.4.2. a eficidcia da cessdo de crédito em relagdo a Administracdo estd condicionada a celebragdo de
termo aditivo ao presente contrato.

19.1.4.3. sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as
condicbes de habilitacao por parte do contratado (cedente), a celebragao do aditamento de cessdo de crédito
e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do
cessionario, bem como a comprovacdo de que o cessiondrio nao se encontra impedido de licitar e contratar,
nos termos do art. 69 do RLCE 2.0, que ndo estd proibido de contratar com o poder publico ou de receber
beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, conforme o art. 12 da Lei n.2 8.429/1992, e que foi observada a
Politica de Transacoes com Partes Relacionadas da Ebserh.

19.1.4.4. o crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado)
pela execugdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excecdes ao
pagamento e todas as demais clausulas aplicdveis no regime juridico incidente sobre o contrato, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacao do fato gerador,
quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracao.

19.1.4.5. a cessdo de crédito nao afetard a execucao do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade do contratado.

CLAUSULA VIGESIMA - FORO

E eleito o Foro da da Justica Federal, Secdo Judicidria do Rio Grande do Norte para dirimir os litigios que

decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que ndao possam ser compostos pela conciliacao.

Santa Cruz/RN, data da assinatura eletronica.

MARIA CLAUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA

(Assinado eletronicamente)

Superintendente (Assinado eletronicamente)
HUAB-UFRN/EBSERH FERNANDA RODRIGUES DOS SANTOS LIMA
Representante Legal
(Assinado eletronicamente) SEGUROS SURA S/A.

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO
Gerente Administrativo
HUAB-UFRN/EBSERH

TESTEMUNHAS:

1- NOME: JAIRO ETAILSON DA SILVA MAT.: 21 7%%**

2- NOME: JOAO ARTHUR CANDIDO FERNANDES MAT.: 331%¥**
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