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EXTRATO DE PROTOCOLO DE INTENÇÕES Nº 13/2025-UFMS

Espécie: Protocolo de Intenções nº 13/2025-UFMS, Processo nº 23104.018729/2025-36.
Partícipes: Fundação Universidade Federal de Mato Grosso do Sul - UFMS e a
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do São Francisco e do Parnaíba - CODEV A S F.
Objeto: 2.1. O presente PROTOCOLO tem por objeto estabelecer a intenção de
cooperação técnica entre a CODEVASF e a UFMS para viabilizar a execução de projetos
vinculados à agenda ESG (Environmental, Social, and Governance - Ambiental, Social e
Governança) na CODEVASF. Data de Assinatura: 04.09.2025. Vigência: 04.09.2025 a
04.09.2026. Assinam: A Reitora, Camila Celeste Brandão Ferreira Ítavo, pela UFMS, e o
representante da outra parte.

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 40/2025 - UASG 154046

Número do Contrato: 35/2023.
Nº Processo: 23109.012822/2023-25.
Pregão. Nº 6/2023. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO. Contratado:
09.215.207/0001-58 - MERU VIAGENS LTDA. Objeto: Prorrogar o prazo da vigência do
contrato nº 035/2023, por 12 (doze) meses, contemplando-se, nesta ocasião, o período de
18/11/2025 a 18/11/2026, nos termos do art. 57, II, da Lei n.º 8.666, de 1993. Vigência:
18/11/2025 a 18/11/2026. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 830.049,89. Data de
Assinatura: 05/09/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 05/09/2025).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 41/2025 - UASG 154046

Número do Contrato: 36/2023.
Nº Processo: 23109.012822/2023-25.
Pregão. Nº 6/2023. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO. Contratado:
06.955.770/0001-74 - R MORAES AGENCIA DE TURISMO LTDA. Objeto: Prorrogar o prazo da
vigência do contrato nº 036/2023, por 12 (doze) meses, contemplando-se, nesta ocasião, o
período de 18/11/2025 a 18/11/2026, nos termos do art. 57, II, da Lei n.º 8.666, de 1993.
Vigência: 18/11/2025 a 18/11/2026. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 185.593,76.
Data de Assinatura: 08/09/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 08/09/2025).

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
AVISO DE RETIFICAÇÃO

Retificação nº 32.
Na publicação do Edital PROGEP nº 41 de 05 de setembro de 2025, no DOU de

08 de Setembro de 2025, Seção 3, página 170,
Onde se lê:
"40 horas semanais''
"40h Mestrado: R$ 5.949,07 + auxílio alimentação R$ 1.000,00.
40h Doutorado: R$ 8.058,29 + auxílio alimentação R$ 1.000,00"
Leia-se:
"20 horas semanais''
"20h Mestrado: R$ 3.863,04 + auxílio alimentação R$ 500,00
20h Doutorado: R$ 4.867,43 + auxílio alimentação R$ 500,00".

MARIZA RODRIGUES DOS REIS
Coordenadora de Provimento e Movimentação de Pessoal

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ
PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 3/2025 - UASG 154048

Número do Contrato: 12/2022.
Nº Processo: 23111.032690/2022-30.
Pregão. Nº 6/2022. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI.
Contratado: 87.883.807/0001-06 - MBM SEGURADORA SA. Objeto: O reajuste e a
prorrogação, por mais 12 meses, do prazo de vigência do contrato administrativo de
serviços continuados nº 12/2022, conforme previsto em sua cláusula segunda e nos termos
do art. 57, ii, da lei 8.666/93.. Vigência: 09/09/2025 a 09/09/2026. Valor Total Atualizado
do Contrato: R$ 7.339,20. Data de Assinatura: 08/09/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 08/09/2025).

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
EXTRATO DE CONVÊNIO

Espécie: Convênio Código 978500, Nº Processo: 23116014000202551, Concedente:
FUNDACAO UNIVERSIDADE DO RIO GRANDE - RS, Convenente: FUNDACAO DE APOIO A
UNIVERSIDADE DO RIO GRANDE CNPJ nº 03483912000150, Objeto: Dar suporte e apoio na
Execução da Etapa Nacional da VI Conferência Nacional
Infantojuvenil pelo Meio Ambiente (VI CNIJMA), Valor Total: R$ 2.625.000,00, Valor de
Contrapartida: R$ 0,00, Valor a ser transferido ou descentralizado por exercício: 2025 - R$
2.625.000,00, Crédito Orçamentário: Num Empenho: 2025NE000590, Valor: R$
2.625.000,00, PTRES: 250578, Fonte Recurso: 1000000000, ND: 339039, Vigência:
05/09/2025 a 31/12/2025, Data de Assinatura: 05/09/2025, Signatários: Concedente:
ELENISE RIBES RICKES CPF nº ***.160.690-**, Convenente: DANUBIA BUENO ESPINDOLA
CPF nº ***.253.540-**.

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA

DIRETORIA DO NÚCLEO DE SAÚDE

EDITAL Nº 2, DE 10 DE SETEMBRO DE 2025 - NUSAU/UNIR/2025

A Vice-Diretora do Núcleo de Saúde da Fundação Universidade Federal de Rondônia - NUSAU/UNIR, Professora Doutora Rosa Maria Ferreira de Almeida, no uso de suas
atribuições, conferidas pela Portaria nº 523/2025/GR/UNIR, de 01 de julho de 2025, e considerando a Lei nº 8.745, de 9 de dezembro de 1993, e suas alterações pelas Leis nº 9.849/1999,
nº 10.667/2003 e nº 12.425/2011 (contratação por tempo determinado); a Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e sua alteração pela Lei nº 12.863/2013 (carreira do Magistério
Superior); o Decreto nº 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pelo Decreto nº 8.259/2014; a Recomendação nº 004/2012 do Ministério Público Federal; a Instrução Normativa nº 01, de
27 de agosto de 2019, do Ministério da Economia; o Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019, alterado pelo Decreto nº 10.758, de 27 de julho de 2021; a Portaria Normativa nº 4, de
6 de abril de 2018, da Secretaria de Gestão de Pessoas do então Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão; a Instrução Normativa nº 04, de 20 de dezembro de 2023
(PRAD/PROGRAD/UNIR); a Orientação Normativa SRH/MP nº 5, de 28 de outubro de 2009 (retribuição por titulação); Lei nº 15.142, de 3 de junho de 2025, o Decreto nº 12.536, de 9 de
junho de 2025, e a Instrução Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI nº 261, de 27 de junho de 2025 (reserva de vagas a pessoas negras - pretas e pardas -, indígenas e quilombolas); a Instrução
Normativa Conjunta MGI/MDHC nº 260, de 18 de junho de 2025, e o Decreto nº 9.508, de 24 de setembro de 2018 (reserva e procedimentos para pessoas com deficiência); o processo
administrativo nº 23118.007532/2025-12, torna pública a abertura das inscrições para o Processo Seletivo Simplificado visando à contratação, por tempo determinado, de Professor
Substituto, nos termos deste Edital.

Das Vagas, do Perfil, do Regime de Trabalho, da Titulação, da Remuneração
O Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital tem por objetivo contratar Professor Substituto para o Magistério Superior da UNIR, para atuar no Departamento

Acadêmico de Medicina - DEPMED, Campus José Ribeiro Filho - Porto Velho/RO, de acordo com o quadro de vagas e perfil abaixo:

. .
Vagas

.Campus .Departamento .Área .Subárea .Regime de
trabalho

.Classe .Titulação Mínima exigida

. .01 .Porto Velho .Departamento Acadêmico de
Medicina (DEPMED-PVH)

.Medicina Cód. 40100006 .Ginecologia e Obstetrícia (Cód. 40101150) e Saúde
Materno-Infantil (Cód. 40103005)

.T - 20 h .Assistente A .Especialização ou Residência em Medicina (40100006)
ou Especialização na Subárea (40101150 ou
40103005)

. .01 .Porto Velho .Departamento Acadêmico de
Medicina (DEPMED-PVH)

.Ciências Biológicas II Cód.
20000006

.Anatomia Humana (Cód. 20604017) .T - 20 h .Assistente A .Especialização em Ciências Biológicas (20000006) ou
Especialização nas áreas das Ciências da Saúde com
experiência e conhecimentos em Anatomia ou
Especialização na Subárea (20604017)

O quadro informativo abaixo apresenta-se a Remuneração (VB+RT) e, em coluna apartada e meramente informativa, a Estimativa com Auxílio-Alimentação (benefício indenizatório
regido por normas próprias).

. .Classe .Nível .Titulação Mínima (exigida no
Ed i t a l )

.Vencimento Básico (VB) .Retribuição por Titulação (RT) .Remuneração (VB+RT) .Auxílio Alimentação
(informativo)

.Estimativa de pagamento mensal
(Remuneração + Aux. Alimentação)

. .Assistente A 20h .1 .Especialização .R$ 3.090,43 .R$ 309,04 .R$ 3.399,47 .R$ 500,00 .R$ 3.899,47

Atribuições do cargo: preparar e ministrar aulas, supervisionar campo prático e outras inerentes ao magistério superior, conforme edital.
Prazo do contrato: até 1 (um) ano, admitida prorrogação, limitado ao máximo de 2 (dois) anos, nos termos da Lei nº 8.745/1993 e normativos internos.
Inscrições: de 19/09/2025 a 26/09/2025, exclusivamente por e-mail: depmed@unir.br, conforme Anexo I do edital.
Reserva de vagas: observância à Lei nº 15.142/2025 e à IN Conjunta MGI/MIR/MPI nº 261/2025; haverá sorteio público entre as áreas após o período de inscrições para definir

a incidência da reserva, se houver optantes, nos termos do edital.
Íntegra do edital e cronograma: disponível em https://editais.unir.br/certame/lista/8.
Porto Velho/RO, setembro de 2025.
Prof.ª Dra. Rosa Maria Ferreira de Almeida - Vice-Diretora do Núcleo de Saúde - Portaria nº 522/GR/UNIR/2025.

ROSA MARIA FERREIRA DE ALMEIDA
Vice-Diretora NUSAU/UNIR
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