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DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 90146/2023 -UNIVASF  
PROCESSO Nº 23402.011211/2024-26 
 

 
 

TERMO DE ADITIVO 
 
 
 

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO 
CONTRATO Nº. 096/2024 QUE TEM POR 
OBJETO A ALTERAÇÃO DO PLANO DE 
TRABALHO DO CONTRATO, QUE 
ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO 
UNIVERSIDADE  DO VALE DO SÃO 
FRANCISCO – UNIVASF E A 
FUNDAÇÃO APOLÔNIO SALLES DE 
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL – 
FADURPE, NA FORMA ABAIXO: 

 
 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO - 

UNIVASF, Autarquia Federal, vinculada ao Ministério da Educação, com sede 

Administrativa à Av. José de Sá Maniçoba s/n, Centro, Petrolina - PE, CEP: 56.304- 205, 

inscrita no CNPJ sob no 05.440.725/0001- 14, neste ato representada pelo Magnífico 

Reitor Profº TELIO NOBRE LEITE, nomeado pelo Decreto de 05 de abril de 2023, 

publicado no D.O.U nº 67, de 06/04/2023, p.01, portador da Matrícula Funcional nº 

1468020, doravante designada CONTRATANTE e a FUNDAÇÃO APOLÔNIO SALLES 

DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL – FADURPE, inscrita no CNPJ: 

08.961.997/0001-58, pessoa jurídica de direito privado, com natureza jurídica de 

fundação de direito privado , sem fins lucrativos, instituída na forma da legislação civil 

vigente, com sede na Rua Dom Manoel de Medeiros, S/N – Dois Irmãos - Campus da 

UFRPE – Recife /PE – CEP: 52.171-030, Telefone:(81) 3414-6060 e FAX: (81) 3414-

6050, credenciada junto ao Ministério da Educação e no Ministério da Ciência, 

Tecnologia, Inovações e Comunicações, nos termos da Lei nº 8.958/2004, representada 

neste ato pelo seu Secretário Executivo, Sr. FERNANDO JOSÉ FREIRE, doravante 

denominada simplesmente CONTRATADA, resolvem celebrar o presente termo aditivo, 

mediante as cláusulas e condições a seguir enunciadas: 
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1. CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 

1.1. O objeto do presente termo aditivo é alteração do plano de trabalho do Contrato nº 
096/2024. 
 

 

 

2. CLÁUSULA SEGUNDA –  DA ALTERAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO 

2.1. Fica alterado o plano de trabalho o qual consta em anexo a este termo aditivo. 
 

 

 

3. CLÁUSULA TERCEIRA – DO VALOR DO CONTRATO 

3.1. O valor atual do Contrato permanece em R$ 299.987,14 (duzentos e noventa e 
nove mil, novecentos e oitenta e sete reais e quatorze centavos), sendo este o valor 
global estimado para a execução do projeto. 
 

Parágrafo único. Do valor constante do caput desta Cláusula a CONTRATADA 
permanece fazendo jus a R$ 21.000,00 (vinte e um mil reais), a título de custos 
operacionais, valores provenientes do Termo de Execução Descentralizada nº 
14092/2024 do Ministério da Educação. 
 

 

 

4. CLÁUSULA QUARTA – DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

4.1. As alterações pretendidas têm fundamento no art. 124, inciso I, alínea “a” da Lei 
14.133/2021. 
 

 

5. CLÁUSULA QUINTA – DA RATIFICAÇÃO 

5.1. Ficam mantidas, integralmente, as demais cláusulas e condições estabelecidas no 
instrumento inicial da contratação desde que não contrariem implícita ou explicitamente, 
as previstas neste Termo Aditivo. 
 

 

 

6. CLÁUSULA SEXTA – DA PUBLICAÇÃO 

6.1. O extrato do presente instrumento será publicado no Diário Oficial da União. 
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E, por estarem justas e acordadas, assinam o presente instrumento em 03(três) vias de 
igual teor e forma, para um só efeito. 

 
Petrolina/PE, 10 de setembro de 2025. 

 
                  
 
 
 
 
 

TELIO NOBRE LEITE  
REITOR  

UNIVASF 

 FERNANDO JOSÉ FREIRE  
FUNDAÇÃO APOLÔNIO SALES DE 

DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - 
FADURPE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

             TESTEMUNHA 1                                                     TESTEMUNHA  2 
 

 
 

FERNANDO JOSE 
FREIRE:477415114
91

Assinado de forma 
digital por FERNANDO 
JOSE 
FREIRE:47741511491

TELIO NOBRE 
LEITE:022333
83460

Assinado de forma 
digital por TELIO 
NOBRE 
LEITE:02233383460



  

FUNDAÇÃO APOLÔNIO SALLES DE 
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL – FADURPE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Rua Monsenhor Silva, 45 – Madalena – Recife - PE - CEP: 50.610-360. CNPJ: 08.961.997/0001-58 Fone: 

(81) 3414.6060. E-mail: fadurpe@fadurpe.com.br 

mailto:fadurpe@fadurpe.com.br


 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Inquérito epidemiológico de doenças crônicas e agravos 

não transmissíveis dos territórios de identidade de 
atuação da Universidade Federal do Vale do São Francisco 

– UNIVASF 
 

PLANO DE TRABALHO 

 
EXECUÇÃO: 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
RECIFE, 2024 



 

 

 

 
1. Natureza do Projeto 

 
☐​ Projeto de Ensino 

 
☐​ Projeto de Pesquisa e de Desenvolvimento Científico e Tecnológico 

 
☐​ Projeto de Extensão 

 
☐​ Projeto de Desenvolvimento Institucional 

 
☐​ Projeto de Inovação 
☐​ Outro ​  

2. Título do Projeto​ 3. Período de Execução: 
 Início:​ Término: 
Inquérito epidemiológico de doenças crônicas e agravos não transmissíveis 
dos territórios de identidade de atuação da Universidade Federal do Vale do 

São Francisco – UNIVASF.​
02/2025​ 02/2026 

3. Resumo do Projeto 
 
O Projeto de Pesquisa de Inquérito Epidemiológico de doenças crônicas e agravos não transmissíveis dos 
Territórios de Identidade de atuação da Universidade Federal do Vale do são Francisco - UNIVASF, vislumbra 
possibilitar a identificação e análise dos possíveis Determinantes Sociais e Saúde da elevada prevalência doenças 
cardiovasculares, Neoplasias Malignas a mortalidades associadas no território pesquisado. Pesquisa 
qualiquantitativa por coleta de dados de prontuários de pacientes das unidades de saúde (US F) da Estratégia de 
Atenção à Saúde da Família, bem como os diversos sistemas de informação oficiais do Ministério da Saúde e rede 
de serviços de saúde públicos ou conveniados com o Sistema Único de Saúde. Estudo de corte transversal com 
população selecionada por conveniência. A partir da análise dos dados, o perfil epidemiológico das doenças não 
transmissíveis será estabelecido e um quadro das condições gerais de saúde dos pacientes será determinado, 
sendo subsídio para os trabalhos de acompanhamento dos p acientes conforme o perfil epidemiológico obtido. 
Essas atividades de esclarecimento e acompanhamento serão medidas preventivas e/ou de promoção para 
aumento da qualidade de vida dos pacientes. Além disso, serão realizadas palestras com a participação do 
aluno/monitor, para a comunidade de pacientes e seus familiares, compreendendo atividades de extensão 
comunitária do projeto juntamente com a equipe de saúde das unidades. 

3. Objetivos e Metas dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentáveis (ODS) associadas a proposta 
 
●​ Saúde e Bem-Estar; 
●​ Água Potável e Saneamento; 
●​ Consumo e Produção Responsáveis; 
●​ Ação Contra a Mudança Global do Clima; 

 
 4. Partícipes​  

 
4.1.​Partícipe 1 



 

 

ÓRGÃO/ENTIDADE 

Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF 

CNPJ 

05.440.725/0001-14 

ENDEREÇO 

Av. José de Sá Maniçoba, S/N, Centro. 

CIDADE/UF 

Petrolina - PE 

CEP 

56304-917 

REPRESENTANTE 

Telio Nobre Leite 

CPF 

022.333.834-60 

RG 

2000908 

Atribuições do Partícipe 1: 

●​ Desenvolver as atividades de pesquisa conforme descrição no Plano de Trabalho; 
●​ Desenvolver as ações de extensão descritas no Plano de Trabalho; 
●​ Garantir suporte institucional para desenvolvimento das atividades propostas; 
●​ Fomentar ações de divulgação científica para socialização dos resultados do Projeto de Pesquisa ; 

 
4.2.​Partícipe 2 

 
ÓRGÃO/ENTIDADE 

Fundação Apolônio Salles de Desenvolvimento Educacional - FADURPE 

CNPJ 

08.961.997/1000-5

8 

ENDEREÇO 

Rua Monsenhor Silva, nº 45 

CIDADE/UF 

Recife/PE 

CEP 

50.610-360. 

REPRESENTANTE 

Fernando José Freire 

CPF 

477.415.114-91 

RG 

2198397 SSP/PE 

APRESENTAÇÃO 

A lei 8958/94, regulamentada pelo decreto n° 7423/2010, assegura a relação das Universidades Federais com as 
Fundações de apoio para a execução de projetos nas atividades de ensino, pesquisa, e extensão e 
desenvolvimento institucional. Além disso, as Fundações podem agir como intermediárias quando órgãos públicos 
desejam investir na universidade ou precisam de algum serviço a ser executado por ela, baseado nessa definição, a 
Fundação Apolônio Salles de Desenvolvimento Educacional (FADURPE), credenciada pelo Ministério da Educação e 
pelo Ministério da Ciência e Tecnologia como Fundação de apoio a Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, faz o gerenciamento administrativo e financeiro dos projetos, quando autorizada, através de convênio. 
Nesse contexto, com satisfação, apresentamos o Plano de Trabalho para execução do Projeto a seguir detalhado. 

Atribuições do Partícipe 2: 

●​ Gerenciar, administrativamente e financeiramente, os recursos recebidos, exclusivamente para os fins 
previstos para este contrato, conforme Plano de Trabalho aprovado e legislação aplicável; 
●​ Manter os recursos recebidos pelo financiador em conta bancária específica; 
●​ Atender as demandas de informações ao Partícipe 1 relacionadas à gestão financeira do projeto; 
●​ Manter atualizada a documentação relativa à execução do projeto para fins de fiscalização, 
acompanhamento e avaliação dos resultados obtidos. 
●​ Prestar contas da aplicação dos recursos, no prazo e forma estabelecidos no instrumento do 
contrato e legislação aplicável. 

 
4.3.​Partícipe 3 (Se houver) 

 
ÓRGÃO/ENTIDADE CNPJ 

  

ENDEREÇO CIDADE/UF CEP 
   

 



 

 
REPRESENTANTE CPF RG 

   

 
4.4 Identificação do Responsável/Coordenador Técnico 

 
Nome completo: Manoel Messias Alves de Souza 

Cargo: Professorer/Coordenador Geral 

CPF: 63837447553 Identidade (RG): 0674229428 Nacionalidade: Brasileiro 

Endereço para correspondência: Av. das Margaridas, 761 

Bairro Bosque das 
Mangueiras 

Município: 
Campo Formoso 

UF: BA CEP: 44790-000 

DDD/Fone: 74 9 8854 1175 

E-mail: manoel.souza@univasf .edu.br 

 

 
 

5. Justificativa e Caracterização da Relevância da Atividade para a Universidade: 
 

As Neoplasias Malignas, comumente denominadas de câncer, se caracterizam como um conjunto de centenas de 
doenças que apresentam o crescimento desordenado de células, onde estas invadem tecidos e órgãos e podem 
acometer qualquer órgão do organismo humano (Bray et al., 2018). 
 
O Instituto Nacional do Câncer (INCA) calculou que as mortes ocasionadas por neoplasias malignas no ano de 2020 
chegaram ao quantitativo de 225.830. O Instituto ainda estima que para cada ano do triênio 2023 -2025 serão 704 mil 
novos casos de câncer no Brasil (INCA, 2022). Ainda, Júnior; Dantas (2018), salientam a importância das novas 
tecnologias no mapeamento desses novos casos. 

 
Dentre as principais doenças que acometem a população do Território de Identidade Piemonte Norte do Itapicuru 
- Bahia, destaca-se as Neoplasias, essa, enquanto processo lento que encontra condicionantes na realidade dos 
sujeitos (Brasil, 2006; INCA, 2011). Conforme estudo de Pires; Souza; Silva, (2019), o crescimento desses casos no 
Piemonte está atrelado a combinação dos fatores “genéticos, ambientais e modo de vida, como tabagismo, 
sedentarismo, alimentação inadequada, excesso de peso, alcoolismo, exposição a radiações ionizantes e a agentes 
infecciosos, exposição e consumo de agrotóxicos, inalação de agentes químicos por tempo prolongado” (Pires; 
Souza; Silva, 2020; p. 41216). Através de um estudo realizado por Pires, Souza; Silva (2020), e publicado no 
International Journal of Development Research, observou-se pela primeira vez o levantamento dos casos de 
mortalidade por câncer no período de 1979 a 2017 no município de Campo Formoso -BA, sendo este lócus como um 
dos principais extratores de pedras preciosas e semipreciosas, bem como a produção de calcário e minério de ferro 
da Bahia. A extração desses minerais, trazem consigo a incidência de doenças respiratórias e estão associados a 
outros determinantes sociais que contribuem para o surgimento de casos de neoplasia. Na pesquisa citada, o 
município pesquisado chegou a ter um aumento de casos de 55% nos casos de 12 câncer nas últimas duas 
décadas. “A análise dos dados coletados no sistema TABNET mostrou que no período de 1979 a 2017, foram 
notificados 506 casos de morte ocasionados por algum tipo de câncer em pessoas residentes no município de 
Campo Formoso– BA” (Pires; Souza; Silva, 2020, p. 41216) 
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Desse modo, uma estratégia essencial para combater o câncer é informar a população sobre essa doença, 
especialmente quando se trata do câncer em regiões específicas e determinantes sociais diretamente associado às 
peculiaridades territoriais. Eventualmente, há uma abundância de estudos em nível nacional, no entanto, há uma 
escassez de estudos que abordem diretamente territórios e/ou 9 municípios no semiárido baiano. Reforçamos, 
assim, o quão crucial é a informação em diversos cenários, pois quando uma população compreende 

profundamente as causas do surgimento de neoplasias que afetam sua comunidade, ela pode colaborar 
significativamente no combate a essa doença ou preventivamente, aos seus fatores de risco. 
Em outro eixo da pesquisa, o Inquérito Epidemiológico vai se debruçar sobre o contexto social das doenças 
cardiovasculares, patologias com altas prevalências no território, que demandam parte significativa dos recursos do 

SUS, com altas taxas de mortalidade e, que trazem consigo contribuições associadas ao estilo de vida das 

comunidades, demandando assim estudo que possibilitem entender os Determinantes Sociais que mais impactam 

na prevalência e incidência dessa patologias, possibilitando assim o desenvolvimento de Políticas Públicas territoriais 

para melhorar a qualidade de vidas das populações acometidas dessas doenças. 

6. Identificação do Objetivo 
 
6.1​Geral 

 
Realizar Inquérito Epidemiológico de Doenças Crônicas e Agravos não Transmissíveis nos Territórios de Identidade de 
atuação da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF. 

 
 
6.2​Específicos 

 
1.​ Identificar e analisar os Determinantes Sociais e Saúde associados às doenças crônicas e agravos não 
transmissíveis no território pesquisado; 
2.​Identificar e quantificar os pesticidas encontrados na água dos rios e lagoas de municípios estudados. 
3.​ Avaliar o potencial citogenotóxico de amostras de solo e de água dos rios e lagoas de Campo Formoso – BA, 
uma localidade cuja maior prevalência de câncer já é reconhecida, assim como na água tratada fornecida pela 
empresa de saneamento, através do bioensaio com o sistema teste Allium cepa. 
4.​ Realizar o levantamento epidemiológico de doenças crônicas não transmissíveis (DCNTS) com dados 
obtidos da Atenção à Saúde da Família na região de Senhor do Bonfim, BA. 
5.​ Analisar os dados de prontuários médicos de pacientes atendidos pela ASF nas unidades de saúde da 
região, sobre doenças crônicas, em especial câncer e doenças cardiovasculares, associadas a comorbidades. 
6.​ Determinar prevalência, incidência, risco relativo e risco absoluto das enfermidades identificadas como 
DCNTS e comorbidades. 
7.​Reavaliar e comparar com os dados dos pacientes cadastrados. 
8.​Avaliar o risco de agravo das doenças por análise de contingência. 
9.​ Dar acompanhamento e orientação, por meio de atividade de extensão, aos indivíduos incluídos na 
pesquisa por meio de palestras e folhetos explicativos. 

7. Metas (As metas são os objetivos expressos em termos quantitativos, mensuráveis e, portanto, verificáveis) 
 
 

META DESCRIÇÃO DA META INÍCIO TÉRMINO RESULTADOS ESPERADOS 

 
1 

Selecionar​ e​ formar 
bolsistas/pesquisadores​ -​
coleta e análise de dados. 

 
02/2025 

 
04/2025 

Seleção de 08 bolsistas - Coleta e 
análise de dados. 

 

 
2 

 
Realização de Pesquisas experimentais 
em laboratórios de instituições 
parceiras. 

 
02/2025 

 
04/2025 

Realização​ de​
pesquisas experimentais nos 
laboratórios da 
UNIVASF/UNEB/UFRPE/UFBA/ 
UEFS. 

 
3 

Realização de 10 cursos com 20h/aula 
para alunos das escolas da rede pública 
nos​ municípios onde forem 

 
05/2025 

 
09//2025 

 

 



 

 
 identificados as maiores prevalências de 

Neoplasias Malignas e elevadas taxas de 
mortalidade, bem como sobre as doenças 
crônicas e agravos não transmissíveis. 

   

 
 

 
4 

 

 
Realizar Seminário Territorial sobre 
Neoplasias Malignas 

 
 

 
04/2025 

11/2025 Fazer levantamento da situação 
epidemiológica dos municípios e, 
organizar Seminário Territorial com 
ampla participação de gestores, 
profissionais e representantes da 
sociedade civil 
organizada. 

 

 
5 

 

 
Publicar resultados da pesquisa 

 

 
05/2025 

01/2026 Publicação dos resultados das 
pesquisas​ em​ eventos​
de abrangência 
Nacional/internacional,​ livros e 
revistas científicas com qualis 
igual ou superior a B1. 

 

 
6 

Elaborar Cartilha Educativa sobre o 
manejo de defensivos agrícolas, o impacto 
da utilização desordenada desses agentes 
químicos e a utilização 
de Equipamentos de Proteção Individual; 

 

 
08/2025 

01/2026 Confecção de cartilha educativa 
para os trabalhadores rurais sobre 
o manejo de defensivos agrícolas. 

 
7 

Realizar Seminário de Avaliação com 

participação de 100% dos participantes. 
 

01/2026 

02/2026 Possibilitar​  espaço​​
de socialização​ dos​ saberes 
envolvidos​ e​
identificados durante o projeto. 

 

 
 

O período de execução do projeto tem previsão para início em 17 de fevereiro de 2025 e término em 16 de 
fevereiro o de 2026, conforme quadro a seguir: 

 
 

 
DISCRIMINAÇÃO 

MÊS 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Meta 1 X X X X X X X X X X X X 

Meta 2 X X X X X X X X X X X X 
Meta 3 X X X X X X X X X X X X 
Meta 4 X X X X X X X X X X X X 
Meta 5 X X X X X X X X X X X X 
Meta 6 X X X X X X X X X X X X 
Meta 7 X X X X X X X X X X X X 

 



 

 9. Equipe Executora​  
 

9.1. Servidores da UNIVASF 
 

 

 
NOME 

DADOS FUNCIONAIS  
 
FUNÇÃO NO 

PROJETO 

 
C.H. 

DEDICADA 
(SEMANAL

) 

FORMA DE REMUNERAÇÃO ³  
 
METAS DE 
ATUAÇÃO 

 
 

SIAPE 

FORMAÇ 
ÃO 

CONCLU
Í DA 

 
 
CLASSE 

 
NÍ
V 
EL 

REGIME 
DE 

TRABA
L H 

O NA 
UNIVASF 

 
TIPO 

VALOR 
UNITÁRI
O (R$) 

 
VALOR 

TOTAL (R$) 

Manoel Messias Alves de 
Souza 

1507192 Doutorado Adjunto 4 DE Coordenador 20h Bolsa 6.500,00 52.000,00 
1; 2; 3; 3; 
4; 5; 6; 7. 

Gustavo Frensch 
 

2331676 Doutorado 
Associado 

2 DE Colaborador 10h _ Não se Aplica Não se Aplica 
1,2,3,4,5,6, 
7 

Liliane Gallindo Dantas 1143998 Doutorado 
Associado 

2 DE Colaborador 10h _ Não se Aplica Não se Aplica 2,3,4,5,6,7 

Ana Cleide da Silva Dias 1714876 Doutorado Adjunto 1 DE Colaborador 10h _ Não se Aplica Não se Aplica 2,3,4,5,6,7 

Ariana Silva Santos 1249229 Doutorado Adjunto 1 DE Colaborador 10h - Não se Aplica Não se Aplica 2,3,4,5,6,7 

Jairson Barbosa Rodriguês 1031061 Doutorado Adjunto 3 DE Colaborador 10h - Não se Aplica Não se Aplica 2,3,4,5,6,7 

Referência dos critérios de definição dos valores de bolsas: Bolsa de Desenvolvimento Científico e Tecnológico Regional - DCR - Coordenador do Projeto/CNPq 
 

7.2. Técnicos da UNIVASF 

 
NOME 

DADOS FUNCIONAIS  
FUNÇÃO NO 

PROJETO 

C.H. 
DEDICADA 
(SEMANAL 
) 

FORMA DE REMUNERAÇÃO ³  
METAS 
DE 
ATUAÇÃ
O 

SIAPE NÍVEL CLASSE FORMAÇÃO 
CONCLUÍDA TIPO 

VALOR 
UNITÁRIO 

(R$) 

VALOR 
TOTAL (R$) 

  D         

Critérios de definições dos valores de bolsas: xxxxxx. 
 

7.3. Estudantes da UNIVASF 4 

 
NOME 

 
CPF 5 

FORMAÇÃO 
EM ANDAMENTO 

NA UFRPE 

 
FUNÇÃO NO 

PROJETO 

C.H. 
DEDICADA 
(SEMANAL 

) 

FORMA DE REMUNERAÇÃO ³  
METAS 
DE 
ATUAÇÃ
O 

 
TIPO 

VALOR 
UNITÁRI
O (R$) 

VALOR 
TOTAL (R$) 

 
Seleção A 

 
- 

 
Graduação 

Coleta e análise 
de dados - 

Escrita 
Científica

 
20h 

 
Bolsa 

 
700,00 

 
33.600,00 

 
1, 2, .... 



 

. 
Seleção B - Mestrado Coleta e análise 20h Bolsa 700,00 11.200,00 1, 2, 3.... 
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   de dados - 

Escrita 
Científica. 

     

Critérios de definição dos valores de bolsas: Valores de bolsas de pesquisa/UNIVASF. 
Critérios de seleção dos estudantes: Será aberto seleção pública por edital específico. 

 
7.4. Vinculados aos Demais Partícipes e Outros Parceiros (se houver)6 

 
NOME 

 
CPF 

 
FORMAÇÃO 
CONCLUÍDA 

INSTITUIÇÃ 
O COM 

VÍNCULO 

FUNÇÃO 
NO 

PROJET
O 

C.H. 
DEDICADA 
(SEMANAL 

) 

FORMA DE REMUNERAÇÃO ³  
METAS DE 
ATUAÇÃ
O 

TIPO VALOR 
UNITÁRIO (R$) 

VALOR TOTAL 
(R$) 

Agnete T. Pereira  Doutorado UNEB Colaborador 10h _ Não se Aplica Não se Aplica 2,4,5,7 

Álvaro Miller  Doutorado UNEB Colaborador 10h _ Não se Aplica Não se Aplica 2,4,5,7 

Ariel G. Letti  Doutorado UNEB Colaborador 10h _ Não se Aplica Não se Aplica 2,4,5,7 
Claudio Augusto 
Gomes da Câmara 

 
Doutorado UFRPE Colaborador 10h _ Não se Aplica Não se Aplica 2,4,5,7 

Marcílio Martins de 
Moraes 

 
Doutorado UFRPE Colaborador 10h _ Não se Aplica Não se Aplica 2,4,5,7 

Juliana Bezerra do 
Amaral 

 
Doutorado UFBA Colaborador 10h _ Não se Aplica Não se Aplica 2,4,5,7 

³ informar o parâmetro utilizado para definição do valor das bolsas. 
4 apresentar o processo/edital para seleção e concessão de bolsas para alunos, inclusive o resultado, ou justificativa. 
5 quando da elaboração do Plano de Trabalho não for possível informar os dados (nome, SIAPE/CPF) dos participantes, deverá ser providenciado posteriormente os devidos ajustes 
no plano de trabalho, de modo a incluir os dados dos participantes selecionados. 

7.5. Contratações de Profissionais 7 
 
 

ATIVIDADES NO PROJETO 

QUANTIDAD 
E DE 

PROFISSIO
N AIS 

FUNÇÃO A 
SER 

CONTRATA
D A 

 
 

CATEGORIA 

C.H. 
DEDICAD 
A(SEMAN 

AL ou 
/MENSAL) 

FORMA DE REMUNERAÇÃO METAS 
DE 

ATUAÇÃ 
O 

DURAÇÃ 
O 

(MESES/
H ORAS) 

VALOR 
UNITÁRI
O (R$) 

VALOR 
TOTAL (R$) 

Compilação dos dados coletados 
mensalmente e analisados nos software 
sugerido pelos pesquisadores. 

 
01 

 
Bolsa de apoio 
tecnológico 

Pesquisador - 
Bolsista 

 
20h 

 
8 meses 

 
1.400,00 

 
11.200,00 

 
2,4,5,7 

 



 

 
 

 
Colaboradores Locais - Guias de Campo 

 
04 

Guias de 
Campo/Cole
ta de dados 

Autônomos para 
prestação de 

serviço 
especializado

, 

 
20h 

 
12 meses 

 
700,00 

 
33.600,00 

 
2,4,5,7 

7 obrigatório inserir termo de referência que respaldará a seleção do profissional. 
 

 
10. Plano de Aplicação Detalhado 

 
 

METAS DESCRIÇÃO Unidade 
de 
Medida 

Quantidade Valor Valor Total Início Fim 

META 1 Selecionar e formar bolsistas/pesquisadores - coleta e análise de dados. R$ 199.250,00 Jan/25 Dez/25 

 
1.1 

Bolsa de Desenvolvimento Científico e 
Tecnológico Regional - DCR - 1 Coordenador do 
Projeto 

 
Bolsa 

 
8 

 
R$ 6.500,00 

 
R$ 52.000,00 

 
Jan/25 

 
Ago/25 

 
1.2 

Bolsa para coleta, análise de dados e realização 
das oficinas temáticas nas comunidades - 8 
estudantes 

 
Bolsa 

 
80 

 
R$ 700,00 

 
R$ 56.000,00 

 
Abr/25 

 
Jan/25 

 
1.3 

Contratação​ Serviços​ Terceiros​ PJ 
- Alimentação para os sujeitos do Projeto (Café da 
Manhã, almoço e jantar) 

 
Unidade 

 
        430  

 
R$ 70,00 

 
R$ 30.100,00 

 
Jan/25 

 
Dez/25 

 
 

1.4 

Contratação Serviços Terceiros PJ - Serviços 
Gráficos (Impressão de folhetos, cartilhas, Folder, 
banner para apresentação em eventos científicos, 
crachás, Uniformes padronizados para atividade 
de campo) - Aluguel de toldos para eventos. 
- a especificar posteriormente 

 
 

Unidade 

 
 

1.000 

 
 

R$ 26,00 

 
 

R$ 26.000,00 

 
 

Jan/25 

 
 

Dez/25 
 

 
1.5 

Despesas Administrativas e Financeiras 
da Fundação de Apoio para Administração dos 
Recursos 

 
Unidade 

 
1 

 
R$ 21.000,00 

 
R$ 21.000,00 

 
Jan/25 

 

 
Jan/26 

 



 

 

 
1.7 

Custeio de material de consumo – garrafas de 
água mineral para uso individual- 500 ml. 

 
Unidade 

 
957 

 
R$ 1,00 

 
R$ 957,00 

 
Jan/25 

 
Dez/25 

1.8 Custeio de material de consumo – papel ofício Caixa 10 R$ 30,00 R$ 300,00 Jan/25 Dez/25 

1.9 Custeio de material de consumo – toner para 
impressora 

Unidade 10 R$ 180,00 R$ 1.800,00 Jan/25 Dez/25 

1.10 
Custeio de material de consumo – caneta para 
uso em quadro branco Unidade 50 R$ 6,00 R$ 300,00 Jan/25 Dez/25 

1.11 
Custeio de material de consumo – caneta 
esferográfica Unidade 1000 R$ 2,00 R$ 2.000,00 Jan/25 Dez/25 

1.12 Custeio de material de consumo – papel madeira Bobina 1 R$ 350,60 R$ 350,60 Jan/25 Dez/25 

1.13 Análises (Ensaios físico-químicos) de amostras de 
água. 

Amostras 20 R$ 422,12 R$ 8.442,40 Jun/25 Dez/25 

META 2 Realização de Pesquisas experimentais em laboratórios de instituições parceiras. R$ 75.412,14 Jan/25 Dez/25 

PRODUTO Pesquisas Experimentais   

2.1 Tubo SPE Supelclean™ENVI™-Chrom P 
Cx com 

30 UN 4 R$ 832,00 R$ 3.328,00 Mai/25 Dez/25 

2.2 Frasco de plástico com graduação 500mL Unidade 50 R$ 10,37 R$ 518,50 Mai/25 Dez/25 

2.3 Pipeta Pasteur de Vidro 
Cx com 

250 
UN 

2 R$ 130,00 R$ 260,00 Mai/25 Dez/25 

2.4 Tetina de Silicone Unidade 5 R$ 6,67 R$ 33,35 Mai/25 Dez/25 

 



 

 
 

2.6 n-Hexano HPLC Litros 1 R$ 739,71 R$ 739,71 Mai/25 Dez/25 

2.7 EPA 8081 Pesticide Standard Mix ml 1 R$ 297,00 R$ 297,00 Mai/25 Dez/25 

2.8 Organophosphate (OP) Pesticide Mix 1 ml 1 R$ 549,00 R$ 549,00 Mai/25 Dez/25 

2.10 Álcool etílico absoluto PA (frasco com 1L) Unidade 6 R$ 43,97 R$ 263,82 Mai/25 Dez/25 

2.12 
Metil-metanosulfonato (MMS)(embalagem com 
5g) Unidade 1 R$ 526,00 R$ 526,00 Mai/25 Dez/25 

2.14 Álcool 70% Unidade 50 R$ 9,80 R$ 490,00 Mai/25 Dez/25 

2.15 Reativo de Schiff 500mL Unidade 1 R$ 2.125,96 R$ 2.125,96 Mai/25 Dez/25 

2.16 Solução de carmim acético 2% Unidade 1 R$ 73,66 R$ 73,66 Mai/25 Dez/25 

2.17 Luvas de procedimento M Caixa 2 R$ 17,99 R$ 35,98 Mai/25 Dez/25 

2.18 Placas de petri de vidro autoclavável 100x20mm Unidade 40 R$ 9,24 R$ 369,60 Mai/25 Dez/25 

2.19 
Lâminas para microscopia com ponta fosca (caixa 
com 50 unidades) Unidade 3 R$ 11,01 R$ 33,03 Mai/25 Dez/25 

2.20 
Lamínulas para microscopia 22x22mm (caixa 
com 200 unidades) Unidade 2 R$ 11,92 R$ 23,84 Mai/25 Dez/25 

2.21 
Papel de filtro quantitativo 110mm (pacote com 
100 unidades) Unidade 2 R$ 58,00 R$ 116,00 Mai/25 Dez/25 

 



 

 

 
2.22 

Combustível para veículos no deslocamento dos 
pesquisadores para os municípios pesquisados. 

 
Combustível 

 
600 

 
R$ 7,76 

 
R$ 4.656,00 

Mai/25 Dez/25 

2.23 Passagem aérea Petrolina/Recife/Petrolina Unidade 4 R$ 2.192.42 R$ 8.769,69 Mai/25 Dez/25 

 
 

2.24 Passagem aérea Petrolina/Brasília/Petrolina Unidade 4 R$ 2.175,75 R$ 8.703,00 Jan/25 
Dez/25 

 
2.25 

Diárias para Pesquisadores realizarem pesquisa 
de campo nos estados da pesquisa 

 
Diárias 

 
70 

 
R$ 350,00 

 
R$ 24.500,00 Jan/25 

Dez/25 

 
2.26 

Diárias para Pesquisadores- análise de dados em 
outras IES - Divulgação dos Resultados em 
eventos/MCTI/MEC/CAPES 

 
Unidade 

 
50 

 
R$ 380,00 

 
R$ 19.000,00 

Jan/25 
Dez/25 

 
META 3 

Realização de 10 cursos com 20h/aula para alunos das escolas da rede pública nos municípios 
onde forem identificados as maiores prevalências de Neoplasias Malignas e elevadas taxas de 
mortalidade, bem como sobre as doenças crônicas e agravos não transmissíveis. 

 
R$ 9.000,00 

 
Jun/25 

Dez/25 

 
3.1 

Serviços Terceiros PF - Cursos de formação de 
pequena duração - Educação em Saúde 10 
cursos x 20 hora/aula 

 
Hora Aula 

 
200 

 
R$ 37,50 

 
R$ 7.500,00 

Jun/25 Dez/25 

 
3.2 

 
Encargos INSS Patronal 

 
% 

 
20 

 
R$ 1.500,00 

 
R$ 1.500,00 

Jun/25 Dez/25 

META 4 Realizar Seminário Territorial sobre Neoplasias Malignas ago/25 Dez/25 

PRODUTO Incluído nas metas, produtos e etapas anteriores   

 



 

 

META 5 Publicar resultados da pesquisa R$ 16.325,00 Fev/25 Dez/25 

 
5.1 

Serviços​ Terceiros​ PJ​ -​ Publicar​ artigos 
científicos​ em​ periódicos​
reconhecidos nacionalmente com qualis (CAPES) 
igual ou superior a B1, capítulos de livros, livros. 

 
Unidade 

 
5 

 
R$ 2.000,00 

 
R$ 10.000,00 

Fev/25 Dez/25 

5.2 Serviços Terceiros PF - Revisão ortográfica e 
tradução 

Unidade 5 R$ 1.054,16 R$ 5.270,84 Fev/25 Dez/25 

 
 

5.3 Encargos INSS Patronal % 20 R$ 1.054,17 R$ 1.054,17 Fev/25 Dez/25 

META 6 Elaborar Cartilha Educativa sobre o manejo de defensivos agrícolas, o impacto da utilização desordenada 
desses agentes químicos e a utilização de Equipamentos de Proteção Individual; Ago/25 Dez/25 

PRODUTO Incluído nas metas, produtos e etapas anteriores _ Dez/25 

META 7 Realizar Seminário de Avaliação com participação de 100% dos participantes. Ago/25 Dez/25 

PRODUTO Incluído nas metas, produtos e etapas anteriores _ _ 

VALOR 
TOTAL Valor total do desembolso R$ 299.987,14 _ _ 

 



 

 

 
 12. Cronograma de Desembolso do Financiador​  

 
Nº DA PARCELA MÊS ANO VALOR (R$) 

1 dezembro 2024 299.987,14 
Valor Total do Projeto 299.987,14 

 
 

 
 13. Aprovação​  

 
Na qualidade de Coordenador do Projeto na Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, aprovo o 
presente Plano de Trabalho. 

 
Recife/PE, 04 de agosto de 2025. 

 

 
Manoel Messias Alves de Souza 

Coordenador Técnico 
 
 

Na qualidade de representante legal da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, aprovo o 
presente Plano de Trabalho. 

 
Recife/PE ​ de ​ de ​ . 

 

 
 

Télio Nobre Leite 
 

Na qualidade de representante legal da Fundação Apolônio Salles – FADURPE, aprovo o presente Plano de 
Trabalho. 

 
Recife/PE ​ de ​ de ​ . 

 
 

 
Fernando José Freire 
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