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TERMO DE REFERENCIA
SERVICOS SEM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

TERMO DE REFERENCIA

REQUISITANTE:

Geréncia de Beneficios, Previdéncia e
Seguranca do Trabalho / Geréncia
Executiva de Gestao de Pessoas

DIRETORIA RESPONSAVEL:
Diretoria de Administracdo, Financas e Pessoas - DIAFI

OBJETO

A.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacio de servicos de
Administracdo e Fornecimento de Vale-Cultura, devidamente registrada no
Ministério do Turismo, em consonancia com a Instrucdo Normativa MTUR n2 3 de
07/07/2021, por meio de cartGes eletronicos, magnéticos ou outros oriundos de
tecnologia adequada que permitam a aquisicdo de Produtos/Servicos descritos neste
Termo de Referéncia.

A.2. As especificagcbes e os quantitativos estdo elencados no ENCARTE Adeste
Termo de Referéncia.




JUSTIFICATIVA

B.1. Justifica-se a contratacdo desses servicos para dar-se cumprimento ao que
determina o Programa de Cultura do Trabalhador — Lei n? 12.761, de 2012, em
consonancia com a Clausula Sexagésima Quarta do Acordo Coletivo de Trabalho de
2024/2026, a qual determina a concessdo do Vale-Cultura na forma da Lei.

B.2. De acordo com a Instrucdo Normativa n? 03, de 07 de julho de 2021, do
Ministério de Estado do Turismo, o Programa de Cultura do Trabalhador
regulamentado pelo Decreto n? 8.084, de 2013 e instituido pela Lei n? 12.761, de
2012 tem por objetivos:

a) possibilitar o acesso e a fruicdo dos produtos e servicos culturais;
b) estimular a visitacdo a estabelecimentos culturais e artisticos; e
c) incentivar o acesso a eventos e espetaculos culturais e artisticos.

B.3. Em seu art. 109, a Instrucdao Normativa determina que para a execucao do
Programa Cultura do Trabalhador, a pessoa juridica beneficidria, no caso a EBC,
deverd indicar, dentre as empresas operadoras ja cadastradas pelo Ministério do
Turismo, aquela a ser contratada para emitir e gerir os cartdes do Vale-Cultura de
seus empregados.

B.4. Nesse sentido, o presente Processo visa dar continuidade ao Contrato para o
mesmo objeto, EBC/DIAFI/CONTRATO N° 0022/2020 — Processo 1255/2019, tendo
seu encerramento de vigéncia em 01/04/2025, sem possibilidade de prorrogacao.

B.5. As empresas que optarem pelo Programa, além de prestarem importante papel
na formacdo cultural de seus empregados concedendo meios para o exercicio dos
direitos culturais e acesso as fontes da cultura.

B.6. O objeto se enquadra na categoria de bens e servigos comuns, com padrdes de
desempenho e caracteristicas gerais e especificas usualmente encontradas, podendo
ser licitado na modalidade Pregdao de que trata o inciso | do art. 44 do Regulamento
Interno de Licitagdes e Contratagdes da EBC — RILC-EBC e a Lei n? 14.133, de 2021,
cuja aplicacdo, para a modalidade Pregdo, sera utilizada pela EBC, nos termos do art.
29 do RILC, conforme Deliberagdo CONSAD n2 57/2023.

B.7. Considerando a natureza do objeto e a vinculacdo legal, os servicos solicitados
neste Termo de Referéncia possuem natureza continua.




PARTICIPACAO NA LICITACAO

C.1. A participacdo na licitacdo sera ampla para quaisquer empresas interessadas e
que atendam a legislacdo vigente. Nao havera participacdo de empresa estrangeira,
tendo em vista que a Instru¢gdo Normativa MTur n? 3/GM/2021 exige das empresas
operadoras o registro no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).

PARTICIPACAO DE CONSORCIOS

C.2.Ndo serda admitida a participacdo de Empresas que estejam reunidas em
consorcio, qualquer que seja a sua forma de constituicdo (controladas, coligadas ou
subsididrias entre si), tendo em vista ser o objeto deste Termo de Referéncia de
simples execucdo, cujo mercado, nesse ramo de atividade, é amplo e o fornecimento
é passivel de ser executado individualmente, inclusive por Microempresas e
Empresas de Pequeno porte, ndo caracterizando tal vedagdo eventual restricdo a
competitividade.




FUNDAMENTAGAO LEGAL
D.1. A presente contratagdo observard os seguintes normativos:
D.1.1. Lei n2 12.761, de 2012: Institui o Programa de Cultura do Trabalhador;

D.1.2. Lei n2 13.303, de 2016: Dispde sobre o estatuto juridico da empresa publica,
da sociedade de economia mista e de suas subsidiarias, no ambito da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e da outras providéncias.

D.1.2.1. Registra-se a observancia ao art. 40 da Lei n2 13.303/16 que trata da
determinacdo de que as empresas publicas e as sociedades de economia
mista deverdo publicar e manter atualizado regulamento interno de
licitacGes e contratos, compativel com o disposto nesta Lei;

D.1.3. Lei n2 13.709, de 2018 Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD);

D.1.4. Lei n2 14.133, de 2021: Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos, a ser
aplicada pela EBC especificamente para a modalidade Pregdao, nos termos da
Deliberagdo CONSAD n2 57/2023;

D.1.5. Decreto n° 9.507, de 2018: DispOe sobre a execugao indireta, mediante
contratacdo, de servicos da administracdo publica federal direta, autarquica e
fundacional e das empresas publicas e das sociedades de economia mista
controladas pela Unido;

D.1.6. Decreto n? 10.193, de 2019: Estabelece limites e instancias de governancga
para a contratacdo de bens e servicos e para a realizacdo de gastos com diarias e
passagens no ambito do Poder Executivo Federal;

D.1.7. Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Empresa Brasil de
Comunicacdo S/A — RILC/EBC aprovado pela Deliberagio CONSAD n® 57/2023:
Disciplina os procedimentos de Licitagdao e contratagdo no ambito da EBC;

D.1.8. Instrugdo Normativa SLTI/MP n2 05, de 2017, ratificada pela Instrugdo
Normativa SEGES/MP n? 98, de 2022 DispSe sobre regras e diretrizes para a
contratagao de servigos continuados ou nao;

D.1.9. Instru¢do Normativa SLTI/MP n?2 65, de 2021 : Dispde sobre o procedimento
administrativo para a realiza¢do de pesquisa de preg¢os para a aquisicao de bens e
contratacdo de servicos em geral.

D.1.10. Instru¢do Normativa MTUR/GM n2 03, de 2021 Dispde sobre normas e
procedimentos para gestao do Vale-Cultura.

D.2. Além das normas, suas alteracdes e procedimentos acima, a presente contratacdo
terd por base as especificacGes constantes deste Termo de Referéncia.

REGIME DE EXECUCAO

E.1. A presente contratacdo deverd ser processada pelo Regime de Empreitada por
preco unitario.




F1

PRAZO E CONDICOES DE EXECUGCAO

F1.1. Mediante o inicio da vigéncia do contrato, o prazo para fornecimento dos cartdes
eletrénicos (primeira via), magnéticos ou outros oriundos de tecnologia adequada,
implantacdo do sistema, respectivo treinamento e liberagdo da rede credenciada,
devera ocorrer em até 10 (dez) dias uteis, contados da entrega dos arquivos com os
dados dos usudrios a serem beneficiados pelo Programa de Cultura do Trabalhador
pela EBC.

F1.1.1. A EBC terd o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis a contar da data de inicio
da vigéncia do instrumento contratual para encaminhar ao Licitante Vencedor
os arquivos com os dados dos usuarios a serem beneficiados pelo Programa de
Cultura do Trabalhador.

F1.1.2. As emissGes subsequentes dos cartdes terdo prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, contados a partir da data da nova solicitagdo, nos casos de alteracao de
beneficio, segunda via dos cartdes, perda, roubo, furto ou extravio, efetuando a
transferéncia do saldo remanescente para o novo cartdo, sem que haja qualquer
custo para a Contratante ou seus empregados.

F1.2. Os cartdes vale-cultura deverdo ser entregues, obrigatoriamente, bloqueados.

F1.3. Os cartdes, a serem utilizados em estabelecimentos credenciados, deverao
conter a razao social da EBC, nome do beneficiario e simbolo do Licitante Vencedor.

F1.4. O beneficio serd fornecido na forma de créditos em cartdes magnéticos, cujo uso
obrigatoriamente serd feito com a utilizacdo de senha pessoal e intransferivel, ndo
possuindo prazo de validade e ndo podendo ser bloqueados até a utilizacdo total do
saldo, exceto em casos de perda ou roubo.

F1.5. O cartdo magnético terd validade em todo o territdrio nacional.

F1.6. O desbloqueio serd realizado pelo beneficidrio conforme previsto no subitem
U.1.20. deste Termo de Referéncia.

F1.7. Os envelopes contendo os cartdes e documentagbes pertinentes deverdao ser
entregues lacrados, no local definido no subitem G.1. deste Termo de Referéncia.

F1.8. Em caso de sinais de violagdo de algum cartdo ou mesmo do envelope, a EBC
recusara o seu recebimento.

F1.9. Se for comprovada qualquer irregularidade, quando da conferéncia, como, por
exemplo, a falta de cartdes, as falhas serdo corrigidas pelo Licitante Vencedor em até
48 (quarenta e oito) horas apds notificacdo emitida pela EBC.

F1.10. A conferéncia do conteudo deverad ser realizada pelo empregado da EBC
designado Fiscal do Contrato

F1.11. Os servicos realizados somente serdo pagos apds o atesto do Fiscal Técnico na
Nota fiscal/Fatura.

F1.12. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pelo
Licitante Vencedor ensejard a aplicacdo de sancdes administrativas, previstas neste
instrumento e na legislacao vigente.




F1.13. O recebimento dos servigos pela fiscalizagdo ndao exime o Licitante Vencedor de
responder pelos vicios aparentes e ocultos.

F1.13.1. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pelo
Licitante Vencedor ensejara a aplicagdo de sang¢des administrativas, previstas
neste instrumento e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisao
contratual.

F1.13.2. Caberd ao(s) empregado(s) designado(s) Fiscal(is) Técnico solicitar a
aplicagdo de penalidades ao Licitante Vencedor pelo cumprimento irregular ou
descumprimento de qualquer clausula contratual.

F1.14. Os custos de execucdo dos servicos dentro dos prazos estipulados, nos
enderecos determinados, sdo de responsabilidade do Licitante Vencedor e ndo serdao
repassados a EBC quaisquer 6nus de frete/transporte.

F1.15. O acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos serdo executados em
consonancia com os regramentos estabelecidos no Tépico AA deste instrumento.

F2

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS — IMR

F2.1. A mensuracdao dos resultados ocorrerd por intermédio da andlise do servico
entregue dentro das condigdes e solicitadas neste instrumento, sendo rejeitado e
solicitados os ajustes devidos para efetiva prestacdo dos servicos e atesto da Nota
Fiscal, ndo sendo, portanto, aplicado o Instrumento de Medi¢dao de Resultados — IMR
a presente contratagao.

LOCAL DE ENTREGA E/OU EXECUGCAO

G.1.0s cartdes vale-cultura deverdo ser entregues somente aos empregados
previamente designados pela EBC, pessoalmente ou via postal, nas instalacGes da EBC,
de acordo com a praga do empregado, localizadas nos seguintes enderecos:

- SCS Quadra 08, Bloco “B-50/B-60”, Edificio Venancio Shopping, 12 Subsolo,
Brasilia/DF — CEP.: 70.333-900 - Coordenacdo de Beneficios e Previdéncia, em
dias Uteis, no horario de 09h as 12h e das 14h as 18h.

- Rua da Relagdo, n? 18 - Centro, Rio de Janeiro/RJ — CEP.: 20.231-110 —

- Avenida Mofarrej, n2 1.200 - Vila Leopoldina, Sdo Paulo/SP — CEP.: 05311-000

- Rua Armando Vieira da Silva, n? 126 — Bairro de Fatima, Sdo Luis/MA — CEP.:
65030-130

- Rua Rui Barbosa, S/N9, Lado Par St 1 Qd 23, Tabatinga/AM - CEP.: 69640-000

G1l.1. O endereco de entrega poderd ser alterado a qualquer momento de
acordo com a conveniéncia da EBC, previamente comunicado ao Licitante
Vencedor.

G.2. Quaisquer duvidas e esclarecimentos sobre o local e horario de execucao poderdao
ser obtidos pelos telefones (061) 3799-5687 e/ou (061) 3799-5292.




ROTINA DE EXECUCAO

H.1. O vale-cultura serd confeccionado e comercializado pelo Licitante Vencedor e
disponibilizado aos usudrios pela EBC para ser utilizado como forma de pagamento de
servico ou produto cultural.

H.2.0 vale-cultura serd utilizado exclusivamente em estabelecimentos que
comercializam produtos e servigos culturais descritos no Encarte Al deste Termo de
Referéncia, como teatros, cinemas, cursos, livrarias, bancas de jornal, revistas, entre
outros, observando as atualizagdes que essa venha a sofrer, bem como a existéncia de
outros dispositivos legais que possam adicionar, ou outros produtos e servicos
possiveis de serem adquiridos por meio do vale-cultura.

H.3. A EBC fornecerd, para a confeccdao dos cartdes magnéticos, listagem contendo o
nome completo do beneficidrio, matricula, unidade de lotacdo, CPF, data de
nascimento e valor;

H.4. Os cartdes magnéticos deverdo ser carregados/recarregados mensalmente, no 12
(primeiro) dia do més subsequente ao da solicitagdo enviada pela EBC, constando
nome completo dos beneficidrios, o valor do crédito e a quantidade de cartdes.

H.5. Os cartdes serdo abastecidos de créditos mensais no valor individual de R$50,00
(cinquenta reais). Esse valor é cumulativo e serd fornecido ao empregado, sem que
tenha natureza salarial ou se incorpore a remuneracao para quaisquer efeitos, para ser
utilizado exclusivamente como forma de pagamento de servicos ou produtos culturais.

H.6. A cada utilizagdo do beneficio, por meio de cartdo, o saldo disponivel devera ser
informado ao usuario.

H.7. Nao serdo cobrados dos usuarios, ndo fazendo parte do valor da proposta,
eventuais custos a titulo de taxa de reemissdo e/ou reimpressdo dos cartdes por perda,
furto, roubo ou extravio.

H.8. A reposicdo do cartdo deverd ser realizada no prazo maximo de 05 (cinco) dias
uteis, contados a partir da comunicacdo do empregado ao Licitante Vencedor.

H.9. E de responsabilidade do Licitante Vencedor providenciar, sem 6nus para a EBC,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir do dia seguinte ao da notificacdo pelo
empregado ao Licitante Vencedor, a substituicdo dos cartdes que forem produzidos
com falha.

H.10. Além da taxa de administracdo mensal, ndo podera ser cobrada nenhuma taxa,
valor ou custo extraordindrio da EBC ou de seus empregados a qualquer titulo ou sob
gualquer pretexto.

H.11. O Licitante Vencedor devera possuir profissionais e equipamentos necessarios a
boa e regular prestacdo dos servicos.

H.12. O Licitante Vencedor executara os servicos de conformidade com as disposicoes
deste Termo de Referéncia, observando obrigatoriamente os preceitos da Lei n?
12.761, de 2012, e do Decreto 8.084, de 2013.




ORCAMENTO ESTIMADO

I.1. De acordo com o resultado obtido em pesquisa de mercado, e stima-se para a
presente contratacdo o valor mensal de RS 75.000,00 (setenta e cinco mil
reais) relativo a aplicagdo do percentual de 0,00% (zero por cento) de taxa de
administracdo sobre o valor total dos vales-cultura a serem repassados aos usuarios,
perfazendo o valor total global estimado de R$ 900.000,00 (novecentos mil
reais). Além disso, esta previsto o pagamento adicional de R$ 525.000,00 (quinhentos
e vinte e cinco mil reais), correspondente a valores acumulados serem
disponibilizados aos beneficidrios. Desta forma, o valor global estimado da contratacao
¢é de RS RS 900.000,00 + 525.000,00, conforme detalhado no quadro abaixo:

Quant. Vr.JI?r- Valor Mensal Taxa de Valor Mensal com a
Unitario . . -
Descrigio Mensal . sem a Taxa de | Administragdo | taxa
Estim,a.da Cultura Administragdo Ofertada de Administra¢do
(usudrio) (RS) (RS) (%) (RS)
Servigos
Administragao e
Fornecimento de
Vale-Culturapor
meio de cartbes
eletrénicos,
magnéticos ou
outros oriundos de | 1.500 50,00 75.000,00 0,00% 75.000,00
tecnologia
adequada que
permitam a
aquisicao de
Produtos/Servicos
pelos empregados
da EBC
Valores
1.500 50,00 75.000,00 0,00% 75.000,00
Acumulados
VALOR TOTAI: (-iLOBA~L ESTIMADO 900.000,00
{Valor mensal com Taxa de Administra¢do x 12 meses}
VALORES ACUMUI-.A.DOS ) 525.000,00
{Valor Mensal com Taxa de Administracdo x 7 meses}

I.2. As despesas decorrentes da contratacdo, objeto deste Termo de Referéncia,
correrdo a conta dos recursos consignados no Orcamento da EBC.

1.3. No valor estimado total do item estdo inseridos todos os custos diretos e indiretos
gue incidem sobre a prestagao dos servigos.

1.4. A taxa de administracdo ndo poderd ser inferior a (0) zero nem superior a 6 (seis)
por cento, como limite total de cobranca, nos termos da Instrucdo Normativa MTUR n?
3/GM, de 7 de julho de 2021 e compreendera, a qualquer titulo, a Unica e completa
remuneragdao pelos servigos, inclusive dos encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, bem como transporte, frete, ou quaisquer outras




despesas que incidam direta ou indiretamente sobre o objeto de contratacao.

I.5. Em conformidade com o disposto no art. 72 do Decreto n? 9.507/2018, sio
vedadas nesta contrata¢do: a indexagao de precos por indices gerais, a caracterizacao
do objeto como fornecimento de mao de obra, a previsdo de reembolso de saldrios
pela EBC e a pessoalidade e a subordinacdo direta dos empregados da futura
contratada aos gestores da EBC.

1.6. No primeiro ano de vigéncia, o contrato contemplard, além dos créditos mensais
ordinarios, o pagamento de valores acumulados, estimados em RS 525.000,00, a titulo
de atualizagdo dos beneficios devidos pela EBC aos seus empregados. Este valor ndo
deverad ser considerado para fins de prorrogacao contratual.

PROPOSTA ECONOMICA

J.1. A proposta comercial devera ser redigida em lingua portuguesa, sem ressalvas,
emendas, rasuras, acréscimos e entrelinhas. Admitir-se-a, contudo, a nomenclatura
técnica especifica que ndao possua tradugao compativel no vernaculo.

J.2. A proposta deverd conter, conforme modelo apresentado ENCARTE Banexo a este
Termo de Referéncia:

J.2.1. Dados da empresa tais como: razdo social, nimero do CNPJ/MF, inscricdo
estadual / distrital / municipal, endereco completo, nimero de telefone, sitio da
internet e endereco eletronico (se aplicaveis), banco, agéncia e numero da conta
corrente para onde devera ser emitida a ordem bancaria, data e assinatura do
responsavel legal;

J.2.2. Descricdo detalhada dos servicos ofertados, em conformidade com as
exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia, discriminando os servicos e
outros elementos que o Licitante julgar conveniente declarar;

J.2.3. A taxa de administracao, em termos percentuais, a ser aplicada sobre o valor do
vale-cultura e o preco total global para 12 meses, de acordo com os praticados no
mercado, considerando as quantidades e exigéncias estabelecidas neste Termo de
Referéncia e de acordo com o modelo de proposta de cotacdo de precos constante no
Encarte B deste Termo de Referéncia;

J.2.3.1. Os Licitantes ndo poderdo ofertar percentual inferior a 0% (zero por
cento) e nem superior a 6% (seis por cento), em consonancia com o disposto
na Instrucdo Normativa MinC n2 03, de 07/07/2021;

J.2.4. Prazo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua
apresentacdo;

J.2.5. Declaracdo de que apresentard, em até 5 (cinco) dias Uteis, a o ato de assinatura
do instrumento contratual o minimo de 50% (cinquenta por cento) de
estabelecimentos credenciados em cada localidade onde houver Unidade Ativa da
EBC, de acordo com o Encarte A2, e que no prazo de 30 (trinta) dias a 120 (cento e
vinte) dias da data de inicio da vigéncia do contrato complementara a relagdo de rede
credenciada, em consonancia com o disposto nos subitens U.1.13 a U.1.15 deste
Termo de Referéncia;

J.2.6. Declaragdo expressa de que os precgos contidos na proposta incluem os custos,




tais como: saldrio, 6nus tributarios, fiscais, parafiscais, trabalhistas e sociais, seguro,
transporte, materiais, inclusive os servicos relativos a realizacdo de convénios com as
empresas recebedoras do vale-cultura e demais despesas de qualquer natureza que
possam incidir, direta ou indiretamente no cumprimento integral do objeto deste
Termo de Referéncia;

J.2.7. Declaracdo de que dispora, no momento da contratacdo, dos recursos humanos
e dos materiais necessdrios a prestacdo dos servicos, objeto deste Termo de
Referéncia, garantindo a qualidade dos servicos propostos;

J.2.8. Declarac¢do informando que possui responsabilidade exclusiva sobre a quitacdo
de encargos previdencidrios, fiscais, trabalhistas e comerciais decorrentes da
execugdo do contrato;

J.2.9. Declaragdo que a inadimpléncia de quaisquer os encargos acima ndo transfere a
EBC a responsabilidade por seu pagamento e ndo onerard o objeto desta contratacao;

J.2.10. Declaracdo de que estd legalmente estabelecido e que explora ramo de
atividade pertinente e compativel com o objeto deste Termo de Referéncia e anexos;

J.2.11. Declaracdo de que concorda, expressa e integralmente, com os termos e
condicOes de contratacdo do Regulamento Interno de Licitacbes e Contratos da
Empresa Brasil de Comunicacdo SA — EBC e da Lei n2 13.303/2016, disponivel no
seguinte endereco
eletrénico:https://www.ebc.com.br/sites/institucional/files/atoms/files/reglicebc.pdf;

J.2.12. Declaragdao expressa de que possui estrutura adequada para a prestacdao dos
servicos, ficando reservado a EBC o direito de verificar, in loco, tais informacdes;

J.2.13. Declaracdo de que o Licitante Vencedor e seus dirigentes ndo foram
condenados por infringir as leis de combate a discriminacdo, em todas as suas formas,
por motivos de raca, género e outros, conforme dispée a Constituicdo Federal de
1988 em seu inciso IV do artigo 3°; inciso | do artigo 5°, e os artigos 38 e 39 do
Estatuto da Igualdade Racial, Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010;

J.2.14. Declaracdo de que ndo pratica, de nenhuma forma, a¢cdes que lesionem a
Dignidade da Pessoa Humana e a Valorizagao do Trabalho Humano protegidos nos
artigos 1° e 170 da Constituicao Federal, nos artigos 149, 203 e 207 do Cédigo Penal
(dispositivos que tratam do trabalho andlogo ao de escravo e trafico de pessoas para
esse fim), Decreto n° 5.017, de 12 de margo de 2004, que promulga o Protocolo de
Palermo e as Convencdes da OIT nos 29 e 105;

J.2.15. Declaragdo de que ndo possui inscricdo no cadastro de empregadores
flagrados explorando trabalhadores em condi¢des analogas as de escravo, instituido
pelo Ministério do Trabalho e Emprego, por meio da Portaria Interministerial MTPS —
MDH n° 04, de 11/05/2016;

J.2.16. Declaracdo de que nao explora o trabalho infantojuvenil, em atencdo ao que
dispde o inciso XXXIll do art. 72 da Constituicdo Federal de 1988, o Titulo Ill do
Capitulo IV do Decreto-Lei n? 5.452, de 1 de maio de 1943 (CLT), os arts. 60 a 69 da
Lei n2 8.069, de 19 de julho de 1990 (ECA), a Lei n2 8.069, de 19 de julho de 1990, o
Decreto n? 6.841, de 12 de junho de 2008, o qual trata da proibicdo das piores formas
de trabalho infantil e agdo imediata para sua eliminagao.

J.3.Todas as declaracdes emitidas pelo Licitante Vencedor sdo de sua exclusiva
responsabilidade, podendo responder civil e penalmente no caso de informacgoes
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inveridicas.

QUALIFICACAO JURIDICA:

K.1. O Licitante deverd apresentar os documentos de habilitacdo juridica aptos a
comprovar a possibilidade da aquisicdo de direitos e da contratacdo de obrigacdes.

K.1.1. Os documentos a que se refere o item K.1. compreendem a documentagao
juridica do Licitante e documento de identificacdo dos representantes legais.

K.2. Além disso, apresentara certiddo de regularidade fiscal quanto aos débitos inscritos
ou ndao em Divida Ativa da Unido, inclusive em rela¢do as contribui¢des previdenciarias, e
ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

K.2.1. CertidOes Negativas:

a ) Condenacdo Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade; e
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidénea e Suspensas (CEIS).

K.3. Declara¢do de que ndao se enquadra nas hipéteses de impedimento do art. 26 do
Regulamento Interno de Licitagcdes e Contratos da EBC , conforme Encarte C.

QUALIFICACAO TECNICA:
K.4. Para comprovacao da qualificagdo técnica, o Licitante deverd apresentar:

K.4.1. Registro ou prova de inscrigdo da pessoa juridica no Programa de Cultura do
Trabalhador, junto a SEFIC, dentro do seu prazo de validade, conforme Instrucdo
Normativa MTUR n2 3, de 07/07/2021;

K.4.2. Atestado(s) de capacidade técnica, emitido (s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, no qual comprove que o Licitante executou ou esteja executando
servicos com caracteristicas pertinentes e compativeis ao objeto deste Termo de
Referéncia e ateste a inexisténcia de qualquer fato desabonador em relagdo ao
Licitante, ficando reservado a EBC o direito de solicitar cdpias dos contratos a que se
referem tais documentos.

K.4.2.1. O(s) Atestado(s) de Capacidade Técnica (declaracdo ou certiddo)
devera(ao) estar acompanhado das informagSes da entidade emissora,
necessdrias a realizacdo de possiveis diligéncias pelo Pregoeiro, tais como:
Nome do responsavel; endereco completo, incluindo o CEP, telefones e fac-
simile, endereco eletrénico, etc. Caso a entidade emita o(s) Atestado(s) de
Capacidade Técnica (declaracdo ou certiddo), sem as informacdes descritas, a
empresa podera anexar folha contendo as informagcdes complementares.

K.4.2.2. Sera considerado pertinente e compativel com o objeto da presente
contratacdo o fornecimento e a gestdo de vale-cultura ou servico similar por
meio de cartes magnéticos ou outra tecnologia adequada que permita a
aquisicdao e produtos e servigos em estabelecimentos comerciais.

K.4.3. N3o serd aceito o atestado ou declaragdo de capacidade técnica emitido por
empresa pertencente ao mesmo grupo empresarial do Licitante, sendo considerada
como empresa pertencentes ao mesmo grupo empresarial, empresas controladas ou
controladoras da empresa proponente, ou que tenha pelo menos uma mesma




pessoa fisica ou juridica que seja sdcio, proprietario ou titular da empresa emitente e
da empresa proponente.

K.5. A EBC se reserva o direito de, em qualquer fase da licitacdo, promover diligéncia
destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢cdo do processo, inclusive para
verificar se os signatarios das propostas detém a representacdo dos Licitantes, ou
mandato para em seu nome constituir obrigacdes, bem como, verificar a exequibilidade
dos precos propostos e a veracidade dos documentos apresentados para fins de
habilitacao.

CONTRATAGCOES ESPECIAIS

L.1. N3o se aplica ao objeto deste Termo de Referéncia.

CONTRATACOES SUSTENTAVEIS

M.1. Em atencdo a Politica de Sustentabilidade Socioambiental - PO 900/03 da EBG
bem como a Portaria SEGES/MGI N2 5.376, de 14 de setembro de 2023 o principio do
desenvolvimento sustentdvel serd observado nas etapas do processo de contratacdo, em
suas dimensoes econdmica, social, ambiental e cultural.

M.4. Sera exigido declaragdo de que o Licitante Vencedor e seus dirigentes, ndo foram
condenados por infringir as leis de combate a discrimina¢do, em todas as suas formas,
por motivos de raga, género e outros, conforme dispde a Constituicdo Federal de 1988
em seu inciso IV do art. 3°, inciso | do art. 5°, e os arts. 38 e 39 do Estatuto da Igualdade
Racial, Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010.

M.5. Declaracdo de que ndo pratica, de nenhuma forma, a¢des que lesionem a Dignidade
da Pessoa Humana e a Valoriza¢do do Trabalho Humano, protegidas nos arts. 1° e 170 da
Constituicao Federal, e que possam ser enquadradas nos arts. 149, 203 e 207 do Cdédigo
Penal (dispositivos que tratam do trabalho andlogo ao de escravo e trafico de pessoas
para esse fim), Decreto n° 5.017/2004, que promulga o Protocolo de Palermo e as
Convengodes da OIT nos 29 e 105.

M.6. O Licitante Vencedor deverd se comprometer a n3ao explorar o trabalho
infantojuvenil, em atencdo ao que dispoe:

a) o inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo Federal de 1988;

b) o Titulo Ill, Capitulo IV, do Decreto-Lei n2 5.452, de 1 de maio de 1943 (CLT);

c) os arts. 60 a 69 da Lei n2 8.069, de 19 de julho de 1990 (ECA);

d) o Decreto n2 6.841, de 12 de junho de 2008, o qual trata da proibicdo das piores
formas de trabalho infantil e acdo imediata para sua eliminacdo.

M.7. O Licitante Vencedor devera declarar que ndo possui inscricdo no cadastro de
empregadores flagrados explorando trabalhadores em condi¢Ges andlogas as de
escravo, instituida por meio da Portaria Interministerial MTPS — MHD n° 4 e 11/05/2016.




GARANTIA E VALIDADE DO OBJETO

N.1. N3o se aplica.

GARANTIA CONTRATUAL

0.1. Para seguranca do integral cumprimento do Contrato, inclusive multa
eventualmente aplicada, sera exigido do Licitante Vencedor garantia, a seu critério,
qgualquer das modalidades previstas no § 12 do art. 85 do RILC/EBC (§19, art. 70, da Lei n?
13.303/2016), nas seguintes modalidades:

0.1.1. caugdo em dinheiro;
0.1.2. seguro-garantia;
0.1.3. fianca bancaria.

0.2. A garantia de que trata o subitem 0.1 deverd assegurar, qualquer que seja a
modalidade escolhida, o pagamento de:

0.2.1. prejuizos advindos do ndao cumprimento do contrato;
0.2.2. multas punitivas aplicadas pela EBC ao Licitante Vencedor;

0.2.3. prejuizos diretos causados a EBC decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato por parte do Licitante Vencedor;

0.3. A garantia a que se refere o subitem 0.1 deverd ser apresentada, pelo Licitante
Vencedor, no prazo de até 10 (dez) dias corridos a contar da data de assinatura do
Contrato.

0.4. A garantia sera de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do Contrato, devendo ser
renovada a cada prorrogacao.

0.5. A garantia ficard sob a responsabilidade e a ordem da Geréncia Executiva de
Orcamento, Financas e Contabilidade da EBC.

0.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal, em conta
especifica, com correcdo monetaria, em favor da EBC.

0.7.A garantia na modalidade fianca bancaria devera ser apresentada, conforme o
modelo constante no Encarte D.

0.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, inclusive indenizacdo a terceiros, o Licitante Vencedor devera proceder a
respectiva reposicdo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data em que for
notificado pela EBC, mediante oficio entregue contra recibo.

0.9. A garantia devera ter validade de 90 (noventa) dias apds a data de término do prazo
de vigéncia a que se referir.

0.9.1. A garantia somente sera restituida apds o término da vigéncia contratual,
ante a comprova¢dao de que o Licitante Vencedor pagou todas as verbas
decorrentes da contratacdo, e que caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada
para o pagamento dessas verbas diretamente pela EBC.

0.10. A inobservancia do prazo fixado no subitem 0.3, para apresentacdo da garantia
acarretara a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) valor total global




do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

0.11. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias corridos autoriza a EBC a promover a
retencdo dos pagamentos devidos ao Licitante Vencedor, até o limite de 1% (um por
cento) do valor total do contrato a titulo de garantia, a serem depositados junto a Caixa
Econémica Federal, com correcdo monetdria, em favor da EBC.

0.11.1. O bloqueio efetuado com base no subitem 0.11 n3o gera direito a nenhum
tipo de compensacao financeira ao Licitante Vencedor.

0.11.2. O Licitante Vencedor, a qualquer tempo, podera substituir o bloqueio
efetuado com base no subitem 0.11 por quaisquer das modalidades de garantia,
caugdao em dinheiro, seguro-garantia ou fianga bancaria.

0.11.3. O valor da multa moratdria decorrente do atraso da entrega da garantia
poderd ser glosado de pagamentos devidos ao Licitante Vencedor.

0.12. O numero do contrato garantido e/ou assegurado devera constar dos instrumentos
de garantia ou seguro a serem apresentados pelo garantidor e/ou segurador.

0.13. Quando da abertura de processos para eventual aplicacdao de penalidade, o Gestor
Documental e/ou Fiscal do Contrato deverd comunicar o fato a seguradora e/ou fiadora
paralelamente as comunicacbes de solicitacdo de defesa prévia ao Licitante Vencedor
bem como as decisGes finais de primeira e ultima instancia administrativa.

0.13.1.0 garantidor nao é parte interessada para figurar em processo
administrativo instaurado pela EBC com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sanc¢0Oes ao Licitante Vencedor.

0.14. Serd considerada extinta a garantia:

0.14.1.com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaracdo da EBC mediante termo circunstanciado, de que o
Licitante Vencedor cumpriu todas as cldusulas do contrato;

0.14.2. Apés o término da vigéncia do contrato, nos termos do subitem 0.9.
0.15. Isencdo de responsabilidade da garantia:

0.15.1. A EBC ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes
hipdteses:

0.15.1.1. caso fortuito ou forga maior;

0.15.1.2. alteragdo, sem prévio conhecimento da seguradora ou do fiador,
das obriga¢des contratuais;

0.15.1.3.descumprimento das obrigagdes pelo Licitante Vencedor
decorrente de atos ou fatos praticados pela EBC;

0.15.1.4. atos ilicitos dolosos praticados por empregados da EBC;

0.15.1.5.n30 serao aceitas garantias que incluam outras isengdes de
responsabilidade que ndo as previstas neste subitem 0.15;

0.15.2. Caberd a EBC apurar a isencdao da responsabilidade prevista nos subitens
0.15.1.3 e 0.15.1.4 n3do sendo a entidade garantidora parte no processo
instaurado pela EBC.




0.16. Para efeitos da execugdao da garantia, os inadimplementos contratuais deverdo ser
comunicados pela EBC ao Licitante Vencedor e/ou a Instituicdo Garantidora, no prazo de
até 90 (noventa) dias apds o término de vigéncia do contrato.

0.17. O Licitante Vencedor deverd, durante toda a vigéncia do instrumento contratual,
manter atualizada a vigéncia da garantia contratual

CRITERIO DE JULGAMENTO E FORMA DE ADJUDICAGAO

P.1. O critério de julgamento e a forma de adjudicacdo serd o Menor prego total global,
considerando a menor Taxa de Administragao.

VISTORIA

Q.1. N3o se aplica ao objeto deste Termo de Referéncia.

AMOSTRAS OU PROVA DE CONCEITO

R.1. N3o se aplica ao objeto deste Termo de Referéncia.

SUBCONTRATACAO

S.1. Considerando a experiéncia de contratos anteriores, bem como do praticado
atualmente na Administracdo Publica, é vedada a subcontratacdo total ou parcial do
objeto.

OBRIGAGOES DA EBC:

T.1. Além de outras obrigaces previstas neste Termo de Referéncia, a EBC compromete-
se a:

T.1.1 indicar os locais e horarios em que devera ser entregue o objeto contratado,
permitindo, quando for o caso, o acesso dos empregados do Licitante Vencedor as
dependéncias da EBC;

T.1.2. proporcionar todas as facilidades para que o Licitante Vencedor possa
desempenhar suas obrigacdes, permitindo, por meio controle, acesso as suas
dependéncias e, quando necessdrio, impedir que pessoas ndo credenciadas pela
mesma intervenham no andamento dos servigos a serem prestados;

T.1.3. acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar os servicos objeto deste Termo de
Referéncia por intermédio de Fiscais Técnicos designados pela EBC, os quais
deverdo comunicar ao Licitante Vencedor as irregularidades observadas na
execucao dos servicos e solicitar a sua corre¢ao efetuando, inclusive, o atesto das
Notas Fiscais/Faturas;

T.1.4. aplicar ao Licitante Vencedor as penalidades pelo cumprimento irregular ou




descumprimento de qualquer clausula contratual, de acordo com as sangdes
previstas no Tépico V deste Termo de Referéncia, estabelecidas no Titulo I, Secdo Il
do Capitulo Il — Das Sancdes Administrativas, da Lei n2 13.303, de 2016;

T.1.5. exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou
preposto do Licitante Vencedor que ndo mereca confianca no trato dos servicos,
gue produza complicacOes para a supervisdo e fiscalizacdo, e que adote postura
inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribuicdes que lhe foram
designadas e cuja permanéncia seja considerada prejudicial ou insatisfatéria a
disciplina e aos interesses da EBC;

T.1.6. indicar, dentre seus empregados, Gestor e Fiscal Técnico para a prestagao de
servico do Instrumento Contratual, que acompanhard todas as atividades
estabelecidas neste instrumento;

T.1.7. supervisionar a execuc¢do dos servicos e verificar se todas as obrigacdes estdo
sendo cumpridas a contento, efetuando o atesto das Notas Fiscais/Fatura;

T.1.8. efetuar os pagamentos referentes a execu¢do do objeto deste Termo de
Referéncia, dentro do prazo estabelecido no Tépico Z deste instrumento;

T.1.9. rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacdes assumidas
pelo Licitante Vencedor, exigindo sua imediata corre¢dao, sob pena de aplica¢do das
penalidades previstas em lei, ressalvados os casos fortuitos ou de for¢ca maior,
devidamente justificados e aceitos pela EBC;

T.1.10. Informar ao Licitante Vencedor os dados dos usudrios a serem beneficiados
pelo Programa de Cultura do Trabalhador, categorizados pelas faixas de desconto
de sua remuneracao, de acordo com os arts. 15 e 16 do Decreto n2 8.084, de 2013.

T.1.11. Oferecer o vale-cultura nos termos do Capitulo Ill do Decreto n2 8.084, de
2013;

T.1.12. Divulgar e incentivar o acesso e a fruicao de produtos e servicos culturais
pelos empregados;

T.1.13. emitir Atestados de Capacidade Técnica, quando solicitado, apds 01 (um)
ano de vigéncia da presente contratagdo, obedecendo a NOR 218 - Norma de
Gestdo de Contratos e Parcerias da EBC.

OBRIGAGOES DO LICITANTE VENCEDOR

U.1. Além de outras obrigacdes previstas neste Termo de Referéncia, o Licitante
Vencedor compromete-se a:

U.1.1. prestar os servicos nos prazos e condi¢oes estabelecidos neste Termo de
Referéncia;

U.1.2. manter, durante toda a execucdo do contrato, devidamente atualizadas e em
compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas e todas as condi¢des de regularidade
juridico-fiscal exigidas para a contratacdo.

U.1.3. estar inscrito no Programa de Cultura do Trabalhador como prestador de
servico, administrador de documentos de legitimacdo para aquisicdio de bens e
servicos em estabelecimentos comerciais;




U.1.3.1. a comprovagdo de inscricdo no Programa de Cultura do Trabalhador
serd exigida na fase de habilitacdo na Licitacdo e, sempre que exigido pela EBC
durante a vigéncia do contrato;

U.1.4. responsabilizar-se por quaisquer 6nus ou despesas referentes a obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias, fiscais e para com FGTS, bem como encargos de
possiveis demandas trabalhistas, civel ou penal, relacionados aos servicos, bem
como as despesas com transportes, local e interestadual, e a alimentacdo de seus
empregados, decorrentes da execucao do objeto contratado.

U.1.4.1. Para afericdo do cumprimento das obrigacGes dispostas no item
U.1.4. deste topico, o Licitante Vencedor deverd apresentar juntamente com
a Nota Fiscal/Fatura, declara¢cdo informando que tem honrado com as
despesas de obrigacBes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e para com FGTS,
bem como encargos de possiveis demandas trabalhistas, civel ou penal,
relacionados aos servigos, bem como os seguintes documentos:

a) Certidao Negativa de Débito da Previdéncia Social - CND;
b) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF;

c) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido;

U.1.4.2. Na hipdtese de n3o apresentacdo da declaracdo e/ou documentos
exigidos no item acima, o Licitante Vencedor estara sujeito a aplicacdo das
penalidades descritas no Tépico V, bem como a rescisdo contratual;

U.1.5. ser responsavel por obrigacGes estabelecidas em acordo, convencdo, dissidio
coletivo de trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas na prestacao dos
Servigos.

U.1.5.1. A EBC ndo se vincula as disposicGes estabelecidas em acordos,
dissidios ou convengdes coletivas de trabalho que tratem de:

| - Pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou nos resultados
do Licitante Vencedor;

Il - Matéria nao trabalhista, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei,
tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios;

Il - precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade;

U.1.6. indicar preposto para ser o interlocutor entre o Licitante Vencedor e a EBC,
gue serd o responsavel pela fiscalizacgdo e acompanhamento da execucdo dos
servicos e que assuma perante o Gestor e o Fiscal Técnico do Contrato designados
pela EBC a responsabilidade de deliberar sobre qualquer determinacdo de urgéncia
que se torne necessaria.

U.1.6.1. A indicagdo do preposto dar-se-a por meio de declaragdo emitida
pelo Licitante Vencedor, que devera conter o nome completo, o nimero do
CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua
qualificacdo profissional. Tal medida devera ser adotada sempre que houver
substituicdo do preposto;




U.1.6.2. O preposto devera apresentar-se a EBC, em até 05 (cinco) dias uteis
apos inicio da vigéncia do Instrumento Contratual;

U.1.7.responsabilizar-se pela defesa contra todas as reclamac¢des judiciais ou
extrajudiciais e arcar com os 6nus decorrentes dos prejuizos que possam ocorrer
em consequéncia da prestacdo dos servicos, objeto deste Termo de Referéncia, por
sua culpa ou de seus profissionais, e que venham a ser arguidos por terceiros
contra a EBC;

U.1.8.prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela EBC, cujas
reclamacodes se obriga a atender prontamente, bem como dar ciéncia imediata aos
Fiscais Técnicos de qualquer anormalidade que verificar quando da execuc¢do do
Contrato;

U.1.9. comunicar a EBC, de imediato, qualquer alteracao ocorrida no endereco,
conta bancdria, ou outros julgdveis necessarios;

U.1.10. manter sob as penas da Lei, o mais completo e absoluto sigilo sobre
quaisquer dados, informagdes, documentos, especificagdes técnicas e comerciais
dentre outros, que venha a tomar conhecimento ou ter acesso, o que venham a ser
confiados, sejam relacionados ou ndo com a prestacdo do servico objeto do
Contrato;

U.1.11. comunicar a EBC, por escrito, qualquer anormalidade de cardter urgente e
prestar os esclarecimentos que forem julgados necessarios;

U.1.12. possuir, ou apresentar, conforme subitens U.1.13, U.1.13.1, U.1.14, U.1.15
e U.1.16 redes de estabelecimentos credenciados que atendam na sua plenitude as
necessidades da EBC, sendo que o contrato podera ser rescindido, de pleno direito,
caso a rede ndo venha a satisfazer as necessidades dos usudrios do beneficio;

U.1.13. apresentar, em até 5 (cinco) dias uteis ao ato da assinatura do Contrato o
minimo de 50% (cinquenta por cento) de estabelecimentos credenciados em cada
localidade onde houver unidade ativa da EBC de acordo com Encartes Al e A2;

U.1.13.1. apresentar no ato da assinatura do Contrato rede credenciada de
empresas e estabelecimentos habilitados a receberem o vale-cultura em
operacdes de comércio eletronico realizadas via internet;

U.1.14. até 30 (trinta) dias da data de inicio da vigéncia do contrato, o Licitante
Vencedor devera apresentar mais 30% (trinta por cento) da rede total credenciada
com base na tabela minima de estabelecimentos por localidade estipulada pela
EBC, conforme Encartes Ale A2, perfazendo nessa fase 80% (oitenta por cento)
da rede credenciada; e

U.1.15. até 120 (cento e vinte) dias data de inicio da vigéncia do contrato, o
Licitante Vencedor devera apresentar os 20% (vinte por cento) restantes da rede
total credenciada com base na tabela minima de estabelecimentos por localidade
estipulada pela EBC conforme Encartes Al e A2, totalizando 100% (cem por cento).

U.1.16. manter o nUmero minimo de estabelecimentos conveniados, de acordo com
o previsto no Encartes Ale A2, mesmo que a EBC venha a solicitar a exclusdo de

algum deles em decorréncia da mencionada selecao;

U.1.17. administrar diretamente os documentos de legitimacdo fornecidos, nao




podendo designar outra empresa para fazé-lo em seu lugar, quer seja parcial ou
totalmente;

U.1.18. garantir que os documentos de legitimacdao para aquisicio de bens ou
servicos culturais sejam diferenciados e regularmente aceitos pelos
estabelecimentos credenciados, de acordo com a finalidade expressa no documento;

U.1.19. garantir o sigilo da informacdo de saldo do beneficiario de forma que o
mesmo nao fique disponivel para visualizagdao dos estabelecimentos;

U.1.20. manter Central de Atendimento, via internet ou telefone, com Servico de
Atendimento ao Cliente - SAC, 24 (vinte quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por
semana, para prestar esclarecimentos e informagdes a Contratante e a seus
beneficidrios, em especial no tocante as seguintes solicitagdes/comunicagdes:

a) Identificar as empresas credenciadas;

b) Sugerir estabelecimentos a serem credenciados;

c) Comunicar perda, roubo ou extravio do cartdo;

d) Solicitar segunda via de cartdo e senha;

e) Alterar senha;

f) Bloquear/Desbloquear cartdo e senha;

g) Consultar saldo e extrato de utilizacgdo do beneficio, no minimo nos
Ultimos 3 (trés) meses;

h) Sanar duvidas e resolver problemas.

U.1.20.1. O atendimento também poderd ser estendido para website ou
aplicativo, ndao excluindo, contudo, a necessidade da manutencao do
atendimento telefénico.

U.1.21. Assegurar aos usuarios do beneficio o atendimento satisfatério pelos
estabelecimentos comerciais que integram a rede credenciada;

U.1.22. é vedado solicitar ao usudrio dados e/ou informacgGes cadastrais, quer
sejam pessoais ou de trabalho, que ndo tenham sido fornecidos pela EBC;

U.1.22.1. manter sigilo sobre essas informagdes, ndao sendo permitida sua
divulgacdo para terceiros;

U.1.23. encaminhar mensalmente relatério gerencial contendo as principais
ocorréncias e indicadores de desempenho do atendimento aos beneficiarios da
EBC;
U.1.23.1. quantidades de beneficios e valores pagos por Estado e Regido,
todos consolidados;

U.1.23.2. descritivo do pedido realizado e descritivo do pedido processado
pago, constando quantidades e valores;

U.1.23.3. quantidade de solicitacdes de comprovante de entregas, extratos,
estornos e 22 via de cartao;

U.1.24. participar, por meio de gestores com poder de decisdao, de reunides, de
acordo com o cronograma a ser estabelecido pela EBC, a respeito dos relatdrios
gerenciais e de situacoes e eventos relativos ao contrato;




U.1.25. manter integridade, consisténcia, seguranca e atualizacdo das informacdes
gue tiver acesso;

U.1.26. comprovar capacidade de utilizacdo dos dados em equipamentos dotados
de tecnologia compativel com normas reconhecidas de seguranca;

U.1.27. guardar sigilo e ndo fazer uso das informacGes de que porventura venha a
ter conhecimento no desempenho de suas atividades relativas a este Termo de
Referéncia, sob pena de ressarcir a EBC todo e qualquer prejuizo ocasionado pela
divulgacdo ou uso indevido da informacéo;

U.1.28. cumprir a legislacdo do Programa de Cultura do Trabalhador;
U.1.29. manter ativos os cartdes de acordo com as seguintes regras:

a) Se o cartdo recebeu créditos no més;

b) Por, no minimo, 03 (trés) meses se o cartdo ndo recebeu crédito nos
ultimos 60 (sessenta) dias e ndo ha saldo no cartdo a ser excluido;

c) Por, no minimo, 06 (seis) meses se o cartdo ndo recebeu crédito nos
ultimos 60 (sessenta) dias e ha saldo de até RS 10,00 (dez reais);

d) Podera ser excluido, apds autorizagdo da EBC, o cartdo que ndo tenha
recebido crédito nos ultimos 180 dias com saldo superior a RS 10,00
(dez reais);

U.1.30. Quando ocorrer mudancas operacionais ou de mercado que obriguem a
implantagdo de cartdo ou produto procedente de tecnologia mais nova, em
substituicdo aos cartdes magnéticos, fica a Contratada obrigada a disponibilizar a
tecnologia mais nova, sem nenhum 6nus a EBC.

U.1.31. Substituir, sem 6nus, os cartdes que apresentarem defeitos a sua fabricacao
gue impossibilitem sua utilizacdo.

U.1.32. Sera de responsabilidade da Contratada a reemissao do cartao Vale-Cultura,
sem Onus adicional para a EBC por ocasido do vencimento da data de validade.

U.1.33. Sera de responsabilidade da Contratada o 6nus para apuracao de utilizacdo
indevida no caso de roubo, extravio ou clonagem.

U.1.34. prestar esclarecimentos a EBC sobre eventuais atos ou fatos noticiados que
envolvam interesse do Licitante Vencedor, independentemente de solicitagao.

SANCOES ADMINISTRATIVAS

V.1. A aplicacdo de penalidades ao Licitante Vencedor reger-se-d conforme o
estabelecido no Capitulo V, Secdo I, do RILC, bem como no Titulo II, Capitulo Il, Sec¢ao Il -
Das Sanc¢des Administrativas, da Lei n2 13.303/2016.

V.2. O Licitante Vencedor que deixar de cumprir as obrigagdes dispostas neste Termo de
Referéncia ficara sujeito, nos termos do art. 83 da Lei n? 13.303/2016, sem prejuizo da




responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:

a) Adverténcia;

b) Multa, na forma disciplinada neste Tdpico;

c ) Suspensao temporaria de participacio em licitagio e impedimento de
contratacdo com a EBC pelo periodo de até 02 (dois) anos, por descumprimento
de disposicao editalicia ou obrigacdo contratual que causar danos a EBC.

V.3. O Licitante Vencedor também se sujeitard a multa de até 10% (dez por cento),
guando:

V.3.1. Houver Atraso na entrega do cartdo vale-cultura, referente ao primeiro
pedido, conforme estipulado neste Termo de Referéncia, contado a partir da data
de limite estipulada para a obrigacdo e calculada sobre o valor mensal do
contrato de 5% (cinco por cento);

V.3.2. Atraso no prazo estipulado para a realizacdo/disponibilizacdo dos créditos
relativos aos pedidos mensal/extra, conforme estipulado neste Termo de
Referéncia, calculada sobre o valor mensal do contrato de 5% (cinco por cento);

V.3.3. Atraso no prazo estipulado para apresentacdo da rede de credenciados,
conforme subitem U.1.14 a U.1.15 deste Termo de Referéncia, contado a partir
do 312 (trigésimo primeiro) dia de inicio da vigéncia do contrato, calculada sobre
o valor anual do contrato de 2% (dois por cento);

V.3.4. Pela redugdo do numero minimo de estabelecimentos credenciados
descritos no Encarte A2, ou pela ndo aceitacdo dos cartdes no mercado local,
calculada sobre o valor total anual do contrato de 2% (dois por cento), podendo
este caracterizar a inexecugao do contrato;

V.3.5. Pela reincidéncia no descumprimento dos prazos estabelecidos pela EBC
neste Termo de Referéncia, apds adverténcia, calculada sobre o valor mensal do
contrato de 10% (dez por cento);

V.4. A critério da EBC, a aplicacdo das penalidades ndao ensejard, obrigatoriamente, a
rescisdio do Contrato, servindo como punicdo pecunidria contra a reincidéncia no
descumprimento das obrigacoes.

V.5. As penalidades descritas neste tépico podem ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, a critério da EBC, apds andlise das circunstancias que ensejarem sua
aplicacdo e serdo, obrigatoriamente, registradas no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores — SICAF.

V.6. As importancias decorrentes das multas nao recolhidas nos prazos determinados nas
notificacbes poderdo ser descontadas dos pagamentos eventualmente devidos ao
Licitante Vencedor ou ainda, quando for o caso, protestadas ou cobradas judicialmente.

V.7. A imposi¢do das penalidades previstas neste item ndao exime o Licitante Vencedor do
cumprimento de suas obrigagées, nem de promover as medidas necessdrias para repassar
ou ressarcir eventuais danos causados a EBC.

V.8. Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido processo administrativo, sendo
facultada a apresentacdao de defesa prévia pelo Licitante Vencedor, no prazo de até 10
(dez) dias uteis, a contar da data em que for comunicado pela EBC.




INSTRUMENTO DE CONTRATACAO

W.1. Considerando o Regulamento Interno de Licitacbes e Contratos da EBC, a relacdo
juridica a ser estabelecida entre a EBC e o Licitante Vencedor serd formalizada por meio
de Instrumento Contratual.

VIGENCIA

X.1. O Contrato decorrente deste Termo de Referéncia terd a vigéncia de 12 (doze)
meses, contados da data de assinatura do contrato, podendo este prazo ser prorrogado,
mediante Termos Aditivos, até o limite maximo de 60 (sessenta) meses, apds a
verificacdo de sua real necessidade e com vantagens para a EBC na sua continuidade, nos
termos do art. 71, da Lei n2 13.303, de 2016 e do § 12 do art. 87 do Regulamento Interno
de licitacGes e Contratos da EBC desde que:

X.1.1. Os servicos tenham sido prestados regularmente;
X.1.2. A EBC mantenha interesse na realizacao dos servigos.
X.1.3. O preco do Contrato permaneca economicamente vantajoso para a EBC.

X.1.3.1. Para fins de comprovacdo da vantajosidade econbmica para
prorrogacao do Contrato deverad ser realizada pesquisa de precos.

X.1.4. O Licitante Vencedor manifeste expressamente interesse na prorrogacao.

X.1.4.1 Caso ndo tenha interesse na prorrogagao, o Licitante Vencedor
deverd manifestar-se com antecedéncia minima de 06 (seis) meses.

X.2. O contrato podera ser rescindo unilateralmente, por ato escrito de qualquer uma das
partes, com antecedéncia minima de 06 (seis) meses da data pretendida para rescisdo,
nos termos do art. 110, § 2° do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da EBC.

X.3.A EBCpoder3a, nas mesmas condi¢cdes contratuais e por acordo com o Licitante
Vencedor, proceder a acréscimos ou supressoes, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento), do preco inicial atualizado, de acordo com a necessidade da EBC, conforme
disposto no art. 95 do RILC da EBC.




REAJUSTAMENTO DE PRECOS

Y.1. Fica desde ja estabelecido que, anualmente, a EBC efetuard avaliacdo de percentual
de taxa de administracdo praticados no mercado para a prestacdo dos servicos,
confrontando-os aquele contratado.

Y.1.1. A expressdo “anualmente” refere-se a periodos sucessivos de 12 (doze)
meses, tendo como marco inicial a data de apresentac¢ado da proposta.

Y.2. Caso seja verificado na pesquisa de mercado referida no subitem Y.1 deste Termo de
Referéncia que a taxa de administracdo pactuada esta acima daqueles praticados no
mercado, a EBC, de comum acordo com o Licitante Vencedor, revisard o percentual
contratado para adequa-los ao praticado no mercado.

Y.3. O Licitante Vencedor, dentro do prazo estabelecido no Y.1, podera solicitar revisao
do percentual da taxa de administracdao contratada, sendo a concessdao condicionada ao
percentual praticado no mercado e o comum acordo entre as partes.

Y.4. A alegacdao de esquecimento por parte do Licitante Vencedor quanto ao direito de
propor reajuste ndo serd aceita como justificativa para pedido de efeito retroativo a data
a que legalmente faria jus.

Y.4.1. O reajuste a que o Licitante Vencedor faria jus e que ndo for solicitado durante a
vigéncia do contrato sera objeto de preclusao com a assinatura da prorrogagao contratual
ou com o encerramento do contrato.

Y.5. O reajuste do valor contratual ocorrerd quando houver alteracdes no valor do Vale-
Cultura por meio de legislacdo especifica ou mediante ajuste deste valor em Acordo
Coletivo de Trabalho da EBC, sem necessidade de aditamento do Contrato.

LIQUIDAGCAO E PAGAMENTO

Z.1. A EBC fard o repasse pela prestacdo dos servicos, até o 10° (décimo) dia de cada més,
o montante referente ao valor mensal do beneficio efetivamente fornecido, acrescido da
correspondente taxa de administragao.

Z.2. Para execucdo do pagamento, o Licitante Vencedor devera fazer constar da Nota
/Fatura correspondente, emitida sem rasura, em letra legivel, se o caso, em nome da
Empresa Brasil de Comunicag¢do S/A - EBC,com CNPJ n2 09.168.704/0001-42, descri¢do
do objeto, o numero do contrato a que se refere, o niumero de sua conta bancaria, o
nome do Banco e a respectiva Agéncia.

Z.3. Havendo erro no documento de cobranca ou circunstancia que impeca a liquidacao
da despesa, o documento fiscal serd devolvido a Licitante Vencedor e o pagamento ficara
pendente até que tenham sido adotadas as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a apds a regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo da Nota
Fiscal / Fatura, ndo acarretando qualquer 6nus a EBC.

Z.4. Caso o Licitante Vencedor seja optante do Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuicbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES,
devera apresentar, com a Nota Fiscal/ Fatura, a devida comprovacdo, a fim de evitar a
retencdo na fonte dos tributos e contribuicdes, conforme legislacdo em vigor, se
aplicavel.




Z.5. Nos precos deverdao estar incluidos todos os Onus tributdrios, fiscais, parafiscais,
trabalhistas e sociais e demais despesas de qualquer natureza que incidam direta ou
indiretamente sobre o objeto contratado.

Z.6. O pagamento somente sera efetuado se cumpridas, pelo Licitante Vencedor, todas as
condicOes estabelecidas neste Termo de Referéncia, e também com a efetiva entrega do
objeto.

2.7. E vedada a emissdo e/ou circulagio de efeitos de créditos para representacio do
preco, bem assim a cessdo total ou parcial dos direitos creditérios dele decorrentes.

Z
Z.8. A critério da EBC, podera ser utilizada a garantia a que se refere este Termo de
Referéncia, para cobrir possiveis despesas com multas, indeniza¢des a terceiros, seguros
ou outras de responsabilidade do Licitante Vencedor;
2.9. O numero de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ indicado nos
faturamentos do Licitante Vencedor deverd ser o mesmo indicado em sua proposta.
Quando se tratar de matriz e filial, comprovando as centralizacbes de recolhimentos
tributarios, podera ser aceito o faturamento em CNPJ da matriz.
2.9.1. Se o Licitante Vencedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em
nome da matriz, e se o Licitante Vencedor for a filial, todos os documentos deverao
estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
2.9.2. Serdao aceitos registros de CNPJ de Licitante Vencedor matriz e filial com
diferencas de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando
for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas contribuicdes.
2.10. Os pagamentos a serem efetuados em favor do Licitante Vencedor estardo sujeitos,
no que couber, as reten¢des na fonte nos seguintes termos:
2.10.1. do Imposto de Renda da Pessoa Juridica — IRPJ, da Contribuicdo Social sobre
o Lucro Lliquido — CSLL, da contribuicdo para seguridade social — COFINS e da
contribuicdo para o PIS/PASEP, na forma da Instrucdo Normativa RFB n2 1.234, de 11
de janeiro de 2012, conforme determina o art. 64 da Lei n? 9.430, de 27/12/1996 e
alteragdes;
2.10.2. Da contribuigao previdenciaria ao Instituto Nacional do Seguro Social — INSS,
conforme determina a Lei n? 8.212, de 24/07/1991, e altera¢des, bem como
Instrugcdes Normativas que rege a matéria; e
2.10.3. do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN, na forma da Lei
Complementar n? 116, de 31/07/2003, c/c a legislagdo Distrital ou municipal em
vigor.
FISCALIZAGAO
AA.1. A fiscalizacdo observara as disposicOes especificas da NOR 218 - Norma de Gestao
AA de Contratos e Parcerias da EBC.

AA.2. Cabera ao Gestor, Fiscais Técnicos e Monitor do contrato, observar as a¢des dos
artigos 10 e 11 do Decreto n° 9.507/2018, bem como para supervisionar a execuc¢do dos
servicos, verificando se todas as obrigacdes foram cumpridas.




AB

CONSIDERAGCOES GERAIS
AB.1. E vedada a contratacdo de empregado pertencente ao quadro de pessoal da EBC.

AB.2. E vedada a veicula¢do de publicidade acerca da contratacdo, salvo se houver prévia
e expressa autorizacdo da EBC.

AB.3. Fica vedada a utilizacdo, durante a execucdo dos servicos, de empregado do
Licitante Vencedor que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissao
ou funcdo de confianca da EBC, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203/2010, que
dispOe sobre a vedagdo do nepotismo no ambito da Administracdo Publica Federal.

AB.3.1. E considerado familiar, nos termos do artigo 2°, Ill, do Decreto n° 7.203/2010,
o cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade
ou afinidade, até o terceiro grau.

AB.4. Para fins de atendimento as disposi¢des previstas na Lei n 13.709/2018 — Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), no que diz respeito ao trato de informacbes e
dados, disponibilizados pela EBC, por forca dos procedimentos necessarios a execugao do
objeto a pretensa contratada assinara o Termo de Sigilo e Privacidade — ENCARTE Edeste
Termo de Referéncia, na ocasido da celebracdo do contrato ou emissdo de Nota de
Empenho em seu favor, com vistas a atender a regulamentacdo relativa a protecdo de
dados pessoais.

AB.5. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados do
Licitante Vencedor e a EBC, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracteriza
pessoalidade e subordinacdo direta.

AB.6. As duvidas pertinentes a este Termo de Referéncia poderdo ser sanadas com Alano
Correia e Silva ou Arnaldo Sales, por meio dos telefones (61) 3799-5292 / 5699.
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DADOS DOS RESPONSAVEIS PELA ELABORAGAO DO TERMO DE REFERENCIA:
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Responsavel pela elaboragao:

ALANO CORREIA E SILVA
Coordenador de Beneficios e Previdéncia
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Gerente de Beneficios, Previdéncia e Seguranca do Trabalho

De acordo:
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LUIZ FERNANDO FERREIRA MAGALHAES
Chefe de Gabinete
Diretoria de Administracdo, Finangas e Pessoas
Por Delegac¢do de Competéncia 0.5 337/2024

RELACAO DOS ENCARTES QUE ACOMPANHAM O PRESENTE TERMO DE REFERENCIA:

ENCARTE A Descricao Detalhada do Objeto

ENCARTE Al Lista de Produtos e Servicos do Vale-Cultura

ENCARTE A2 Numero Minimo de Estabelecimentos Credenciados

ENCARTE B Modelo de Proposta para Cotagao de Pregos




ENCARTE C Declaracdo para Participagdo e Contrata¢do — Impedimentos do RILC da
EBC

ENCARTE D Modelo de Carta de Fianca Bancaria para Garantia de Execugdo
Contratual

ENCARTE E Termo de Sigilo e Privacidade

ENCARTE A

DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO

OBIJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestagdao dos servigos produgdao, fornecimento e
comercializacdo do vale-cultura na forma de cartdo eletrénico, preferencialmente por meio magnético ou
outros oriundos de tecnologia adequada, com seu valor expresso em moeda corrente, que permitam aos
empregados da EBC aquisicdo de produtos e servigos, descritos no Encarte Al, em estabelecimentos
comerciais.

1.0s cartdes vale-cultura deverdao ser personalizados e funcionar por meio de senha pessoal e
intransferivel, a ser escolhida pelo empregado e podendo ser modificada a qualquer tempo, via
atendimento remoto.

2. Os cart6es magnéticos, a serem utilizados em estabelecimentos credenciados, deverdo conter a razao
social da EBC, nome do beneficiario e simbolo do Licitante Vencedor.

3. A rede credenciada em ambito nacional deverd estar equipada para aceitar transa¢ées com o0s
cartdes eletrénicos, magnéticos ou outros oriundos de tecnologia adequada.

4. O processamento das informacgdes relativas as operacdes realizadas por cada empregado devera ser
de forma automadtica quando da efetivacdo da compra, permitindo a informatizacdo dos dados de
identificacdo do usudrio do cartdo, datas e horarios, além de local de consumo, visando verificar a
correta utilizagao do beneficio.

5. Os cartGes vale-cultura deverdo ter tempo de vida util minima de 03 (trés) anos.

6 . A quantidade mensal de beneficidrios totaliza aproximadamente 1.500 (mil e quinhentos)
empregados, podendo ser alterada tal quantidade desde que respeitada a quantidade maxima e
eventuais acréscimos.

7. A quantidade estimada de usudrios do beneficio por lotacdo é de acordo com a tabela abaixo:

Brasilia/DF 1002
Rio de Janeiro/RIJ 355
S3o Paulo/SP 112
Sdo Luis/MA 26
Tabatinga/AM 05
Total 1.500

7.1. Sendo facultado a EBC, apds assinatura do contrato, solicitar o credenciamento de novos
estabelecimentos comerciais, cobrindo locais estratégicos para melhor atendimento aos



empregados.

8. No Encarte A2, estdao informadas as quantidades minimas de estabelecimentos a serem credenciados
pelo Licitante Vencedor em cada localidade onde ha Unidade da EBC, para atender a necessidade
dos usuarios.

ENCARTE Al

LISTA DE PRODUTOS E SERVICOS DO VALE-CULTURA

PRODUTOS/SERVICOS TIPO DE AQUISICAO
Artesanato Peca
Cinema Ingresso
Curso de Artes Mensalidade
Curso de Audiovisual Mensalidade
Curso de Circo Mensalidade
Curso de Danga Mensalidade
Curso de Fotografia Mensalidade
Curso de Musica Mensalidade
Curso de Teatro Mensalidade
Curso de Literatura Mensalidade
Disco-Audio ou Musica Unidade
DVD - Documentarios/Filmes/Musicais Unidade
Escultura Peca
Espetaculo de Circo Ingresso
Espetaculo de Danga Ingresso
Espetdculo de Teatro Ingresso
Espetaculo Musical Ingresso
Equipamentos de Artes Visuais Unidade
E/?L:J;ipczri\;entos e Instrumentos Unidade
Exposicoes de Arte Ingresso
Festas Populares Ingresso
Fotografia/ Quadros / Gravuras Unidade
Jornais Unidade




Livros Unidade
Partituras Unidade
Revistas Unidade
Venda/troca de ingressos pela internet Unidade

para atividades culturais

Musica pela internet (streaming)

Mensalidade

Musica pela internet (download)

Unidade

Video pela internet (streaming)

Mensalidade

Video pela internet (download)

Unidade

Leitor de livro digital

Unidade

e-Books (streaming)

Mensalidade

e-Books (download)

Mensalidade

Venda de livros pela internet Unidade
Venda de CD pela internet Unidade
Venda de DVD pela internet Unidade
Visitacdao de espagos culturais Ingresso

ENCARTE A2

NUMERO MiNIMO DE ESTABELECIMENTOS CREDENCIADOS

QUANTIDADE DE

CIDADE ESTABELECIMENTO
CREDENCIADO
Brasilia/DF 60
Rio de Janeiro/RJ 60
S3o0 Paulo/SP 60
S3o Luis/MA 20
Tabatinga/AM 10




ENCARTE B

MODELO DE PROPOSTA PARA COTAGAO DE PRECOS

OBJETO: Contratagcdo de empresa especializada para Administracdo e Fornecimento de Vale-Cultura,
devidamente registrada no Ministério da Cultura, em consonancia com a Instru¢cdo Normativa MinC n2 3 de
07/07/2021, por meio de cartdes eletrénicos, magnéticos ou outros oriundos de tecnologia adequada que

permitam a aquisicdo de Produtos/Servicos descritos no Encarte A, em estabelecimentos comerciais.

DATA: XX / XX /XXXX.

HORARIO: XXhXX min., (horario de Brasilia).

Quant. Valor Valor Mensal Taxa de Valor Mensal com a
Descrigdo Mensal Unitdrio do sem a Taxa de Administragéo taxa de
Estimada | Vale-Cultura| Administra¢do Ofertada Administragédo
(usudrio) (RS) (RS) (%) (RS)
Servigos
Administracao e
Fornecimento de Vale-
Cultura por meio de
cartdes eletrdnicos,

magnéticos ou outros

oriundos de 1.500 50,00 75.000,00
tecnologia adequada

que permitam a
aquisicdo de
Produtos/Servicos
pelos empregados da
EBC

Valores Acumulados 1.500 50,00 75.000,00

em 7 meses

VALOR GLOBAL (A)
{Valor mensal com Taxa de Administra¢do x 12 meses}
VALORES ACUMULADOS (B)
{Valor Mensal com Taxa de Administracdo x 7 meses}
VALOR TOTAL GLOBAL (SOMA DE A + B)

O percentual da Taxa de Administragdo é de

(por extenso).

O valor total global anual proposto é de

Observacgao: a) Os Licitantes ndo poderdo ofertar percentual inferior a 0% (zero por cento) e nem superior
a 6% (seis por cento), em consondncia com o disposto na Instru¢do Normativa MinC n2 02, de 04/09/2013,

revogada pela Instrucdo Normativa MTUR n2 3, de 07/07/2021.

(por extenso).




CONDIGOES GERAIS DA PROPOSTA DADOS BANCARIOS

Validade da proposta: Banco:
Prazo de Entrega: Agéncia:
Prazo de Garantia: Conta corrente:

Das Declarag¢des e demais documentos: Conforme TOPICO J do Termo de Referéncia.

DADOS DO LICITANTE DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL
Razao Social: Nome:
CNPJ (MF): Cargo/Funcdo:
Endereco: CPF (MF) n2
Telefone: RG n2 Expedido por:
E-mail: Natural de:
Cidade: Estado civil:

Endereco:
Telefone: E-mail:

, de de 20

(Local e Data)

(Assinatura do Representante Legal)

ENCARTE C
DECLARACAO PARA PARTICIPAGCAO E CONTRATACAO

IMPEDIMENTOS DO RILC DA EBC

................................................................... (Razdo Social), inscrita no CNPJ sob 0 n° (MATRIZ) ...cccovevvvveennnneen.
por intermédio de seu representante legal 0(a) Sr(@)...cccccociieiiiiiiiie i e
portador(a) da Carteira de Identidade - RG N2.......ccccueeeeeeveereenineeeeeenreee e, e do CPF N%...coeeeviieeeeerreeeen,

sob pena de responder civil e penalmente no caso de informacgdes inveridicas, que:

| — Ndo esta impedida de participar de licitagGes e de ser contratada pela EBC;

Il — Ndo possui administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital social que seja diretor ou

empregado da EBC;
Il — Ndo esta suspensa de participar em licitagdo e nem de contratar com a EBC;
IV — Nao esta declarada inidonea pela Unido;

V — N3o é constituida por sécio de empresa que estiver suspensa, impedida ou declarada inidonea;

VI — Nao possui administrador na condicdo de sécio de empresa suspensa, impedida ou declarada inidénea;



VIl — Nao é constituida por sécio que tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa, impedida, ou declarada
inidonea, no periodo dos fatos que deram ensejo a san¢ao;

VIl — Nao possui administrador que tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa, impedida ou declarada
inidonea, no periodo dos fatos que deram ensejo a san¢ao;

IX — Ndo possui no quadro de diretoria, pessoa que participou, em razdo de vinculo de mesma natureza, de empresa
declarada inidonea;

X — N3do possui relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com dirigente da EBC, empregado da EBC cujas
atribuicdes envolvam a atuacdo na area responsével pela licitagdo ou contratacdo e/ou autoridade do ente publico a
que a EBC esteja vinculada;

Xl — Nao é sécio de empresa que tenha terminado seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a EBC hd menos de
06 (seis) meses;

Xll — Os precos propostos estdo incluidos todos os custos e despesas, taxas e impostos, de qualquer natureza que
possam incidir, direta ou indiretamente, sobre o objeto a ser contratado, tais como: saldrio, 6nus tributarios, fiscais,
parafiscais, trabalhistas e sociais, auxilio-alimentagdo, vale-transporte, uniforme, frete, todos os materiais, utensilios,
equipamentos, dentre outros;

XIIl — Possui responsabilidade exclusiva sobre a quitacdo de encargos previdenciarios, fiscais, trabalhistas e comerciais
decorrentes da execu¢ao do contrato;

XIV - Garante a qualidade dos servicos prestados durante a vigéncia do Contrato;

XV - Conhece a legislacdo de regéncia do objeto a ser licitado e que o mesmo serd executado e fornecido de acordo
com as condigcOes estabelecidas;

XVI - Assumem o compromisso de ndo realizar atos de discrimina¢do, em todas as suas formas, por motivos de raca,
género e outros, conforme dispde a Constituicdo Federal de 1988 em seu inciso IV do art. 3°, inciso | do art. 5°, e os
arts. 38 e 39 do Estatuto da Igualdade Racial, Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010;

XVII - Se compromete a ndo praticar, de nenhuma forma, a¢des que lesionem a Dignidade da Pessoa Humana e a
Valorizagdo do Trabalho Humano protegidos nos arts. 1° e 170 da Constituicdo Federal, e que possam ser enquadradas
nos arts. 149, 203 e 207 do Cddigo Penal (dispositivos que tratam do trabalho andlogo ao de escravo e trafico de
pessoas para esse fim), Decreto n° 5.017/2004, que promulga o Protocolo de Palermo e as Convencdes da OIT nos 29 e
105;

XVIII - Concorda, expressa e integralmente, com os termos e condi¢cdes de contratacdo do Regulamento Interno de
LicitacBes e Contratos da Empresa Brasil de Comunicacdo SA — EBC e da Lei n? 13.303/2016, disponivel no seguinte
endereco eletrénico: https://www.ebc.com.br/sites/_institucional/files/atoms/files/reglicebc.pdf;

XIX - Ndo explora o trabalho infantojuvenil, em atencdo ao que dispde o inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal
de 1988, o Titulo lll, Capitulo IV, do Decreto-Lei n2 5.452, de 1 de maio de 1943 (CLT), os arts. 60 a 69 da Lei n2 8.069, de
19 de julho de 1990 (ECA), e o Decreto n?2 6.841, de 12 de junho de 2008, o qual trata da proibi¢do das piores formas de
trabalho infantil e acdo imediata para sua eliminacdo;

XX - Nao possui inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condi¢des andlogas as
de escravo, instituido pelo Ministério do Trabalho e Emprego, por meio da Portaria Interministerial MTPS — MDH n¢
04/2016.

XXI - Declaro observar e atender as disposi¢es contidas no Termo de Referéncia, especialmente as constantes no
tépico M, pertinentes aos requisitos de sustentabilidade afetos ao objeto da contratacdo.

, de de20 .

(Local e Data)



https://www.ebc.com.br/sites/_institucional/files/atoms/files/reglicebc.pdf

(Nome e Assinatura do Representante Legal)
(Identificagdo Completa)

(N2 do RG do declarante)

ENCARTE D

MODELO DE CARTA DE FIANCA BANCARIA PARA GARANTIA
DE EXECUGAO CONTRATUAL

1 - Pela presente, o (a) (nome da instituicdo fiadora) com sede em (endereco completo), por seus
representantes legais infra-assinados, declara que se responsabiliza como FIADOR e principal pagador, com
expressa renuncia dos beneficios estatuidos no artigo 827, do Cédigo Civil Brasileiro, da empresa (nome da
empresa), com sede em (endereco completo), até o limite de RS (valor da garantia) (valor por escrito) para
efeito de garantia a execuc¢do do Contrato n? (numero do contrato, formato xx/ano), decorrente do
processo licitatério (modalidade e numero do instrumento convocatério da licitagdo — ex.: Pregao
Eletronico n? xx/ano), firmado entre a AFIANCADA e a Empresa Brasil de Comunica¢do S/A - EBC para
(objeto da licitagdo).

2 - A fianca ora concedida visa garantir o cumprimento, por parte de nossa AFIANCADA, de todas as
obrigagOes estipuladas no contrato retromencionado, abrangendo o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;
b) multas punitivas aplicadas pela EBC ao Licitante Vencedor;

c) prejuizos diretos causados a EBC pelo Licitante Vencedor decorrente de culpa ou dolo durante a
execugao do contrato; e

d) obrigac¢des previdenciarias e/ou trabalhistas ndo honradas pelo Licitante Vencedor.

3 - Esta fianca é valida por (prazo, contado em dias, correspondente a vigéncia do contrato) (valor por
escrito) dias, contados a partir de (data de inicio da vigéncia do contrato), vencendo-se, portanto, em
(data).

4 - Na hipétese de inadimplemento de qualquer das obrigacdes assumidas pela AFIANCADA, o (a) (nome da
instituicdo fiadora) efetuara o pagamento das importancias que forem devidas, no ambito e por efeito da
presente fianca, até o limite acima estipulado, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contado do
recebimento de comunicacdo escrita da EBC.

5 - A comunicac¢do de inadimplemento devera ocorrer até o prazo maximo de 90 (noventa) dias apds o
vencimento desta fianca.

6 - Nenhuma objecdo ou oposicdo da nossa AFIANCADA serd admitida ou invocada por este FIADOR com o
fim de escusar-se do cumprimento da obriga¢dao assumida neste ato e por este instrumento perante a EBC.

7 - Obriga-se este FIADOR, outrossim, pelo pagamento de quaisquer despesas judiciais e/ou extrajudiciais,
bem assim por honorarios advocaticios, na hipétese de a EBC se ver compelida a ingressar em juizo para
demandar o cumprimento da obrigacdo a que se refere a presente fianca.

8 - Se, no prazo maximo de 90 (noventa) dias apds a data de vencimento desta fianca, o (a) (nome da
instituicdo fiadora) ndo tiver recebido da EBC qualquer comunicacdo relativa a inadimplemento da



AFIANCADA, ou termo circunstanciado de que a AFIANCADA cumpriu todas as cldusulas do contrato,
acompanhado do original desta Carta de Fianca, esta fianca sera automaticamente extinta,
independentemente de qualquer formalidade, aviso, notificacdo judicial ou extrajudicial, deixando, em
consequéncia, de produzir qualquer efeito e ficando o FIADOR exonerado da obrigacdao assumida por forga
deste documento.

9 - Declara, ainda, este FIADOR, que a presente fianga estda devidamente contabilizada e que satisfaz as
determinacdes do Banco Central do Brasil e aos preceitos da legislacdo bancdria aplicdvel, e que os
signatarios deste Instrumento estdo autorizados a prestar a presente fianca.

10 - Declara, finalmente, que estd autorizado pelo Banco Central do Brasil a expedir Carta de Fianca e que o
valor da presente se contém dentro dos limites que |he sdo autorizados pela referida entidade federal.

(Local e data)
(Instituicdo garantidora)
(Assinaturas autorizadas)

ENCARTE E

TERMO DE SIGILO E PRIVACIDADE

CONTRATANTE: EMPRESA BRASIL DE COMUNICAGAO S.A. - EBC
CNPJ: 09.168.704/0001-42

CONTRATADA:

CNPJ:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto deste Termo esclarecer e cientificar as condi¢des especificas para regulamentar as obrigacGes relativas
a protecdo de dados pessoais, previstos na Lei n2 13.709/2018 e na regulamentacio pertinente, a serem observadas
pela CONTRATADA, no que diz respeito ao trato de informacgdes e dados, disponibilizados pela CONTRATANTE, por forga
dos procedimentos necessarios para a execuc¢do do objeto do Contrato Original celebrado entre as partes.

CLAUSULA SEGUNDA — CONCEITOS E DEFINICOES
2.1. Para os efeitos deste TERMO aplicam-se os seguintes conceitos e defini¢des:
2.1.1. Confidencialidade ou Sigilo:

Propriedade de que a informagdo nao seja revelada a pessoa fisica, sistema, érgao ou entidade ndo autorizados e
credenciados, sem a prévia e expressa autorizagao da EBC.

2.1.2. Contrato de trabalho ou Contrato principal:

Contrato celebrado entre as partes, ao qual este Termo de Sigilo se vincula.

2.1.3. Dado pessoal:

Informacao relacionada a pessoa natural identificada ou identificavel (Lei n° 13.709/2018).

2.1.4. Dado pessoal sensivel:



Dado pessoal sobre origem racial ou étnica, convicgdo religiosa, opinido politica, filiacdo a sindicato ou a organizagdo de
carater religioso, filoséfico ou politico, dado referente a salde ou a vida sexual, dado genético ou biométrico, quando
vinculado a uma pessoa natural.

2.1.5. Informacao:

Conjunto de dados organizados de acordo com procedimentos executados por meios eletronicos ou ndo, que
possibilitam a realizacdo de atividades especificas e/ou tomada de decisdo.

2.1.6. Informacdo de acesso restrito:
Aquelas que estdo submetidas temporariamente a restricao de acesso publico.
2.1.7. Informacao sigilosa:

Aquelas que estdo submetidas a restricdo de acesso publico, cujo conhecimento e divulgacdo estdo regidos por esse
instrumento.

2.1.8. Informacdes de acesso restrito, sigilosas por legislagdo especifica (ndo exaustivas):
I. Hipoteses de sigilo aplicaveis a informagdes de natureza patrimonial:

a) Segredo industrial (L. 9.279/1996);

b) Direito autoral (L. 9.610/1998); e

c) Propriedade intelectual de Software (L. 9.609/1998).

Il. Hipoteses de sigilo decorrentes de direitos de personalidade:

a) Sigilo Fiscal (Art. 198 da Lei n° 5.172/1966);

b) Sigilo bancario (Art. 1° da Lc n° 105/2001);

c) Sigilo Comercial (§ 2° do art. 155 da Lei n° 6.404/1976);

d) Sigilo Empresarial (Art. 169 da Lei n° 11.101/2005); e

e) Sigilo Contdbil (Art. 1.190 e 1.191 da Lei n2 10.406/2002)

Ill. Hipdteses de sigilo decorrentes de processos e procedimentos:

a) Sigilo de inquérito policial (Art. 20 da Decreto-Lei n° 3.689/1941);

b) Segredo de justica no processo civil (Art. 189 da Lei n° 13.105/2015); e

c) Segredo de justica no processo penal (§ 6° do art. 201 da Decreto-Lei n° 3.689/1941).
IV. Hipoteses de sigilo empresarial/estratégico:

Sigilo de informacgdes aplicaveis as atividades concorrenciais, e/ou relativas aos negdcios estratégicos da EBC.
2.1.9. Necessidade de conhecer:

Condicdo pessoal inerente a funcdo ou atividade, indispensavel para que o colaborador tenha acesso a dados ou
informacgGes classificadas. De acordo com este principio, os colaboradores s6 devem ter acesso as informacdes
necessarias para o desenvolvimento de suas atividades relacionadas com a execuc¢do do objeto contratual.

2.1.10. Tratamento ou processamento de dados pessoais:

Toda operacgdo realizada com dados pessoais, como as que se referem a coleta, producdo, recepcdo, classificacdo,
utilizacdo, acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacao,
avaliagdo ou controle da informacdo, modificacdo, comunicacdo, transferéncia, difusdo ou extragdo.



CLAUSULA TERCEIRA — INFORMAGOES SIGILOSAS

3.1. Serao consideradas como informacdes sigilosas, toda e qualquer informacgado, revelada a outra parte por razao da
execucdo do contrato, contendo ou ndo marcac¢do ou rétulo de grau de sigilo. 0 termo "informacao" abrangerd toda
informacdo escrita, verbal, ou em linguagem computacional em qualquer nivel, ou de qualquer outro modo
apresentada, tangivel ou intangivel, podendo incluir, mas ndo se limitando, a: know-how, técnicas, especifica¢des,
relatérios, compilacdes, codigo fonte de programas de computador na integra ou em partes, férmulas, desenhos,
copias, modelos, amostras de ideias, aspectos financeiros e econémicos, defini¢cdes, informagbes sobre as atividades da
contratante e/ou quaisquer informag8es técnicas/comerciais relacionadas/resultantes ou ndo ao Contrato Principal,
doravante denominados INFORMACOES, a que diretamente ou pelos seus empregados, a CONTRATADA venha a ter
acesso, conhecimento ou que venha a lhe ser confiada durante e em razdo das atuagbes de execuc¢do do Contrato
Original celebrado entre as partes.

3.2. A CONTRATADA compromete-se a nao revelar, copiar, transmitir, reproduzir, utilizar ou dar conhecimento, em
hipdtese alguma, a terceiros, bem como a ndo permitir que qualquer empregado envolvido direta ou indiretamente na
execucdo do Contrato Original, em qualquer nivel hierarquico de sua estrutura organizacional e sob quaisquer
alegacgOes, faca uso dessas informacdes, que se restringem estritamente ao cumprimento do Contrato Original.

CLAUSULA QUARTA — EXTENSAO DA RESPONSABILIDADE
4.1. ACONTRATADA se obriga a:

Responsabilizar-se por impedir, por qualquer meio em direito admitido, arcando com todos os custos do impedimento,
mesmo judiciais, inclusive as despesas processuais e outras despesas derivadas, a divulgacdo ou utilizacdo das
informacdes sigilosas por seus agentes, representantes ou por terceiros, obtidas em virtude do Contrato Original; e

b) Comunicar a CONTRATANTE de forma prévia e expressa, antes de qualquer divulgacdo, caso haja solicitacdo de
revelar qualquer das informacgdes relativas ao Contrato Original, por determinacgdo judicial ou ordem de atendimento
obrigatério determinado por érgao ou autoridade publica competente.

CLAUSULA QUINTA — DIREITOS E OBRIGAGOES

5.1. A CONTRATADA se compromete e se obriga a utilizar a informagdo sigilosa revelada pela CONTRATANTE
exclusivamente para os propositos da execugdo do Contrato Principal, em conformidade com o disposto neste deste
Termo e no Contrato Original.

5.2. A CONTRATADA se compromete a nao efetuar qualquer tipo de cdpia da informagdo que tiver acesso em virtude do
Contrato Original, sem o consentimento expresso e prévio da CONTRATANTE.

5.3. A CONTRATADA se compromete a obter o aceite formal dos funcionarios/colaboradores que atuardo direta ou
indiretamente na execucao do Contrato Principal sobre a existéncia deste Termo, bem como da natureza sigilosa das
informacGes, a instruir sobre as formas de tratamento das informagdes a que terdo acesso, e dar ciéncia a
CONTRATANTE dos documentos comprobatdrios, quando solicitado.

5.4. A CONTRATADA obriga-se a tomar todas as medidas necessarias a protecdo da informacao sigilosa, bem como para
evitar e prevenir a revelacdo a terceiros.

5.5. A CONTRATADA deve adotar Politica de Seguranca de Informagdo que comprove o atendimento dos requisitos de
sigilo e seguranca definidos no ambito do Contrato Original, observando a LGPD e a regulamentac¢do pertinente.

5.6. A CONTRATADA devera, quando requerido pela CONTRATANTE, proceder com o imediato descarte de forma
irreversivel, incluindo todas e quaisquer cépias eventualmente existentes em qualquer suporte de todas as informacdes
sigilosas sob sua custddia referentes ao Contrato Original.

CLAUSULA SEXTA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

6.1. Ambas as partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, em qualquer formato
ou suporte, cooperando mutuamente para observar a Lei n° 13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais



(LGPD), em especial perante a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD), sem prejuizo dos demais 6rgdos ou
autoridades publicas competentes.

6.2. S3o escopo de tratamento somente os dados pessoais indispensdveis para a execu¢do do objetivo contratual, e
conforme bases legais pré-estabelecidas e acordadas, e finalidades especificas, cabendo a CONTRATADA observar
estritamente a finalidade a que se destinam os dados pessoais a que venha a ter conhecimento.

6.3. Necessidades de coleta de consentimento para outras finalidades deverdo ser identificadas e correr sob
responsabilidade da CONTRATANTE, ouvido previamente o Encarregado pelo Tratamento de Dados na EBC.

6.4. A CONTRATADA é vedada qualquer forma de compartilhamento de dados pessoais com terceiros no ambito do
contrato, sem prévia e expressa autorizagao da CONTRATANTE, ouvido previamente o Encarregado pelo Tratamento de
Dados na EBC.

6.5. Ao término do Contrato Original, a CONTRATADA devera comprovar a cessacdo de acessos, uso e o descarte
definitivo dos dados pessoais, no que couber, conforme procedimentos a serem determinados, ouvido previamente o
Encarregado pelo Tratamento de Dados na EBC.

6.6. A CONTRATADA adotard todas as medidas de seguranga necessdrias para impedir a divulgacdo, alteracdao ou
destruicdo nao autorizados dos dados pessoais, bem como acessos ndo autorizados e de situa¢des acidentais ou ilicitas
de destruicdo, perda, alteragdo, comunica¢do ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, conforme a
previsio do art. 46 da Lei n2 13.709/2018 (LGPD).

CLAUSULA SETIMA — DISPOSICOES ESPECIAIS
7.1. Ao assinar o presente instrumento, a CONTRATADA manifesta sua concordancia no sentido de que:

O nao exercicio, por qualquer uma das Partes, de direitos assegurados neste instrumento ndo importard em rendncia
aos mesmos, sendo considerado como mera tolerancia para todos os efeitos de direito;

Todas as condigdes, termos e obrigacdes ora pactuadas serdao regidas pela legislagdo e regulamentac¢do brasileiras
pertinentes, inclusive as Normas Internas da EBC;

O presente Termo somente podera ser alterado mediante termo aditivo ao Contrato Original firmado pelas partes;

Teve acesso e compromete-se a observar a Politica de Seguranga da Informagao e da Comunlcagao - PO 900-01,
disponivel no Portal da EBC: https: .ebc.
informacao-e-comunicacao-po-900-01-aprovada.pdf

Alteragbes do numero, natureza e quantidade das informag¢des disponibilizadas para a CONTRATADA ndo
descaracterizardo ou reduzirdo o compromisso e as obrigacdes pactuadas neste Termo de Sigilo e Privacidade, que
permanecera valido e com todos seus efeitos legais em qualquer uma das situagdes tipificadas neste instrumento;

O acréscimo, complementacdo, substituicdo ou esclarecimento de qualquer uma das informacgGes disponibilizadas para
a CONTRATADA, serdo incorporados a este Termo, passando a fazer dele parte integrante, para todos os fins e efeitos,
recebendo também a mesma protecdo descrita para as informacdes iniciais disponibilizadas; e

Este Termo ndo deve ser interpretado como criacdo ou envolvimento das Partes, ou suas afiliadas, nem em obrigacao
de divulgar informag0des sigilosas para a outra Parte.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA

8.1. O presente Termo de Sigilo e Privacidade tem natureza irrevogavel e irretratavel, permanecendo em vigor desde a
data de inicio das atividades pertinentes ao Contrato Original, do qual sera tido por Anexo, mantendo-se o dever de
sigilo apds o prazo final do Contrato Original por 5 (cinco) anos ou, se a informacdo for estratégica para os negdcios da
EBC ou aplicaveis as atividades concorrenciais, ndo podera ser divulgada.

Em,dede 20


https://www.ebc.com.br/sites/_institucional/files/atoms/files/politica-de-seguranca-da-informacao-e-comunicacao-po-900-01-aprovada.pdf
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