TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA

PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTOS E PREGOS - ESTIMATIVA

ANEXO IlII-A

CONTRATAGAO PARA SERVICOS ESPECIALIZADOS EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
PREGAO ELETRONICO - MENOR PRECO

CELULAS A PREENCHER

AS CELULAS DESTACADAS EM AMARELO DEVERAO SER PREENCHIDAS PELA EMPRESA

PAD n.: 2040/2025
Licitagdo n.: PE-90008-2025
Data da Proposta: 09/09/2025

Nome da Empresa / Razéo Social

PDCASE INFORMATICA LTDA

CNPJ

38.519.484/0001-52

Endereco Completo (com CEP)

AV GETULIO VARGAS, 77, CENTRO, MATHIAS LOBATO/MG

Telefone (com DDD)

(31) 3505-1940

E-mail

licitacoes@pdcase.com.br

Dados Bancério

237- Bradesco / Agencia: 0513-4 / Conta Corrente: 583972-6

contrato)

Nome do Representante da Empresa (assinara o

Rafael Jose Evangelista

CPF do Representante da Empresa

054.568.846-90

Resumo da Contratagao

VALOR MAXIMO ESTIMADO (CONTRATACAO + FATO GERADOR)| R$

2.000.502,72

SETOR SOLICITANTE

Instrumento Normativo - BASE DA ESTIMATIVA DE VALORES

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA

SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Convengao Coletiva de
Trabalho:

FENATI/PR - PR002148/2025

Vigéncia e Data Base:

Vigéncia de 01/MAIO/2025 a 30/ABRIL/2027 e Data-base: 01/MAIO

PERIODO NORMAL
Descrigao Valor mensal - posto Quantidade de Postos igénci Q i de meses Valor total estimado Meméria de calculo
ANALISTA DE REDES E COMUNICAGAO DE DADOS - SENIOR 10.729,99 1 01/08/2025 a 01/08/2027 24 RS 257.519,76
IT’\"EF%“A%ACATDIEK"_AQ‘;\L%'}‘?QAO DE EQUIPAMENTOS DE 4.593,95 1 01/08/2025 a 01/08/2027 24 RS 110.25480 (2101 mensal * quantidade de postos)
égmlgLSTRADOR EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - 1290099 ] 0110812025 2 0110812027 " RS 300.625.76 * quantidade de meses
ENGENHEIRO DE MACHINE LEARNING E DEEP LEARNING - 19.819,25 2 01/08/2025 a 01/08/2027 24 RS 951.324,00

PLENO

VALOR TOTAL | R$

1.628.722,32

Valor mensal - FATO

Quantidade de Postos

Valor anual - primeiros 12

Quantidade de meses Valor total estimado

SACCON/CPC/SECAD

Assinado eletronicamente conforme Lei 11.419/2006
Em: 20/10/2025 18:39:46
Por: SOLANGE MARIA VIEIRA

x
a
M
x
l_

GERADOR meses
ANALISTA DE REDES E COMUNICAGAO DE DADOS - SENIOR 2.302,50 1 RS 28.710,00 2 RS 57.420,00
TECNICO DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA - SENIOR " 827,05 ! RS 9.924,60 24 RS 19.849,20 | (yalor mensal * quantidade de postos)
ADVINISTRADOR EM SEGURANGA DA INFORVAGAO - p—— ; RS 525128 24 RS 7046256 * quantidade de meses
ENGENHETRO DE MACHINE LEARNING E DEEP LEARNING - 067,68 5 RS 1202032 o RS 220008.60
RS 371.780,40
VALOR MAXIMO ACEITAVEL (ESTIMADO)| Rs 2.000.502,72

RESUMO 1/



TRIBUNAL REGIONAL ELETORAL DO PARANA
PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTOS E PREGOS - ESTIMATIVA
GONTRATAGAO PARA SERVICOS ESPECIALIZADOS EM TEGNOLOGIA DA INFORMAGAO
PREGAO ELETRONICO - MENOR PREGO

PADN. zmmzuzs
Ucitacaon:_____ PE-o0008-2025 |

DatadaProposta| ______ oooozs |

ome da Empresa T POGASE NFORMATICALTOR ]
GNes i S051 4810001 52 1

‘CELULAS A PREENCHER 'AS CELULAS DESTACADAS EM AMARELO DEVERAO SER PREENCHIDAS PELA EMPRESA
[ANALISTA DE REDES E COMUNICAGAG DE DADOS - SENIOR

[
I T
[ViGENCIA E DATA BASE [ Via

PISO SALARIAL CONFORME GCT 710274 | FIXADO EM EDITAL
caRGA 30 FIXADA EM EDITAL
VALOR DO VALE ALMENTAGA( 768,30 FIXADA EM EDITAL
DESCONTO DO PAT 0.00%
VALOR DO VALE TRANSPORTE - CURITIBA 600
2
'ASSITENCIA MEDICA HOSPITALAR 2538 CLAUSULA 17* DA CCT
SEGURO VIDA 1754 CLAUSULA 20° DA CCT
(OUTRO (ESPECIICAR) 000
'ANALISTA DE REDES £
RESUMO —
DoPoSTO 1072099
710274
ENCARGOS 157083
BENEFICIOS 103976
REPOSICAO DE AUSENC 659
INSUMOS 000
ToTAL 951992
om 121007
239250
FERIAS, ADICIONAL DE FERIAS E 13° SALARIO 164726
A A 47543
ToTA 212269
om 26981
| 1
ANALISTA DEREDES £
[CARGA HORARIA 30
[SALARIO BASE 710274
[ A 710274
[
[ oTS
OPTANTE P FOLHA DE XEPREENCHA A N . I
MEDIA DO INSS PATRONAL NA CELULA C63 i Eopeing .
DESCRIGAO A A R % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL
inss 35514 5,00 Estimativa mavima provista At 22,inciso |, da Loi 821291,
sesi/sesc 10854 1,50 Estimativa mévima prevista ArL30 da Lei 8.036/90.
INCRA" 1421 020 Estimativa maxima provista Art 1. iciso |, o Docreta Lei r° 1.14670.
SENAI/ SENAC" 7103 1,00 Estimativa mavima prevista Decreto 1 2316786
-~ 3 S0 75, Ge TeT T 9aZa -
Satiro Educagao’ 177,57 250 Estimativa maxima provista o
sEBRAE" 4262 060 Estinativa maxima prevista A 6° da Lei 8.029190. aerada pela Lol 8.154/90.
» B liquotas 0o RAT Ge 19, 2% ou 3%, pondendo ser eduzda pola metads ou
RAT () I To0% poo AP
.22 ko olreas e G o 021201 Doclo ¥ S04207 Ao
FAP (%) 2> 1.329/17 (Fator Acidentariode Prevena
FAP).
RAT AIUSTADO 551 50| RATX FAP 0 AT Hhad s arconkac ol e RAT o b ol AP
FoTS 800 A 15 da Lo 8036190 ¢ art 72, ncso I, da Constiigao Federalde 05/10/86,
ToTA 137083 19,30
‘ANALISTA DE REDES €
DESCRIGAO MEMORIA DE CALCULO
VALE ALIMENTAGAO - VALOR MENSAL 768,39 | Previsao na CCT
DESCONTO DO PAT 0% Desconto do PAT de 20% determinado em CCT
VALOR FINAL DO VALE ALIMENTAGAO. 768,39 | (vlor do VA - (descort do PAT)
VALOR DO VALE TRANSPORTE - DIARIO 6,00 | Valor da passagem no municipio da prestagao do servio
QUANTIDADE DIA 2| Estimativa média de 2 vales por dia
VALOR MENSAL DO VALE TRANSPORTE 262,00 | (vaor didro * quanidade da) - 21 dias |
DESCONTO 6% 2616
VALOR FINAL DO VALE TRANSPORTE [ (média mensal) - desconto 6% salério = estimado 21 das de trabalho
ASSISTENCIA MEDICA HOSPITALAR 25383
'SEGURO DE VIDA 1754
OUTROS (ESPECIFICAR) B
“ AUSENTE
DESCRIGAO A A R % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL
Reposicao em Férias
000 000 Nao ha previsao de fias o tver do posto
Substitigaona cobertura das auséncias Legais
000 000 Nao ha previsao de do posto
Licenga Materridade Gonsiderando 120 dias e cenga maternidade, taxa de nataidade de 1.416%
405 004 (4/12)°1007'8,33%"1,416%) (BGE terias
Licenga Paterridade
000 000 Nao ha previsao de do posto
Ausencia por Doenga 000 000 Néo h previsio de reposia de em caso de afastamento do tiuar do posto
0 o 7o Docrlo 80312, o ZTT5, obrg o rwregeer &
uséncia por Acidnte do Trabaho vabahoprovsiomart 31 a L. Oo oo come Mlmslem)da
meio da GFIP, O, der
25 003 ((15/30)12)'100)°0.78% ano.
I TOTAL 659 007
0 2.1 FERIAS, ADICIONAL 13° SALARIO
DESCRIGAO I % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL
. - AT 77 o .
13 Salério so166 833 (1112100 combase na romneraio egr
onsitigao Federa Trciso XVIT Gp6 que & Grefio
rabalhador o
Ferias 833| (112100
59166 prorrogad
R Gonsiiicgo Faderal A 7 Ties XVI G576 s € Geio
Adicional de Ferias 278|(1y12+100 (rabalhacor o "gozo de féias anuais remuneradas com, peko menos, um erco
19748
bre 15230
Encargos ncidontes sobre 13° saliro TRty 13" Sakrio
s RESCISA
DESCRIGAQ ANALETA OF REDES S, % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL
Aviso Prévio Indenizado - API 3559 042|125 1°do
rt 487 da CLT. Gonsideramos 5% de demisstes com AP|durante 12 meses.
Incidéncia do FGTS sobre o API 285 800|8% Simia r 3057TST e Acbrdao TCU 221712010 - Plenari,
Sobreo
Incidencia da Muta do FGTS sobre o API 114 40.00|40% el e s com 1
Rfee:
nar. aviso
Aviso Prévio Trabaiado - APT 1779 1,04 (70112)"100 480 da CLT.
Gamissao do 100% Gos arpregados 2 inal dos prmotcs 12 meses.
Incidencia dos Encargos do sobre 0 APT 2659 Prévio Trabahado,
*do art 18 da L
Muta do FGTS sobre Rescisdo sem Justa Causa 27147 320{ (008041100 empregad sobre a soma dos depésios do FGTS, nos casos de rescisao
Semjusta caus:
* Dias eis:21: [(365 /7 )X 5-91/12 =20,98 (Acbrdao TCU r° 1904107 Plendrio)
*as provisoes do imente para o para fazer previstas nesta rubica

Assinado eletronicamente conforme Lei 11.419/2006
Em: 20/10/2025 18:39:46

nd
[a
~
Por: SOLANGE MARIA VIEIRA H:J

T

'SACCONICPC/SECAD ANALISTA DE REDES 2/



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTOS E PREGOS - ESTIMATIVA
CONTRATAGAO PARA SERVIGOS ESPECIALIZADOS EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
PREGAO ELETRONICO - MENOR PREGO

PADN. 204012025
Licitacao n. PE-90008-2025

Data da Proposta: 0910912025

ome da Empresa T POGASE NFORMATICALTOR ]
GNes i S051 4810001 52 1

‘CELULAS A PREENCHER 'AS CELULAS DESTACADAS EM AMARELO DEVERAO SER PREENCHIDAS PELA EMPRESA
[TECNICO DE MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - SENIOR

[
I T
[ViGENCIA E DATA BASE [ Via

PISO SALARIAL CONFORME GCT 245528 | FIXADO EM EDITAL
cARGA 30 FIXADA EM EDITAL
VALOR DO VALE ALIMENTAGA 768.39 FIXADA EM EDITAL
DESCONTO DO PAT 0.00%
VALOR DO VALE TRANSPORTE - CURTTIBA 600
2
'ASSITENCIA MEDICA HOSPITALAR 25383 CLAUSULA 17 DA CCT
SEGURO VIDA 1750 CLAUSULA 20° DA CCT
OUTRO (ESPECFICAR) 000
RESUMO EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA -
SENIOR
0 POSTO 459395
245528
ENCARGOS 47387
BENEFICIOS 114400
REPOSICAO DE AUSENC 228
INSUMOS 000
TOTAL 407587
[ 518,08
821,05
FERIAS. ADICIONAL DE FERIAS E 13° SALARIO 56943
A A 16435
TOTAL 73378
o 9327
1
"TECNICO DE MANUTENGAO DE
DESCRICAO EQUPAMENTOS DE INFORMATICA -
[CARGA HORARIA 30
[SALARIO BASE 245528
[ A 2455.28
[
[ GTs
OPTANTE P FOLHA DE XEPREENCHA A N N conforme
MEDIA DO INSS PATRONAL NA CELULA C63 " o P b
DESCRICAO 05 DE INFORMATICA - % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL
SENIOR
INSS 12276 5.00| Estimativa maxima prevista Art 22, inciso |, da Lei 8212091
Sesl/sESCt 36.83] 1,50 | Estimativa maxima prevista Art 30 da Lei 8.036/90.
INCRA" 491 0.20 | Estimatva maxima prevista Art 12, inciso | do Decreto Lei ° 1.146170.
SENAI/ SENAC™ 24,55 1,00 | Estimativa maxima prevista Decreto r° 2.318/86.
" AE o | ORI, o 15, Ge L S4ZAT06 & 2t
Salério Educagao 6138 2,50 Estimativa méxima prevista o Decreto n° 3412195
SEBRAE" 14,73] 0,60 Estimativa maxima prevista Art 8° da Lei 8.029/90, atorada pela Lei  8.154/90.
T @ ndando sar
RAT (%) 2 rescida em até 100% pelo FAP.
'Art 22, inciso 1, alineas b ¢ "c" da Anexo
FAP (%) AP a 1329117 (Fator. a
FAP)
AT AUSTADO 1228 050 | RATXFAP 0 RAT Ausaco ¢ sconkacpela s RAT dostorpelo FAP G
FGTS 196,42 800 Art 15 da Lei. 8036/90 & art 7, incso Il da Consfiigao Federal de 05/10/88
TOTA 473,87 19.30
DESCRICAO EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA -
séwine
VALE ALIMENTAGAO - VALOR MENSAL 768,30 | Previséo na CCT
DESCONTO DO PAT 0%| Descorto do PAT de 20% determinado em CCT.
VALOR FINAL DO VALE ALIMENTAGAO 768,39 | (valr do VA) - (desconto do PAT)
VALOR DO VALE TRANSPORTE - DIARIO 6,00 | Valor da passagem no municipio da prestagao do servigo
|QUANTIDADE DIA 2| Estimativa média de 2 vales por dia
VALOR MENSAL DO VALE TRANSPORTE 252,00 | (valor didrio * quaniidade dia) * 21 dias |
DESCONTO 6% 147.32
VALOR FINAL DO VALE TRANSPORTE 104,68 | (média mensal ) - desconto 6% salrio => estimado 21 dias de trabaho
ASSISTENCIA MEDICA HOSPITALAR 253,83
SEGURO DE VIDA| 17,54
OUTROS (ESPECIFICAR) -
P AUSENTE
DESCRICAO EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL
cewine
Reposigdo em Férias
000 000 Néo hd previséio de ferias 6o tdr do posto
Substiuigdo na cobertura das auséncias Legais
000 000 Néo hd previsdo de doposto.
Licensa Maternidade Considerando 120 dias de ficenca maternidade, taxa de natalidade de 1.416%
140 0,04]((4112)°100)'8,33%"1.416%) (BGE ferias
Licenga Paternidade
000 000 Néo hd previséio de doposto.
Ausencia por Doenga 000 000 Néo hi previsio de reposigao de em caso de afastamento do ar do posto
O arligo 27 do Decrelo ° 89,312, de 23/01/84, obriga o empregador a
15 dias, de acide
usencia por Aciderte de Trabalho rabao prevsio no art. 131 da CLT. De acordo com o Miistériodo
melo da GFIP,0; er
083 003 (15/30)12)"100)'0.78% ano.

TOTAL 228 0,07

[ 2.1 FERIAS, ADICIONAL 13° SALARIO.
DESCRIGAO EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL
osoen
T e e e s
Férias 833 (1112100 * m Pe e
sz
Encarqos incidentes sobre 13° salario 39.47 13° Satario
5 T
DESCRICAO INFORMATI - % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL
s
Aviso Prévio Indenizado - API 12,30 0.42((112))'5% 1°do
TS ——— P e oS
i i rsoda- 47T s I -
(i corme st ot 480 L7 Pereral s
peE——— o Tt
Vit 6o FOTS e st s it G s20|wosrosrion e e b e &
* as provisdes do i para que, ide para fazer previstas nesta rubrica

Assinado eletronicamente conforme Lei 11.419/2006
Em: 20/10/2025 18:39:46

nd
[a
~
Por: SOLANGE MARIA VIEIRA H:J

T

SACCONICPCISECAD
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'SACCONICPC/SECAD

PADN.

Licitacao n.

DatadaProposta| ______ oooozs |

PL
GONTRATAGAO PARA SERVICOS ESPECIALIZADOS EM TECN

zmmzuzs

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
ANILHA DE FORMAGAO DE CUSTOS E PREGOS - ESTIMATIVA

PREGAO ELETRONICO - MENOR PREGO

[ Peoooosaoss |

(OLOGIA DA INFORMAGAO

PDCASE INFORMATICA LTDA

Nome da Empresa
CNPJ

519.484/0001-52

‘CELULAS A PREENCHER

ADVINISTRADOR EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - SENIOR

'AS CELULAS DESTACADAS EM AMARELO DEVERAO SER PREENGHIDAS PELA EMPRESA

[ViGENCIA E DATA BASE

PISO SALARIAL CONFORME CCT 571604 | FIXADO EM EDITAL
caRGA 30 FIXADA EM EDITAL
VALOR DO E ALIMENTACA 768.39 FIXADA EM EDITAL.
DESCONTO DO PAT 000%
VALOR DO VALE TRANSPORTE - CURTTIBA 600
2
'ASSITENCIA MEDICA HOSPITALAR 2538 GLAUSULA 17* DA CCT
SEGURO VDA 1754 CLAUSULA 20° DA CCT
(UTRO (ESPECFICAR] 000
RESUMO INFORMAGAO - SENIOR
DoPOSTO 290099
871604
ENCARGOS 166220
BENEFICIOS 1.039.76
REPOSICAO \USENCL 809
INSUMOS 00
ToTAL T144600
om 145490
293594
FERIAS, ADICIONAL DE FERIAS E 13° SALARIO 202142
A A 58342
ToTA 260484
om 33110
I 1
oA
[CARGA HORARIA 2
[SALARIO BASE 871604
[ A 8.716.04
[
[ o1s
OPTANTE P FOLHA DE XEPREENCHA A N . I
MEDIA DO INSS PATRONAL NA CELULA C63 i Eopeing .
DESCRIGAO A % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL
inss 43580 5,00 Estimativa masima prevista A 22, inciso |, da Lei8.21291
sesi/sesc 13074 1,50 Estimativa mévima prevista A 30 da Lei 8.036/90.
INCRA™ 1743 020 Estmativa maxima prevista A1, ncso |, do Decreto Lei 1146170
SENAIT SENAC™ o718 1,00 Estimativa mavima prevista Decreto 1 2316786
-~ O3 RO T, 75, G TaTw Oz -
Satiro Educagao’ 21790 2,50 Estmativa maxima prevista o
seBRAE" 520) 060 Estinativa maxima prevista A 6° da Lei 8.029190. aerada pela Lol 8.154/90.
» : ATquotes 0o RAT 6o 1%, 2% ou 3%, pordendo ser roduada poa metade o0
RAT (%) : T00% polo AP
.22 ko olreas e G o 021201 Doclo ¥ S04207 Ao
FAP (%) 26 1.329/17 (Fator Acidentirio d Prevenga
FAP).
RAT AJUSTADO 4358 0,50 |RAT X FAP gﬁ:{;;\lusladﬂ & encontrado pela multiplicagéo RAT do setor pelo FAP da
FoTs 800 A 15 da Lo 8036190 ¢ art 72, ncso I, da Constiigao Federalde 05/10/86,
ToTA 168220 19,30
oAl
DESCRIGAO MEMORIA DE CALCULO
VALE ALIMENTAGAO - VALOR MENSAL 766,39 | Previsdo na CCT
DESCONTO DO PAT %[ Desconto do PAT de 20% determinado em CCT
VALOR FINAL DO VALE ALIMENTAGAO 768,39 | (valor do VA) - (desconto do PAT),
VALOR DO VALE TRANSPORTE - DIARIO 6,00 | Velor da passagem no muricio da prestagdo do senigo
QUANTIDADE DIA 2| Estimativa média de 2 vales por dia
VALOR MENSAL DO VALE TRANSPORTE 252,00 | (vaor didro * quanidade dia) " 21 dias '
DESCONTO 6% 5226
VALOR FINAL DO VALE TRANSPORTE (média mensal ) - desconto 6% saliro = eslmado 21 dias de rabaho
[ASSISTENCIA MEDICA HOSPITALAR 25383
'SEGURO DE VIDA 1754
OUTROS (ESPECIFICAR) B
s AUSENTE
DESCRICAO B * MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL
Reposigdo em Férias
000 000 Néo h previsio de fias o tver do posto
Substitigaona cobertura das auséncias Legais
000 000 Néo h previsdo de do posto
Licenga Materridade Gonsiderando 120 dias e cenga maternidade, taxa de nataidade de 1.416%
g7 004 4112110018.33%1.416%) (BGE ferias
Licenga Paternidade
000 000 Néo h previsio de do posto
Auséncla por Doenca 0,00 0,00 Nao ha previséo de reposicao de em caso de afastamento do fitular do posto
0 o 7o Docrlo 80312, o ZTT5, obrg o rwregeer &
uséncia po Ackdonta o Trasaho vabahoprovsiomart 31 a L. Oo oo come M-msleﬂoda
meio da GFIP, O, o
312 003 ((15/30)121°1000.76% ano.
1 TOTAL 509 007
0 2.1 FERIAS, ADICIONAL 13° SALARIO
DESCRIGAO ADMISTRADOR EM SEQURANGIDR % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL
. . AL T oK
13 Saldrio 72605 833 (1121100 com tass 1 eunorsdo eyl
onsitigao Federa Thefeo XV d5p06 e § dref
rabalhador o
Ferias 833 (1121100
72605 prorrogad
R Gonsiiicgo Faderal A 7 Ties XVI G576 s € Geio
Adcional de Ferias 278| (3yiz+100 (rabalhacor o "gozo de féias anuais remuneradas com, peko menos, um erco
20231
bre Fe 186.89
Encargos incidentes sobre 13° salrio 140,13 13° Saldrio
s RESCISA
DESCRIGAO e % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL
Aviso Prévio Indenizado - API 367 042 12y 1 do
rt 487 da CLT. Gonsideramos 5% de demisstes com AP|durante 12 meses.
Incidéncia do FGTS sobre o API 349 800[8% Simua n° 3057TST ¢ Acorddo TOU 2.21772010 - Plendrio
Sobreo
Incidencia da Muta do FGTS sobre o API 140 4000 |40% Prceri s G cam 6
Rfee:
nar. aviso
Aviso Prévio Trabaiado - APT 169,09 1,04 (70112)"100 BT
Gamissao do 100% Gos arpregados 2 inal dos prmotcs 12 meses.
Incidencia dos Encargos do sobre 0 APT 3263 Prévio Trabahado
*do art 18 da L
Muta do FGTS sobre Rescisdo sem Justa Causa 333,13 320 (0,080 100 mprogado sobre a soma dos depdsitos o FGTS, nos casos de rescisio
Semjusta caus:

*Dias dtels: 21: [(365/7)X5-9]/12 = 20,98 (Acérdao TCU 1 1904107 Plendrio)

*as provisdes do

para

para fazer previstas nesta rubrica

Assinado eletronicamente conforme Lei 11.419/2006

Em: 20/10/2025 18:39:46

Por: SOLANGE MARIA VIEIRA

x
a
T
x

T
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'SACCONICPC/SECAD

PADN. zmmzuzs

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
ANILHA DE FORMAGAO DE CUSTOS E PREGOS - ESTI

PL MATIVA
GONTRATAGAO PARA SERVICOS ESPECIALIZADOS EM TEGNOLOGIA DA INFORMAGAO

PREGAO ELETRONICO - MENOR PREGO

Ucitacaon:_____ PE-o0008-2025 |

DatadaProposta| ______ oooozs |

PDCASE INFORMATICA LTDA

Nome da Empresa I
GNPg T

519.484/0001-52

‘CELULAS A PREENCHER

ENGENHERO DE MACHINE LEARNING E DEEP LEARNING - PLENG

'AS CELULAS DESTACADAS EM AMARELO DEVERAO SER PREENGHIDAS PELA EMPRESA

[ViGENCIA E DATA BASE

PISO SALARIAL CONFORME GCT 13.657.10 | FIXADO EM EDITAL
caRGA 30 FIXADA EM EDITAL
VALOR DO E ALIMENTACA 768.39 FIXADA EM EDITAL.
DESCONTO DO PAT 0.00%
VALOR DO VALE TRANSPORTE - CURITIBA 600
2
'ASSITENCIA MEDICA HOSPITALAR 2538 CLAUSULA 17* DA CCT
SEGURO VIDA 1754 CLAUSULA 20° DA CCT
(OUTRO (ESPECIICAR) 000
EARNNG]
D E DEEP LEARNING - PLENO
DoPoSTO 1981925
13857.10
ENCARGOS 267442
BENEFICIOS 1.039.76
REPOSICAO \USENCL 1286
INSUMOS 000
ToTAL 758418
om 223511
4667.68
FERIAS, ADICIONAL DE FERIAS E 13° SALARIO 321373
A A 927.55
ToTA 414128
om 52640
I 1
EARNING]
[CARGA HORARIA
[SALARIO BASE 1385710
[ A 13.857.10
[
[ oTS
OPTANTE P FOLHA DE XEPREENCHA A N . I
MEDIA DO INSS PATRONAL NA CELULA C63 i Eopeing .
DESCRICAQ AL e % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL
inss 69286 5,00 Estimativa mavima provista At 22,inciso |, da Loi 821291,
sesi/sesc 207,86 1,50 Estimativa mévima prevista ArL30 da Lei 8.036/90.
INCRA" B2 020 Estimativa maxima provista Art 1. iciso |, o Docreta Lei r° 1.14670.
SENAI/ SENAC" 13857 1,00 Estimativa mavima prevista Decreto 1 2316786
-~ 3 S0 75, Ge TeT T 9aZa -
Satiro Educagao’ 34643 250 Estimativa maxima provista o
sEBRAE" 8314 060 Estinativa maxima prevista A 6° da Lei 8.029190. aerada pela Lol 8.154/90.
» B liquotas 0o RAT Ge 19, 2% ou 3%, pondendo ser eduzda pola metads ou
RAT (%) . 100%pelo FAP.
.22 ko olreas e G o 021201 Doclo ¥ S04207 Ao
FAP (%) 2> 1.329/17 (Fator Acidentariode Prevena
FAP).
RAT AJUSTADO 6929 0,50 |RAT X FAP gwméjuslado & encontrado pela multiplicagéo RAT do setor pelo FAP da
FoTS 800 A 15 da Lo 8036190 ¢ art 72, ncso I, da Constiigao Federalde 05/10/86,
ToTA 267442 19,30
EARNNG|
DESCRICAO £ NEED | EARNING - BI EN MEMORIA DE CALCULO
VALE ALIMENTAGAO - VALOR MENSAL 766,39 | NAO HAPREVISAO
DESCONTO DO PAT 0% Desconto do PAT de 20% determinado em CCT
VALOR FINAL DO VALE ALIMENTAGAO 768,39 | (valor do VA) - (desconto do PAT)
VALOR DO VALE TRANSPORTE - DIARIO 6,00 | Valor da passagem no municipio da prestagao do servio
QUANTIDADE DIA 2| Estimativa média de 2 vales por dia
VALOR MENSAL DO VALE TRANSPORTE 252,00 | (vaor didro * quanidade )21 das *
DESCONTO 6% 83143
VALOR FINAL DO VALE TRANSPORTE [ (média mensal) - desconto 6% salério = estimado 21 das de trabalho
ASSISTENCIA MEDICA HOSPITALAR 25383
'SEGURO DE VIDA 1754
OUTROS (ESPECIFICAR) B
“ AUSENTE
DESCRICAQ AL e % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL
Reposicao em Férias
000 000 Nao ha previsao de fias o tver do posto
Substitigaona cobertura das auséncias Legais
000 000 Nao ha previsao de do posto
Licenga Materridade Gonsiderando 120 dias e cenga maternidade, taxa de nataidade de 1.416%
790 004 (4/12)°1007'8,33%"1,416%) (BGE terias
Licenga Paterridade
000 000 Nao ha previsao de do posto
Auséncla por Doenca 0,00 0,00 Nao ha previséo de reposicao de em caso de afastamento do fitular do posto
0 o 7o Docrlo 80312, o ZTT5, obrg o rwregeer &
uséncia por Acidnte do Trabaho vabahoprovsiomart 31 a L. Oo oo come M-msleﬂoda
meio da GFIP, O, der
496 003 ((15/30)12)'100)°0.78% ano.
1 ToTAL 12,86 007
0 2.1 FERIAS, ADICIONAL 13° SALARIO
ENGENHERO DE MACHNE LEARNNG
DESCRIGAO 0 D MACHRE LEAT % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL
. - AT 77 o .
13 Salério 115430 833 (1112100 combase na romneraio egr
onsitigao Federa Trciso XVIT Gp6 que & Grefio
rabalhador o
Ferias 833| (112100
1.164.30 prorrogad
R Gonsiiicgo Faderal A 7 Ties XVI G576 s € Geio
Adicional de Ferias 278|(1y12+100 (rabalhacor o "gozo de féias anuais remuneradas com, peko menos, um erco
38523
bre Fe 207.13)
Encaraos incidentes sobre 13° saldrio 22278 13° Saldrio
s RESCISA
DESCRIGAQ RO D A LA | % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL
Aviso Prévio Indenizado - API 6943 042|125 1°do
rt 487 da CLT. Gonsideramos 5% de demisstes com AP|durante 12 meses.
Incidéncia do FGTS sobre o API 555 800|8% Simia r 3057TST e Acbrdao TCU 221712010 - Plenari,
Sobreo
Incidencia da Muta do FGTS sobre o API 222 40.00|40% el e s com 1
Rfee:
nar. aviso
Aviso Prévio Trabaiado - APT 2883 1,04 (70112)"100 480 da CLT.
Gamissao do 100% Gos arpregados 2 inal dos prmotcs 12 meses.
Incidencia dos Encargos do sobre 0 APT 5188 Prévio Trabahado,
*do art 18 da L
Muta do FGTS sobre Rescisdo sem Justa Causa 52063 320((0.0804) mpregado sobre 2 soma dos depssitos G FGTS, nos casos de fescisao
Semjusta caus:

112 do férias +

Dio 20 1(36517) %5111 2058 (v T 190407 Pl

*as provisdes do

previstas nesta rubrica

Assinado eletronicamente conforme Lei 11.419/2006
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTOS E PREGOS - ESTIMATIVA
CONTRATAGAO PARA SERVIGOS ESPECIALIZADOS EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
PREGAO ELETRONICO - MENOR PREGO

PAD n.[ 204012025 ]
Licitagao n.:| PE-90008-2025 |
Data da Proposta: | 09/09/2025 |
Nome da Empresa PDCASE INFORMATICA LTDA. ]
CNPJ 38.519.484/0001-52 |
CELULAS A PREENCHER 'AS CELULAS DESTACADAS EM AMARELO DEVERAO SER PREENCHIDAS PELA EMPRESA |
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO |
Regime tributério da empresa Preencher com X na opgao que corresponde ao regime adotado pela empresa no exercicio fiscal |
LUCRO PRESUMIDO x
LUCRO REAL Em caso de opg@o pelo Lucro Real a empresa OBRIGATORIAMENTE deverd prencher a tabela abaixo com as aliquotas efetivas TABELA 1 |
CITL - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
%
Item
Custo Indireto (CI) - Taxa de. 5 0.01%
Taxa de Lucro (L) 1,15%
PIS (T) 0,65%
COFINS (1) 3.00%
1SS (T 3.00%
INSS (CPRB)" (T) 3,60%* EXCLUSIVO para optantes pela desoneragao da folha de pagamento
TOTAL: 12.71%|PARA UTILIZAR o percentual na data de proposta, conforme Orientagao SLTIMP n°43/2025.

Meméria de calculo:
%CITL= ((1+CN*(1+L)/(1-TR)-1

Os licitantes deveréo preencher conforme o regime de tributagéo a que estéo submetidas.

TAXAS DE ADMINISTRAGAO (CI) e LUCRO (L): a estimativa do TRE-PR considerou o historico de contratagdes apuradas pelo STJ no Manual de Preenchimento de Planilha de Custos e Formagéo de Pregos do STJ.

1SS indicar conforme a aliquota do Municipio para o qual seré devido o ISS (local da prestagdo do servigo, ou média entre os postos, quando o ISS for devido a mais de um Municipio.

TABELA 1 - Aliquotas efetivas do LUCRO REAL:

ALIQUOTAS EFETIVAS dos Liltimos 12 (doze) interi a proposta
c‘(':::,‘a":‘:)" Faturamento (T:';I) Créditos PIS FIGE S i?:vl.:)s Créditos COFINS D

Juiza 11.369.186,32 73.899.71 3504726 0.34% 34107559 161.756.46 1.58%
ago/24 10.114.501.62 65.744,85| 3161933 0.34% 303.437.75 145.935.22 1.56%
ser24 13.147.618.18 85.459,52 49.128,13 0.28% 394.428.55 226.745.00 1.28%
out/24 11.192.481,06 72.751,13 29.577,58 0,39% 335.774,43 136.511,87 1.78%
noviz4 10109.641.22 65.712.67 28.154.27 0.37% 303.269.24] 129.942.76 1.71%
dezi24 8.750.440.78 56.677.87 3109324 0.29% 26251322 143.507.17 1.36%
jan/25 11.150.072.59 7247547 3147166 0.37% 334.502.18 145.253,75 1.70%
fev/25 14.108.360.03 91.704.34 3026953 0.44% 423.250.80 139.797.98 2,01%
mar/25 10617.473,33 69.013.58 32.936,00 0.34% 318.524.20 15201274 157%
abii25 10.699.505.77 69.546.79 29.334,10 0.38% 320.985.17 135.388,20 1.73%
mai/25 12.789.837.07 83.133.94 37.865.62 0.35% 383.695.11 17476434 1.63%
juni25 1003167034 65.205,86 26.223.47 0.37% 300.950.11 130.262.13 1.70%

MEDIA PIS: 0.35% : 1,63%

Assinado eletronicamente conforme Lei 11.419/2006
Em: 20/10/2025 18:39:46
Por: SOLANGE MARIA VIEIRA
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTOS E PREGOS - ESTIMATIVA
CONTRATAGAO PARA SERVICOS ESPECIALIZADOS EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
PREGAO ELETRONICO - MENOR PREGO

CELULAS A PREENCHER [AS CELULAS DESTACADAS EM AMARELO DEVERAO SER PREENCHIDAS PELA EMPRESA

PAD n.: 2040/2025
Licitagdo n.: PE-90008-2025
Data da Proposta: 09/09/2025
[ Nome da Empresa / Raz&o Social | PDCASE INFORMATICA LTDA |
| CNPJ | 38.519.484/0001-52 |
| LAUDO MEDICO [ 17,14 |

nao compoe critério de julgamento

Assinado eletronicamente conforme Lei 11.419/2006
Em: 20/10/2025 18:39:46
Por: SOLANGE MARIA VIEIRA




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTOS E PREGOS - ESTIMATIVA
CCONTRATAGAO PARA SERVICOS ESPECIALIZADOS EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
PREGAO ELETRONICO - MENOR PREGO

PAD n. [ 2040/2025 |

Licitagao n.:[ PE-90008-2025 |

Data da Proposta: 09/09/2025 |
[Nome da empresa | PDCASE INFORMATICA LTDA |
|cNPy | 38.519.484/0001-52 |

HORA EXTRAORDINARIA E ADICIONAIS
Pagamento por ocorréncia (Fato Gerador)

'VALOR MAXIMO PREVISTO DE HORAS-EXTRAS PARA A CONTRATAGAO E CUSTOS DECORRENTES
VALOR MAXIMO PREVISTO DE REEMBOLSO COM AUXILIO CRECHE PARA A CONTRATAG)

Item Posto de Trabalho Jornada Semanal | Carga Horéria Mensal
(Divisor)
1 ANALISTA DE REDES E COMUNICAGAO DE DADOS - SENIOR 30 150
2 TECNICO DE MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - SENIOR 30 150
3 ADMINISTRADOR EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - SENIOR 30 150
4 ENGENHEIRO DE MACHINE LEARNING E DEEP LEARNING - PLENO 30 150
PARAMETROS PARA CALCULO DAS HORAS EXTRAORDINARIAS
ENCARGOS SOCIAIS - ANALISTA DE REDES E COMUNICAGAO| 19.30 0.193| Percentual vinculado a0 médulo Encargos e provisGes
ENCARGOS SOCIAIS - TEC DE MANUT E EQUIP DE INFORMATICA 19.30 0.193| Percentual vinculado a0 modulo Encargos e provistes
ENCARGOS SOCIAIS - ADM SEM EGURANCA DA INFORMACGAO| 19.30 0.193| Percentual vinculado a0 médulo Encargos e provisGes
ENCARGOS SOCIAIS - ENG DE MACHINE / DEEP LEARNING 19.30 0.193| Percentual vinculado a0 médulo Encargos e provistes
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - CITL| 041271 0.1271] Percentual vinculado a0 médulo CITL.
DESCANSO SEMANAL REMUNERADO 20 1.2| Equivale a 20% o acréscimo no valor da hora calculada
SERVICO EXTRAORDINARIO 50%) 50% 15 &0 da primeiras duas horas trabalhadas conforme CCT - Clausula 10°
SERVICO EXTRAORDINARIO 100%) 100% 2 &0 a partira da sequnda hora trabalhada conforme CCT - Cléusula 10*
ADICIONAL NOTURNO| 1.1428571 1.1428571 Hora noturna é reduzida em relagéo & hora normal - 60min / 52 min 30 s
ADICIONAL NOTURNO) 20% 1.2| Hora noturno com 20% de acréscimo conforme Clausula 10° da CCT
HORA EXTRAORDINARIA - DIURNA|
Item Posto de Trabalho REMUNERAGAO vu:g:r:;lom HE -50% ENCARGOS cImL TOTAL
1 ANALISTA DE REDES E COMUNICAGAO DE DADOS - SENIOR 7102,74 47,35 85,23 16,45 12,92 114.61
2 TECNICO DE MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - SENIOR 2455,28 16,37 2946 5,69 447 3962
3 ADMINISTRADOR EM SEGURANCA DA INFORMAGAO - SENIOR 8716,04 58,11 104,59 20,19 15.86 140.64
4 |ENGENHEIRO DE MACHINE LEARNING E DEEP LEARNING - PLENO 13857,10 92,38 166,29 32,09 2522 22359
Item Posto de Trabalho REMUNERAGAO vu:g:r:;lom HE - 100% ENCARGOS cImL TOTAL
1 ANALISTA DE REDES E COMUNICACAO DE DADOS - SENIOR 7102,74 47.35 113,64 21,93 17.23 152.81
2 TECNICO DE MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - SENIOR 2455,28 16,37 3928 7,58 59 52.82
3 ADMINISTRADOR EM SEGURANCA DA INFORMAGAO - SENIOR 8716,04 58,11 139,46 26,92 21.15 187.52
4 |ENGENHEIRO DE MACHINE LEARNING E DEEP LEARNING - PLENO 13857,10 92,38 221,71 42,79 3362 298.13
HORA EXTRAORDINARIA - NOTURNA
VALOR DA HORA
Item Posto de Trabalho REMUNERAGAO |\ oot ORMAL HE - 50% ENCARGOS cImL TOTAL
1 ANALISTA DE REDES E COMUNICAGAO DE DADOS - SENIOR 7102,74 64,94 116,89 22,56 17.73 15718
2 TECNICO DE MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - SENIOR 2455,28 22,45 40,41 7,80 6.13 54.33
3 ADMINISTRADOR EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - SENIOR 8716,04 79,69 14344 27,68 2175 192.88
4 ENGENHEIRO DE MACHINE LEARNING E DEEP LEARNING - PLENO 13857,10 126,69 228,05 44,01 3458 306.64
VALOR DA HORA
Item Posto de Trabalho REMUNERAGAO |\ oot ORMAL HE - 100% ENCARGOS cImL TOTAL
1 ANALISTA DE REDES E COMUNICAGAO DE DADOS - SENIOR 7102,74 64,94 155,85 30,08 2363 20057
2  TECNICO DE MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - SENIOR 245528 2245 5388 10,40 8.17 72.44
3 ADMINISTRADOR EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - SENIOR 8716,04 79,69 191,25 36,91 29.00 25747
4 ENGENHEIRO DE MACHINE LEARNING E DEEP LEARNING - PLENO 13857,10 126,69 304,06 58,68 46.11 408.86
VALE TRANSPORTE SUPLEMENTAR - VALOR DIARIO
Item | Posto de Trabalho | VALOR UNITARIO | QTDADE DIARIA | CITL (por dia) | TOTAL
2 | TECNICO DE MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - SENOR | 6.00] 2,00 153] 13,63
AUXILIO ALIMENTACAO DE FERIAS (ASSIDUIDADE) - FATO GERADOR
Base de calculo Desconto PAT Valor liquido cimL TOTAL
1 NENHUMA FALTA (Justificada ou néo) Previsao de pagamento durante o periodo de
805.00 161.00 644.00 81.86 725.86| férias, de acordo com a CCT (clausula 14° -
N parégrafo quarto). A partir de 6 faltas o
DE 1 A3 FALTAS (Justificadas ou ndo &
( ) 72500 145.00 580,00 7372 655.72 ‘empregador ndo faré jus a0 beneficio.
3 DE 4 A5 FALTAS (Justificadas ou ndo)
644.00 128.80 515.20 65.49 580.69

Assinado eletronicamente conforme Lei 11.419/2006
Em: 20/10/2025 18:39:46
Por: SOLANGE MARIA VIEIRA




TRIBUNAL REGIONAL E
PLANILHA DE FORMACAO DE Cl
CONTRATACAO PARA SERVICOS ESPECIAL
PREGAO ELETRONI(

PAD n.: 2040/2025
Licitagéo n.: PE-90008-2025
Data da Proposta: 09/09/2025
Nome da empresa PDCASE INFORMATICA LTDA
CNPJ 38.519.484/0001-52

EXCLUSAO DE CUSTOS COM NAO REI
Ocorréncia pc

Item Posto de Trabalho
1 ANALISTA DE REDES E COMUNICACAO DE DADOS - SENIOR
PARAMETROS REFER
REMUNERACAO
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS
VALE ALIMENTACAO
VALE TRANSPORTE
TOTAL
CITL
TOTAL DO DESCONTO

Item Posto de Trabalho
2 TECNICO DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - SENIOR
PARAMETROS REFER
REMUNERACAO

ENCARGOS PREVIDENCIARIOS
VALE ALIMENTACAO

VALE TRANSPORTE

TOTAL

CITL

TOTAL DO DESCONTO

Item Posto de Trabalho
3 ADMINISTRADOR EM SEGURANCA DA INFORMACAO - SENIOR
PARAMETROS REFER
REMUNERACAO
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS
VALE ALIMENTACAO
VALE TRANSPORTE

TOTAL
rAssinado eletronicamente conforme Lei 11.419/2006
Em: 20/10/2025 18:39:46
Por: SOLANGE MARIA VIEIRA
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10

CITL
TOTAL DO DESCONTO
Item Posto de Trabalho
4 ENGENHEIRO DE MACHINE LEARNING E DEEP LEARNING - PLENO
PARAMETROS REFER
REMUNERAGCAO

ENCARGOS PREVIDENCIARIOS
VALE ALIMENTAGAO

VALE TRANSPORTE

TOTAL

CITL

TOTAL DO DESCONTO

Assinado eletronicamente conforme Lei 11.419/2006
Em: 20/10/2025 18:39:46
Por: SOLANGE MARIA VIEIRA
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:LEITORAL DO PARANA

JSTOS E PRECOS - ESTIMATIVA
1ZADOS EM TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO

CO - MENOR PRECO

20SIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE

r fato gerador

Jornada Semanal

Carga Horaria Mensal (Divisor)

30

150

'EENTES A UM DIA UTIL

236,76

Remuneragéo / 30 (dias do més)

45,69

Encargos atribuidos no submédulo 2 (Encargos Sociais e FGTS)

36,59

Valor mensal liquido/ 21 (dias do més estimado)

0,00

Valor diario * quantidade diaria - NAO HA RECEBIMENTO

319,04

40,55

Percentual atribuido no mdédulo de custos indiretos e tributos

359,59

Jornada Semanal

Carga Horaria Mensal (Divisor)

30

150

'EENTES A UM DIA UTIL

81,84

Remuneragéo / 30 (dias do més)

15,80

Encargos atribuidos no submédulo 2 (Encargos Sociais e FGTS)

36,59

Valor mensal liquido / 21 (dias do més estimado)

12,00

Valor diario * quantidade diaria

146,23

18,59

Percentual atribuido no médulo de custos indiretos e tributos

164,82

Jornada Semanal

Carga Horaria Mensal (Divisor)

30

150

'EENTES A UM DIA UTIL

290,53

Remuneragéo / 30 (dias do més)

56,07

Encargos atribuidos no submédulo 2 (Encargos Sociais e FGTS)

36,59

Valor mensal liquido / 21 (dias do més estimado)

0,00

Valor diario * quantidade diaria - NAO HA RECEBIMENTO

383,20

11
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48,71| percentual atribuido no médulo de custos indiretos e tributos
431,91
Jornada Semanal Carga Horaria Mensal (Divisor)
30 150

'EENTES A UM DIA UTIL

461,90 Remuneracgédo / 30 (dias do més)

89,15| Encargos atribuidos no submodulo 2 (Encargos Sociais e FGTS)

36,59| Valor mensal liquido / 21 (dias do més estimado)
0,00 valor diario * quantidade diaria - NAO HA RECEBIMENTO
587,64

74,69 percentual atribuido no médulo de custos indiretos e tributos
662,33
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