TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL
CONTRATO TSE N.° 41/2025

CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS DE BRIGADA DE
INCENDIO E PRIMEIROS
SOCORROS, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO TRIBUNAL
SUPERIOR ELEITORAL E A
EMPRESA GRAN SERVICE
FACILITIES MANUTENCAO E
SERVICOS LTDA.

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL,
sediado no Setor de Administracdo Federal Sul, SAFS Qudara 7, Lotes 1 e 2, CEP
70095-901, Brasilia/DF, CNPJ n° 00.509.018/0001-13, doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato representado pelo DIRETOR-GERAL DA
SECRETARIA, Senhor MIGUEL RICARDO DE OLIVEIRA PIAZZI, no uso
das atribui¢des que lhe conferem as Portarias-TSE n°® 654/2023 e n°® 51/2025, e, de
outro lado, a empresa GRAN SERVICE FACILITIES MANUTENCAO E
SERVICOS LTDA.,, com sede na Central Quadra 1, Lote 1/12, Sala 520, Edificio
Taguatinga Trade Center, Taguatinga Centro, Brasilia/DF, CEP 72010-010 , CNPJ n°
04.986.772/0001-03, daqui por diante denominada CONTRATADA, neste ato
representada  por ssu  REPRESENTANTE LEGAL, Senhor RAFAEL DA
FONSECA FELICIANO, conforme atos constitutivos da empresa (3394468), tém
justo e acordado celebrar o presente CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E PRIMEIROS SOCORROS,
MEDIANTE ALOCACAO DE POSTOS DE TRABALHO E
FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS, sob a regéncia das
Leis n° 14.133/2021, e 13.709/2018, decorrente da Dispensa Eletronica-TSE n°
81/2025, constante do Procedimento Administrativo SEI n°® 2025.00.000008669-1,
mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a contratagdo emergencial para
prestagdo de servicos de brigada de incéndio e primeiros socorros, nas dependéncias
do Tribunal Superior Eleitoral, mediante aloca¢cdo de postos de trabalho, com o
fornecimento de materiais € equipamentos necessarios a prestacdo de servicos, pelo
periodo de até 1 (um) ano, consoante especificacdes, exigéncias e prazos constantes
deste Termo de Referéncia e seus Anexos.

1.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrig¢ao:

1.2.1. o Termo de Referéncia - Anexo I do Aviso (3387066);

1.2.2. o Aviso de Dispensa Eletronica, daqui por diante Aviso (3387972);
1.2.3. a proposta da CONTRATADA (3397249); e



1.2.4. eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O presente contrato tera vigéncia a partir da data de divulgacao de seu
extrato no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), consoante o art. 94 da
Lei 14.133/2021, e duragao de até¢ 1 (um) ano.

2.2. A presente contrataciao sera extinta tao logo seja formalizado o
novo ajuste, apos conclusio da licitacio em trimite no Procedimento
Administrativo n° 2025.00.000002700-8, devendo a CONTRATADA ser
comunicada da data da rescisdo com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta)
dias.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestao e de execucao,
assim como os prazos e condi¢cdes de conclusdo, entrega, observacao e recebimento
do objeto constam no Termo de Referéncia - Anexo I do Aviso.

CLAUSULA QUARTA — DA SUBCONTRATACAO

4.1. E vedado transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da presente
contratagdo, conforme item 6.5. do Termo de Referéncia - Anexo I do Aviso.

CLAUSULA QUINTA — DO PRECO

5.1. O prego total a ser pago a CONTRATADA pela execugdo do objeto
deste contrato € o constante de sua Planilha de Custos ¢ Formacgao de Precos - PCFP
(3397249), atualizada com o ultimo prego ofertado e aceito no procedimento de
dispensa eletronica, conforme modelo do Anexo III do Aviso, sendo de
R$3.709.996,69 (trés milhoes, setecentos e nove mil novecentos e noventa e seis
reais e sessenta e nove centavos) o valor total estimado deste contrato para o
periodo de 1 (um) ano.

CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento 8 CONTRATADA e demais condigdes a ele
referentes encontram-se definidos no item 5.2 do Termo de Referéncia - Anexo I do
Aviso.

6.2. Nos casos de pagamento efetuados apos 30 (trinta) dias da emissdo do
Termo de Recebimento Definitivo ou da apresentacdo da nota fiscal, conforme o
caso, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido de alguma forma para
tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pelo TSE,
entre o 31° (trigésimo primeiro) dia e a data da emissdo da ordem bancaria, serd a
seguinte:

EM=1xNx VP



Onde:
EM = encargos moratoérios;

N = nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento;

VP = valor da parcela a ser paga;

I = 0,000287671 {(indice de compensacdo financeira por dia de
atraso, assim apurado I = (10,50%)/365) }.

CLAUSULA SETIMA — DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE DOS PRECOS
CONTRATADOS

7.1. Os pregos contratados serdo repactuados para manutencao do equilibrio
econdmico-financeiro, ap6s o interregno de 1 (um) ano, mediante solicitagdo da
CONTRATADA.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera
contado a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengao ou
dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1
(um) ano sera contado a partir da data da ultima repactuagcdo correspondente a
mesma parcela objeto da nova solicitagao.

7.3.1. Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus
efeitos financeiros, independentemente de formalizacao de aditivo.

7.4. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a
repactuacdo dos custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida
em tantos quantos forem os acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho
das respectivas categorias.

7.4.1. Caso esses custos refiram-se a remuneragao, sera utilizado como
parametro para a repactuagdo o indice de variacdo da remuneragdo apurado a partir
da conveng¢do, acordo ou dissidio coletivo de trabalho firmado pelo sindicato a que
pertencerem os empregados da CONTRATADA.

7.5. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de lei,
acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.6. Na repactuacdo, 0 CONTRATANTE nao se vinculard as disposigdes
contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de
obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracao
Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagdo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da CONTRATADA, ou que estabelecam direitos nao
previstos em lei, como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou
previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

7.7. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da mao de obra, a
CONTRATADA efetuarda a comprovagdo da variacdo dos custos por meio de
Planilha de Custos e Formagao de Precos, acompanhada da apresentacao do novo
acordo, convencao ou senten¢a normativa da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

7.8. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo



Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o
aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

7.9. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagdo dos custos
contratuais de mao de obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios
coletivos de trabalho retroagirdo quando for o caso, a data do inicio dos efeitos
financeiros do novo acordo, conveng¢do ou sentenga normativa que fundamenta a
repactuacgio.

7.10. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente
aos itens que a motivaram, e apenas em relagcdo a diferenca porventura existente.

7.11. O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do
contrato e antes de eventual prorrogagdo ou encerramento contratual.

7.12. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ndo tenha sido celebrado o
novo acordo ou conveng¢do coletiva ou tenha sido instaurado dissidio coletivo de
trabalho ou equivalente, bem como nao tenha sido possivel 8 CONTRATADA, no
caso da existéncia de acordo ou conveng¢do coletiva vigente, proceder aos calculos
devidos, devera solicitar, at¢ a data da assinatura do termo aditivo de prorrogagao,
que seja resguardado o seu direito a repactuagao.

7.12.1. Com o advento do registro do novo acordo, convengado coletiva da
categoria ou equivalente, a CONTRATADA devera exercer o seu direito a
repactuacao, referente ao periodo resguardado, até a data da assinatura da proxima
prorrogacao, havendo esta possibilidade, ou até a data do encerramento da vigéncia
do contrato, sob pena de preclusao.

7.13. A extingdo do contrato ndo configurard dbice para o deferimento da
repactuacao solicitada tempestivamente, hipdtese em que sera concedida por meio de
termo indenizatorio.

7.14. O CONTRATANTE decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos
no prazo de 60 (sessenta) dias uteis, prorrogavel automaticamente por igual periodo,
contado da data do fornecimento, pela CONTRATADA, da documentagdo
comprobatoria da variacdo dos custos a serem repactuados.

7.15. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a
CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pelo
CONTRATANTE para a comprovacao da varia¢ao dos custos.

7.16. Eventual inviabilidade de formalizagdo da repactuacdo dentro do
exercicio financeiro em que ocorreu a despesa, provocada pela morosidade da
CONTRATADA em apresentar a documentacao solicitada, fica o pagamento dos
valores retroativos condicionado a disponibilidade orcamentéria.

7.17. As repactuacdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a
qualquer momento, a manuteng@o do equilibrio econdomico dos contratos com base
no disposto no art. 124, 11, “d”, da Lei n° 14.133/2021.

7.18. A CONTRATADA devera complementar a garantia contratual
anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporg¢ao inicial em relagdao ao
valor contratado.

7.19. A majoragdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de
revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da
Planilha de Custos e Formacao de Precos do presente Contrato, desde que
comprovada pela CONTRATADA a sua efetiva repercussdo sobre os precos
contratados.

7.20. Por ocasido da repactuagdo, devera ser observado:

7.20.1. No regime de incidéncia ndo-cumulativa, a comprovagdo das
aliquotas médias efetivas do PIS e da COFINS, por meio dos documentos de



Escrituragdo Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-Contribui¢cdes) dos ultimos 12
(doze) meses, a fim de se promover os ajustes necessarios decorrentes das oscilagdes
dos custos efetivos.

7.20.2. O percentual do Fator Acidentario de Prevenc¢do (FAP) para célculo,
se necessario, do novo Risco Ambiental do Trabalho (RAT Ajustado) que compora a
planilha de encargos sociais, observando-se o item 49 do Parecer ASJUR n°
535/2023 (SEI 2662906).

7.21. Os custos decorrentes do mercado poderdo ser reajustados, mediante
negociagdo entre as partes e formalizagdo do pedido pela CONTRATADA, tendo
como limite maximo a variagdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IPCA-IBGE) sendo, Grupo 4.
Vestuario para os uniformes ¢ IPCA Geral para os demais insumos.

7.22. Para efeito do disposto no item 21 desta Clausula, serd apreciada a
possibilidade aplicagao do IPCA-IBGE sendo, Grupo 4. Vestuario para os uniformes
e IPCA Geral para os demais insumos, ou indice que vier a substitui-lo, acumulado
em 12 (doze) meses, com data-base vinculada a data da proposta, qual seja,
14.10.2025 (3397249), adotando-se a seguinte formula de céalculo:

Pr=P+(PxV)

Onde:

Pr = preco reajustado, ou preco novo;
P = prego atual (antes do reajuste);

V = variacao percentual do indice apurado no periodo de 12 (dozes) com
data vinculada a da apresentagdo da proposta.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Designar servidor ou comissdo de servidores com o objetivo de
executar a geréncia e a fiscalizacdo do contrato, de acordo com as competéncias
previstas em normativo do TSE e orientada pela Coordenadoria de Fiscalizagao
Administrativa (COFAD).

8.2. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA.

8.3. Acompanhar, fiscalizar, receber e atestar a execu¢do contratual, bem
como indicar as ocorréncias verificadas.

8.4. Permitir que os funciondrios da CONTRATADA, desde que
devidamente identificados, tenham acesso aos locais de prestagdao dos servigos.

8.5. Providenciar o deposito na conta-deposito vinculada dos valores
correspondentes as rubricas de encargos trabalhistas e nos percentuais previstos pela
CONTRATADA na sua planilha de encargos, conforme determina a IN TSE n°
6/2020, observada a Resolugao CNJ n° 169/2013 e suas alteracoes.

8.6. Realizar reunido inaugural antes do inicio efetivo da prestacdo dos
servicos entre a fiscalizagdo e a CONTRATADA, no prazo de 5 (cinco) dias tteis da
assinatura do contrato. O teor da reunido deve ser lavrada em ata a ser assinada pelos
participantes.

8.7. Efetuar o pagamento a CONTRATADA segundo as condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia - Anexo I do Aviso.

8.8. Comunicar, por meio do fiscal do contrato, ao Ministério do Trabalho e



Emprego e a Secretaria da Receita Federal do Brasil qualquer irregularidade no
recolhimento das contribui¢des previdencidrias (INSS), bem como no recolhimento
do FGTS dos trabalhadores ocupantes dos postos.

8.9. Liberar, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos
servicos contratados, os valores depositados na conta-deposito vinculada —
bloqueada para movimentacdo — no prazo e condigdes constantes da IN TSE n°
6/2020, ou a que vier substitui-la, sendo que o saldo existente na conta-deposito
vinculada somente sera liberado com a execugdo completa do contrato apds a
comprovagdo, por parte da CONTRATADA, da quitagdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos aos servigos contratados.

8.10. Fornecer a CONTRATADA coépia das normas internas, que os
profissionais ocupantes dos posto de trabalho deverao observar.

8.11. Solicitar o imediato afastamento e substitui¢do de qualquer empregado
ou preposto da CONTRATADA que ndo cumpra as normas do TSE, quando da
execucdo dos servicos, que dificulte os trabalhos da fiscalizagdo, ou que adote
postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das fun¢des que lhe foram
atribuidas.

8.12. Informar a CONTRATADA e oficiar a vara de execugdes penais sobre
qualquer incidente ou pratica de infragdo por parte dos empregados oriundos da cota
prevista no Decreto n°® 9.450/2018, para que adotem as providéncias cabiveis a luz da
legislagdo penal.

8.13. Aplicar a CONTRATADA as san¢des administrativas regulamentares
e contratuais cabiveis, por descumprimento das obrigagdes assumidas.

8.14. Representar a Receita Federal do Brasil - RFB do domicilio tributario
da CONTRATADA, no caso de empresa optante pelo Simples Nacional, caso nao
seja apresentado no prazo regulamentar, documento que comprove a sua exclusao do
referido regime, juntando a documentacdo pertinente para fins da exclusdo de oficio
da CONTRATADA e aplicagdo da multa prevista no art. 99 da Resolu¢cdo do Comité
Gestor do Simples Nacional - CGSN n° 140, de 22 de maio de 2018.

8.15. Acompanhar durante toda a execu¢do do contrato o cumprimento por
parte da CONTRATADA da observancia quanto a reserva de cargo e a vedacao de
submissao de trabalhadores em condi¢des andlogas a de escravo.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Executar, com observagao dos prazos e exigéncias, todas as obrigacoes
constantes do Termo de Referéncia - Anexo I do Aviso.

9.1.1. Iniciar a execucao dos servigos em 1°.11.2025.
9.2. Acatar as recomendagdes efetuadas pelo fiscal do contrato.

9.3. Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE, por escrito, quando
verificar condi¢gdes inadequadas de execu¢do do objeto ou a iminéncia de fatos que
possam prejudicar a sua execugao e prestar os esclarecimentos que forem solicitados
pelos fiscais.

9.4. Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da execucao dos servigos
objeto do Termo de Referéncia - Anexo I do Aviso.

9.5. Responsabilizar-se pelos encargos fiscais, trabalhistas, previdenciarios e
comerciais resultantes desta contratagao.

9.5.1. A inadimpléncia da CONTRATADA em relacdo aos encargos
suportados nd3o transfere a responsabilidade por seu pagamento ao



CONTRATANTE, nem podera onerar o objeto do contrato.

9.6. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, bem como pelos seus empregados,
prepostos e/ou contratados, na execucao do objeto do Termo de Referéncia - Anexo |
do Aviso.

9.7. Responsabilizar-se pelo 6nus resultante de quaisquer acdes judiciais ou
demandas administrativas que lhe venham a ser atribuidas em decorréncia da
execugao deste objeto.

9.7.1. Se houver acdo trabalhista envolvendo os servigos prestados, a
CONTRATADA adotard as providéncias necessarias no sentido de preservar o
CONTRATANTE e de manté-lo a salvo de reivindicagdes, demandas, queixas ou
representacoes de qualquer natureza e, ndo o conseguindo, se houver condenacao,
deverd ser descontado o valor correspondente aos prejuizos no primeiro pagamento
subsequente a ocorréncia, ou ajuizada a divida, se for o caso, sem prejuizo das
demais sangdes legais, respeitada a defesa prévia.

9.8. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e
administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou
de terceiros, dos quais tome conhecimento em razao da execugao do objeto do Termo
de Referéncia - Anexo I do Aviso, observados ainda, no que couber, as diretrizes
vigentes adstritas a Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD) bem como da Resolugdo
CD/ANPD n° 2/2022, devendo orientar seus empregados nesse sentido.

9.9. Entregar a fiscalizagdo do contrato, no inicio da vigéncia contratual, o
Termo de Ciéncia e o Termo de Confidencialidade, respectivamente Anexos I-IX e I-
X do Termo de Referéncia - Anexo I do Aviso, devidamente assinados pelos
empregados alocados nos postos de trabalho e pelo representante da empresa, sob
pena de aplicagdo das sangdes previstas no Anexo I-VI do Termo de Referéncia -
Anexo I do Aviso.

9.10. Manter, durante a execucdo do contrato, as condi¢des de habilitagcao e
qualificacdo exigidas no Aviso.

9.10.1. Verificadas irregularidades nas condi¢des que ensejaram sua
habilitagdao quanto a regularidade fiscal, a CONTRATADA ter4 o prazo de 30 (trinta)
dias corridos, contado da notificacdo da fiscalizagdo, para regularizar a situagdo, sob
pena de aplicagdo das sangdes cabiveis, sem prejuizo da rescisdo do contrato a
critério da Administracao.

9.11. Cumprir rigorosamente toda a legislagdo aplicavel a execu¢do dos
servigos contratados, especialmente os referentes a seguranga, & medicina do
trabalho e a legislacdo trabalhista.

9.12. Apresentar ao CONTRATANTE, antes do efetivo inicio da execu¢do
dos servigos, toda a legislacdo federal e distrital atualizada existente que regulamente
as atividades contratadas.

9.12.1. Apresentar, no transcorrer da execucdo, tdo logo tenha
conhecimento, qualquer alteracdo na legislacdo que afete a execugdo dos servigos
contratados.

9.12.2. O acordo coletivo e/ou convengdo coletiva adotado pela
CONTRATADA deverao ser fornecidos anualmente tdo logo esteja protocolado e/ou
homologado no 6rgdo competente.

9.13. Manter, sob a administracdo do Banco do Brasil S.A, conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentagao, que devera ser aberta no prazo maximo
de 20 (vinte) dias corridos, contados da notificacdo, para depositos mensais
correspondentes aos encargos trabalhistas e previdenciadrios, conforme os
procedimentos indicados na IN TSE n° 6/2020, ou outra que vier a substitui-la, sob



pena de aplicac¢do das sangdes cabiveis.

9.13.1. Para promover a abertura da referida conta corrente sdo necessarios
os seguintes documentos:

9.13.1.1. Atos constitutivos em vigor e alteragdes posteriores;
9.13.1.2. Copia do comprovante de inscrigdo no CNPJ;

9.13.1.3. Copia dos documentos de identificagdo (RG e CPF) dos sécios ou
proprietarios da empresa, inclusive de representantes, assistentes ou procuradores;

9.13.1.4. Copia do comprovante de enderego (residencial e comercial) dos
socios ou proprietdrios da empresa, inclusive de representantes, assistentes ou
procuradores;

9.13.1.5. Copia do comprovante de enderego da empresa;
9.13.1.6. Comprovante de faturamento;

9.13.1.7. Assinatura da Proposta/ Contrato de abertura de Conta-depdsito PJ
(feita na agéncia);

9.13.1.8. Assinatura de cartdo de autografos (feita na agéncia); e

9.13.1.9. Assinatura da autorizacdo de movimentagdo de conta (feita na
agéncia).

9.13.2. Os procedimentos quanto a retencao, ao deposito e aos rendimentos,
relativos a conta-deposito vinculada, nos termos da Instru¢do Normativa TSE n°
6/2020 e Resolugao CNJ n°® 169/2013, e suas alteracdes, sao os seguintes:

9.13.2.1. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas serdo
deduzidos do valor mensal do contrato e depositados em conta-deposito vinculada —
bloqueada para movimentagdo — aberta em nome da CONTRATADA, unicamente
para essa finalidade, e com movimentagdo somente por ordem da Secretaria de
Administragdo do TSE;

9.13.2.3. As rubricas de encargos trabalhistas, para fins de retencdo, sdo as
relativas a férias, 1/3 constitucional, 13° saldrio, multa do FGTS por dispensa sem
justa causa, incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3
constitucional e 13° salario;

9.13.2.4. O impacto financeiro da ndo cobertura dos postos de trabalho de
férias sera na propor¢do de 1/12 (um doze avos) das verbas de férias, adicional de
férias, 13° saldrio e encargos sociais ndo aprovisionados na conta vinculada ao
Contrato;

9.13.2.5. Os percentuais das rubricas serdo aqueles previstos pela
CONTRATADA na sua planilha de Custos e Formagdao de Pregos com o
detalhamento dos encargos sociais e previdenciarios;

9.13.2.6. Os valores das provisdes de encargos trabalhistas depositados na
conta-depoésito vinculada — bloqueada para movimentagdo, deixardo de compor o
valor do pagamento mensal a CONTRATADA; e

9.13.2.7. Os saldos da conta-depdsito vinculada bloqueada para
movimentagdo serdo remunerados diariamente pelo indice da poupanga, conforme
regulamenta¢do do Banco Central do Brasil;

9.13.2.7.1. Caso o banco promova desconto(s) diretamente na conta
deposito vinculada — bloqueada para movimentacao - de tarifas referentes a abertura
¢ manutencao da referida conta-depodsito, esses valores deverdo ser suportados pela
taxa de administracdo e serdo retidos do pagamento mensal devido a
CONTRATADA e depositados na conta-deposito vinculada;

9.13.2.7.2. Atualmente a abertura e a manutencdo da conta-depdsito



vinculada sdo isentas de tarifas.

9.13.2.8. Para cada solicitagdo de liberagdo de recursos da conta-deposito
vinculada, a CONTRATADA deverd preencher e protocolizar junto ao TSE o
Formulario para Liberacdo de Recursos da Conta-Depodsito Vinculada - Anexo do
contrato, acompanhado da documentagdo comprobatdria.

9.14. Comprovar, no prazo de até 60 (sessenta) dias corridos, a contar do
inicio da vigéncia do contrato, possuir sede, filial e/ou instalagdes na Regido
Metropolitana do Cidade do Rio de Janeiro.

9.15. Recompor, reconstituir ou consertar todo e qualquer elemento
construtivo, instalagdo ou equipamento que venha a avariar no decorrer da execugao
dos servicos no prazo de até 5 (cinco) dias corridos, contados da notificagdo. Na
impossibilidade de atendimento desse prazo, o mesmo podera ser prorrogado, a
critério da Administragdo, mediante aprovacao de justificativa a ser apresentada pela
CONTRATADA, dentro desse prazo.

9.16. Manter seus empregados constantemente atualizados quanto as
melhores praticas, formas e técnicas de prestar os servicos do Termo de Referéncia -
Anexo I do Aviso, assim como acerca de inovagdes na area atuacdo, sem que iSso
implique acréscimo no valor contratual.

9.16.1. A capacitagdo devera ser realizada as expensas da CONTRATADA,
sem Onus adicional a CONTRATANTE, e fora do horario de trabalho dos
profissionais alocados nos postos de trabalho.

9.16.2. Os custos com treinamento/capacitagao deverdo constar da taxa de
administracao/lucro.

9.17. Apresentar, no caso de empresa optante pelo Simples Nacional, copia
do documento que comprove sua solicitagdo, a Receita Federal do Brasil — RFB, de
exclusdao desse regime. Essa solicitacdo deve fazer referéncia expressa ao contrato
firmado com o Tribunal Superior Eleitoral e ser protocolizada na RFB no prazo
previsto no art. 30, §1°, inciso II, da Lei Complementar n°® 123/2006 (“‘até o ultimo
dia util do més subsequente aquele de ocorréncia da situa¢ao de vedagdo”)

9.18. Durante a vigéncia da contratagdo, apresentar, sempre que solicitado
pela fiscalizacdo do contrato designada conforme item 8.1 da Clausula Oitava,
declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

9.19. Comparecer, sempre que convocada, as reunides solicitadas pelo
CONTRATANTE, assumindo todo 6nus do ndo comparecimento as reunides.

9.20. Reservar, no minimo 5% (cinco por cento) dos postos previstos nesta
contratacdo, para mulheres em condi¢des de vulnerabilidade, desde que atendida a
qualificacdo profissional necessaria, nos termos do art. 25, § 9° I, da Lei n°
14.133/2021, da Resolugao CNJ n° 497/2023 ¢ do art. 3°, §1°-A, do Decreto n°
11.430/2023.

9.21. Cumprir as demais obriga¢des constantes do item 4.1, e seus subitens,
do Termo de Referéncia - Anexo I do Aviso, do instrumento convocatorio e outras
imposi¢des previstas no contrato.

9.21. Quanto aos empregados:

9.21.1. Executar, por intermédio de seus empregados, os servi¢os constantes
do objeto do Termo de Referéncia - Anexo I do Aviso.

9.21.2. Fazer com que seus empregados se submetam aos regulamentos de
seguranga e disciplina, durante o periodo de permanéncia nas dependéncias do TSE.



9.21.3. Assumir as despesas decorrentes da execugdo dos servigos objeto
do Termo de Referéncia - Anexo I do Aviso e previstas na legislacdo,
responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, e
comerciais, tais como:

9.21.3.1. salarios;

9.21.3.2. seguros de acidentes;

9.21.3.3. taxas, impostos e contribuicdes;
9.21.3.4. indenizagdes;

9.21.3.5. vales-alimentacao;

9.21.3.6. vales-transporte;

9.21.3.7. horas extraordinarias;

9.21.3.8. adicionais noturnos; e

9.21.3.9. outros que porventura sejam exigidos por lei, Convencao Coletiva
de Trabalho ou que venham a ser criados.

9.21.4. Nao vincular o pagamento dos salarios e dos beneficios previstos em
lei devido aos empregados ao recebimento pelos servigos prestados.

9.21.5. Manter rigoroso controle de frequéncia de seus empregados de
forma eletronica/informatizada.

9.21.5.1. O controle de frequéncia adotado pela CONTRATADA devera
permitir a verificagao da frequéncia dos postos de trabalho, especialmente contendo
informagdes de horarios de inicio, intervalos e término da jornada de trabalho, com
escopo de subsidiar o procedimento de atesto das despesas da CONTRATADA, para
fins de liquidagao.

9.21.5.2. A CONTRATADA podera optar pela instalagdo de sistema de
controle de frequéncia, observando a instalagdo de equipamentos suficientes para a
demanda dos profissionais e de acesso as dependéncias, atendidas as normas
trabalhistas aplicaveis, inclusive acordos e convengdes coletivas sobre o assunto, se
houver, sem que isso implique acréscimo nos pregos contratados. A instalagao do
sistema ndo exime a CONTRATADA da responsabilidade pelo acompanhamento e
pelo controle dos profissionais alocados nos postos de trabalho.

9.21.5.3. O controle de frequéncia adotado pela CONTRATADA nao
impede que o CONTRATANTE utilize, paralelamente, meios eletronicos proprios
para acompanhar o funcionamento dos postos de trabalho, observando o que dispde a
Portaria TSE n°® 372/2012, ou outro normativo que venha a substitui-la.

9.21.6. Acatar as mudancas de horarios dos postos de trabalho, os quais
estdo sujeitos a alteragdes conforme as necessidades de servico do TSE, desde que
nao seja ultrapassada a quantidade de horas semanal ou mensal do posto de trabalho.

9.21.7. Orientar todos os profissionais dos postos de trabalho a:

9.21.7.1. ndo permanecer em grupos conversando por longos periodos ou de
forma habitual com visitantes, colegas ou empregados sobre assuntos diversos das
atividades exercidas no posto de forma a prejudicar a execucao das tarefas didrias;

9.21.7.2. utilizar o telefone, computador ou outro recurso qualquer do TSE
exclusivamente para o servico;

9.21.7.3. apresentar-se devidamente asseados e com boa apresentacio
pessoal, respeitando as normas internas do TSE de apresentacdo, seguranca e
disciplina;

9.21.7.4. portar em lugar visivel o cracha de identificagao;



9.21.7.5. sempre utilizar o uniforme e os Equipamentos de Protecdo
Individual — EPI, se for o caso;

9.21.7.6. nao exercer qualquer tipo de atividade comercial (venda,
promocao, representacdo, etc.) dentro das dependéncias do TSE, inclusive no
intervalo de almoco; ¢

9.21.7.7. manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e
administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou
de terceiros, que tomar conhecimento em razao da prestacdo do servico, observados
ainda, no que couber, as diretrizes vigentes adstritas a Lei Geral de Protecio de
Dados (LGPD), bem como da Resolugao CD/ANPD n° 2/2022.

9.21.8. Manter os empregados, quando em hordrio de trabalho nas
dependéncias do TSE, nos respectivos postos de trabalho, de forma condizente com
o servico a executar e identificados mediante uso permanente de crachas.

9.21.9. Pagar, incondicionalmente, at¢é o 5° (quinto) dia Util do més
subsequente ao vencido, mediante deposito bancario na conta do trabalhador, os
salarios dos profissionais alocados nos postos de trabalho.

9.21.10. Efetuar o pagamento do 13° salario (gratifica¢do natalina), na forma
da legislacao vigente, salvo se de forma diversa dispor a convencao coletiva da
categoria, na proporc¢ao que fizer jus o empregado.

9.21.11. Fornecer, de forma antecipada e em pagamento Unico, o vale-
transporte e o vale-alimentacdo, na forma da legislacdo vigente. O vale-alimentacao
sera reajustado, anualmente, conforme o valor estabelecido para a categoria. O vale-
transporte devera ser reajustado conforme elevagdo no valor da passagem do
transporte coletivo.

9.21.12. Computar, por ocasido do faturamento mensal, somente a
quantidade de vale-transporte e vale-alimentagdo pelos dias efetivamente
trabalhados.

9.21.12. Fornecer, no primeiro més de vigéncia contratual, assim como na
contratacdao de novos profissionais, os vales transporte ¢ vales alimentagdo antes da
data de inicio da prestacio de servicos, em quantidade suficiente para o
deslocamento dos trabalhadores ao local do servigo.

9.21.13. Responsabilizar-se pelo transporte dos empregados até as
dependéncias do CONTRATANTE, e vice-versa, por meios proprios, em casos de
paralisagdo dos transportes coletivos.

9.21.14. Entregar o aviso de férias aos seus empregados no prazo estipulado
por lei, devendo o pagamento dos salarios referentes ao periodo de férias legais ser
creditado na conta corrente do empregado, em até 48 horas antes da data de inicio
das férias, em horario bancario e conforme a legislagdo vigente.

9.21.15. Apresentar o plano de férias dos empregados alocados na execugao
do contrato ao CONTRATANTE, para ciéncia, no prazo de 60 (sessenta) dias
corridos do inicio do contrato ou do aniversario do contrato, observando-se 0s
seguintes critérios:

9.21.15.1. O fiscal do contrato notificara a CONTRATADA se houver
necessidade de cobertura no periodo de férias do profissional alocado no prazo de 30
(trinta) dias corridos antes do periodo da fruicao do beneficio;

9.21.15.2. os postos de trabalho sem cobertura de profissionais ndo serdo
faturados;

9.21.15.3. nos periodos de recesso forense, a Administragio podera
suspender total ou parcialmente a prestacdo dos servigos. Caso isso ocorra, a
CONTRATADA concedera férias aos trabalhadores cuja unidade de lotagdo dos



respectivos postos estiverem com Servigos suspensos; e

9.21.15.4. o impacto financeiro da ndo cobertura dos postos de trabalho de
férias serdo na propor¢ao de 1/12 (um doze avos) das verbas de férias, adicional de
férias, 13° salario e encargos sociais ndo aprovisionados na conta vinculada ao
contrato.

9.21.16. Comprovar, a partir do segundo més da prestagao dos servigos, os
pagamentos referentes ao recolhimento das Contribui¢des Sociais (Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo e Previdéncia Social), correspondentes ao més da
ultima competéncia vencido e compativeis com o efetivo declarado, na forma da Lei
n® 8.212, de 24 de julho de 1991, e da nota fiscal/fatura atestada pelo fiscal
designado, conforme disposto no §3°, inciso II do art. 121 da Lei n°® 14.133/2021.

9.21.17. Orientar os seus empregados sobre a forma de acompanhar o saldo
ou extrato de FGTS e demais verbas junto Caixa Econdémica Federal, garantindo
meios para o acompanhamento online ou o liberando para comparecimento a agéncia
quando necessario para exercer o direito.

9.21.18. Disponibilizar, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos contados do
inicio da vigéncia do contrato, o acesso de seus empregados, via internet, aos
sistemas da Previdéncia Social e Receita Federal do Brasil, com o objetivo de
verificar o recolhimento de suas contribui¢des previdencidrias.

9.21.19. Oferecer todos os meios necessarios a seus empregados para a
obten¢ao de extrato de recolhimento, sempre que solicitado pela fiscalizacao.

9.21.20. Apresentar no primeiro més da prestagao dos servigos, a seguinte
documentacao:

9.21.20.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou
funcdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

9.21.20.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos,
quando for o caso, podendo ser a versao digital.

9.21.20.3. exames médicos admissionais dos empregados da
CONTRATADA que prestardo os servigos;

9.22.25.4. comprovagdao de que os funciondrios alocados nos postos de
trabalho atendem aos requisitos minimos de qualificacdo exigidos no Termo de
Referéncia - Anexo I do Aviso;

9.21.20.5. declaragdo de ndo optante pelo vale-transporte devidamente
assinada pelo empregado, se for o caso;

9.21.20.6. documento contendo informagdes sobre os dados bancarios
vinculados ao CNPJ do credor na apresentacao do primeiro faturamento. Eventuais
mudangas no domicilio bancario deverdo ser comunicadas previamente a unidade de
execucao or¢amentaria e financeira; e

9.21.20.7. termos de responsabilidade assinados pelos profissionais alocados
nos postos de trabalho quanto ao cumprimento das orientagdes e quanto as
precaugdes a tomar a fim de evitar doengas e acidentes de trabalho, no caso de
prestagdo de servigo na modalidade de teletrabalho/hibrido.

9.21.21. Entregar a fiscalizagdo do contrato a Declaragcdo de Observancia ao
Codigo de Etica do TSE, conforme Anexo I-XI do Termo de Referéncia - Anexo I
do Aviso devidamente assinada pelos empregados ocupantes de postos na drea
de contratacoes.

9.21.22. Fornecer, quando solicitado pelo Contratante e mediante a devida



autorizacdo de cada funcionario envolvido, no prazo maximo de 10 (dez) dias
corridos a contar da solicitagdo, as informagdes étnico-raciais e de gé€nero dos
profissionais alocados no contrato, para fins de elaboragdao de dados estatisticos
relevantes para a promog¢do da igualdade de género no Tribunal, alinhado as
diretrizes estabelecidas no ODS 5 (igualdade de género) da Agenda 2030 da ONU.
Tais informagdes deverdo ser apresentadas em formato quantitativo, conforme Anexo
[-XIII do Termo de Referéncia - Anexo I do Aviso.

9.21.23. Entregar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, quaisquer dos
seguintes documentos, no prazo de 2 (dois) dias uteis contados da solicitacao:

9.21.23.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a
critério do CONTRATANTE;

9.21.23.1.1. cumpre a Fiscalizagdo Administrativa do contrato comunicar a
Receita Federal do Brasil e/ou ao Ministério do Trabalho e Emprego qualquer
irregularidade no recolhimento das contribuigdes previdenciarias (INSS) e/ou no
recolhimento do FGTS dos respectivos trabalhadores.

9.21.23.2. copia dos contracheques dos profissionais alocados nos postos de
trabalho relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando
necessario, copia dos recibos dos depdsitos bancarios que comprovem o pagamento
dos salarios.

9.21.24. Entregar a documentagdo abaixo relacionada, quando da extingcao
ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestagao dos servicos, no prazo de 30
(trinta) dias corridos, contados a partir do ultimo dia da prestacao dos servigos:

9.21.24.1. comprovante de pagamento das verbas rescisorias e termos de
rescisdo dos contratos de trabalho dos profissionais alocados nos postos de trabalho,
devidamente homologados, quando exigido pelo sindicato da categoria;

9.21.24.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais, devidamente quitadas;

9.21.24.3. extratos dos depodsitos efetuados nas contas vinculadas
individuais do FGTS de cada empregado dispensado; e

9.21.24.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

9.21.25. Fornecer uniformes aos empregados, conforme especificagdes e
quantidades constantes do Anexo I-I no Termo de Referéncia - Anexo I do Aviso.

9.21.26. Orientar seus funcionarios acerca da necessidade de observar os
protocolos sanitarios definidos pelo CONTRATANTE.

9.21.27. Fornecer mascaras N95 aos seus funciondrios, em quantidade
suficiente, para ingresso e permanéncia nas dependéncias do TSE, quando houver a
exigéncia do uso por parte do Tribunal.

9.21.28. Afastar os funcionarios que apresentarem sintomas de doencas
infectocontagiosas, sem prejuizo da prestacao dos servicos.

9.21.29. Cumprir as demais obrigacdes constantes do item 4.2, e seus
subitens, do Termo de Referéncia - Anexo I do Aviso, do instrumento convocatorio e
outras imposigdes previstas no contrato.

9.22. Quanto ao preposto:

9.22.1. Informar, no momento da formalizacdo do contrato, o nome do
responsavel (preposto), os contatos de telefone, e-mail ou outro meio habil para
comunicacdo com o TSE, bem como manter esses dados atualizados durante toda a
execugdo contratual, conforme Anexo I-V do Termo de Referéncia - Anexo I do
Aviso ¢ observado o disposto no tépico 3.7 do Termo de Referéncia - Anexo I do



Aviso.

9.22.1.1. O indicado deverd ter capacidade para gerenciamento
administrativo, visando agilizar os contatos com os representantes da administragao
durante a execugdo do contrato, bem como atender aos profissionais alocados nos
postos de trabalho, nas dependéncias do CONTRATANTE, com a entrega de
contracheques, vale-transporte, vale-alimentagcdo, controle de frequéncia, aviso
prévio, aviso de férias, adverténcias, relatorios solicitados pelo fiscal do contrato,
dentre outras atividades necessarias a boa execucao contratual.

9.22.2. Cumprir com as obrigacdes elencadas no Anexo I-V do Termo de
Referéncia - Anexo I do Aviso.

9.22.2.1. O preposto ndo precisard permanecer nas dependéncias do
Tribunal durante o horario de prestacao de servigos. Todavia, o preposto devera
comparecer, sempre que solicitado pelo fiscal do contrato, no prazo méximo de 24h
(vinte e quatro horas), para exame e esclarecimentos de quaisquer ocorréncias, salvo
em situagdes emergenciais de pronto atendimento, quando o prazo sera de 2h (duas
horas).

9.22.3. Nao indicar para fungdo de preposto profissionais alocados nos
postos de trabalho previstos no Termo de Referéncia - Anexo I do Aviso.

9.22.4. Efetuar, até o 15° (décimo quinto) dia util do més subsequente, o
ressarcimento das ligagdes externas realizadas dos ramais eventualmente
disponibilizados ao preposto, por intermédio de GRU, em caso de permanéncia do
preposto no TSE.

9.22.5. Cumprir as demais obriga¢des constantes do item 4.3, e seus
subitens, do Termo de Referéncia - Anexo I do Aviso, do instrumento convocatorio e
outras imposi¢des previstas no contrato.

9.23. Quanto aos Materiais e Equipamentos:

9.23.1. Colocar a disposicio do CONTRATANTE, até o primeiro dia de
execucdo dos servigos, os materiais e equipamentos descritos no Anexo I-II do
Termo de Referéncia - Anexo I do Aviso, necessarios a prestacdo dos servigos, que
deverdo ser novos e de primeiro uso.

9.23.1.1. Os equipamentos constantes no Anexo I-II do Termo de Referéncia
- Anexo I do Aviso - estardo sujeitos a aprovacdo do Fiscal do Contrato para
avaliacdo dos resultados obtidos com a utilizagdo destes, solicitando a imediata
substituicdo daqueles que ndo atenderem as exigéncias contidas no Anexo I-IV

do Termo de Referéncia - Anexo I do Aviso.

9.23.1.2. Os equipamentos deverdo ser mantidos pela CONTRATADA em
perfeitas condi¢des de funcionamento e tendo suas revisdes preventivas, conforme
exigéncia do fabricante, sendo provisoriamente substituidos por outros de igual
eficiéncia quando for necessario repara-los.

9.23.1.3. Apods a solicitacdo do Fiscal do contrato, a CONTRATADA
deverd substituir em, no maximo, 10 (dez) dias corridos, qualquer maquina,
equipamento, ferramenta ou material defeituoso ou ineficiente.

9.23.1.4. Os equipamentos que necessitarem de manutengdo deverdo ser
substituidos por outro(s) igual(is), durante o periodo da manutencdo, sendo a
CONTRATADA responsavel pelos custos da manutengdo, retirada e devolucao
destes ao TSE.

9.23.1.5. E vedada a retirada de qualquer equipamento, salvo por motivo de
manutengdo ou substitui¢do por similar ou de melhor tecnologia, devendo haver
prévia autorizacao do Fiscal do Contrato.



9.23.1.6. Os bens e os equipamentos constantes dos custos da contratagdo
que estiverem totalmente depreciados ao término do contrato, passardo a ser de
propriedade do Tribunal Superior Eleitoral, devendo ser reavaliados para fins de
incorporagao ao proprio acervo patrimonial.

9.23.2. Cumprir as demais obriga¢des constantes do item 4.5, e seus
subitens, do Termo de Referéncia - Anexo I do Aviso, do instrumento convocatorio e
outras imposi¢des previstas no contrato.

CLAUSULA DEZ — DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes obrigam-se a cumprir o disposto na Lei n® 13.709/2018
(LGPD), em relagio aos dados pessoais a que vierem ter acesso em decorréncia da
execucao contratual, comprometendo-se a manter sigilo e confidencialidade de todas
as informagdes — em especial os dados pessoais € os dados pessoais sensiveis —
repassadas em decorréncia da execucdo contratual, sendo vedada a transferencia, a
transmissdo, a comunicacao ou qualquer outra forma de repasse das informagdes a
terceiros, salvo as decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento
do instrumento contratual, devendo ser assinados os Anexos I-IX e I-X (Termos de
Ciéncia do Empregado e de Confidencialidade da CONTRATADA
respectivamente) do Termo de Referéncia - Anexo I do Aviso.

10.1.1. E vedada as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal
repassado em decorréncia da execucdo contratual, para finalidade distinta da contida
no objeto da contratagdo, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e
criminal, bem como suspensao do repasse de dados pessoais.

10.2. As partes ficam obrigadas a comunicar uma a outra, em até 24 (vinte e
quatro) horas, a contar da ciéncia do ocorrido, qualquer incidente de seguranga aos
dados pessoais repassados em decorréncia desta contratagio e a adotar as
provideéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

10.3. A CONTRATADA obriga-se a proceder, ao término do prazo de
vigencia, a elimina¢do dos dados pessoais a que venha ter acesso em decorréncia da
execugdo contratual, ressalvados os casos em que a manutengcdo dos dados por
periodo superior decorra de obrigagdo legal.

10.4. Para a execugdo do objeto, em observancia ao disposto na Lei Federal
n® 13.709/2018 (LGPD), na Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), e na Lei Federal n°® 12.527/2011 (Lei de Acesso a
Informagdo), € ao principio da transparéncia, a CONTRATADA e seus
representantes ficam cientes do acesso pelo CONTRATANTE de seus dados
pessoais, tais como numero do CPF, RG, estado civil, endere¢o comercial, enderego
residencial e enderego eletronico, cuja divulgagdo ficara adstrita, em respeito ao
principio da necessidade, ao endereco comercial informado, ressalvadas as hipdteses
de divulgacao em cumprimento a exigéncia legal.

CLAUSULA ONZE — DA GARANTIA DE EXECUCAO

11. A CONTRATADA, nos moldes do art. 96 da Lei n® 14.133/2021,
devera apresentar comprovante de prestacdo de garantia a Administragdo do
CONTRATANTE em até 10 (dez) dias tteis ap6s a assinatura do contrato, no valor
de RS 185.499,83 (cento e oitenta e cinco mil quatrocentos e noventa e nove reais
e oitenta e trés centavos), correspondente a 5% (cinco por cento) do prego
contratado.



11.1. A CONTRATADA devera, nos termos do art. 98 da Lei n°
14.133/2021 adotar como base de calculo, para defini¢do e aplicacdo do percentual
de 5%, o valor anual do contrato, observada a tempestiva prorrogacdo da garantia.

11.2. O prazo definido no item 11 ndo se aplica a modalidade seguro-
garantia, que deve ser apresentada ao CONTRATANTE antes da assinatura deste
termo contratual no prazo de 1 (um) més, contado da data da homologagado do Aviso.

11.2.1. Apos celebrado o contrato, a apdlice do seguro-garantia devera ser
endossada de modo a acompanhar a vigéncia contratual e ainda observar o item 11.5
desta Clausula, devendo a CONTRATADA apresentar o endosso em até 10 (dez)
dias uteis, contados da assinatura deste termo contratual.

11.2.2. Excepcionalmente, para ndo ocasionar prejuizo a Administragdo
Publica ou comprometer a continuidade da prestagdao de servigos, o contrato podera
ser assinado antes da apresentagdo do seguro-garantia, observado o prazo de 1 (um)
més da data da homologagao do Aviso.

11.3. Caso opte pela modalidade caugdo em dinheiro, a CONTRATADA
mantera conta especifica para o deposito de valores oferecidos em garantia/caugao
referentes exclusivamente a contratos firmados com 0 CONTRATANTE.

11.3.1. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do
CONTRATANTE, em banco oficial, em conta especifica, com corre¢do monetaria.

11.4. A garantia, na modalidade de fianga bancéaria, devera ser emitida por
banco ou institui¢do financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco
Central do Brasil, e devera constar expressa renincia do fiador ao beneficio de
ordem, a que se refere o art. 827 do Codigo Civil.

11.5. Nas modalidades seguro-garantia ou fianca bancaria, o prazo de
validade devera ser superior ao da vigéncia do contrato em pelo menos 3 (trés)
meses, de sorte a contemplar tempo habil para o adimplemento contratual.

11.5.1. A apolice do seguro-garantia apresentada pela CONTRATADA ao
CONTRATANTE permanecera em vigor mesmo que a CONTRATADA nao pague
o prémio nas datas convencionadas.

11.5.2. A apdlice do seguro-garantia devera acompanhar as modifica¢des
referentes a vigéncia deste contrato mediante a emissdo do respectivo endosso pela
seguradora.

11.5.3. O termo final da vigéncia da apdlice ou da fianca bancaria sera
suspenso a partir da comunicacdo feita a seguradora ou a instituicdo bancéria do
evento ocorrido na execug¢do do contrato, que possa ser objeto de cobertura pela
garantia, e enquanto necessario a solucao final sobre a indenizagao.

11.6. A garantia, independentemente da modalidade escolhida, assegurard o
pagamento de:

11.6.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do
ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

11.6.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pelo CONTRATANTE a
CONTRATADA ;

11.6.3. prejuizos diretos causados ao CONTRATANTE decorrentes de
culpa ou dolo durante a execug@o do contrato;

11.6.4. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para
com o FGTS, ndo adimplidas pela CONTRATADA .

11.6.5. indenizagdes decorrentes do inadimplemento da CONTRATADA .

11.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em
pagamento de qualquer obrigacdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva



reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que for
notificada.

11.8. O nimero do contrato garantido e/ou assegurado devera constar dos
instrumentos de garantia ou seguro a serem apresentados pelo garantidor e/ou
segurador.

11.8.1. No caso de prestacdo de garantia na modalidade seguro-garantia, o
numero do contrato podera ser substituido pelo nimero do aviso do procedimento de
dispensa eletronica que deu origem a contratagao.

11.9. O emitente da garantia ofertada pela CONTRATADA deverd ser
notificado pelo CONTRATANTE quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de cldusulas contratuais.

11.9.1. O garantidor ndo ¢ parte interessada para figurar em processo
administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos
e/ou aplicar sancoes a CONTRATADA.

11.10. A garantia devera ser refor¢ada a cada revisdo de pregos ou alteracao
contratual que eleve o valor original, em até¢ 10 (dez) dias uteis, contados da
assinatura do termo aditivo ou demais ajustes, mantido o percentual da garantia em
relagdo ao valor atualizado do pacto.

11.11. A base de célculo para incidéncia da multa serd o valor sem
cobertura, em razao do acréscimo contratual, da prorrogacao ou da insuficiéncia da
garantia.

11.12. Extinguir-se-a a garantia com a restituicao da apolice, carta fianca ou
autorizacao para a liberagdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaracio do CONTRATANTE, mediante termo
circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as cldusulas do contrato.

11.13. O CONTRATANTE ndo executard a garantia na ocorréncia de uma
ou mais das seguintes hipdteses:

11.13.1. Caso fortuito ou for¢ga maior;

11.13.2. Descumprimento das obrigagdoes pela CONTRATADA decorrente
de atos ou fatos exclusivamente imputados a Administragao.

11.13.3. Pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administragao.

11.14. Caberd ao CONTRATANTE apurar a isen¢do da responsabilidade
prevista no item anterior, ndo sendo a entidade garantidora parte no processo
instaurado pelo Tribunal Superior Eleitoral.

11.15. Para efeitos da execugao da garantia, os inadimplementos contratuais
deverdo ser comunicados pelo CONTRATANTE a CONTRATADA e/ou a
Instituicdo Garantidora, no prazo de até 3 (trés) meses apds o término de vigéncia do
contrato.

11.16. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro
durante a vigéncia da apolice, sua caracteriza¢do e comunicag@o poderdo ocorrer fora
dessa vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde
que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos
do art. 20 da Circular Susep n°® 662/2022.

11.17. Em caso de extingdo determinada por ato unilateral da
Administragdo, podera ser executada a garantia da execugdo contratual para os
seguintes fins:

11.17.1. Ressarcimento por prejuizos decorrentes da nao execugao;

11.17.2. Pagamento de verbas trabalhistas, previdenciarias e relativas a
depositos e multas do FGTS, quando cabivel;



11.17.3. Pagamento das multas devidas;

11.18. A garantia ou a parte remanescente sera liberada ou restituida apos a
fiel execucdo do contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da
Administragdo e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente.

11.19. A garantia somente sera liberada ante a comprovacdo de que a
CONTRATADA pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacao,
exceto se a CONTRATADA comprovar que os empregados serdo realocados em
outra atividade de prestagdo de servicos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de
trabalho.

11.20. Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva da Administracao, a
CONTRATADA devera ser ressarcida pelos prejuizos regularmente comprovados
que houver sofrido e a garantia prestada serd liberada ou restituida.

CLAUSULA DOZE — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. As regras acerca de infracdes e san¢des administrativas referentes a
execug¢do do contrato sdo aquelas definidas no Anexo I-VI do Termo de Referéncia -
Anexo [ do Aviso.

CLAUSULA TREZE — DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1. O CONTRATANTE podera extinguir o presente contrato, sem
prejuizo das sang¢des contratuais ou legais, no caso de sua inexecucao total ou parcial
ou nos demais previstos no art. 137 da Lei n° 14.133/2021, e ainda pelo
descumprimento das condi¢des de habilitagdo e qualificagdo legalmente exigidas,
assim como das condi¢des constantes deste instrumento e da proposta.

13.1.1. A alteragdo social ou modifica¢do da finalidade ou da estrutura da
CONTRATADA ndo ensejara rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o
contrato.

13.1.1.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica
CONTRATADA, devera ser formalizado termo aditivo para alteragcdo subjetiva.

13.2. Na hipotese de extingdo, deve-se observar ainda o disposto nos arts.
138 e 139 da Lei n°® 14.133/2021.

13.3. O contrato também se extingue quando vencido o prazo nele
estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou nao as obrigagdes de
ambas as partes contraentes.

13.3.1. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus
para o CONTRATANTE, quando este ndo dispuser de créditos orcamentarios para
sua continuidade ou quando entender que o contrato nao mais lhe oferece vantagem.

13.3.2 A extingdo nesta hipotese ocorrerd na proxima data de aniversario do
contrato, desde que haja a notificagdo da CONTRATADA pelo CONTRATANTE
nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

13.3.3. Caso a notificagdo da nao-continuidade do contrato de que trata este
subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingao
contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicagao.

13.4. O Termo de Rescisdo, sempre que possivel, serd precedido de:

13.4.1. balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;



13.4.2. relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3. indenizagdes e multas.

13.5. Da extingdo do contrato, quando determinada por ato unilateral e
escrito da Administragdo, cabera recurso, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da
data de intimac¢ao, conforme o art. 165, I, ¢, da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA QUATORZE — DAS ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais serdo disciplinadas pelo art. 124 ¢
seguintes da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA QUINZE — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1. A despesa decorrente da prestacao dos servigos objeto do presente
contrato correrd a conta dos créditos orcamentarios consignados no Or¢amento da
Unido a Justica Eleitoral para o Exercicio de 2025, na Natureza de Despesa - locacao
de mao de obra - apoio administrativo, técnico e operacional, 33.90.37-07 - Servigos
de Brigada de Incéndio, e na A¢ao Orcamentaria Julgamento de Causas ¢ Gestdo
Administrativa na Justica Eleitoral - 02.122.0033.20GP.0001, compromissada pela
Nota de Empenho Estimativa n® 2025NE000684 (3401876).

CLAUSULA DEZESSEIS — DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as
disposigdes contidas na Lei n® 14.133/2021, demais normas federais aplicaveis e
normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DEZESSETE — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente contrato ¢ celebrado com fundamento no art. 75, VIII, da Lei n°
14.133/2021.

CLAUSULA DEZOITO - DO FORO

17.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal - Se¢do Judiciaria do Distrito
Federal, para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste contrato que nao
puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, § 1° da Lei n°
14.133/2021.

CLAUSULA DEZENOVE — DA DIVULGACAO

18.1. Incumbirda ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no
Portal Nacional de Contratagdes Publicas, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados
da data assinatura, consoante art. 94, II, da Lei n® 14.133/2021.

18.2. E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado, ¢
lavrado o presente instrumento no Sistema Eletronico de Informagdes do Tribunal
Superior Eleitoral (SEI/TSE), apds lido e assinado eletronicamente pelas partes.



MIGUEL RICARDO DE OLIVEIRA PIAZZI
DIRETOR-GERAL

Documento assinado eletronicamente em 24/10/2025, as 15:36, horario oficial de
Brasilia, conforme art. 1°, §2°, III, b, da Lei 11.419/2006.

RAFAEL DA FONSECA FELICIANO
USUARIO EXTERNO

Documento assinado eletronicamente em 27/10/2025, as 15:41, horario oficial de
Brasilia, conforme art. 1°, §2°, III, b, da Lei 11.419/2006.
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