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MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagéao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui

PREGAO ELETRONICO N° 78/2023

(Processo Administrativo n® 23175.000341/2023-83)

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Instituto Federal de Educacgao,

Ciéncia e Tecnologia do Piaui — Campus S&o Raimundo Nonato, por meio do Departamento de
Administracédo e Planejamento, sediado na Rodovia BR-020, S/N, Bairro Primavera, Sdo Raimundo Nonato
— PI, CEP 64.770-000, realizara licitagdo, para REGISTRO DE PRECOS, na modalidade PREGAO, na
forma ELETRONICA, do tipo menor prego, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto
n® 11.462, de 31 de margo de 2023, e demais legislagédo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des
estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1.

1.2

1.3.

1.4.

O objeto da presente licitagdo é o registro de pregos para eventual contratagdo de empresa
especializada para prestagao de servigos continuados de vigilancia patrimonial armada
(com uso de arma letal) a serem executados nas dependéncias do Instituto Federal do
Piaui - Campus de Sado Raimundo Nonato e demais o6rgaos participantes, que
compreendera, além da mao de obra, o fornecimento de todos os insumos, materiais,
equipamentos e EPI's, necessarios a execugédo do servigo conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

A licitagdo sera dividida em 09 (nove) grupos, formados por dois itens cada grupo, conforme
tabela constante do Termo de Referéncia, facultando-se ao licitante a participagdo em quantos
grupos forem de seu interesse, devendo oferecer proposta para todos os itens que os compdem.

O critério de julgamento adotado sera o menor pregco do grupo, observadas as exigéncias
contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

A adogao neste certame pelo Sistema de Registro de Pregos (SRP) é fundamentada pela
hipotese do inciso lll, artigo 3°, do decreto n° 11.462/2023: “Art. 3° O SRP podera ser adotado
quando a Administracdo julgar pertinente, em especial: Ill - quando for conveniente para
atendimento a mais de um 6rgdo ou a mais de uma entidade, inclusive nas compras
centralizadas”. O IFPI atua com a centralizagdo de compras no sentido de um unico pregao
poder atender aos demais Campi que também tenham a mesma demanda. A instituicdo é
composta por 21 unidades, sendo 01 Reitoria e 20 Campi, cada Campi figura como participante
no pregéo.
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1.5.
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A reunido de itens em lotes/grupos se da devido a especificidade do servigo, objeto deste
certame, uma vez que se licitado separadamente poderia ocorrer a contratagado de mais de uma
empresa para execugcado do mesmo servigo, 0 que acarretara transtornos a gestao de contratos.
A razoabilidade da adjudicagdo por grupo de itens, observada pela Administragdo, visto o
gerenciamento centralizado dos postos de servigos de mesma natureza.

2. DO REGISTRO DE PRECOS

2.1.

As regras referentes aos 6rgaos gerenciador e participantes, bem como a eventuais adesdes
sao as que constam da minuta de Ata de Registro de Precos.

3. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Poderao participar deste Pregao os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do
Governo Federal (www.gov.br/compras).

3.1.1.  Os interessados deverao atender as condi¢des exigidas no cadastramento no Sicaf até
o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagbes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou
do é6rgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido
das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgéaos responsaveis
pela informagéo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragéo dos registros tao
logo identifique incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados.

A nédo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitagao.

Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte,
para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021, para o
agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI,
nos limites previstos da Lei Complementar n°® 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

Nao poderao disputar esta licitagao:
3.6.1. aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

3.6.3. empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagao versar sobre
servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

3.6.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de san¢ao que lhe foi imposta;
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3.6.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizagado ou na gestdo do contrato, ou
que deles seja cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau;

3.6.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.6.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condicbes analogas as de escravo ou por
contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

3.6.8. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

3.6.9. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condigao;

3.6.10. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugao do contrato
agente publico do 6rgado ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagbes
que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou
emprego, nos termos da legislagao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da
Lei n°® 14.133, de 2021.

3.7. O impedimento de que trata o item 3.6.4 sera também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangao a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagao fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

3.8. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a
que se referem os itens 3.6.2 e 3.6.3 poderao participar no apoio das atividades de planejamento
da contratagio, de execugdo da licitagao ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo
exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou entidade.

3.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

3.10. O disposto nos itens 3.6.2 e 3.6.3 ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de servico que
inclua como encargo do contratado a elaboragao do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratacgdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

3.11.Em licitagdes e contratacbes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar
pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que
seja declarada inidbnea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

3.12. A vedacdo de que trata o item 3.6.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da
contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.
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4. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

4.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas e
lances e de julgamento.

4.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o
prego ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a
data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

4.3. Caso a fase de habilitagdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e lances, os
licitantes encaminharéo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os
documentos de habilitagdo e a proposta com o prego ou o percentual de desconto, observado o
disposto nos itens 8.1.1 e 8.13.1 deste Edital.

4.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

4.4.1. esta ciente e concorda com as condi¢gdes contidas no edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega
em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatdério;

4.4.2. nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz,

nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo;

4.4.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso 1l do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.44. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletrbnico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrébnico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos
§§8 1°a0 3°do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

4.6.1. nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante nao

ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006,

mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

4.7. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 4.4 ou 4.6 sujeitara o licitante as sangbes
previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.8. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitagdo
anteceder as fases de apresentagédo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséao publica.
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4.9. Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentagao da proposta e dos documentos de
habilitagao pelo licitante, o que ocorrera somente apés os procedimentos de abertura da sessao
publica e da fase de envio de lances.

4.10. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentagao de propostas, apds a fase de envio de lances.

4.11.Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante poderd parametrizar o seu
valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da
proposta e obedecera as seguintes regras:

4.11.1. a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os
lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao
lance que cobrir a melhor oferta; e

4.11.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo,
caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

4.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema
podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

4.12.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por menor prego; e

4.12.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema,
quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

4.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do
item 4.11 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade
promotora da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos érgaos de
controle externo e interno.

4.14. Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as operagdes no
sistema eletrénico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da
perda de negécios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracao ou de
sua desconexao.

4.15. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

5.1.1. Valores unitario e total de cada item;
5.1.2. Quantidade cotada;

5.1.3. Descricdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificacao do Termo de
Referéncia;

5.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.2.1. O licitante NAO podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto
para contratacéo.
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5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execucgao do objeto.

5.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragao, sob
alegagéao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

5.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses.

5.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

5.7. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do
regime de tributacdo pelo Simples Nacional.

5.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cbes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigao.

5.8.1. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacgao.

5.8.2. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

5.8.3. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da
aplicacdo do desconto ofertado devera respeitar os pregcos maximos previstos no item
4.8.2.

5.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados
pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da Uni&o e, apds o devido processo
legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenagédo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na
execugao do contrato.

5.10. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagéo
exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou
sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servigo e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de Ocupagbes —
CBO.

5.11.Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no instrumento
coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGCAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio de
sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.
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6.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando
for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

6.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletrbnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

6.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item

6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

6.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em

relacdo aos lances intermediarios quanto em relagcido a proposta que cobrir a melhor oferta
devera ser de 0,5% (meio por cento).

6.9. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

6.10. O procedimento seguira de acordo com o0 modo de disputa adotado.

6.11.Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto”, os
licitantes apresentaréo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

6.11.1. A etapa de lances da sessao publica tera duragao de dez minutos e, apos isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duragdo da sessao publica.

6.11.2. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

6.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo
publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances
conforme a ordem final de classificacao.

6.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferengca em relagdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe
de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais
colocacgoes.

6.11.5. Apos o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.

6.12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto e
fechado”, os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

6.12.1. A etapa de lances da sessao publica tera duragao inicial de quinze minutos. Apds esse
prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, ap6s o que
transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepgéao de lances.
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6.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que
o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez por cento)
superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual
sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.12.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o
seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

6.12.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigbes definidas neste item, poderédo os
autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo de
trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

6.12.5. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e
divulgaréa os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.13. Caso seja adotado para o envio de lances no pregéo eletronico o modo de disputa “fechado e
aberto”, poderao participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta
de menor prego/ maior percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por cento)
superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentaréo lances publicos e sucessivos, até
o encerramento da sessao e eventuais prorrogagoes.

6.13.1. Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condigdes definidas no item 6.13,
poderdao os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as
empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

6.13.2. A etapa de lances da sessao publica tera duragao de dez minutos e, apos isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duragdo da sessao publica.

6.13.3. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

6.13.4. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo
publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances
conforme a ordem final de classificacao.

6.13.5. Definida a melhor proposta, se a diferengca em relagdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe
de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais
colocacgoes.

6.13.6. Apdés o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

6.14. Ap6s o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.15. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

6.16. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

6.17. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.
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6.18. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e
quatro horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrbnico
utilizado para divulgacao.

6.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.20. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica,
junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna
prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a
comparagao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim
como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538. de 2015.

6.20.1. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor
lance serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.20.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada,
no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagéo
automatica para tanto.

6.20.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificagao, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

6.20.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores,
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

6.21. So6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.21.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 60 da Lei n°® 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.21.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderao
apresentar nova proposta em ato continuo a classificagao;

6.21.1.2. avaliagcao do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de
atesto de cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;

6.21.1.3. desenvolvimento pelo licitante de agbes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

6.21.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientagdes dos orgaos de controle.

6.21.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servigos produzidos ou prestados por:
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6.21.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal
do 6rgéo ou entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou,
no caso de licitagdo realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério
do Estado em que este se localize;

6.21.2.2. empresas brasileiras;

6.21.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

6.21.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n°®
12.187, de 29 de dezembro de 2009.

6.22. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipotese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do pregco maximo ou inferior ao desconto definido para a
contratagao, o pregoeiro podera negociar condigdes mais vantajosas, apos definido o resultado
do julgamento.

6.22.1. A negociagcdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagao inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociagao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego
maximo definido pela Administragéo.

6.22.2. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

6.22.3. O resultado da negociagao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatério.

6.22.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 4 (quatro)
horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagéo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmagéo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

6.22.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.23. Apds a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da
proposta.

7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condicdes de participacdo no certame, conforme
previsto no art. 14 da lLei n® 14.133/2021, legislacdo correlata e no item 3.6 do edital,
especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participagao no certame ou a futura
contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

7.1.1. SICAF;

7.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

7.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).
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7.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio
maijoritario, por forga da vedagéo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

7.3. Caso conste na Consulta de Situagao do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN_n°® 3/2018, art. 29, caput)

7.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018. art. 29, §1°).

7.3.2. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual
desclassificagao. (IN n° 3/2018, art. 29, §2°).

7.3.3. Constatada a existéncia de sancao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condigao de participagao.

7.4. Na hipétese de inversdo das fases de habilitagédo e julgamento, caso atendidas as condigbes de
participagao, sera iniciado o procedimento de habilitacao.

7.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em
conformidade com os itens Erro! Fonte de referéncia ndo encontrada. e 4.6 deste edital.

7.6. Verificadas as condigbes de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em

seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de
2022.

7.7. Em se tratando de servicos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicagéo
exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isonémico entre as licitantes, informa-se que foram
utilizados os seguintes acordos, dissidios ou convengbes coletivas de trabalho no calculo do
valor estimado pela Administracao:

7.7.1. Sindicato das Empresas de Vigilancia e Transporte de Valores do Estado do Piaui —
SEVIGEPI, Convencéo Coletiva de Trabalho 2023/2023, Numero registro no MTE
P1000002/2023.

7.7.2. 0O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima nio é (s&o) de utilizagdo obrigatoria
pelos licitantes, mas, ao longo da execugao contratual, sempre se exigira o cumprimento
dos acordos, dissidios ou convengdes coletivas adotados por cada licitante/contratado.

7.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
7.8.1. contiver vicios insanaveis;
7.8.2. nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

7.8.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido
para a contratagéo;

7.8.4. néao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

7.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

7.9. No caso de bens e servicos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragao.
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7.9.1. A inexequibilidade, na hipotese de que trata o caput, sé sera considerada apos
diligéncia do pregoeiro, que comprove:

7.9.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
7.9.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

7.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

7.11.Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos elaborada pela
Administracgao, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha
por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob
pena de nao aceitagao da proposta.

7.12. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
que nao haja majoragdo do preco e que se comprove que este € o bastante para arcar com
todos os custos da contratagao;

7.12.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem
a substancia das propostas;

7.12.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢éo a indicagdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nao
cabivel esse regime.

7.13. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagbes do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

7.14. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado em
primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de
nao aceitagdo da proposta.

7.15. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizagdo do
procedimento para a avaliagdo das amostras, cuja presenga sera facultada a todos os
interessados, incluindo os demais licitantes.

7.16. Os resultados das avaliagdes serao divulgados por meio de mensagem no sistema.

7.17. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa
aceita pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificacbes previstas neste
Edital, a proposta do licitante sera recusada.

7.18. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado nao for(em) aceita(s), o
Pregoeiro analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado.
Seguir-se-a com a verificagdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagdo de
uma que atenda as especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

8. DA FASE DE HABILITAGCAO

8.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagéo, serdo exigidos para fins de habilitagao,

nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.
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8.1.1. A documentagdo exigida para fins de habilitagéo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

8.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que n&o funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em traducgao livre.

8.3. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins
de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a
habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do
disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8.4. Quando permitida a participagdo de consorcio de empresas, a habilitagdo técnica, quando
exigida, sera feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado €, para efeito de
habilitacdo econémico-financeira, quando exigida, sera observado o somatério dos valores de
cada consorciado.

8.4.1. Se o consorcio nao for formado integralmente por microempresas ou empresas de
pequeno porte e o termo de referéncia exigir requisitos de habilitacdo
econdmico-financeira, havera um acréscimo de 30 % para o consorcio em relagdo ao
valor exigido para os licitantes individuais.

8.5. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por
copia ou por meio digital.

8.6. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderédo ser substituidos por registro cadastral
emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao
disposto na Lei n® 14.133/2021.

8.7. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de habilitagao,
e o declarante respondera pela veracidade das informacgdes prestadas, na forma da lei (art. 63. |
da Lein® 14.133/2021).

8.8. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragéo de
que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

8.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaragdo de que suas propostas
econdbmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

8.10. Considerando que na presente contratacdo a avaliagdo prévia do local de execugao é
imprescindivel para o conhecimento pleno das condicbes e peculiaridades do objeto a ser
contratado, o licitante deve atestar, sob pena de inabilitagdo, que conhece o local e as condigbes
de realizagéo do servigo, assegurado a ele o direito de realizagéo de vistoria prévia.

8.10.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administragdo
data e horario exclusivos, a ser agendado através do e-mail ccl.casrn@ifpi.edu.br, de
modo que seu agendamento n&o coincida com o agendamento de outros licitantes.

8.10.2. Caso o licitante opte por n&o realizar vistoria, podera substituir a declaracéo exigida no
presente item por declaragao formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do
conhecimento pleno das condigbes e peculiaridades da contratagéo.
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8.11.A habilitagéo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

8.11.1. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em
relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN_n°
3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, §4°).

8.12. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e
manté-los atualizados junto aos érgdos responsaveis pela informagédo, devendo proceder,
imediatamente, a corregdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecao ou
aqueles se tornem desatualizados. (IN n° 3/2018, art. 7°, caput).

8.12.1. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no

momento da habilitagdo. (IN n° 3/2018, art. 7°, paragrafo unico).

8.13. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgéos e entidades emissores
de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacéo.

8.13.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que n&o estejam contemplados no Sicaf
serao enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 04 (quatro) horas,
prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.

8.13.2. Na hipotese de a fase de habilitagcdo anteceder a fase de apresentagéo de propostas e
lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os
documentos de habilitagcdo e a proposta com o prego ou o percentual de desconto,
observado o disposto no § 1° do art. 36 e no § 1° do art. 39 da Instrucdo Normativa
SEGES n° 73. de 30 de setembro de 2022.

8.14. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita
em relagao ao licitante vencedor.

8.14.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das
propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

8.14.2. Respeitada a excegéo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase
de habilitacdo anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances e de
julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relagdo a todos
os licitantes.

8.15. Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e

IN 73/2022, art. 39, §4°):

8.15.1. complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame; e

8.15.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento
das propostas;

8.16. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissao de contratagdo podera sanar erros ou
falhas, que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisao
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitagao e classificagao.
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8.17. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara
a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuragéo de
uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 8.13.1.

8.18. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que
trata o subitem anterior.

8.19. A comprovagao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condigdo para
participagao na licitagéo (art. 4° do Decreto n°® 8.538/2015).

8.20. Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera
exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitagdo, salvo em razdo de fatos
supervenientes ou s6 conhecidos apoés o julgamento.

9. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

9.1. Homologado o resultado da licitagéo, o licitante mais bem classificado tera o prazo de 05 (cinco)
dias, contados a partir da data de sua convocagéo, para assinar a Ata de Registro de Pregos,
cujo prazo de validade encontra-se nela fixado, sob pena de decadéncia do direito a contratagéo,
sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n° 14.133, de 2021.

9.2. O prazo de convocacgao podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitagao
do licitante mais bem classificado ou do fornecedor convocado, desde que:

(a) a solicitagédo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e
(b) a justificativa apresentada seja aceita pela Administracao.

9.3. A ata de registro de pregos sera assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no
sistema de registro de pregos.

9.4. Serao formalizadas tantas Atas de Registro de Pregos quantas forem necessarias para o registro
de todos os itens constantes no Termo de Referéncia, com a indicacéo do licitante vencedor, a
descri¢ao do(s) item(ns), as respectivas quantidades, pregos registrados e demais condigdes.

9.5. O prego registrado, com a indicacdo dos fornecedores, sera divulgado no PNCP e
disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de pregos.

9.6. A existéncia de pregos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condigdes
estabelecidas, mas néo obrigara a Administragéo a contratar, facultada a realizagao de licitagao
especifica para a aquisicéo pretendida, desde que devidamente justificada.

9.7. Na hipdtese de o convocado nao assinar a ata de registro de precos no prazo e nas condi¢cdes
estabelecidas, fica facultado a Administragao convocar os licitantes remanescentes do cadastro
de reserva, na ordem de classificagédo, para fazé-lo em igual prazo e nas condi¢des propostas
pelo primeiro classificado.

10. DA FORMAGAO DO CADASTRO DE RESERVA

10.1.  Apods a homologagao da licitagcdo, sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro:

10.1.1. dos licitantes que aceitarem cotar o objeto com prego igual ao do adjudicatario,
observada a classificagao na licitagao; e

Pagina 17 | 23
Instituto Federal do Piaui | Campus Sdo Raimundo Nonato onm
Rodovia BR-020, S/N - Primavera | S&o Raimundo Nonato - PI | CEP 64.770-000 | gig WNSTITUTO FEDERAL
www.ifpi.edu.br/saoraimundononato BE  Campus Sdo Raimundo Nonato


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/decreto/d8538.htm#art4

EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 78/2023

10.1.2. dos licitantes que mantiverem sua proposta original.

10.2. Sera respeitada, nas contratagdes, a ordem de classificagdo dos licitantes ou fornecedores
registrados na ata.

10.2.1. A apresentacdo de novas propostas na forma deste item nao prejudicara o resultado
do certame em relacao ao licitante mais bem classificado.

10.2.2. Para fins da ordem de classificagado, os licitantes ou fornecedores que aceitarem cotar
0 objeto com prego igual ao do adjudicatario antecederdo aqueles que mantiverem sua
proposta original.

10.3. A habilitagdo dos licitantes que comporao o cadastro de reserva sera efetuada quando houver
necessidade de contratagao dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipéteses:

10.3.1. quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de pregos no prazo e nas
condigdes estabelecidos no edital; ou

10.3.2. quando houver o cancelamento do registro do fornecedor ou do registro de pregos, nas
hipoteses previstas nos art. 28 e art. 29 do Decreto n°® 11.462/23.

10.4. Na hipétese de nenhum dos licitantes que aceitaram cotar o objeto com precgo igual ao do
adjudicatario concordar com a contratagdo nos termos em igual prazo e nas condi¢des propostas
pelo primeiro classificado, a Administracdo, observados o valor estimado e a sua eventual
atualizagdo na forma prevista no edital, podera:

10.4.1. convocar os licitantes que mantiveram sua proposta original para negociagdo, na
ordem de classificagdo, com vistas a obtengcdo de preco melhor, mesmo que acima do
preco do adjudicatario; ou

10.4.2. adjudicar e firmar o contrato nas condigdes ofertadas pelos licitantes remanescentes,
observada a ordem de classificacdo, quando frustrada a negociagdo de melhor condigéo.

11. DOS RECURSOS

11.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagao
de licitantes, a anulagédo ou revogagao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°
14.133, de 2021.

11.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimag&o ou de lavratura da ata.

11.3.Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou
inabilitacao do licitante:

11.3.1. aintencao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;

11.3.2. o prazo para a manifestagdo da intencdo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez)
minutos.

11.3.3. 0 prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na data de intimagao ou
de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitacao;

11.3.4. na hipétese de adogdo da inversdo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n°
14.133, de 2021, o prazo para apresentagido das razdes recursais sera iniciado na data
de intimacgao da ata de julgamento.

11.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.
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11.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a
qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de
10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

11.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

11.7.0 prazo para apresentagdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés)
dias uteis, contados da data da intimagao pessoal ou da divulgagao da interposi¢ao do recurso,
assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.8.0 recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

11.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio

eletrénico https://suap.ifpi.edu.br.

12. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

12.1.1. deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer

documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

12.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a

proposta em especial quando:

12.1.21. nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a
negociagao;

12.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

12.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;
ou

12.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

12.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagbes
do edital;

12.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagao,

quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro
de prego, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido

pela Administracao;

12.1.4. apresentar declaragdo ou documentagédo falsa exigida para o certame ou prestar

declaragéo falsa durante a licitagao;
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12.1.5. fraudar a licitagdo;comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer

natureza, em especial quando:

12.1.5.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
12.1.5.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
12.1.5.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

12.1.6. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
12.1.7. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

12.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancbes, sem prejuizo das

responsabilidades civil e criminal:
12.2.1. adverténcia;
12.2.2. multa;
12.2.3. impedimento de licitar e contratar; e

12.2.4. declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria

autoridade que aplicou a penalidade.
12.3. Na aplicagéo das sangdes serao considerados:
12.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
12.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
12.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
12.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

12.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgaos de controle.

12.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato

licitado, recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da comunicagéao oficial.

12.4.1. Para as infragbes previstas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3, a multa sera de 0,5% a

15% do valor do contrato licitado.

12.4.2. Para as infragbes previstas nos itens 12.1.4, 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7 e 12.1.8, a multa

sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

12.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade

para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.

Pagina 20 | 23
Instituto Federal do Piaui | Campus Sdo Raimundo Nonato onm
Rodovia BR-020, S/N - Primavera | S&o Raimundo Nonato - PI | CEP 64.770-000 | gig WNSTITUTO FEDERAL
www.ifpi.edu.br/saoraimundononato BE  Campus Sdo Raimundo Nonato


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm#art5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 78/2023

12.6. Na aplicagdo da sang¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao.

12.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia
das infragdes administrativas relacionadas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3, quando néo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar
no ambito da Administragcdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgéo
ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

12.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracbes dispostas nos itens 12.1.4, 12.1.5, 12.1.6,
12.1.7 e 12.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e
12.1.3 que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a sang¢ao de impedimento de
licitar e contratar, cuja duragcdo observara o prazo previsto no art. 156, §5° da Lei n.°
14.133/2021.

12.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou
em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao,
descrita no item 12.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigagdo assumida e o
sujeitard as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do érgdo ou
entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

12.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sancbes de impedimento de licitar e
contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragdo de
processo de responsabilizagao a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

12.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das san¢des de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimac&o, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisado recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5
(cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagédo a autoridade superior, que devera
proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos
autos.

12.12. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideragcdo da aplicagdo da sangao de declaragao
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimagao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

12.13. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

12.14. A aplicacdo das sanc¢des previstas neste edital ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacéo
de reparacao integral dos danos causados.

13. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

Pagina 21 | 23

Instituto Federal do Piaui | Campus Sdo Raimundo Nonato onm
Rodovia BR-020, S/N - Primavera | S&o Raimundo Nonato - PI | CEP 64.770-000 | gig WNSTITUTO FEDERAL

s N Piauf
www.ifpi.edu.br/saoraimundononato BE  Campus Sdo Raimundo Nonato


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A75
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A75
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022

EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 78/2023

13.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagao
da Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data da
abertura do certame.

13.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do
certame.

13.3. A impugnagdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados pelo e-mail
ccl.casrn@ifpi.edu.br, ou por peticdo dirigida ou protocolada no endere¢go Rodovia BR-020,
S/N, Bairro Primavera, S&do Raimundo Nonato — PI, CEP 64.770-000, Sdo Raimundo Nonato-PI,
setor de Compras e Licitagdes.

13.4. As impugnacbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no
certame.

13.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser
motivada pelo agente de contratagdo, nos autos do processo de licitagao.

13.5. Acolhida a impugnagéo, sera definida e publicada nova data para a realizagao do certame.

14. DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1.  Sera divulgada ata da sess&o publica no sistema eletrénico.

14.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagao
do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagao
em contrario, pelo Pregoeiro.

14.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observardo o
horario de Brasilia - DF.

14.4. A homologacao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagéo.

14.5. As normas disciplinadoras da licitagao serao sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagéo.

14.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentagao de suas propostas e a
Administragao nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da condugéao ou do resultado do processo licitatério.

14.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do

inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente
na Administragao.
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14.8. O desatendimento de exigéncias formais n&o essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

14.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecgas
que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

14.10. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagbes
Pudblicas (PNCP) e endereco eletrénico https://www.gov.br/compras/pt-br.

14.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

14.11.1. ANEXO | - Termo de Referéncia;

14.11.1.1. APENDICE | - Estudo técnico Preliminar - IFPI Campus S&o Raimundo
Nonato

14.11.1.2. APENDICE Il - Riscos na Contratagéo - IFPI Campus Sao Raimundo
Nonato.

14.11.2. ANEXO Il — Modelo de Proposta e Planilha de Custos e Formacgao de Precgos;

14.11.3. ANEXO Il - Modelo Instrumento de Medigcédo de Resultados — IMR;

14.11.4. ANEXO IV — Declaragao de Vistoria ou Renuncia;

14.11.5. ANEXO V - Declaragao de Escritério no Estado de Prestagéo do Servigo;

14.11.6. ANEXO VI - Declaragdo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada/Adm. Publica;
14.11.7. ANEXO VII - Termo de conciliagio judicial firmados entre o MP do Trabalho e a Uniao;
14.11.8. ANEXO VIII - Minuta de Ata de Registro de Precos;

14.11.9. ANEXO IX - Minuta de Termo de Contrato.

Sao Raimundo Nonato-Pl , 04 de janeiro de 2024.

Documento assinade digitalmente

b FRANCISCO NOGUEIRA LIMA
g L Data: 04/01/2024 09:49:15-0300
Verifigue em https://validar.iti.gov.br

FRANCISCO NOGUEIRA LIMA
Diretor Geral
IFPI - Campus Sao Raimundo Nonato
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
Pregao Eletronico SRP n° 78/2023

(Processo Administrativo n°® 23175.000341/2023-83)

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

1.1. Contratagdo de servigos continuados de vigilancia patrimonial armada (com uso de arma
letal) a serem executados nas dependéncias do Instituto Federal do Piaui - Campus de
S3o Raimundo Nonato e demais drgaos participantes, que compreendera, além da méo de
obra, o fornecimento de todos os insumos, materiais, equipamentos e EPI's, necessarios a
execucao do servico, com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela

abaixo e, conforme condigbes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

GRUPO 01 - IFPI - CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO

Rodovia BR-020, S/N - Primavera | Sdo Raimundo Nonato - Pl | CEP 64.770-000 |

www.ifpi.edu.br/sacraimundononato

Piaui
Campus 530 Raimundo Nonato

VALOR MAX. | VALORMAX. | QUANT. ;
ITEM DESCRICAO CATSER | UND. P%E?b ACEIT.P/ | Acem.mensAL |  DE Xé‘;‘;"A’;'C:'L
POSTO DOS POSTOS MESES :
Vigiléncia armada - 12 horas diurnas
(escala 12x36), de segunda a domingo —
1 Sdo Raimundo Nonato. Sendo 02 (dois) 24015 | POSTO 02 RS 11.778,18 RS 23.556,36 12 RS 282.676,32
funciondrios por posto. CBO - n°
5173-30.
Vigildncia armada - 12 horas noturna
(escala 12x36), de segunda a domingo —
2 Séo Raimundo Nonato. Sendo 02 (dois) 24015 | POSTO 02 RS 14.263,10 RS 28.526,20 12 RS 342.314,40
funciondrios por posto. CBO - n°
5173-30.
VALOR GLOBAL DO GRUPO 01 RS 52.082,56 RS 624.990,72
GRUPO 02 - IFPI - CAMPUS PIRIPIRI
VALOR MAX. [ valorRmAX. | quanT.
ITEM DESCRICAO CATSER | UND. P%;[T’b ACEIT.P/ | AcEm.mensAL |  DE XCAELI‘T’RA";“S:L
POSTO DOS POSTOS MESES :
Vigildncia armada - 12 horas diurnas
(escala 12x36), de segunda a domingo —
3 PIRIPIRI. Sendo 02 (dois) funciondrios 24015 POSTO 02 RS 11.778,18 RS 23.556,36 12 RS 282.676,32
por posto. CBO - n° 5173-30.
Vigiléncia armada - 12 horas noturna
(escala 12x36), de segunda a domingo —
4 PIRIPIRI. Sendo 02 (dois) funciondrios 24015 POSTO 02 RS 14.263,10 RS 28.526,20 12 RS 342.314,40
por posto. CBO - n° 5173-30.
VALOR GLOBAL DO GRUPO 02 RS 52.082,56 RS 624.990,72
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GRUPO 03 - IFPI - CAMPUS PARNAIBA

VALOR MAX. | vALORMAX. | QuANT. .
ITEM DESCRICAO CATSER | UND. P%Ts[T)b ACEIT.P/ | ACEIT.MENSAL |  DE A‘\’é‘;‘:“ﬁ\"é‘ﬁﬁ
POSTO DOS POSTOS MESES :
Vigildncia armada - 12 horas diurnas
(escala 12x36), de segunda a domingo —
5 PARNAIBA. Sendo 02 (dois) funciondrios 24015 POSTO 02 RS 12.023,49 RS 24.046,98 12 RS 288.563,76
por posto. CBO - n° 5173-30.
Vigiléncia armada - 12 horas noturna
(escala 12x36), de segunda a domingo —
6 PARNAIBA. Sendo 02 (dois) funciondrios 24015 POSTO 02 RS 14.508,41 RS 29.016,82 12 RS 348.201,84
por posto. CBO - n° 5173-30.
VALOR GLOBAL DO GRUPO 03 RS 53.063,80 RS 636.765,60
GRUPO 04 - IFPI - CAMPUS PAULISTANA
VALOR MAX. &
~ QTD. g VALOR MAX. QUANT. T
ITEM DESCRICAO CATSER UND. POST! .P/ ACEIT. MENSAL DE ACEIT. ANUAL
0sTO POSTO DOS POSTOS MESES :
Vigildncia armada - 12 horas diurnas
(escala 12x36), de segunda a domingo —
7 PAULISTANA. Sendo 02 (dois) 24015 POSTO 02 RS 11.778,18 RS 23.556,36 12 RS 282.676,32
funciondrios por posto. CBO - n°
5173-30.
Vigiléncia armada - 12 horas noturna
(escala 12x36), de segunda a domingo —
8 PAULISTANA. Sendo 02 (dois) 24015 POSTO 02 RS 14.263,10 RS 28.526,20 12 RS 342.314,40
funciondrios por posto. CBO - n°
5173-30.
VALOR GLOBAL DO GRUPO 04 RS 52.082,54 RS 624.990,72
GRUPO 05 - IFPI - TERESINA ZONA SUL
VALOR MAX. i
~ Qrp. ACEIT. P/ VALOR MAX. QUANT. VALOR MAX.
ITEM DESCRICAO CATSER UND. . ACEIT. MENSAL DE ACEIT. ANUAL
POSTO POSTO DOS POSTOS | MESES :
Vigiléncia armada - 12 horas diurnas
(escala 12x36), de segunda a domingo —
09 Teresina-PI. Sendo 02 (dois) funciondrios 24015 POSTO 02 RS 12.048,85 RS 24.097,70 12 RS 289.172,40
por posto. CBO - n° 5173-30.
Vigildncia armada - 12 horas noturna
(escala 12x36), de segunda a domingo —
10 Teresina-PI. Sendo 02 (dois) funciondrios 24015 POSTO 02 RS 14.533,75 RS 29.067,50 12 RS 348.810,00
por posto. CBO - n° 5173-30.
VALOR GLOBAL DO GRUPO 05 RS 53.165,20 RS 637.982,40
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GRUPO 06 - IFPI - CAMPUS PEDRO II

VALOR MAX. | valorRmAX. | quanT. .
ITEM DESCRICAO CATSER | UND. P%Ts':'o ACEIT.P/ | AcEm. mensAL |  DE X@;‘T"‘A’mﬁ
POSTO DOS POSTOS MESES :
Vigildncia armada - 12 horas diurnas
(escala 12x36), de segunda a domingo —
11 PEDRO II. Sendo 02 (dois) funciondrios 24015 POSTO 01 RS 11.428,93 RS 11.428,93 12 RS 137.147,16
por posto. CBO - n° 5173-30.
Vigiléncia armada - 12 horas noturna
(escala 12x36), de segunda a domingo —
12 PEDRO II. Sendo 02 (dois) funciondrios 24015 POSTO 01 R$ 13.913,85 RS 13.913,85 12 RS 166.966,20
por posto. CBO - n° 5173-30.
VALOR GLOBAL DO GRUPO 06 RS 25.342,78 RS 304.113,36
GRUPO 07 - IFPI - CAMPUS VALENCA
VALOR MAX. i
~ QTD. ACEIT. P/ VALOR MAX. QUANT. T
ITEM DESCRICAO CATSER UND. . ACEIT. MENSAL DE ACEIT. ANUAL
POSTO POSTO DOS POSTOS MESES :
Vigiléncia armada - 12 horas diurnas
(escala 12x36), de segunda a domingo —
13 VALENGA. Sendo 02 (dois) funciondrios 24015 POSTO 01 RS 11.428,93 RS 11.428,93 12 RS 137.147,16
por posto. CBO - n° 5173-30.
Vigiléncia armada - 12 horas noturna
(escala 12x36), de segunda a domingo —
14 VALENGA. Sendo 02 (dois) funciondrios 24015 POSTO 01 R$ 13.913,85 RS 13.913,85 12 RS 166.966,20
por posto. CBO - n° 5173-30.
VALOR GLOBAL DO GRUPO 07 RS 25.342,78 RS 304.113,36
GRUPO 08 - IFPI - CAMPUS OEIRAS
VALOR MAX. ;
" Qrb. i VALOR MAX. QUANT. VALOR MAX.
ITEM DESCRICAO CATSER UND. POSTO CEIT. P/ ACEIT. MENSAL DE T AL
POSTO DOS POSTOS MESES .
Vigildncia armada - 12 horas diurnas
(escala 12x36), de segunda a domingo —
15 OEIRAS. Sendo 02 (dois) funciondrios por 24015 POSTO 01 RS 11.428,93 RS 11.428,93 12 RS 137.147,16
posto. CBO - n° 5173-30.
Vigildncia armada - 12 horas noturna
(escala 12x36), de segunda a domingo —
16 OEIRAS. Sendo 02 (dois) funciondrios por 24015 POSTO 01 RS 13.913,85 RS 13.913,85 12 RS 166.966,20
posto. CBO - n°5173-30.
VALOR GLOBAL DO GRUPO 08 RS 25.342,78 RS 304.113,36
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GRUPO 09 - IFPI - REITORIA

aTb VALOR MAX. [ yarlorRMAX. | QUANT. VALOR Mx
ITEM DESCRICAO CATSER | UND. = T' ACEIT. P/ ACEIT. MENSAL DE ACEIT. ANUAL
0STO POSTO DOS POSTOS | MESES .
Vigiléncia armada - 12 horas diurnas
(escala 12x36), de segunda a domingo —
17 . 24015 POSTO 01 RS 11.699,61 RS 11.699,61 12 RS 140.395,32
REITORIA. Sendo 02 (dois) funciondrios 5 > 2
por posto. CBO - n° 5173-30.
Vigiléncia armada - 12 horas noturna
(escala 12x36), de segunda a domingo —
18 . 24015 POSTO 01 RS 14.184,49 RS 14.184,49 12 RS 170.213,88
REITORIA. Sendo 02 (dois) funciondrios » > 2
por posto. CBO - n° 5173-30.
VALOR GLOBAL DO GRUPO 09 RS 25.884,10 RS 310.609,20

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar — ETP, apéndice deste Termo de Referéncia

(Anexo | do edital).

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 meses contados da assinatura contratual,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista satisfazer a necessidade permanente e
continua da Administragdo por mais de um exercicio financeiro, sendo a vigéncia plurianual mais
vantajosa considerando os estudos técnicos preliminares e pesquisas de pregos a serem feitas a

cada periodo de repactuacgao.

1.5. A definicdo do numero de postos foi tomada por base no ANEXO VI-A, item 2, alineas b e c da

Instrugdo Normativa n® 05/2017 - SEGES e o histérico das contratagées do Campus.

1.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que ser&o aplicadas em relagdo a vigéncia da

contratagao.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratagéo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico

especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacao esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2023, conforme consta

das informacobes basicas deste termo de referéncia.

3. DESCRIGAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

Instituto Federal do Piaui | Campus Sao Raimundo Nonato
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4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem
ser atendidos requisitos, que se baseiam no Gui i 0 avei

4.2. Visto que o objeto a ser contratado é composto pela prestagcéo de servicos e, a fim de nortear os
critérios de sustentabilidade que deverdo ser observados, destaca-se o Capitulo Ill, DOS BENS

E SERVICOS, com énfase nos arts. 5° e 6° da Instrugdo Normativa n°® 01/2010, bem como o

decreto n°® 7.746/2012 que estabelece critérios, praticas e diretrizes para a promog&o do

desenvolvimento nacional sustentavel.
4.3. CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE A SEREM INCLUIDOS DENTRE AS

ESPECIFICACOES TECNICAS DO OBJETO:

4.3.1 Por se tratar de uma contratagado exclusiva de prestagéo de servigos, este objeto devera
estar alinhado com o projeto de sustentabilidade que visa promover agées com o foco
ambiental, econémico e social, e com seu Plano de Gerenciamento de Residuos Sdlidos
que visa reduzir a geragao de residuos por meio das agdes as quais devem fazer parte
do cotidiano de todos.

4.4. CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE A SEREM INCLUIDOS COMO

OBRIGACAO DA CONTRATADA

441 Por se tratar de uma contratacdo de prestagdo de servicos exclusiva, os critérios de
pratica de sustentabilidade deverao estar alinhados com os projetos de sustentabilidade
e o Plano de Gerenciamento de Residuos Sdlidos. Além disso, deverao ser estimuladas
as boas praticas de otimizagao de recursos, redugdo de desperdicios e menor poluigdo
pautados nos seguintes pressupostos e exigéncias: fazer uso racional de energia, agua,
adotando medidas para evitar o desperdicio de agua tratada e mantendo critérios
especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos e complementos que
promovam a redugao do consumo.

442 E obrigagdo da contratada a administragdo de situagdes emergenciais de acidentes com
eficacia, mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, usuarios e ao meio
ambiente.

443 A contratada deve conduzir suas agdes em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicaveis, observando também a legislagdo ambiental para a prevengéo
de adversidades ao meio ambiente e a saude dos trabalhadores e envolvidos na
prestagao dos servigos.

4.4.4 A contratada devera disponibilizar os Equipamentos de Protecado Individual (EPIs) aos
vigilantes para a execucgéo das atividades de modo confortavel, seguro e de acordo com

445 A contratada devera orientar sobre o cumprimento, por parte dos funcionarios, das
Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho, tais como prevencdo de
incéndio nas areas da prestacéo de servigo, zelando pela seguranca e pela saude dos
usuarios e da circunvizinhanga.

446 SO sera admitida a utilizagdo de equipamentos e materiais de intercomunicagdo (como
radios, lanternas e lampadas) de menor impacto ambiental.

447 A contratada devera observar a Resolugao CONAMA n° 401/2008, para a aquisigao de
pilhas e baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua
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responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo, cadmio e
mercurio.

448 A contratada devera utilizar pilhas recarregaveis para uso em lanternas em rondas
realizadas no periodo noturno, evitando o uso de pilhas ou baterias que contenham
substancias perigosas em sua composigao.

449 A contratada devera utilizar planilhas eletrdnicas para registro de entrada e saida de
pessoas e materiais no ambiente de prestagcdao de servigos para controlar acessos e
realizar andlises gerenciais, evitando o uso de papel.

4410 E obrigagdo da contratada destinar de forma ambientalmente adequada todos os
materiais e equipamentos que foram utilizados na prestagao de servigos.

4411 A fiscalizagdo da execugdo dos servigos abrange todos os procedimentos constantes
relativos as metas definidas no Termo de Referéncia ou Contrato, sob pena de glosa da
respectiva fatura quando do ndo cumprimento.

Conforme Estudos Preliminares, os REQUISITOS NECESSARIOS PARA O ATENDIMENTO DA
NECESSIDADE, abrangem o seguinte:

A prestagdo dos servicos de vigilancia prevista neste Termo de Referéncia segue o que

determina a IN/SLTI n.° 05/2017, bem como em seu Anexo VI, e o Codigo Brasileiro de

Ocupacdes do Ministério do Trabalho e Emprego - CBO - n° 5173-30 (vigilante). Estes

dispositivos envolvem a alocagao de mao de obra capacitada por meio dos postos fixados pelo

IFPI.

Para o cargo de vigilante, a qualificagdo minima sera:

a) Ser brasileiro;

b) Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

c) Ter sido aprovado em curso de formagao de vigilante, realizado em estabelecimento com
funcionamento autorizado nos termos da Lei n° 7.102/83.

d) Ter sido aprovado em exame psicotécnico e de saude fisica e mental.

e) Nao ter antecedentes criminais registrados.

f)  Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares.

Sera assegurado ao vigilante:

a) Uniforme especial as expensas da empresa a que se vincular.

b) Porte de arma, quando em servigo.

c) Prisédo especial por ato decorrente do servigo.

d) Seguro de vida em grupo, feito pela empresa empregadora.

Subcontratagao

N&o é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratagao

4.7. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021, no percentual e condi¢cdes descritas nas clausulas do contrato.

4.8. Em caso de opgao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més, contado da
data de homologacéo da licitagédo, para sua apresentagéo, que deve ocorrer antes da assinatura
do contrato.

4.9. A garantia, nas modalidades caugao e fianga bancaria, devera ser prestada em até 10 dias Uteis
apo6s a assinatura do contrato.
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4.10. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas em relagdo a garantia
da contratagao.

Vistoria

4.11.A avaliagao prévia do local de execugao dos servigos € imprescindivel para o conhecimento
pleno das condi¢gdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao
interessado o direito de realizagédo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para
esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08:30h as 11:30h e das 14:30h as 17:30h.

4.12. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.13. Caso o licitante opte por nao realizar a vistoria, devera prestar declaragéo formal assinada
pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condigbes e
peculiaridades da contratagao.

4.14. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido
pela empresa comprovando sua habilitagao para a realizagédo da vistoria.

4.15. A ndo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacbes de desconhecimento
das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagao dos
servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

4.16. Os locais/enderecos de execugdo dos servigos para vistoria sdo os seguintes:

l. IFPI - Campus S&do Raimundo Nonato - érgao gerenciador do certame, na Rodovia
BR 020, S/N, Primavera, CEP: 64.770-000, Sdo Raimundo Nonato-Pl, Fone: (89)
2221-9909.

Il. IFPI - Campus Teresina Zona Sul - PI, localizado na Avenida Pedro Freitas, n° 1020,
Sao Pedro, Teresina - Pl, CEP: 64019-368. Fone: (86) 3131-4802

Il. IFPI — Campus Piripiri, localizado na Avenida Rio dos Matos, S/N — Germano -
Piripiri/PI. CEP: 64.260-000, Fone: (86) 3276-3025;

IV. IFPI — Campus Pedro I, localizado na Rua Antonino Martins de Andrade, n® 750 -
Engenho Novo. Pedro 1I/P1. CEP: 64.255-000.

V. IFPI — Campus Parnaiba, localizado na Rodovia BR-402, Km 3, s/n, Baixa do
Aragao, CEP: 64215-000, Parnaiba — PI, fone: (86) 3315-6900

VI. IFPI - Campus Valenga, localizado na Avenida Joaquim Manoel, s/n, Novo
Horizonte, Valenga do Piaui (PI), CEP: 64.300-000, Fone: (89) 3465-3702.

VII. IFPI - Campus Paulistana, localizado na Rodovia BR 407, KM 05, Lagoa dos
Canudos, Paulistana (Pl), CEP: 64.000-750, Fone: (89) 3487-2702;

VIILI. IFPI - Campus Oeiras (Pl), CEP: 64.500-000, localizado na rua Projetada, s/n,
Uberaba Il, Fone: (89) 3462-3386;

IX. IFPI - Reitoria, CEP: 64.053-390, localizado na Rua Coelho Rodrigues, n° 2389,
Bairro Centro, Teresina (Pl). Fone: (86) 3131-1443.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condigcdes de execugao

5.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1. Inicio da execucéo do objeto: até 10 dias da assinatura do contrato;
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51.2. Os servicos de Vvigilancia, armada, diurna e noturna, serdo executados
ininterruptamente, de modo ostensivo e preventivo para guarda e prote¢cdo dos bens
moveis e iméveis; por meio de fiscalizagao, triagem, controle de acesso de pessoas,
veiculos, materiais, operacdo de sistemas de seguranga; e rondas nas areas internas e
externas adjacentes dos locais discriminados no subitem na tabela abaixo.

5.1.3. A contratada devera obedecer aos normativos relativos ao intervalo intrajornada, bem
como arcar com os eventuais custos decorrentes da interrupgéo dos servigos.

5.1.4. Os profissionais indicados pela CONTRATADA deverdo cumprir todas as normas
gerais a seguir relacionadas, e ainda as atribuicdes especificas de cada servigo
contratado, conforme consta das especificagdes técnicas deste anexo:

5.1.4.1. Demonstrar atengdo;

5.1.4.2. Bom relacionamento para trabalho em equipe;

5.1.4.3. Demonstrar autocontrole;

5.1.4.4. Bons niveis de iniciativa;

5.1.4.5. Demonstrar proatividade;

5.1.4.6. Cooperacgéo;

5.1.4.7. Demonstrar capacidade de contornar situagdes adversas;

5.1.4.8. Demais competéncias pessoais necessarias para o bom desempenho da
fungéo;

5.1.4.9. Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se
apenas quando substituido (a) por outro (a) profissional ou quando autorizado
pela chefia ou pelo supervisor;

5.1.4.10. Apresentar-se devidamente identificado (a) por cracha, uniformizado
(a), asseado (a), barbeado e com unhas aparadas;

5.1.4.11. Manter cabelos cortados e/ou presos;

5.1.4.12. Cumprir as normas de seguranga para acesso as dependéncias da
CONTRATANTE;

5.1.4.13. Comunicar & autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

5.1.4.14. Observar normas de comportamento profissional e técnicas de
atendimento ao publico;

5.1.4.15. Cumprir as normas internas do 6rgéo;

5.1.4.16. Entrar em areas reservadas somente em caso de emergéncia ou
quando devidamente autorizado;

5.1.4.17. Zelar pela preservacdo do patriménio da CONTRATANTE sob sua

responsabilidade, mantendo a higiene, a organiza¢ao e a aparéncia do local de
trabalho, solicitando a devida manutengédo, quando necessario;

5.1.4.18. Operar, sempre que necessario e de forma adequada, equipamentos e
sistemas informatizados disponiveis para a execugdo dos servigos;

5.1.4.19. Solicitar apoio técnico junto as unidades competentes da
CONTRATANTE para solucionar falhas em maquinas e equipamentos;

5.1.4.20. Conhecer a missdo do posto que ocupa, assim como a forma de
utilizagdo dos equipamentos colocados a sua disposi¢ao;

5.1.4.21. Assumir o posto com todos 0s acessorios necessarios para o bom
desempenho do trabalho;

5.1.4.22. Receber/passar o servigco ao assumir/deixar o posto, relatando todas
as situagbes encontradas, bem como as ordens e orientagées recebidas;

5.1.4.23. Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em
virtude do servigo;

5.1.4.24. Manter atualizada a documentacao utilizada no posto;

5.1.4.25. Buscar orientagdo com seu superior, em caso de dificuldades no
desempenho das atividades, repassando-lhe o problema;

5.1.4.26. Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar
irregularidades ou agir em casos emergenciais;

5.1.4.27. Levar ao conhecimento do superior, imediatamente, qualquer

informacgao considerada importante;
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5.1.4.28. Ocorrendo  desaparecimento de material, comunicar o fato
imediatamente a chefia e/ou superior hierarquico, lavrando posteriormente a
ocorréncia por esctito;

5.1.4.29. Promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas
dependéncias da CONTRATANTE, providenciando para que sejam
encaminhados a Seguranga ou ao seu superior;

5.1.4.30. Evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com
o servico desempenhado, durante o horario de trabalho, a fim de evitar o
comprometimento e interrupgbes desnecessarias no atendimento;

5.1.4.31. Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servico e
visitantes da CONTRATANTE;

5.1.4.32. Tratar a todos com urbanidade;

5.1.4.33. N&o abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos
particulares, de servico ou atinentes ao contrato, exceto se for membro da
FISCALIZACAO;

5.1.4.34. N&o participar, no ambito da CONTRATANTE, de grupos de

manifestagcbes ou reivindicagcbes, evitando espalhar boatos ou tecer
comentarios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas.

5.1.5. O exercicio da profissdo de vigilante requer prévio registro no Departamento de Policia
Federal (Redagao dada pela MP n° 2.184-23, de 2001).

5.1.6. Ainda devera ser observado o disposto na Portaria 3233/2013/DG/DPF, na
Classificagcdo Brasileira de Ocupacdes - CBO e em Convencgao Coletiva de Trabalho da
categoria, no tocante a profissionalizagao e qualificagdo dos profissionais.

5.1.7. As empresas especializadas na prestacdo dos servigos de vigilancia deverdao possuir
autorizagdo de funcionamento e revisdo anual, concedida pelo Ministério da Justica e
Declaragdo de Regularidade expedida pela Secretaria de Seguranga Publica do Piaui, em
conformidade com o disposto no art. 20, |, da Lei n. 7.102/83.

5.1.8. A Contratada devera observar o disposto na Convencédo Coletiva da categoria:
"Considerando a tipicidade da atividade de terceirizacdo de servicos e a necessidade de
prever para os trabalhadores maior seguranca no emprego, e para isso incentivar as
empresas para efetivamente participarem desse intento, fica pactuado que as empresas
que sucederem outras na prestacédo do mesmo servigo em razao de nova licitagao publica
ou novo contrato, contratardo os empregados da anterior, limitado ao quantitativo do novo
contrato, sem descontinuidade quanto ao pagamento dos salarios e a prestagdo dos
servigos (...)".

Local e horario da prestagao dos servigos

5.2. Os servigos serao prestados nos enderecos indicados no subitem 4.16.

5.3. O horario de expediente da CONTRATANTE é das 7 as 22 horas, cabendo a CONTRATADA e
as Unidades onde serdo alocados os postos de trabalho definir as escalas de horario para o
cumprimento da jornada de trabalho, que podera, inclusive, ser estabelecida fora do horario de
expediente informado, a depender da necessidade do servigo, admitida a compensagao de
horas (exceto se for em jornada continua, p.ex. 12x36 diurno e noturno) desde que atendidas as
exigéncias legais.

Rotinas a serem cumpridas

5.4. A execugao contratual observara as rotinas abaixo:

5.4.1. Comunicar imediatamente a Administracdo, bem como ao responsavel pelo posto,
qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas
as providéncias de regularizagéo necessarias.
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5.4.2.  Manter afixado no posto, em local visivel, o numero do telefone da Delegacia de Policia
da Regido, do Corpo de Bombeiros, e outros de interesse, indicados para o melhor
desempenho das atividades.

5.4.3.  Manter sob vigiladncia e controle a entrada e saida de pessoas;

5.4.4. Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediagées do IFPI, adotando
as medidas de seguranga conforme orientagdo recebida da Administragdo, bem como as
que entenderem oportunas.

5.4.5. Permitir o ingresso nas instalagbes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas.

5.4.6. Permitir que portadores de necessidades especiais, idosos, gestantes ou aqueles a
quem a lei destina tratamento especial tenham preferéncia de trénsito no acesso as
dependéncias do IFPI, procurando ajuda-los, quando necessario, no desembarque de
veiculos;

5.4.7. Encaminhar a Direcdo, apoés identificadas e autorizadas, pessoas estranhas aos
quadros da CONTRATANTE;

5.4.8. Retirar do interior do prédio pessoas néo autorizadas;

5.4.9. Permanecer em vigilancia nos momentos de entradas e saidas de materiais pelo
portédo de carga e descarga, conferindo nas saidas a numeragdo do patriménio;

5.4.10. Orientar visitantes, servidores e usuarios dos estacionamentos da CONTRATANTE,
quando houver;

5.4.11. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagbes, identificando o motorista e
anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros
particulares na area interna da instalagdo, mantendo sempre os portées fechados.

5.4.12. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apos o término de
cada expediente de trabalho, feriados e fins de semana, anotando em documento proprio
0 home, registro ou matricula, cargo, 6rgao de lotagéo e tarefa a executar.

5.4.13. Verificar quaisquer anormalidades com veiculos, comunicando-as aos seus respectivos
proprietarios;

5.4.14. Repassar para o (s) vigilante (s) que esta (ao) assumindo o posto, quando da rendigéo,
todas as orientagbes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas
instalagbes e suas imediagées.

5.4.15. Comunicar a area de seguranca da Administragao todo acontecimento entendido como
irregular e que possa Vir a representar risco para o patriménio da Administrag&o.

5.4.16. Colaborar com as Policias Federal, Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial
dentro das instalagbes da Administragao, facilitando a atuagdo daquelas, inclusive na
indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento.

5.4.17. Colaborar nos casos de emergéncia ou necessidade de evacuagdo das instalagées,
visando & manutengédo das condi¢cbées de seguranga, conforme procedimentos e rotinas
de trabalho estabelecidas pelo IFPI;

5.4.18. Comunicar qualquer situagao de principio de incéndio ao seu superior hierarquico e ao
IFPI, bem como colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagées,
visando a manutengéo das condigbes de seguranga;

5.4.19. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados nas instalagbes, sem
que estes estejam devida e previamente autorizados pela Administragéo;

5.4.20. Proibir a aglomeragéo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel
pela instalagdo e a sequranga da Administragdo, no caso de desobediéncia.

5.4.21. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial dentro da unidade administrativa,
que implique ou oferega risco a seguranga dos servigos e das instalagées.

5.4.22. Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de
servidores, de empregados ou de terceiros.

5.4.23. Executar a (s) ronda (s) diaria (s) conforme a orientagcdo recebida da Administragéo,
verificando as dependéncias das instalacées, adotando os cuidados e providéncias
necessarios para o perfeito desempenho das fungbes e manutencéo da tranquilidade.

5.4.24. Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, de cabelos
aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada.
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5.4.25. Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para
atender a chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao autorizados.

5.4.26. Prestar atendimento de forma cortés e garantir as condigbes de seguranga das
instalagbes, dos servidores e das pessoas em geral.

5.4.27. Revezar e apoiar outros postos, assumindo os encargos pertinentes em cada posto;

5.4.28. Conferir, na assungdo dos servicos o bom estado da munigdo e do armamento,
comunicando ao posto de Supervisdo ou Preposto, de imediato, qualquer anormalidade;

5.4.29. Adotar todos os cuidados e precaugbes indispensaveis ao manuseio de armamento, de
acordo com as orientagbes e determinagbes previstas em leis e normas, treinamentos e
manuais pertinentes;

5.4.30. Manter a arma, quando portando, segundo o prescrito nos regulamentos do 6rgéao
competente, salvo em caso de ocorréncia no servigo que justifique o saque;

5.4.31. Reportar ao IFPI, e relatar em livro préprio qualquer situagdo em que a arma tenha sido
retirada do coldre;

5.4.32. Portar a arma somente no coldre, mantendo ateng¢do para que o fecho de seguranga
do coldre permaneg¢a sempre travado;

5.4.33. Utilizar arma somente em legitima defesa, propria ou de terceiros, apbés esgotados
todos os meios para solugéo de eventual problema;

5.4.34. Nunca brincar com a arma, manusea-la desnecessariamente ou entregar a outras
pessoas, mesmo que qualificadas;

5.4.35. Néo repassar a arma carregada, devendo retirar toda a muni¢do antes de entrega-la ao
substituto;

5.4.36. Devolver o armamento no ato da troca de servigo, em perfeito estado, relatando
qualquer anormalidade verificada;

5.4.37. Nao fazer nenhum tipo de reparo ou alteragdo na arma e nas muni¢bes sob sua
responsabilidade;

5.4.38. Nao substituir, em nenhuma hipoétese, a munigdo recebida;

5.4.39. Apagar as luzes, desligar aparelhos de ar condicionado e equipamentos eletrénicos,
fechar salas que ndo estejam sendo utilizadas, de acordo com as orientagbes da
Contratante.

5.4.40. Abrir e fechar as dependéncias do IFPI, de acordo com as determinagbes do setor
competente bem como comunicar a CONTRATANTE, caso se verifique o mau
funcionamento de lampadas de postes de iluminagcdo ao longo das vias, jardins e nas
areas externas aos edificios da instituicdo;

5.4.41. Acionar a iluminagdo dos pontos predeterminados pela CONTRATANTE e verificar se
todas as demais luzes do prédio se encontram desligadas bem como vistoriar se 0s
aparelhos elétricos estdo desligados, salvo aqueles para os quais haja instru¢ées em
contrario.

5.4.42. Operar equipamentos de medi¢bes e detectores de metais para triagem de pessoas e
volumes nas recepgbes da CONTRATANTE;

5.4.43. Preencher documentos relacionados com os servigos sob sua responsabilidade;

5.4.44. Resolver demandas inerentes ao cargo como prevé a descrigdo das atividades no CBO
correspondente;

5.4.45. Receber as encomendas, direcionadas ao Orgdo ou a seus servidores, entregues no
Campus e repassar ao setor de Almoxarifado ou Logistica para a devida destina¢do.

5.4.46. Os rois das rotinas elencadas acima sdo apenas exemplificativos, e ndo exaustivas,
desta forma, demandas ndo elencadas, mas que possuam a mesma natureza destas
podem surgir durante a vigéncia do contrato.

5.4.47. A execucgado dos servigos iniciar-se-a a partir da data de inicio da vigéncia do contrato;

Materiais a serem disponibilizados

5.5. Para a perfeita execugdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a
seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario;
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5.6. Os equipamentos devem ser novos ou em 6timo estado de conservagao e funcionamento, com
boa qualidade. Deverao ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada
do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do

contrato:
. QUANTIDADE TOTAL POR CAMPUS
ITEM DESCRICAO DO
EQUIPAMENTO TERESINA i
SRN Z0NAsuL | PIRIPIRI | PARNAIBA | PAULISTANA | PEDROIl | VALENGA | OEIRAS | REITORIA
Placa de colete balistico nivel
II-A. Cada colete é composto por
1 02 (duas) placas balisticas: 4 4 4 4 4 2 2 2 2
dorsal e frontal.
2 Lanterna recarregavel por USB 2 2 2 2 2 1 1 1 1
Radio transceptor com
3 frequéncia autorizada pela 2 2 2 2 2 0 0 0 0
ANATEL
4 Revdlver calibre 38 2 2 2 2 2 1 1 1 1
5.7. Os materiais de consumo anual a seguir, devem ser novos ou em 6timo estado de conservagéo
e funcionamento, com boa qualidade:
~ QUANTIDADE TOTAL POR CAMPUS
ITEM DESCRIGAO DO MATERIAL
DE CONSUMO ANUAL TERESINA .
SRN ZONASuL | PIRIPIRI PARNAIBA | PAULISTANA | PEDROIl | VALENGA | OEIRAS | REITORIA
1 Apito com cordao 8 8 8 8 8 4 4 4 4
2 Capa de chuva com capuz 2 2 2 2 2 1 1 1 1
3 Municéo calibre 38 24 24 24 24 24 12 12 12 12
Cinto tatico com coldre tatico
4 de coxa com pgrta munigéo e 8 8 8 8 8 4 4 4 4
baleiro compativel com
revolver calibre 38
5 Porta tonfa com argola e 2 9 9 5 5 1 1 1 1
passador de cinto
6 Tonfa de polietileno 2 2 2 2 2 1 1 1 1
7 Guarda-chuva 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.8. A demanda do 6rgédo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.8.1.
deste termo.

5.8.2. Os valores da proposta,

incluindo todos os custos operacionais,

Os servigos serdo executados na(s) Sede(s) do(s) IFPI(s), listados no subitem 4.16

encargos

previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta

ou

indiretamente na prestacdo dos servigos, deverdao ser apurados mediante o

preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formagéo de Precos, conforme Anexo

Il do Edital;

Instituto Federal do Piaui | Campus Sao Raimundo Nonato
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www.ifpi.edu.br/sacraimundononato

Pagina 12 | 32

INSTITUTO FEDERAL
Piaui
C:a nL1“pus Sdo Raimundo Nonato




MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui

5.8.3. A fim de assegurar o tratamento isondmico entre os licitantes, informa-se que foi
utilizada a Convengéao Coletiva de Trabalho de 2023 do Sindicato dos Vigilantes do Piaui
— calculo do valor dos postos estimados pela Administragéo.

5.8.4. Sera exigida a garantia da contratagéo, percentual de 5% (cinco por cento) do valor
inicial do contrato, conforme art. 98 da Lei n°® 14.133, de 2021.

5.8.5. Sera adotado, com vistas a garantia do cumprimento das obrigagdes trabalhistas na
contratagao, conta-depésito vinculada.

Uniformes

5.9. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes
com a atividade a ser desempenhada no 6rgéo contratante, compreendendo pegas para todas
as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o
disposto nos itens seguintes:

5.9.1. O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario:

RELAGAO DE UNIFORMES E COMPLEMENTOS POR EMPREGADO

ITEM PEGA/DESCRIGAO QUANTIDADE
1 Boné 1
2 Calga comprida 2
3 Camisa mangas curtas 2
4 Jaqueta de frio ou japona 1
5 Cinto em nylon na cor preta. 1
6 Cracha 1
7 Par de meias cano médio 2
8 Qapa Colete balistico (proporcional ao tamanho dos 1

vigilantes)

9 Par de coturno cano médio 1

5.9.2. Um kit do conjunto completo ao empregado no inicio da execugdo do contrato,
devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses,
ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apés comunicagao
escrita do contratante, sempre que ndo atendam as condigbes minimas de apresentacao;

5.9.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os
seguintes pardmetros minimos:

5.9.3.1. Calga com dois bolsos inferiores e emblema borddo da empresa no lado
superior esquerdo, (70% poliéster e 30% algodao), na cor preta ou usual da
empresa,;

5.9.3.2. Camisa usual da empresa;

5.9.3.3. Par de coturno em couro e lona com saida de suor e umidade, confortavel e de
cor preta;

5.9.3.4. Boné personalizado com emblema borddo da empresa;
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5.9.3.5. Meia em algodéo;

5.9.3.6. Cracha em PVC personalizado com foto recente e colorida, com identificacao
completa e logotipo da empresa.

5.9.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situagao, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.9.5. Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato.

Procedimentos de transicao e finalizagao do contrato

5.10.

Nao serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizagdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Preposto

6.6.

6.7.

6.8.

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas
e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensido do contrato, o cronograma de
execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

As comunicagbes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica, através de
e-mail, para esse fim.

O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar
o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de
fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagéo, das estratégias para execugao do objeto, do plano complementar de execugéo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis,
dentre outros.

A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagcao dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto
contratado.

A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto durante o
periodo de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente, sempre que for
necessario, o qual devera ser indicado mediante declaragdo de que devera constar o nome
completo, n° do CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua
qualificagcao profissional.

O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceito pela Administracao, devera apresentar-se
ao Fiscal do Contrato, em até 5 (cinco) dias uteis apds a sua assinatura, para firmar, juntamente
com os servidores designados para esse fim, o Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias,
destinado ao assentamento das principais ocorréncias durante a execugado do contrato, bem
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como para tratar dos demais assuntos pertinentes a implantacdo de postos e execug¢do do
contrato relativos a sua competéncia.

6.9. O preposto deve indicar mecanismo de comunicagao telefénica eficiente, tais como: celular ou
telefone fixo, o que funcionar eficientemente em horario comercial (8h as 17h). Define-se aqui a
eficiéncia em comunicacdo, quando num prazo de 10 minutos de tentativas do IFPIl, com no
minimo 3 ligagdes, se entra em contato pessoalmente com representante da contratada. Caso
nao se consiga o contato, a contratada desrespeitou este termo de referéncia.

6.10. A empresa orientara o seu preposto para comparecer, N0 minimo, uma vez por semana ao
Campus ou sempre que sua presencga for requisitada e quanto a necessidade de acatar as
orientagdes da Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranga e Medicina do Trabalho.

6.11.A contratada devera encaminhar o preposto para uma reunido com os fiscais do contrato até 03
(trés) dias anteriores ao inicio da execugao dos servigos.

6.12. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencdo do
preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da
atividade.

Rotinas de Fiscalizagao

6.13. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.1 2021 117 ).

Fiscalizagao Técnica

6.14. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugéo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢bes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para
a Administragdo. (Decreto n° 11.246. de 2022, art. 22, VI);

6.15. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e
Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 11);

6.16. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagdes para a corre¢gdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregao.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, llI);

6.17. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 1V);

6.18. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, V);

6.19. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogagao
contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.20. A fiscalizagao técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de
Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo Il do edital, para aferigdo da
qualidade da prestacdo dos servigcos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com
base nos indicadores estabelecidos.
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6.21. Durante a execug¢do do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico designado
devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneragdo, devendo intervir para requerer a contratada a corregdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

6.22. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da
execugao do objeto ou, se for o caso, a avaliagao de desempenho e qualidade da prestagéo dos
servigos realizada.

6.23. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagao realizada.

6.24. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

6.25. Na hipoétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em
relagcdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancgbes a
contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

6.26. E vedada a atribuicdo & contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacéo
dos servicos por ela realizada.

6.27. O fiscal técnico podera realizar a avaliagao diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos.

6.28. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugado do servigo, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacgdo contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracédo dos valores contratuais previstos na Lei n.
14.133/2021. (IN0O5/17 - art. 62)

6.29. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servigos
devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagcéo
detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e
forma de uso. (art. 47, §2°, IN 05/2017).

6.30. A fiscalizagdo da execugao dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.30.1. O Fiscal do Contrato acompanhara o desempenho da contratada, registrando o
histérico da prestacao de servigo por meio relatério ou quaisquer instrumentos similares.

6.30.2. Ocorrendo qualquer fato na prestagdo do servigo contratado, diferente ao preconizado
pela Administragcdo, o Fiscal de Contrato devera comunicar o ocorrido ao preposto para
que os procedimentos em questdo sejam corrigidos.

6.30.3. Em caso de infragbes contratuais, a empresa contratada sera notificada por escrito e
convocada a pronunciar-se sobre o problema, assumindo o compromisso de sana-lo no
prazo definido pela Administragcéo, no caso da verificagdo de sua responsabilidade no ato.

6.30.4. A Contratada devera reportar ao Fiscal de Contrato qualquer aspecto que esteja
prejudicando a prestagao de servigo, para sanar 0os possiveis entraves.

6.30.5. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
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de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante
ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.31. As disposicoes previstas neste Termo de Referéncia nao excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagéo,
por for¢a da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.32. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do
contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com
os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

Fiscalizagao Administrativa

6.33. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condicbes de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagédo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n® 11.246, de 2022).

6.34. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 23, V).

6.35. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros
e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.36. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagbes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovagoes:

6.36.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT):

6.36.1.1. No primeiro més da prestagao dos servigos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentacéo:

6.36.1.1.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagado dos responsaveis
técnicos pela execugédo dos servigos, quando for o caso;

6.36.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o
caso, devidamente assinada pela contratada;

6.36.1.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestardo os servigos; e

6.36.1.2. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagédo dos servigos
ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos,
quando nao for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (SICAF):

6.36.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Uniao (CND);
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6.36.1.2.2. Certiddées que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.36.1.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.36.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.36.1.3. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos
seguintes documentos:

6.36.1.3.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administragédo contratante;

6.36.1.3.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagédo dos
servigos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.36.1.3.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de
depdsitos bancarios;

6.36.1.3.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convencgao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao
dos servicos e de qualquer empregado; e

6.36.1.3.5. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.36.1.4. Entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da
extingdo ou rescisao do contrato, apds o ultimo més de prestagdo dos servigos,
no prazo definido no contrato:

6.36.1.4.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;

6.36.1.4.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes
as rescisdes contratuais;

6.36.1.4.3. Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado;

6.36.1.4.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.36.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 6.36.1 acima deverao ser apresentados.

6.36.3. A Administragao devera analisar a documentagao solicitada no item 6.36.1.4 acima no
prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30
(trinta) dias, justificadamente.

6.36.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, é facultado a
contratada encaminhar termo de quitagdo anual das obrigac¢des trabalhistas, na forma do
art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogao de providéncias voltadas a sua obtencéo,
relativamente aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestacdo de
servigos contratados.

6.36.5. O termo de quitagédo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.36.6. Para fins de comprovagao da adogéo das providéncias a que se refere o presente item,
sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagdo, declaragdo de
negativa de negociagao, ata de negociagao, dentre outros.

6.36.7. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigagdes previstas neste item.
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6.36.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse
Publico (Oscip’s) e as Organizagbes Sociais, sera exigida a comprovagao de atendimento
a eventuais obrigagbes decorrentes da legislagao que rege as respectivas organizagdes.

6.36.9. Os documentos necessarios a comprovagao do cumprimento das obrigagbes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao.

6.36.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicagao
exclusiva de mao de obra deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.36.11.Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os
fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicagédo exclusiva de méao
de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.36.12. O descumprimento das obrigagbes trabalhistas ou a ndo manutengdo das
condi¢cdes de habilitacao pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem
prejuizo das demais sangdes.

6.36.13. A Administragcdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada
regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir.

6.36.14. Caso nao seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento
das obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE
comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

6.36.15. Nao havendo quitagdo das obrigagbes por parte da Contratada no prazo de
quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagbes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execugédo dos servigos objeto do
contrato.

6.36.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado
pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.36.17. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungao
de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da Contratada.

6.36.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apdés a comprovagao,
pela Contratada, do pagamento de todas as obrigagcdes trabalhistas, sociais e
previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugéo,
inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.36.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucgao do contrato.

6.36.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais ndo transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por seu
pagamento.

6.36.21. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no
item 10 do Anexo VIII-B da Instrugcdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja
incidéncia se admite por forgca da Instrugcdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.36.22. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.
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Gestor de Contrato

6.37. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteragbes e das prorrogagbes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.38. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for
0 caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°® 11.246,
de 2022, art. 21, 1I).

6.39. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condigbes de habilitagao da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 11I).

6.40. O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagbes assumidas pelo
contratado, com mengao ao seu desempenho na execugéo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.41. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacao de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para
tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.42. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecugao dos
objetivos que tenham justificado a contratagcdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragéo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.43. O gestor do contrato devera enviar a documentacgao pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagéo e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo lll do edital para afericao da qualidade da prestacéo dos servigos.

7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. nao produziu os resultados acordados,

7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servico,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
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7.3. A utilizagdo do IMR nado impede a aplicagcdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliagdo da prestagéo dos servigos.

7.4. A afericdo da execugao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. Cumprimento dos servigos relacionados no Termo de Referéncia;
7.4.2. Demonstracao de resultados acordados;
7.4.3. Qualidade e desempenho na execugado dos servigos.

7.5. Durante a avaliagdo da execugao contratual, conforme a IN SEGES/MP n.° 05/2017 que orienta
a utilizagédo do IMR:

7.5.1. Até o quinto dia util do més subsequente ao da prestagdo do servigo, o fiscal devera
apontar as falhas e notificar a Contratada formalmente, informando o nivel de qualidade
na execugao dos servigos.

7.5.2. A empresa podera apresentar, no prazo de dois dias uteis, apdés a notificagao,
argumento contra a medigéo.

7.5.3. Depois de decorrido o prazo de defesa, se a Contratada ndo se manifestar ou se a
defesa nao for aceita pela Contratante, a nota fiscal devera ser emitida na proporgao
definida pelo IMR.

7.6. O processo para pagamento dos servigos prestados devera observar o roteiro abaixo:

7.6.1. ldentificagcdo dos valores devidos terminado o més de prestagdo dos servigos: a
contratante apresentara a contratada até o 5° (quinto) dia util do més subsequente o
resultado da aplicagdo dos indicadores constantes no IMR e relatério de imperfei¢des.
Mediante essas informagbes a contratada devera efetuar o calculo e encaminhar o valor
ao contratante, o qual conferira e confirmara o valor em até 48 (quarenta e oito) horas
uteis. O mecanismo de célculo encontra-se no IMR, anexo |l do Edital.

7.6.2. A nota fiscal deve conter os valores apontados pelo Contratante e sua entrega deve
ser por meio digital. A nota fiscal devera ser acompanhada, obrigatoriamente, pelos
documentos listados abaixo, comprobatérios da regularizagao trabalhista, previdenciaria e
fiscal, também apresentados por meio digital:

l. Comprovantes da quitacdo das obrigagdes trabalhistas do més vencido
(equivalente ao més de referéncia/competéncia dos servigcos objeto da Nota Fiscal
emitida), especialmente de pagamento dos salarios de todos os empregados que
trabalharam na execucgdo dos servigos, através de estabelecimento bancario em conta
salario, e comprovante da entrega do auxilio-alimentacéo;

Il. Comprovantes da quitagdo dos encargos trabalhistas e previdenciarios do més
vencido (equivalente ao més de referéncia/competéncia dos servigos objeto da Nota
Fiscal emitida), devidamente pagos no més de apresentacao da Nota Fiscal;

Il. Relagao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

A2 Folhas de frequéncia mensal, devidamente assinadas pelos funcionarios e pelo
representante da empresa.
V. Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecanica ou

acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido
quando recolhimento for efetuado pela Internet;
VI. Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido
qguando recolhimento for efetuado pela Internet;

VII. Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
VIII. Contracheque dos empregados;
IX. Folha de pagamentos dos empregados;
X. Folha de ponto individual de trabalho;
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XI. Certiddao Negativa de Débitos de Tributos e Contribuigdes Federais e Divida
Ativa da Unido / Certiddo Negativa de Débito — CND, junto ao INSS, quando nao for
possivel a verificagdo da regularidade destes no SICAF;

XIl. Certificado de regularidade do FGTS - CRF, quando ndo for possivel a
verificacdo da regularidade deste no SICAF,;
XIII. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista — CNDT, quando néo for possivel a

verificagdo da regularidade deste no SICAF;

XIV. CND - Certidées que comprovem a regularidade perante as fazendas estadual,
distrital e municipal do domicilio ou sede do contratado, quando n&o for possivel a
verificagdo da regularidade deste no SICAF;

XV. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (Comprovante de Inscrigdo e Situacao
Cadastral);

XVI.  Alvara de Licenga e Funcionamento.

Do recebimento

7.7. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto
n°® 11.246, de 2022).

7.8. O prazo da disposi¢ao acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda
do contratado com a comprovagao da prestacédo dos servigos a que se referem a parcela a ser

paga.
7.9. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante

termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X
Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.10. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo. (Art. 23, X, Decreto n® 11.246, de 2022)

7.11.0 fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de
vista técnico e administrativo.

7.12. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal:

7.12.1. O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagcbes da execucgéo do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagao dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.12.2. O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do
més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do
contrato.

7.12.3. O pagamento do salario estipulado por més, devido e pago diretamente pelo
empregador, devera ser efetuado o mais tardar, até o quinto dia Gtil do més subsequente
ao vencido. (art. 459 § 1° Decreto-Lei n® 5.452, de 1943)

7.12.4. O pagamento do auxilio alimentacao devera ser efetuado pelas empresas até o 5° dia
util de cada més para todos os seus trabalhadores. O pagamento podera ser feito no
contracheque do empregado ou crédito no cartdo magnético, independentemente da
quantidade de dias do més. (Convencdo Coletiva de Trabalho 2023/2023, Clausula
Décima Terceira)
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7.13. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.14. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execugédo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo néo atestar a ultima
elou unica medigdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisario.

7.15. A fiscalizagdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou unica medigédo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.16. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.17. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo
das penalidades.

7.18. Quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execuc¢ao do contrato, em relagdo a
fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.19. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do
recebimento provisoério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a
verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.19.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com mengédo ao seu desempenho na execugao contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagbes, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.19.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagcdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes;

7.19.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.19.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao.

7.19.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e
gestao.

7.20. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se
a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.
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7.21.  Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugado, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugao do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.22. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do
contrato.

Liquidagao

7.23. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidagéo, na forma desta segao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos
do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.24. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogagao, nos casos de contratagbes decorrentes de despesas cujos valores néo ultrapassem
o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021

7.25. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.25.1. O prazo de validade;

7.25.2. A data da emisséo;

7.25.3. Os dados do contrato e do 6rgéo contratante;

7.25.4. O periodo respectivo de execugéo do contrato;

7.25.5. O valor a pagar; e

7.25.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.26. Havendo erro na apresentacdao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidagao da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizagédo da situagao, sem 6nus
a contratante;

7.27. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacédo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacgéao
mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

7.28. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das
condicdes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel raz&o que impeca a
participagdo em licitagdo, no ambito do 6érgao ou entidade, proibicao de contratar com o Poder
Puablico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.29. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.30. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgéos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados 0os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.
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7.31. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

7.32. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento

7.33. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizagao
da liquidacdo da despesa, conforme segdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77, de 2022,

7.34. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagao,
mediante aplicacdo do indice IPCA/IBGE de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.35. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.36. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

7.37. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagéo aplicavel.

7.37.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislagao vigente.

7.38. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n°® 123. de 2006, nao sofrera a retencdo ftributaria quanto aos impostos e contribuigbes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacao de
comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.39. E admitida a cessao fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e
de acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de
julho de 2020, conforme as regras deste presente tdpico.

7.40. As cessbes de crédito ndo fiduciarias dependerado de prévia aprovagao do contratante.

7.41. A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagao a Administragcéo, esta
condicionada a celebragao de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.42. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as
condigbes de habilitagdo por parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de
cessao de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a
regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario
ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em
vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente,
conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio
de 2020.
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7.43. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratado) pela execugdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as
defesas e excegbes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum
aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos,
incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovagao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos
causados a Administragao.

7.44. A cessdo de crédito ndo afetard a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a
integral responsabilidade do contratado.

Conta-Depésito Vinculada

7.45. Na presente contratagao, a conta-depdsito vinculada € isenta de tarifas bancarias.

7.46. O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

7.47. Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administracédo (ex.:
por falta da documentagéao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

7.48. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execugao do contrato, bem como de
suas repercussoes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo
contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos,
bloqueada para movimentagéo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas condi¢coes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN
SEGES/MP n. 05/2017.

7.49. O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatoério dos valores das provisdes a seguir discriminadas,
incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo dependera de autorizagdo do 6rgéo ou
entidade promotora da contratacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das
respectivas obrigagdes:

7.49.1. 13° (décimo terceiro) salario;

7.49.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

7.49.3. Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e
7.49.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.49.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no
Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.50. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corregdo da poupanga pro rata
die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta
contratagao e instituigdo financeira. Eventual alteracao da forma de corregédo implicara a reviséo
do Termo de Cooperagao Técnica.
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7.51. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam
retidos por meio da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar os servigos.

7.52. O contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgao ou entidade contratante para utilizar os
valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens
acima ou de eventuais indenizac¢des trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.53. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios
da ocorréncia das obrigagbes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente
apos a confirmagao da ocorréncia da situagdo pela Administragdo, sera expedida a autorizagéo
para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que sera
encaminhada a Instituigdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uUteis, a contar da data
da apresentagédo dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.54. A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

7.55. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis,
contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a
quitagado das obrigagdes trabalhistas.

7.56. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, € apés a comprovagao da
quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado,
conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

Forma de selec¢éao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO.

Exigéncias de habilitagao
8.2. Para fins de habilitagéo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagao juridica

8.3. Empresario individual: inscricado no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

8.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
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se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua
sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

8.8. Ato de autorizagdo para o exercicio da atividade de VIGILANCIA ARMADA no Estado local da
execucao dos servicos, expedido pela Policia Federal nos termos da (Lei n° 7.102/1983 e
Portaria 3233/2012/DG/DPF.

8.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidagao respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.10. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.11.Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagcédo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a

Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.12. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.13. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a
apresentagéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de

1943:

8.14. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.15. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.16. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagao de declaragdao da Fazenda respectiva
do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.17. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscrigao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagao Econémico-Financeira

8.18. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagao na licitacao (art.

5°, inciso I, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade
simples;
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8.19. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

8.20. Balango patrimonial, demonstragcdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.20.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

8.20.2. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de,
no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado da contratagao;

8.20.3. Patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagéo;

8.20.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverédo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango
de abertura.

8.20.5. Os documentos referidos acima limitar-se-d0 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

8.20.6. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao
SPED.

8.21. Declaragédo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme
modelo constante do Anexo VI do edital de que um doze avos dos contratos firmados com a
Administragao Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacio da proposta
nao é superior ao patrimdnio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

8.21.1. A declaragcdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio
(DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

8.21.2. Caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstragao
do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

8.22. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.23. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaragdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificagao Técnica

8.24. Declaragéo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagées e das condigbes
locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagao;

8.24.1. A declaragdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢cdes e
peculiaridades da contratacao.

8.24.2. Autorizagdo ou revisdo de autorizacdo de funcionamento da empresa na atividade
objeto desta licitagdo em plena validade, concedida pelo Departamento de Policia
Federal, conforme estabelecem a Lei n° 7.102, de 20 de junho de 1983, o Decreto n°
89.056, de 24 de novembro de 1.983 e a Portaria n° 3.233/2012-DG/DPF, de 10 de
dezembro de 2012.
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8.24.3. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da
apresentagdo, no momento da assinatura do contrato, da solicitagdo de registro perante a
entidade profissional competente no Brasil.

Qualificagao Técnico-Operacional

8.25. Comprovagdo de aptiddo para execugdo de servigo de complexidade tecnolégica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagcdo, ou com o item pertinente,
por meio da apresentacgao de certidées ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, ou regularmente emitido (s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.26. Para fins da comprovagéo de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.26.1. Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestacao
dos servigos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos, nos termos do item 10.6, alinea b, do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n°
98/2022.

8.26.2. Comprovacao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por
cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados;

8.27. Sera admitida, para fins de comprovagéo de quantitativo minimo do servico, a apresentacao e
o somatédrio de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa
situagdo equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma unica
contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por
forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.28. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial
da empresa licitante.

8.29. O licitante disponibilizara todas as informag¢des necessarias a comprovagao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragao, cépia do contrato que deu
suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os
servigos, entre outros documentos.

8.30. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.31. Serado aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de traduc&o para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

8.32. A apresentagao de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consorcio do qual tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67,
§§ 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Qualificagao Técnico-Profissional

8.33. Apresentar profissionais, vigilantes, devidamente registrado(s) e com certificado de curso na
area de vigilancia fornecido por empresa devidamente qualificada para ministrar curso para esse
fim.

8.34. O(s) profissional(is) indicado(s) na forma supra devera(ao) participar do servigo objeto do
contrato, e sera admitida a sua substituicido por profissionais de experiéncia equivalente ou
superior, desde que aprovada pela Administracéo (§ 6° do art. 67 da Lei n® 14.133, de 2021).
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8.35. Deve a licitante apresentar relagao de compromissos assumidos que importem em diminui¢ao
de pessoal técnico.

8.36. N&o serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma de
regulamento, tenham dado causa a aplicagao das sangdes previstas nos incisos lll e IV do caput
do art. 156 desta Lei em decorréncia de orientagdo proposta, de prescricdo técnica ou de
qualquer ato profissional de sua responsabilidade.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 4.372.669,44 (quatro milhdes, trezentos e
setenta e dois mil, seiscentos e sessenta e nove reais e quarenta e quatro centavos)
conforme custos unitarios postos na tabela do item 1.1 deste termo de referéncia.

9.2. Em caso de licitagao para Registro de Pregos, os pregos registrados poderao ser alterados ou
atualizados em decorréncia de eventual redugao dos precos praticados no mercado ou de fato
que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos registrados, nas seguintes situagoes:

9.2.1. em caso de for¢ga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugao
da ata tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso Il do caput do

rt. 124 da Lein® 14.1 2021:;

9.2.2. em caso de criagdo, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou
superveniéncia de disposigbes legais, com comprovada repercussdo sobre 0s pregos
registrados;

9.2.3. serao reajustados os pregos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o
indice previsto para a contratagao; ou poderao ser repactuados, a pedido do interessado,
conforme critérios definidos para a contratagao.

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagcdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido.

10.2. A contratagéo sera atendida pela seguinte dotagao:

) Gestao/Unidade: 26431/158146;

I) Fonte de Recursos: 1444000000;

lll) Programa de Trabalho: 12363501220RL0022;
IV) Elemento de Despesa: 339037;

V) Plano Interno: L20RLP0120N.

10.3. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da
Lei Orgamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. APENDICES DO TERMO DE REFERENCIA

11.1.Estudo Técnico Preliminar - IFPI Campus Sdo Raimundo Nonato

11.2.Riscos Da Contratacdo - IFPI Campus Sdo Raimundo Nonato
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Sao Raimundo Nonato, Piaui, 04 de janeiro de 2024.

Equipe de Planejamento da Contratagao:

Icp Documento assinado digitalmente

Brasill FRANCISCO KAILAN BEZERRA DOS SANTOS
Data: 04/01/2024 13:37:42-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

#

FRANCISCO KAILAN BEZERRA DOS SANTOS
Presidente

Documento assinado digitalmente

“b JOSE IVONETE PAES DE OLIVEIRA JUNIOR
g Data: 04/01/2024 11:30:27-0300
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JOSE IVONETE PAES DE OLIVEIRA JUNIOR
Membro

Assinado de forma digital por

Ma rceane Marceane Barros Lourenco
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Barros Lourenco 3o,

MARCEANE BARROS LOURENCO

Membro
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Estudo Técnico Preliminar 12/2023

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23175.000341/2023-83

2. Descricao da necessidade

O objeto do presente estudo é a Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuados
de vigilancia patrimonial armada noturna e diurna, a serem prestados nas dependéncias do Instituto Federal
do Piaui - Campus Sdo Raimundo Nonato-IFPI/CASRN e demais 6rgdos participantes, que compreendera,
além da mao de obra, o fornecimento de todos os insumos, materiais, equipamentos e EPI's necessarios a
execuc¢do do servico conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias a serem estabelecidas no Termo de
Referéncia.

Os servigos a serem contratados tém como beneficios diretos resguardar e garantir a seguranca das instala¢des do
IFPI/CASRN, nao permitindo a depredagéo, violagdo, evasdo, apropriagdo indébita e outras agGes que redundem
em dano ao patriménio, decorrente da agéo de terceiros ou de pessoas da prépria Instituicdo. Além disso, assegurar
a integridade fisica dos servidores e dos que eventualmente transitam nas dependéncias do Orgéo, provendo ainda
o efetivo controle de fluxo de entrada e saida de veiculos oficiais ou particulares, além da maior economicidade dos
recursos publicos com a utilizagdo de um servigco que também tem carater preventivo.

A contratagdo demandada destina-se a realizacdo de atividades administrativas, instrumentais ou complementares
aos assuntos que constituem a area de competéncia legal do Orgéo, conforme dispde o art. 1° do Decreto n® 9.507
/2018 e art. 7° da Instrugdo Normativa n°® 05/2017-SEGES, necessarios ao bom funcionamento desta Instituicdo de
Ensino, e ndo inerentes as atribuigcdes de cargos de seu quadro de servidores.

Trata-se de servicos de natureza comum, uma vez que os padrdes de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos pelo Edital, mediante especifica¢cbes usuais no mercado, conforme disposto no Xlll do art.
6°, da Lei n° 14.133/2021. Tais servigos serdo prestados de forma continua pela sua essencialidade, pois visam
atender a necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a
integridade do patrim6nio publico e o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo, de modo que sua
interrupcéo compromete a prestacéo do servigo publico ou o cumprimento da misséo institucional.

A abertura de novo processo licitatério justifica-se devido ao contrato atual n°® 02/2022 ter validade até 24/10/2023
sem perspectiva de prorrogacio, devido a exigéncia vide OFICIO CIRCULAR 16/2022 - PROAD/REI/IFPI, a qual
solicita que todos os Campi do IFPI que tenham contratos vigentes por fato gerador, passem a contratar via conta-
deposito vinculada a partir de 2023 todos os contratos do IFPI.

Portanto, diante dos fatos apresentados, verifica-se a necessidade da contratacdo, considerando que 0s servigos
pretendidos sdo necessarios ao bom funcionamento da estrutura administrativa e fundamental ao desenvolvimento
das atividades do IFPI e ndo possui correlacdo com as atribuicdes dos cargos previstos no seu quadro de pessoal

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

IFPI - Campus Sdo Raimundo Nonato- Departamento de

Administracio/Chefia DAP Francisco Kailan Bezerra dos Santos
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4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Os servigos continuados deveréo ser prestados no(s) Campi do Instituto Federal do Piaui na carga horéaria de 12x36
diurna e 12x36 noturna. Além disso, em conformidade com as especificagdes minimas exigidas pela Contratante,
descritas neste instrumento, base para construcao definitiva do Termo de Referéncia.

A empresa contratada devera ser especializada e certificada para a prestacdo dos servigcos de vigilancia com
autorizacdo para atuar no Piaui. A equipe devera possuir a qualificacdo técnica para o exercicio da atividade e
respeitar os principios de urbanidade minimos para a atuacdo. Importante frisar que a contratagdo compreende a
disponibilizacdo da mdao-de-obra (vigilantes), e o fornecimento de uniformes condizentes com a atividade e
confeccionados em material de qualidade, além do fornecimento de materiais e equipamentos pertinentes e
necessarios a execucgao do objeto.

As empresas deverdo comprovar, ainda, qualificacdo econdmico-financeira, qualificagdo técnica, além da
qualificagdo técnico-operacional que comprove o gerenciamento de servigos de terceirizagdo compativeis com o
objeto licitado em acordo com o instrumento convocatério.

- DIRETRIZES DA CONTRATAGAO

A contratacdo para a execucgdo dos servigos devera obedecer, no que couber, ao disposto na Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021 e suas altera¢des, bem como nas seguintes normas;

a) Decreto n° 3.555, de 08 de agosto de 2000;

b) Decreto 10.024, de 20 de setembro 2019;

¢) Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017;
d) Lei n.° 9.632, de 07 de maio de 1998.

- DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

Poderédo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br
/compras), por meio de Certificado Digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

N&o poderdo participar desta licitacdo os interessados:

Aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);
Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitacdo
versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

® Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor
de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando
a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

® Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagcdo em
decorréncia de sanc¢ao que lhe foi imposta;

® Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fun¢éo na licitagdo ou
atue na fiscalizagao ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibigdo constar expressamente do edital
de licitacéo;

® Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

® Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a
condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao
trabalhista;
Agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;
N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execug¢do do contrato agente publico do
6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situa¢des que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apés o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a
matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.MP n° 05/2017);
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- PARA SELECIONAR UM LICITANTE, SE FAZ NECESSARIO CUMPRIMENTO DE REQUISITOS:

As exigéncias de habilitacéo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade
dos objetos, conforme disciplinado no edital.

Os critérios de qualificagdo econdmica a serem atendidos pelo fornecedor estéo previstos no edital.

Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo os estabelecidos no edital.

O critério de julgamento da proposta é o menor preco global.

As regras de desempate entre propostas séo as discriminadas no edital.

- REQUISITOS MINIMOS PARA OS PROFISSIONAIS ALOCADOS A PRESTAGCAO DOS SERVIGOS:

Profissional com aprovacdo em Curso de formagao/reciclagem profissional para a funcdo, realizado em
estabelecimento com funcionamento autorizado nos termos da Lei n.° 7.102/83, regulamentada pelo Decreto
n° 89.056/83;

Ser brasileiro;

Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

Ter sido aprovado em curso de formacgdo de vigilante, realizado em estabelecimento com funcionamento
autorizado nos termos da Lei n® 7.102/83.

Ter sido aprovado em exame psicotécnico e de salde fisica e mental.

N&o ter antecedentes criminais registrados.

Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares.

- SERA ASSEGURADO AO VIGILANTE:

a) Uniforme especial as expensas da empresa a que se vincular.

b) Porte de arma, quando em servico.

¢) Prisdo especial por ato decorrente do servico.

d) Seguro de vida em grupo, feito pela empresa empregadora.

- OS SERVIGOS DE VIGILANCIA DEVERAO COMPREENDER O SEGUINTE:

Da rotina dos vigilantes:

Comunicar imediatamente a Administracdo, bem como ao responsavel pelo posto, qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo
necessarias.

Manter afixado no posto, em local visivel, o niumero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, do Corpo
de Bombeiros, e outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades.

Manter sob vigilancia e controle a entrada e saida de pessoas;

Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacdes do IFPI, adotando as medidas de
seguranga conforme orientacdo recebida da Administracdo, bem como as que entenderem oportunas.
Permitir o ingresso nas instalagfes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas.

Permitir que portadores de necessidades especiais, idosos, gestantes ou aqueles a quem a lei destina
tratamento especial tenham preferéncia de transito no acesso as dependéncias do IFPI, procurando ajuda-
los, quando necessario, no desembarque de veiculos;

Encaminhar a recepgéo pessoas estranhas aos quadros da CONTRATANTE;

Retirar do interior do prédio pessoas nao autorizadas;

Permanecer em vigilancia nos momentos de entradas e saidas de materiais pelo portdo de carga e
descarga, conferindo nas saidas a numeragao do patrimonio;

Orientar visitantes, servidores e usuarios dos estacionamentos da CONTRATANTE, quando houver;
Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instala¢des, identificando o motorista e anotando a placa do
veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na area interna da instalacao,
mantendo sempre os portdes fechados.

Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o término de cada expediente de
trabalho, feriados e fins de semana, anotando em documento proprio 0 nome, registro ou matricula, cargo,
6rgao de lotacao e tarefa a executar.

Verificar quaisquer anormalidades com veiculos, comunicando-as aos seus respectivos proprietarios;
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® Repassar para o (s) vigilante (s) que esta (do) assumindo o posto, quando da rendigdo, todas as orientagbes
recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagdes e suas imediacdes.

® Comunicar a area de seguranca da Administracdo todo acontecimento entendido como irregular e que possa
vir a representar risco para o patriménio da Administragao.

® Colaborar com as Policias Federal, Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instala¢des da
Administracdo, facilitando a atuagdo daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de
eventual acontecimento.

® Colaborar nos casos de emergéncia ou necessidade de evacuagdo das instalagdes, visando a manutengéo
das condic¢bes de seguranca, conforme procedimentos e rotinas de trabalho estabelecidas pelo IFPI;

® Comunicar qualquer situagdo de principio de incéndio ao seu superior hierarquico e ao IFPI, bem como
colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instala¢des, visando a manutencao das condi¢Oes de
seguranga;

® Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados nas instalagbes, sem que estes estejam
devida e previamente autorizados pela Administracao;

® Proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel pela instalacdo e a
seguranc¢a da Administrag&o, no caso de desobediéncia.

® Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial dentro da unidade administrativa, que implique ou ofereca
risco a seguranca dos servicos e das instalacdes.

® Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de
empregados ou de terceiros.

® Executar a (s) ronda (s) diaria (s) conforme a orientacdo recebida da Administracdo, verificando as
dependéncias das instalagées, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito
desempenho das fun¢des e manutencgéo da tranquilidade.

® Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, de cabelos aparados, limpos e com
aparéncia pessoal adequada.

® Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender a chamados ou
cumprir tarefas solicitadas por terceiros nédo autorizados.

® Prestar atendimento de forma cortés e garantir as condigfes de seguranca das instalagdes, dos servidores e
das pessoas em geral.
Revezar e apoiar outros postos, assumindo 0s encargos pertinentes em cada posto;
Conferir, na assun¢éo dos servigos o bom estado da municdo e do armamento, comunicando ao posto de
Supervisdo ou Preposto, de imediato, qualquer anormalidade;

® Adotar todos os cuidados e precaucdes indispensaveis ao manuseio de armamento, de acordo com as
orientacdes e determinacdes previstas em leis e normas, treinamentos e manuais pertinentes;

® Manter a arma, quando portando, segundo o prescrito nos regulamentos do 6rgdo competente, salvo em
caso de ocorréncia no servigo gque justifique o saque;
Reportar ao IFPI, e relatar em livro proprio qualquer situagdo em que a arma tenha sido retirada do coldre;
Portar a arma somente no coldre, mantendo atencéo para que o fecho de seguranca do coldre permaneca
sempre travado;

® Utilizar arma somente em legitima defesa, prépria ou de terceiros, apos esgotados todos os meios para
solucéo de eventual problema;

® Nunca brincar com a arma, manuseéa-la desnecessariamente ou entregar a outras pessoas, mesmo que
qualificadas;
N&o repassar a arma carregada, devendo retirar toda a munigcdo antes de entregéa-la ao substituto;
Devolver o armamento no ato da troca de servigo, em perfeito estado, relatando qualquer anormalidade
verificada;
N&o fazer nenhum tipo de reparo ou alteragdo na arma e nas muni¢des sob sua responsabilidade;
N&o substituir, em nenhuma hipétese, a muni¢éo recebida;
Apagar as luzes, desligar aparelhos de ar condicionado e equipamentos eletrénicos, fechar salas que néo
estejam sendo utilizadas, de acordo com as orientacdes da Contratante.

® Abrir e fechar as dependéncias do IFPI, de acordo com as determina¢des do setor competente bem com
comunicar a CONTRATANTE, caso se verifigue o mau funcionamento de lampadas de postes de iluminagao
ao longo das vias, jardins e nas areas externas aos edificios da instituicao;

® Acionar a iluminagdo dos pontos predeterminados pela CONTRATANTE e verificar se todas as demais luzes
do prédio se encontram desligadas bem como vistoriar se os aparelhos elétricos estdo desligados, salvo
aqueles para os quais haja instru¢ées em contrario.

® Operar equipamentos de medi¢cdes e detectores de metais para triagem de pessoas e volumes nas
recep¢cbes da CONTRATANTE;
Preencher documentos relacionados com os servigos sob sua responsabilidade;
Resolver demandas inerentes ao cargo como prevé a descri¢do das atividades no CBO correspondente;
Os rois das rotinas elencadas acima sédo apenas exemplificativos, e ndo exaustivas, desta forma, demandas
ndo elencadas, mas que possuam a mesma natureza destas podem surgir durante a vigéncia do contrato.
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® A execucdo dos servigos iniciar-se-a a partir da data de inicio da vigéncia do contrato;
® Receber as encomendas, direcionadas ao Orgdo ou a seus servidores, entregues no Campus e repassar ao
setor de Almoxarifado ou Logistica para a devida destinagéo.

Os profissionais indicados pela CONTRATADA deverdo cumprir todas as normas gerais a seguir relacionadas, e
ainda as atribuices especificas de cada servigo contratado, conforme consta das especificacdes técnicas deste
anexo:

Cumprir as normas de seguranca para acesso as dependéncias da CONTRATANTE;

Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

Observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao publico;

Cumprir as normas internas do 6rgao;

Entrar em areas reservadas somente em caso de emergéncia ou quando devidamente autorizado;

Zelar pela preservagéo do patrimdnio da CONTRATANTE sob sua responsabilidade, mantendo a higiene, a

organizacgdo e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manutencéo, quando necessario;

® Operar, sempre que necessario e de forma adequada, equipamentos e sistemas informatizados disponiveis
para a execugao dos servigos;

® Solicitar apoio técnico junto as unidades competentes da CONTRATANTE para solucionar falhas em
magquinas e equipamentos;

® Conhecer a missdo do posto que ocupa, assim como a forma de utilizacdo dos equipamentos colocados a
sua disposicao;
Assumir o posto com todos 0s acessorios necessarios para o bom desempenho do trabalho;
Receber/passar o servigo ao assumir/deixar o posto, relatando todas as situagbes encontradas, bem como
as ordens e orientacdes recebidas;
Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servico;
Manter atualizada a documentagao utilizada no posto;
Buscar orientacdo com seu superior, em caso de dificuldades no desempenho das atividades, repassando-
Ihe o problema;
Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos emergenciais;
Levar ao conhecimento do superior, imediatamente, qualquer informacéo considerada importante;
Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente a chefia e/ou superior hierarquico,
lavrando posteriormente a ocorréncia por escrito;

® Promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias da CONTRATANTE,
providenciando para que sejam encaminhados & Seguranca ou ao seu Superior;

® FEvitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com o servico desempenhado, durante o
horério de trabalho, a fim de evitar o comprometimento e interrupgdes desnecessarias no atendimento;
Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servico e visitantes da CONTRATANTE;
Tratar a todos com urbanidade;
N&o abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servico ou atinentes ao
contrato, exceto se for membro da FISCALIZACAO;

® N&o participar, no d&mbito da CONTRATANTE, de grupos de manifestacdes ou reivindica¢fes, evitando

espalhar boatos ou tecer comentarios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas.

O exercicio da profissdo de vigilante requer prévio registro no Departamento de Policia Federal (Redagdo dada pela
MP n° 2.184-23, de 2001).

Ainda devera ser observado o disposto na Portaria 3233/2013/DG/DPF, na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes -

CBO e em Convencgédo Coletiva de Trabalho da categoria, no tocante a profissionalizacdo e qualificacdo dos
profissionais.

As empresas especializadas na prestagéo dos servigcos de vigilancia deverdo possuir autoriza¢éo de funcionamento
e revisdo anual, concedida pelo Ministério da Justica e Declaragdo de Regularidade expedida pela Secretaria de
Seguranca Publica do Piaui, em conformidade com o disposto no art. 20, I, da Lei n. 7.102/83.

A Contratada devera observar o disposto na Convencdo Coletiva da categoria: "Considerando a tipicidade da
atividade de terceirizacdo de servicos e a necessidade de prever para os trabalhadores maior seguranga no
emprego, e para isso incentivar as empresas para efetivamente participarem desse intento, fica pactuado que as
empresas que sucederem outras na prestacdo do mesmo servico em razdo de nova licitagdo publica ou novo
contrato, contratardo os empregados da anterior, limitado ao quantitativo do novo contrato, sem descontinuidade
guanto ao pagamento dos salérios e a prestagdo dos servigos (...)".
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O horario de expediente da CONTRATANTE é das 8 as 22 horas, cabendo a CONTRATADA e as Unidades onde
serdo alocados os postos de trabalho definir as escalas de horario para o cumprimento da jornada de trabalho, que
podera, inclusive, ser estabelecida fora do horario de expediente informado, a depender da necessidade do servigo,
admitida a compensacao de horas (exceto se for em jornada continua, p.ex. 12x36 diurno e noturno) desde que

atendidas as exigéncias legais.

- DOS MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS PELA CONTRATADA:

Para a perfeita execucdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua

substituicdo quando necessério, para prestagdo dos servigos de vigilancia armada sendo:

RELAGCAO DE EQUIPAMENTOS

ITENS QUANTIDADE
Colete a prova de balas (proporcional ao tamanho dos vigilantes) 08
Placa de colete balistico 04
Lanterna recarregavel por USB02 02
Radio transceptor com frequéncia autorizada pela ANATEL 02
Revolver calibre 38 02

RELACAO DE MATERIAL DE CONSUMO ANUAL

ITENS QUANTIDADE
Apitos com cordéo 08
Capa de chuva -.pléstica, com capu;, impermgével, em PVC forrado, com costuras refor¢cadas 02
nas areas de maior tenséo e comprimento abaixo dos joelhos.
Municéo calibre 38 24
Cinto com coldre e baleiro 08
Portas Tonfa com argola e passador de cinto. 02
Tonfa de polietileno 02
Guarda-chuva 01

Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a
ser desempenhada no érgédo Contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem

qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

RELACAO DE UNIFORMES E COMPLEMENTOS POR EMPREGADO

PECA/DESCRICAO QUANTIDADE
Boné com emblema da contratada. 01
Calca comprida em tecido tipo brim na cor preta ou na cor padrao da licitante, com tamanhos 02
diferenciados, confeccionados sob medidas, com bolsos laterais, frontais e traseiros.
Camisa de mangas curtas tipo gandola com emblema da contratada, com tamanhos 02
diferenciados, confeccionados sob medidas.
Jaqueta de frio ou japona 01
Cinto em nylon na cor preta 01
Cracha em PVC personalizado com foto recente e colorida, com identificacdo completa e logotipo o1
da empresa.
Par de meias na cor preta, padréo Lupo ou similar. 02
Par de coturno 01

Do recebimento dos servigos

Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

(Art. 140, |, a, da Lei n® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°® 11.246, de 2022).
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O prazo da disposi¢@o acima sera contado do recebimento de comunicacéo de cobranga oriunda do contratado com
a comprovacéo da prestacdo dos servicos a que se refere a parcela a ser paga.

O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n°® 11.246, de
2022)

O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizar4 o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal:

® O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagcdes da execucao do objeto e, se for o caso,
a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os
indicadores previstos no ato convocatério, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

® O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que
sera encaminhado ao gestor do contrato.

Seré considerado como ocorrido 0 recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais
de um a ser feito, com a entrega do Ultimo.

O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cdes resultantes da execucdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°®
14133, de 2021)

O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instru¢des exigiveis.

Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a analise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relagdo a fiscalizagcao técnica e administrativa e
demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento provisoério, por
servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do
servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

® Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencao ao seu
desempenho na execucgdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacfes,
conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n® 11.246, de 2022).

® Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

® Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentagdes apresentadas; e

® Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.
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Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagéo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestéo.

No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto & dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emisséo de Nota Fiscal no
gue pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacéo e pagamento.

Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucédo do objeto ou no instrumento de cobranca.

O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico
nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execug¢ado do contrato.

Do pagamento e indices de medicao

Seréa adotada na contratagdo a Conta-Depdsito Vinculada, instrumento de gestdo e gerenciamento de riscos para as
contratag@es de servicos continuados com dedicagdo exclusiva de mao de obra pela Administracédo Publica Federal
autarquica, destinada a retencao/provisionamento dos valores referentes ao pagamento de: 13° (décimo terceiro)
salario, férias e 1/3 (um terco) constitucional de férias, multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisées
sem justa causa e encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidagédo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos
casos de contratagBes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do
art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021

O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagdo da liquidacao da
despesa, conforme secéo anterior, nos termos da Instru¢gédo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacéo.

O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicada
pelo contratado.

A forma de afericdo/medicdo do servico para efeito de pagamento, conforme IN SEGES/MP n.° 05/2017, sera
realizada através do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), anexo do edital.O IMR avalia a quantidade e
qualidade dos servigos executados. Este instrumento deve definir um nivel aceitavel de servigos, que quando néo
cumprido pela contratada deve ocorrer reducdo do valor pago.

Critérios de sustentabilidade:

Os materiais a serem utilizados devem atender aos critérios de sustentabilidade ambiental, conforme determina a IN
SLTI/MP n. 01, de 2010:

® Que o0s bens sejam constituidos, no todo ou em parte, por material reciclado, atéxico, biodegradavel,
conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448-2;

® Que sejam observados os requisitos ambientais para a obtencd@o de certificacdo do Instituto Nacional de
Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial — INMETRO como produtos sustentiveis ou de menor
impacto ambiental em relacdo aos seus similares;

® Que os bens devam ser, preferencialmente, acondicionados em embalagem individual adequada, com o
menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir a maxima protecdo durante o
transporte e 0 armazenamento; e

® Que os bens ndo contenham substancias perigosas em concentracdo acima da recomendada na diretiva
RoHS (Restriction of Certain Hazardous Substances), tais como mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo
hexavalente (Cr(VI)), cadmio (Cd), bifenil- polibromados (PBBs), éteres difenil-polibromados (PBDES).
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A comprovacdo do disposto no subitem anterior podera ser feita mediante apresentagdo de certificacéo
emitida por instituicdo publica oficial ou instituicdo credenciada, ou por qualquer outro meio de prova que
ateste que o bem fornecido cumpre com as exigéncias do edital.

Sao obrigacdes da Contratada, especificamente em relagéo aos critérios de sustentabilidade ambiental:

Orientar seus empregados sobre prevencao e controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre praticas
socioambientais para economia de energia, de agua e reducgdo de geracéo de residuos sélidos no ambiente
onde se prestara o servico;

Adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas internas e de
seguranc¢a e medicina do trabalho para seus empregados;

Promover curso de educagéo, formagéo, aconselhamento, prevencao e controle de risco aos trabalhadores,
bem como sobre praticas socioambientais para economia de energia, de agua e reducédo de geragdo de
residuos sélidos no ambiente onde se prestara o servigo;

Disponibilizar os Equipamentos de Prote¢&o Individual (EPIs) aos vigilantes para a execugéo das atividades
de modo confortavel, seguro e de acordo com as condi¢des climaticas, favorecendo a qualidade de vida no
ambiente de trabalho.

Utilizar equipamentos e materiais de intercomunicacao (como radios, lanternas e lampadas) de menor
impacto ambiental;

Observar as Resolucdes CONAMA n. 401/2008 e n. 424/2010, para a aquisicdo e descarte de pilhas e
baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua responsabilidade, respeitando os
limites de metais pesados, como chumbo, cadmio e mercrio;

Observar a Resolugdo CONAMA n. 20/1994, utilizando equipamentos que gerem menos ruido em seu
funcionamento;

Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios para a execucao de
Servicos;

Fornecer pilhas recarregaveis para uso em lanternas em rondas realizadas no periodo noturno, evitando o
uso de pilhas ou baterias que contenham substancias perigosas em sua composic¢ao.

Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e equipamentos que foram utilizados na
prestacdo de servigos.

Colaborar com a coleta seletiva para reciclagem, quando couber, e obedecendo as orientacdes da Comissao
da Coleta Seletiva da Contratante, com vistas a separacdo dos materiais reciclaveis do lixo organico, que
deverd ser coletado separadamente.

Colaborar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional da agua, cujos encarregados ou
prepostos devem atuar como facilitadores das mudancas de comportamento de empregados da Contratada,
esperadas com essas medidas.

Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo de produtos e equipamentos que apresentem
eficiéncia energética e redugdo de consumo.

Durante a vigilancia noturna, quando permitida, acender apenas as luzes das areas que estiverem sendo
ocupadas.

Comunicar a Contratante sobre equipamentos com mau funcionamento ou danificados como lampadas
gueimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de luminarias e mau funcionamento de instalagGes
energizadas.

Sugerir a Contratante, locais e medidas que tenham a possibilidade de reducdo do consumo de energia, tais
como: desligamento de sistemas de iluminacao, instalacdo de interruptores, instalagdo de sensores de
presenca, rebaixamento de luminérias, etc.

Auxiliar na verificagédo de impedimentos na saida do ar condicionado ou aparelho equivalente.

Repassar a seus empregados todas as orientacdes referentes a redugdo do consumo de energia fornecidas
pela Contratante.

Para equipamentos que gerem ruido em seu funcionamento, observar a necessidade de Selo Ruido, como
forma de indicagdo do nivel de poténcia sonora, medido em decibel — dB (A), conforme Resolucdo CONAMA
n° 020, de 07 de dezembro de 1994, em face do ruido excessivo causar prejuizo a salde fisica e mental,
afetando particularmente a audi¢d@o. A utilizacdo de tecnologias adequadas e conhecidas permite atender as
necessidades de reducdo de niveis de ruido, inclusive, ndo afetando o desenvolvimento dos trabalhos
administrativos ou de atividades de ensino nas unidades.

Os servigos de vigilancia que porventura necessitem de veiculos automotores para execucgéo das atividades,
devem reduzir as emissdes de gases poluentes, utilizando modelos de veiculos classificados como A ou B
pelo Programa Brasileiro de Etiquetagem Veicular e utilizar, sempre que possivel, biocombustiveis para
abastecimento.
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5. Levantamento de Mercado

O tipo de servigo objeto deste estudo é caracterizado como “comum”, em razdo da natureza do mesmo, o0 qual é
facilmente delimitado, sendo oferecido por diversas empresas no mercado. Foram analisadas contrata¢c6es similares
feitas por outros 6rgéos e entidades.

Considerando as opg¢des disponiveis no mercado para solugdo do problema, pode-se listar as seguintes:

I. 1. Contratagdo de empresa especializado no servico de monitoramento, através de equipamentos como:
cameras, video monitores e sensores de presenca, com fornecimento dos materiais;
II. 2. Contratagdo de empresa para fornecimento de mao de obra de forma a suprir a necessidade do 6rgao,
sem fornecimento de material e equipamentos;
III. 3. Contratacéo de empresa para o fornecimento de méo de obra, materiais e equipamentos, para atender o
servico de vigilancia da instituicéo.

Ao analisar as possiveis solugbes apresentadas, conclui-se que a opgado constante do item |, mesmo com o
fornecimento dos materiais, apresenta-se inviavel, tendo em vista que o Campus nado dispde no seu quadro de
servidores, o quantitativo de pessoal suficiente para atender com rapidez as ocorréncias que por ventura forem
detectadas através do sistema de videomonitoramento;

Analisando a solugdo apresentada no item I, conclui-se que somente o fornecimento de méo de obra, sem o
fornecimento dos materiais e equipamentos, tornaria inviavel o atendimento da demanda, pois seria necessaria uma
contratagdo acessoria para a aquisicdo dos materiais para os servigos de vigilancia, aumentando assim os custos
para suprir a necessidade;

A solugdo apresentada no item lll, por englobar o fornecimento de méao de obra qualificada, bem como todos os
materiais e equipamentos necessarios ao atendimento adequado da referida demanda, além de facilitar o controle e
a fiscalizagdo por parte da Administracdo, apresenta-se como solugdo mais viavel.

A contratacdo da execugdo, indireta, das atividades de vigilancia patrimonial armada, objeto desta demanda, tem
suporte no § 1°, art. 1° do Dec. 9.507/2018, e art. 7° da Instru¢do Normativa n° 05/2017, da Secretaria de Gestao do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo.

6. Descricao da solucao como um todo

A descricao da solugdo como um todo abrange a contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigos
continuados de vigilancia patrimonial armada (com uso de arma letal) a serem executados, em turnos de 12x36
horas, de segunda a domingo, inclusive feriados, em consonéncia ao disposto nas Convencdes Coletivas de
Trabalho das categorias, has dependéncias do IFPI/CASRN.

O controle e o acompanhamento da carga horaria da prestacdo de servico autorizada serdo de inteira
responsabilidade da CONTRATADA, cabendo exclusivamente a ela o suprimento e a substituicdo de profissionais
nas ocorréncias de faltas, férias, licenga médica, interrupcdo no cumprimento da carga horaria ou de alguma
solicitagé@o, devolucdo de profissionais etc., independentemente dos motivos.

A CONTRATADA controlara os limites das jornadas de trabalho de seus empregados, registrando entrada, saida e
intervalo de almocgo e descanso.

O IFPI ndo pagara horas extras, sendo que a realizagdo de horas extras e o pagamento de adicionais s6é sera
possivel se previstos e estimados originariamente no instrumento convocatério.

10 de 13



UASG 158361 Estudo Técnico Preliminar 12/2023

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

ITEM DESCRICAO UND QT
o1 Vigilancia armada - 12 horas diurnas (escala 12x36), de segunda a domingo — Sé&o POSTO 1
Raimundo Nonato. 02 (dois) postos, sendo 02 (dois) funcionarios por posto. ‘

02 Vigilancia armada - 12 horas noturna (escala 12x36), de segunda a domingo — Sao POSTO 1:
Raimundo Nonato. 02 (dois) postos, sendo 02 (dois) funcionarios por posto. ‘

8. Estimativa do Valor da Contratacao

O valor estimado da contratagdo, realizado conforme disposi¢édo do subitem 2.9 da Instru¢do Normativa n°® 5, de 26
de maio de 2017. Advém do estudo e definicdo de percentuais maximos fixados na planilha de custos além da
previsdo da faixa salarial e demais beneficios previstos da categoria profissional, consoante CCT 2023/2023
homologada e pesquisa de mercado sobre valores dos equipamentos necessarios ao fiel cumprimento das
obrigagBes contratuais.

O detalhamento do calculo para obtengdo de valores unitarios e total (mensal/anual) estimados constam no Mapa
Comparativo de Prec¢os, anexado ao devido processo eletrénico.

O valor mensal previsto para a contratacdo serd de R$ 50.504,58 (cinquenta mil, quinhentos e quatro reais e
cinquenta e oito centavos) e valor anual previsto sera de R$ R$ 606.054,91 (seiscentos e seis mil, cinquenta e
quatro reais e noventa e um centavos.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

O art. 47 da Lei n® 14.133/21, dispde: “As licitagBes de servicos efetuados pela Administracdo seréo divididos em
tantas parcelas quantas se comprovarem técnica e economicamente viaveis, procedendo-se a licitagdo com vistas
ao melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado e a ampliacdo da competitividade sem perda da
economia de escala.”

A ordem instituida no dispositivo é clara no sentido de que o objeto seja parcelado a fim de melhor aproveitar os
“recursos disponiveis no mercado” e de ampliar a “competitividade” do certame. Entretanto, o objeto em questédo nao
€ passivel de parcelamento, pois trata-se de servigos de seguran¢a. Sabe-se que servigo de seguranga tem que se
responsabilizar pelo patrimonio e também pela seguranga como um todo. Neste sentido, a fragmentacéo de 2 ou
mais empresas deve comprometer a integridade da solucdo, visto que pode ocorrer um jogo de empurra de
responsabilidades a seguranca.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

N&o ha no dmbito deste campus contratagBes correlatas e/ou interdependentes com o objeto da contratacdo em
referéncia.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A Contratagdo encontra-se, ainda, de acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI 2020-2024, junto
ao item 3.6.1 Administracdo, Objetivo Estratégico: F.01 Otimizar o uso de recursos orcamentdrios e financeiros de
cada exercicio e Objetivo Estratégico: P.02 Fortalecer a efetividade de contratacGes de bens e servicos e previsto no
PCA.
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12. Resultados Pretendidos

Os servicos de vigilancia sdo amplamente conhecidos no ambito do servi¢o publico. Basicamente o servigo presta
seguranc¢a diurna e noturna atuando de modo a evitar imprevistos de seguranga. Neste contexto destacamos 0s
resultados pretendidos conforme abaixo:

« Evitar invasdes no IFPI/CASRN nos periodos diurnos e noturnos;

« Ter colaboradores nas portarias de modo a permitir a entrada somente de pessoas autorizadas;
« Evitar que visitantes tenham acesso indevido;

« Ter seguranca patrimonial e pessoal do ambiente;

« Evitar gastos excessivos com o aumento do efetivo na vigilancia;

« Atender aos critérios de sustentabilidade ambiental;

* Ter assiduidade dos colaboradores;

« Evitar perdas patrimoniais com roubos ou vandalismo;

« Com a sele¢cdo de uma empresa pretende-se reduzir a zero a aplicacdo de sang¢des, induzido por fiscalizagédo
contratual atuante.

13. Providencias a serem Adotadas

Apos a homologagédo do procedimento licitatorio, assinatura das Atas de Registro de Pregos, emissdo de empenho,
firmamento contratual ser4 necesséria reunido entre as partes para discussGes e alinhamento de clausulas
contratuais, termo de referéncia e demais tratativas inerentes a execuc¢édo do objeto.

Os fiscais serdo, no caso, os servidores indicados no FORMULARIO 26/2023 - DAP/DG-SRNONAT/CASRN/IFPI, os
quais ja vém executando o acompanhamento do objeto.

Quanto ao ambiente institucional e necessidade da adequacdo do ambiente da organizacdo para que a contratacao
surta efeitos e com 0s responsaveis por esses ajustes nos diversos setores:

. N&o se configura necesséria a adequacgao de ambiente para execucgéo das a¢des de vigilancia.

Considerar a necessidade de capacitacao de servidores para atuarem na contratacéo e fiscalizacdo da execucao do
objeto de acordo com as especificidades estabelecidas:

. O objeto da presente contratacédo, apesar das razfes expostas no subitem 12.2, necessita da capacitacao

dos servidores fiscais, tendo em vista as recentes e constantes atualizagées das normas, no tocante a area de
licitagBes e contratos.

14. Possiveis Impactos Ambientais
Como critérios e praticas de sustentabilidade a licitante contratada devera adotar, no que couber, as disposi¢des da

Instrugdo Normativa SLTI/MPOG N° 01, de 19 de janeiro de 2010 e da Resolugdo CONAMA N° 257, de 30 de junho
de 1999, para que seja assegurada a viabilidade técnica e o adequado tratamento do impacto ambiental especificos.
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15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Declara esta Equipe de Planejamento que a contratacdo pretendida é viavel, uma vez que é indispenséavel a
manutencado e conservacado do patrimdnio da Unido, resguardado pelo IFPI/CASRN, bem como, promover o bem-
estar de sua comunidade, para a manutencado de suas atividades. Além do mais, destaca-se que a contratagdo esta
condizente com 0s normativos vigentes que versam sobre terceirizacdo de méo de obra e servigos.

Vale afirmar também, que a contratacdo pretendida mostra-se praticavel tecnicamente; entretanto, faz-se
extremamente necessario a analise econdmico-financeira e juridica e a execucdo de providéncias, por parte das
autoridades competentes da Instituicdo, para que a contratacdo seja efetivada com éxito.

Certificamos que somos responsaveis pela elaboracdo do presente documento que materializa os Estudos

Preliminares para futura contratacdo e que o mesmo traz os conteddos previstos na Instrucdo Normativa SEGES
/ME n° 5/2017, conforme diretrizes estabelecidas no Anexo lll.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

FRANCISCO KAILAN BEZERRA DOS SANTOS
Equipe de apoio

Documento assinado digitalmente

b FRANCISCO KAILAN BEZERRA DOS SANTO
) o g " Data: 04/08/2023 15:37:17-0300
Documento assinado digitalmente Verifique em https://validar.iti.gov.br

b MARCEANE BARROS LOURENCO
g ! Data: 04/08/2023 15:45:45-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

MARCEANE BARROS LOURENCO
Equipe de apoio

Documento assinado digitalmente

b JOSE IVONETE PAES DE OLIVEIRA JUNIOR
g L Data: 04/08/2023 15:28:456-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

JOSE IVONETE PAES DE OLIVEIRA JUNIOR
Equipe de apoio
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Matriz de Gerenciamento de Riscos

1. Informacdes Basicas

Numero da Matriz de Alocacéo de Riscos Responsavel pela Edicéo Data de Criacéo
7/2023 FRANCISCO KAILAN BEZERRA DOS SANTOS 04/08/2023 10:02

Objeto da Matriz de Riscos
Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servigos continuados de vigilancia patrimonial armada a serem executados no IFPI
/CASRN.

2. Historico de Revisdes
Nenhuma Revisao encontrada.

3. Riscos Identificados

Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (Ix P)  N° Item
Ma} definicdo do Estudo/imprecisdo da fomalizagdo de Planejamento Administracso Médio
objeto. demanda - DFD.
Impactos
1 Gera prejuizos ao cumprimento do calendario licitatorio.
Acdes Preventivas
P-01 Reuni@o com o setor demandante e equipe de planejamento para discutir o objeto Responsaveis: Marceane Barros Lourengo,
em questéo e suas peculiaridades. FRANCISCO KAILAN BEZERRA

DOS SANTOS , JOSE IVONETE
PAES DE OLIVEIRA JUNIOR
Acoes de Contingéncia
C-01 Corrigir inconsisténcias, comparando o objeto definido na nova contratagéo com Responsaveis: Marceane Barros Lourengo,

as contratagfes anteriores, ajustando aquilo que for necessario. FRANCISCO KAILAN BEZERRA
DOS SANTOS , JOSE IVONETE

PAES DE OLIVEIRA JUNIOR

NUmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P)  N° Item

Elaboracdo do Edital e anexos sem

observancia de normas que regem o

certame, Lei 14.133/21, INSTRUGAO

NORMATIVA N° 5, DE 25 DE MAIO DE Planejamento Administracédo Alto
2017, Instrumento de padronizacdo dos

procedimentos de contratacdo da

Advocacia-Geral da Unido, etc.

Impugnacgao do
Edital.

Impactos
1 Gera prejuizos ao cumprimento do calendario licitatorio.
Interrupgéo de servigos por atraso no certame.

Acdes Preventivas

P-01 Adocédo de modelos da Advocacia Geral da Uniéo. Responsaveis: Marceane Barros Lourengo, JOSE
IVONETE PAES DE OLIVEIRA
JUNIOR , FRANCISCO KAILAN
BEZERRA DOS SANTOS

N

Acdes de Contingéncia
Cc-01 Analisar os recursos, indeferindo os inconsistentes e adequar o edital, caso Responsaveis: FRANCISCO KAILAN BEZERRA
consistente. DOS SANTOS , JOSE IVONETE
PAES DE OLIVEIRA JUNIOR ,
Marceane Barros Lourengo

NUmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para  Nivel do Risco (I x P) N° ltem
Contratagéo de . . ~ .
N&o analisar a documentacdo exigida ~ - =
fornecedor _ . Selecao do Fornecedor Administracao Alto
conforme previsédo do Edital/anexos.
fraudulento.
Impactos
1 Intencéo de recursos quando da fase de adjudicacéo do certame.
Acdes Preventivas
P-01 Solicitar do fornecedor as certiddes de regularidade no SICAF, TCU, CNJ e CEIS Responsaveis: Marceane Barros Lourengo,

e demais documentos de habilitagio previstos no edital e anexos. JOSE |IVONETE PAES DE



Acdes de Contingéncia

OLIVEIRA JUNIOR ,
FRANCISCO KAILAN BEZERRA
DOS SANTOS

C-01 Verificar indicios de fraude, desclassificar a proposta e convocar licitante Responsaveis: FRANCISCO KAILAN BEZERRA
remanescente. Abrir processo simultaneo para apuracéo de responsabilidade. DOS SANTOS , JOSE IVONETE
PAES DE OLIVEIRA JUNIOR ,
Marceane Barros Lourenco
Ndmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para  Nivel do Risco (I x P) N° Item
Contratagéo de
forneceAdor' se,m' a Nao anallsar' ? documentac;ao exigida Selegdo do Fornecedor Administracéo Alto
competéncia técnica conforme previsdo do Edital/anexos.
minima exigida.
Impactos
1 Deficiéncia quando da execugao do objeto contratado.
Acdes Preventivas
P-01 Incluir exigéncia de atestado de capacidade técnica. Responsaveis: Marceane Barros Lourenco,
JOSE IVONETE PAES DE
OLIVEIRA JUNIOR ,
FRANCISCO KAILAN BEZERRA
DOS SANTOS
Acdes de Contingéncia
C-01 Caso constatada a incapacidade técnica, desclassificar a proposta. Responsaveis: FRANCISCO KAILAN BEZERRA
DOS SANTOS , JOSE IVONETE
PAES DE OLIVEIRA JUNIOR ,
Marceane Barros Lourengo
Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para  Nivel do Risco (I x P) N° Iltem
N&o analisar a proposta/planilha de custos
Erros na andlise da e formagdo de precos, conforme instrugédo
R-05 planilha de da IN n° 5/2017 SEGES/ME, permitindo Selegdo do Fornecedor Administracédo Extremo
formacéo de precos. que percentuais predefinidos na legislagéo
sejam majorados.
Impactos
1 Intencéo de recursos quando da fase de adjudicacédo do certame.
Acdes Preventivas
P-01 Treinamento do servidor/equipe responsavel pela analise da documentagéo. Responsaveis: Marceane Barros Lourengo,
JOSE |IVONETE PAES DE
OLIVEIRA JUNIOR ,
FRANCISCO KAILAN BEZERRA
DOS SANTOS
Acoes de Contingéncia
C-01 Incluir a equipe de planejamento na anélise das propostas e caso necessario, Responsaveis: FRANCISCO KAILAN BEZERRA

solicitar a ajuda de profissionais capacitados de outros campi do IFPI.

DOS SANTOS , JOSE IVONETE
PAES DE OLIVEIRA JUNIOR ,
Marceane Barros Lourengo

NUumero Risco Causa do Risco Fase Alocado para

Nivel do Risco (I x P)  N° Item

Procedimento Licitagdo sem propostas cadastradas ou

R-06 licitatério deserto ou nenhuma proposta apresentada atendeu Planejamento Administragao Extremo
fracassado. as requisitos do edital/anexos.
Impactos
1 Gera prejuizos para o exercicio da Instituigao.
2 Interrupg@o de servigos por atraso no certame.
Acoes Preventivas
P-01 Buscar a definicdo clara do objeto na fase de estudos técnicos e termo de Responsaveis: Marceane Barros Lourenco,
referéncia. JOSE IVONETE PAES DE
OLIVEIRA JUNIOR ,
FRANCISCO KAILAN BEZERRA
DOS SANTOS
P-02 Adocéo de pesquisa de pregos iddnea, atualizada conforme legislacio, observado Responsavel: FRANCISCO FERREIRA
ainda a CCT vigente da categoria profissional. LOURENCO
Acodes de Contingéncia
C-01 Promover pesquisas amplas de mercado, a fim de evitar resultados frustrantes no Responsaveis: FRANCISCO KAILAN BEZERRA
processo licitatério. DOS SANTOS , JOSE IVONETE
PAES DE OLIVEIRA JUNIOR ,
Marceane Barros Lourenco
NUmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° ltem
Risco de exposicao Fu.ncior?érios da empresa contratadg nao N .
R-07 uniformizados com a marca empresarial ou Gestdo de Contrato ~ Administracéo Baixo

aimagem do IFPI. sem a devida identificagéo.

Impactos



1 Prejuizos quanto a credibilidade do IFPI.
Acdes Preventivas
P-01 Fiscalizar o uso do fardamento e cracha. Responsaveis: Marceane Barros Lourenco,
JOSE IVONETE PAES DE
OLIVEIRA JUNIOR ,
FRANCISCO KAILAN BEZERRA
DOS SANTOS
Acdes de Contingéncia
C-01 Advertir a empresa, e aplicar as medidas cabiveis em casos reincidentes. Responsaveis: FRANCISCO KAILAN BEZERRA
DOS SANTOS , JOSE IVONETE
PAES DE OLIVEIRA JUNIOR ,
Marceane Barros Lourengo
Ndmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Item
N&o descentralizagdo por parte do
R-08 Falta de orcamento. M|n|ster|o, .da Ecqnomla dos ref:ursos Gestéo de Contrato  Administracdo Extremo
orcamentarios previstos para cumprimento
de obrigag6es contratuais.
Impactos
1 Gera prejuizos para o cumprimento das obrigagdes contratuais.
Acdes Preventivas
P-01 Realizar a contratagéo por meio de Sistema de Registro de Precos. Responsaveis: Marceane Barros Lourencgo,
JOSE IVONETE PAES DE
OLIVEIRA JUNIOR ,
FRANCISCO KAILAN BEZERRA
DOS SANTOS
Acdes de Contingéncia
C-01 Realizar o empenho de um més, contratar e reforcar més a més conforme Responsaveis: FRANCISCO KAILAN BEZERRA
liberacéo de recursos orgamentarios. DOS SANTOS , JOSE IVONETE
PAES DE OLIVEIRA JUNIOR ,
Marceane Barros Lourengo
Ndmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° ltem
Falta de
conhecimento das
cIausuIa; Empresa contratada durante a execucao Gestdo de Contrato  Contratada Alto
contratuais, por contratual alega artefatos estranhos.
parte do fornecedor
contratado.
Impactos
1 Gera prejuizos para o devido cumprimento do contrato.
Acodes Preventivas
P-01 Promover reuniéo na data da assinatura do contrato, entre a empresa e os fiscais Responsaveis: Marceane Barros Lourengo, JOSE
do contrato, discutindo/deixando claro as clausulas contratuais. IVONETE PAES DE OLIVEIRA
JUNIOR , FRANCISCO KAILAN
BEZERRA DOS SANTOS
Acodes de Contingéncia
Cc-01 Realizar a notificacdo citando a clausula do contrato, e em casos de reincidéncia Responsaveis: FRANCISCO KAILAN BEZERRA
apurar as devidas responsabilidades. DOS SANTOS , JOSE IVONETE
PAES DE OLIVEIRA JUNIOR ,
Marceane Barros Lourenco
NUmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° ltem
Nao mqnytengao A empresa adjudicada apresenta
das condi¢bes de P . - ~ .-
habilitagdio  exigidos pendeq0|a, mesmo apo; ser notlfl.cada e Gestdo de Contrato ~ Contratada Médio
= concedido os prazos previstos em lei.
para a contratagéo.
Impactos
1 Gera prejuizos para o exercicio da Instituigao.
Acdes Preventivas
P-01 Prever no Termo de Referéncia e edital a obrigagdo da empresa em manter, Responsaveis: Marceane Barros Lourengo,
durante toda a vigéncia do contrato, as condi¢cdes de habilitagcdo exigidos para a JOSE |IVONETE PAES DE
contratagdo, bem como as sangfes a que a mesma estara sujeita em caso de OLIVEIRA JUNIOR ,
descumprimento. FRANCISCO KAILAN BEZERRA
DOS SANTOS
Acdes de Contingéncia
C-01 Sugerir aplicacéo de san¢fes previstas no contrato e no instrumento convocatério Responsaveis: FRANCISCO KAILAN BEZERRA
e Rescindir o contrato (se for o caso) e, inexistindo impedimento legal, convocar a DOS SANTOS , JOSE IVONETE
empresa da Ata de Cadastro de Reserva ou realizar nova licita¢&o. PAES DE OLIVEIRA JUNIOR ,
Marceane Barros Lourengo
Ndmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Item
Inexecugdo parcial

R-11

A empresa adjudicada ndo executou o

ou total do objeto Gestdo de Contrato  Contratada

Extremo



contratado. objeto licitado.
Impactos

1 Gera prejuizos para o exercicio da Instituigao.
Acdes Preventivas
P-01 Executar e acompanhar, de forma preventiva, rotineira e sistematica, as atividades Responsaveis: Marceane Barros Lourenco,
de gestdo e fiscalizagdo contratual, aferindo o cumprimento dos resultados JOSE |IVONETE PAES DE
previstos, verificando as obrigacdes pactuadas, com vistas a assegurar o OLIVEIRA JUNIOR ,
cumprimento das clausulas avencadas e a solucdo de problemas relativas ao FRANCISCO KAILAN BEZERRA
objeto, conforme disposi¢8es constantes da IN n° 5/2017. DOS SANTOS
P-02 Promover capacita¢des no ambito da fiscalizagdo e gestéo contratual. Responsavel: FRANCISCO KAILAN BEZERRA
DOS SANTOS
Acdes de Contingéncia
C-01 Aplicar as sang8es previstas no contrato e no instrumento convocatério e Responsaveis: FRANCISCO KAILAN BEZERRA
Rescindir o contrato (se for o caso) e, inexistindo impedimento legal, convocar a DOS SANTOS , JOSE IVONETE
empresa remanescente ou realizar nova licitagéo. PAES DE OLIVEIRA JUNIOR ,
Marceane Barros Lourengo
NUmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Item
N Falta de funcionario para cobertura do
Auséncia de ; A x
- posto em eventuais auséncias dos seus Gestdo de Contrato  Contratada Alto
funcionario. .
titulares.
Impactos
1 Posto de trabalho desprovido de funcionario, ocasionando inseguranga do ambiente institucional.
Acdes Preventivas
P-01 Inclusado de clausula contratual que preveja substituicdo em até 2 (duas) horas. Responsaveis: Marceane Barros Lourencgo,
JOSE IVONETE PAES DE
OLIVEIRA JUNIOR ,
FRANCISCO KAILAN BEZERRA
DOS SANTOS
Acdes de Contingéncia
C-01 Notificar a empresa em tempo hébil da reposicéo. Responsaveis: Marceane Barros Lourenco,
FRANCISCO KAILAN BEZERRA
DOS SANTOS , JOSE IVONETE
PAES DE OLIVEIRA JUNIOR
Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° ltem
Eminéncia de
invasdo predial, ou Invaséo predial, ou acesso de pessoas nao
acesso de pessoas autorizadas por impericia de colaborador Gestdo de Contrato  Contratada Médio
ndo autorizadas em (es).
grande quantidade.
Impactos
1 Inseguranca do ambiente institucional.
Acdes Preventivas
P-01 Instruir a contratada a reforgar a vigilancia nas portarias. Responsaveis: JOSE IVONETE PAES DE
OLIVEIRA JUNIOR ,
FRANCISCO KAILAN BEZERRA
DOS SANTOS , Marceane Barros
Lourengo
P-02 Instruir a contratada & restringir o acesso a visitantes. Responsaveis: JOSE IVONETE PAES DE
OLIVEIRA JUNIOR ,
FRANCISCO KAILAN BEZERRA
DOS SANTOS , Marceane Barros
Lourengo
P-03 Instruir a contratada & acionar policia militar. Responsaveis: JOSE IVONETE PAES DE
OLIVEIRA JUNIOR ,
FRANCISCO KAILAN BEZERRA
DOS SANTOS , Marceane Barros
Lourengo
P-04 Exigir da contratada curso de capacita¢do dos colaboradores. Responsaveis: MARCEANE BARROS
LOURENCO, JOSE IVONETE
PAES DE OLIVEIRA JUNIOR
Acoes de Contingéncia
c-01 Instruir a contratada & evacuar invasores de forma legal; Responsaveis: JOSE IVONETE PAES DE
OLIVEIRA JUNIOR ,
FRANCISCO KAILAN BEZERRA
DOS SANTOS , Marceane Barros
Lourenco
C-02 Avaliar prejuizos e cobrar eventuais perdas da contratante; Responsaveis: JOSE IVONETE PAES DE

OLIVEIRA JUNIOR ,
FRANCISCO KAILAN BEZERRA
DOS SANTOS , Marceane Barros
Lourenco




Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Iltem
Perda ou roubos
R-14 dentroA . das Desaparecimento de objetos por impericia Gestio de Contrato  Contratada Baixo
dependéncias do de colaborador(es).
IFPI.
Impactos
1 Gera prejuizos para o exercicio da Instituigao.
2 Insatisfagdo da comunidade usuaria.
Acdes Preventivas
P-01 Instruir a contratada a controlar o fluxo de pessoas, realizando rondas nas Responsaveis: Marceane Barros Lourenco,
dependéncias do IFPI. JOSE |IVONETE PAES DE
OLIVEIRA JUNIOR ,
FRANCISCO KAILAN BEZERRA
DOS SANTOS
Acoes de Contingéncia
C-01 Avaliar a responsabilidade e se possivel cobrar da contratada conforme contrato.  Responsaveis: Marceane Barros Lourenco,
FRANCISCO KAILAN BEZERRA
DOS SANTOS , JOSE IVONETE
PAES DE OLIVEIRA JUNIOR
Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° ltem
Ingeréncia por parte do fiscal do contrato,
Preposto ocioso. em virtude da ociosidade de preposto para Gestao de Contrato  Contratada Médio
atendimento de demandas contratuais.
Impactos
1 Gera prejuizos para o cumprimento devido do instrumento contratual..
Acodes Preventivas
P-01 Incluséo de clausula contratual que preveja contato permanente entre o fiscal e a Responsaveis: Marceane Barros Lourenco,
empresa, e a presenga do preposto pelo menos uma vez por semana, nas JOSE IVONETE PAES DE
dependéncias do CASRN. OLIVEIRA JUNIOR ,
FRANCISCO KAILAN BEZERRA
DOS SANTOS
Acdes de Contingéncia
C-01 Notificar a empresa citando a clausula contratual/Termo de Referéncia, solicitando Responsaveis: Marceane Barros Lourengo,
se for o caso, substituicao de preposto. FRANCISCO KAILAN BEZERRA
DOS SANTOS , JOSE IVONETE
PAES DE OLIVEIRA JUNIOR
Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Item
Descumprimento
das obrigac6es
tl’ab.alhIS‘t?\S, Ma ].ce. da !Empresa/Gestao e Fiscalizagao Gestdo de Contrato  Contratada Alto
previdenciarias e de administrativa inadequada ou ausente.
recolhimento de
INSS e FGTS.
Impactos
1 Gera prejuizos para a gestao contratual, bem como infringimento dos direitos de colaboradores.
2 Prejuizos ao fisco.
Acdes Preventivas
P-01 Fiscalizagao ativa e efetiva na conferéncia da documentagao. Responsaveis: Marceane Barros Lourenco,
JOSE |IVONETE PAES DE
OLIVEIRA JUNIOR ,
FRANCISCO KAILAN BEZERRA
DOS SANTOS
P-02 Adocao da Conta Vinculada para retencéo de valores. Responsaveis: FRANCISCO KAILAN BEZERRA
DOS SANTOS, MARCEANE
BARROS LOURENCO
Acdes de Contingéncia
C-01 Notificar a empresa citando a clausula contratual/Termo de Referéncia dando Responsaveis: Marceane Barros Lourengo,
prazo previstos em Lei para regularizagéo. JOSE IVONETE PAES DE
OLIVEIRA JUNIOR
C-02 Em caso de persisténcia de irregularidade, mesmo apds concedido o prazo legal Responsavel: MARCEANE BARROS
para regularizagdo, efetuar descontos legais e sugerir a aplicacdo de sanc¢des LOURENCO
conforme o caso.
Ndmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° ltem
Retengao' indevida Ingeréncia por parte da fiscalizagdo Gestio de Contrato  Contratada Médio
da conta vinculada  contratual.
Impactos
1 Falta de recursos para cumprimento de obrigagdes, tais como, valores referentes a férias, 13° e resciséo contratual.
Acdes Preventivas
P-01 Observar proposta/planilha de custo homologada, além do caderno logistico com as Responsavel: MARCEANE BARROS
Orientagfes béasicas sobre a operacionalizagdo da Conta Vinculada nos termos da LOURENCO

Instru¢céo Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017.



P-02 Promover capacitacdo constante sobre planilha de custos e formacao de precos. Responsavel: FRANCISCO KAILAN BEZERRA
DOS SANTOS
Acoes de Contingéncia
C-01 Em caso de valores retidos a menor, proceder com descontos/ajustes possiveis Responsavel: MARCEANE BARROS
dentro do escopo contratual antes do findo/rescis@o contratual. LOURENCO
Ndmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° ltem
R-18 Falta de garantia Néo gpresentagéo de apolice seguro Gestio de Contrato  Contratada Extremo
contratual. garantia dentro do prazo legal.
Impactos
1 Inadimpléncia contratual.
Acdes Preventivas
P-01 Prever clausulas contratuais e modos a se dar a garantia do contrato. Responsaveis: MARCEANE BARROS
LOURENCO, FRANCISCO
KAILAN BEZERRA DOS SANTOS
Acdes de Contingéncia
C-01 Sugerir sancionar a empresa, conforme previsdo no instrumento convocatério Responsavel: MARCEANE BARROS
[/contrato. LOURENCO
Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° ltem
Ma qualidade na Morosidade de funcionarios na execucao
prestacéo de = Gestdo de Contrato  Contratada Alto
. de atividades.
Servicos.
Impactos
1 Servigos deficitarios, insuficientes para atendimento das necessidades da Instituigdo/Inseguranga do ambiente institucional.
Acdes Preventivas
P-01 Incluir anexo de IMR — INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS, Responsaveis: MARCEANE BARROS
contendo indicadores para a mensuragdo da qualidade e eficiéncia dos servigos LOURENCO, FRANCISCO
contratados. KAILAN BEZERRA DOS
SANTOS, JOSE IVONETE PAES
DE OLIVEIRA JUNIOR
Acdes de Contingéncia
C-01 Avaliar criteriosamente/mensalmente os indicadores propostos quanto a qualidade Responsaveis: MARCEANE BARROS
dos servigos prestados, aplicando os indices/percentuais de desconto, conforme o LOURENCO, JOSE IVONETE
caso. PAES DE OLIVEIRA JUNIOR
NUmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Item
Atraso no
R-20 paqgmento de ngamgntq .de salérif)s e beneficios apos o Gestdo de Contrato  Contratada Extremo
salarios e outros quinto dia util, previsdo na CLT.
beneficios.
Impactos
1 Morosidade de funcionarios na execugéo de atividades.
2 Causas trabalhistas.
Acdes Preventivas
P-01 Prever no instrumento no edital e instrumento contratual topicos que penalizem a Responsaveis: FRANCISCO KAILAN BEZERRA
empresa em caso de atraso, inclusive rescisao unilateral em caso de reincidéncia. DOS SANTOS, MARCEANE
BARROS LOURENCO
P-02 Prever anexo de que a obriga¢é@o da contratada de, no momento da assinatura do Responsaveis: FRANCISCO KAILAN BEZERRA
contrato, autorizar a Administragdo contratante a fazer o desconto nas faturas e DOS SANTOS, MARCEANE
realizar os pagamentos dos salérios e demais verbas trabalhistas diretamente aos BARROS LOURENCO
trabalhadores, bem como das contribuigbes previdenciarias e do FGTS, quando
estes ndo forem adimplidos.
Acdes de Contingéncia
C-01 Efetuar pagamento direto aos colaboradores, conforme prazos dispostos na Responsavel: MARCEANE BARROS
INSTRUCAO NORMATIVA N° 5, DE 26 DE MAIO DE 2017. LOURENCO

4. Acompanhamento das Ac¢des de Tratamento de Riscos

Nenhum acompanhamento incluido.

5. Responsaveis | Assinantes Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente
9 o oo paes e oL unon g b varceanesasros Lourenco
Equipe de Plancjamento W D
FRANCISCO KAILAN JOSE IVONETE PAES DE MARCEANE BARROS
BEZERRA DOS SANTOS OLIVEIRA JUNIOR LOURENCO
Toesins Ao e sis Equipe de apoio Equipe de apoio

9

Documente assinado digitalmente

b FRANCISCO KAILAN BEZERRA DOS SANTOS
» Data: 08/12/2023 12:22:57-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br






MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui

PROPOSTA

PROCESSO N¢:

LICITAGCAO Ne:

CONTRATO Ne:

Posto de Vigilancia Armada, 12 (doze)
horas diurnas, de segunda-feira a
domingo, inclusive feriados, envolvendo 2
(dois) vigilantes alternando em turnos de
12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas -
Campus S3ao Raimundo Nonato

Posto de Vigilancia Armada, 12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira a
domingo, inclusive feriados, envolvendo 2
(dois) vigilantes alternando em turnos de
12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas -
Campus S3o Raimundo Nonato.
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

PROCESSO N2:

LICITAGAO Ne:

CONTRATO Ne:

DISCRIMINAGCAO DOS SERVIGOS REFERENTES A CONTRATAGAO

DATA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO)

MUNICIPIO/UF

ANO DO ACORDO,CONVENGAO OU DISSIDIO COLETIVO

NUMERO DE MESES DE EXECUGAO CONTRATUAL

IDENTIFICACAO DO SERVICO

TIPO DE SERVICO

UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE DO POSTO

QUANTIDADE TOTAL DE
EMPREGADO A CONTRATAR

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA

TIPO DE SERVICO

CLASSIFICACAO BRASILEIRA DE OCUPACOES (CBO)

SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL - BASE

CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL)

DATA-BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO)

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO

COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO PERCENTUAL (%)

VALOR (R$)

>

Salario-Base

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade

O|l0O | ®

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

Outros

QOutros

TOTAL DA REMUNERAGAO

TOTAL MODULO 1

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS PERCENTUAL (%)

VALOR (R$)

132 (décimo terceiro) Saldrio

Férias e Adicional de Férias

TOTAL 0,000%

TOTAL SUBMODULO 2.1

MODULO 1

BASE DE CALCULO PARA O SUBMODULO 2.2 SUBMODULO 2.1

TOTAL
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SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES PERCENTUAL (%) VALOR (R$)
A ]INSS 20,00%
B |SALARIO EDUCACAO 2,50%
SAT - Seguro acidente do trabalho (RAT X FAP) = RAT (3% - Atividades de vigilancia e
seguranga privada -c6digo 8011-1/01 do Anexo V do Decreto n2 3.048/1999) x FAP
c (2% - Valor maximo, conforme Decreto n? 6.957/20Q9). Obs: O licitante devera 6.00%
preencher ovalor doseu FAP, a ser comprovado no envio de sua proposta adequada ’
Iaoo lancevencedor,mediante apresentagdoda GFIPououtro documentoaptoafazé -
D [SESI/SESC 1,50%
E |SENAI / SENAC 1,00%
F |SEBRAE 0,60%
G |INCRA 0,20%
H |FGTS 8,00%
TOTAL SUBMODULO 2.2 39,800%
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A |Transporte =(0,00 x 02 passagens x 26 dias) - (6% do Salario Base)
B [Auxilio Refeigdo/Alimentacdo
C |Assisténcia Médicae Familiar
D [Seguro de Vida
E |IntervaloIntrajornada
F |Outros
G |Outros
TOTAL SUBMODULO 2.3
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)
2.1 |139Salério, Férias e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigGes
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios
TOTAL MODULO 2
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO PERCENTUAL (%) VALOR (RS)
A [Aviso Prévio Indenizado
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
C |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
D |Aviso Prévio Trabalhado
E [Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado

TOTAL MODULO 3

MODULO 1

i i MODULO 2
BASE DE CALCULO PARA O MGDULO 4

MODULO 3
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TOTAL

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

SUBMODULO 4.1 - SUBSTITUTOS NAS AUSENCIAS LEGAIS

4.1 SUBSTITUTOS NAS AUSENCIAS LEGAIS PERCENTUAL (%) VALOR (R$)
A [Substituto na cobertura de Férias
B [Substituto na cobertura de Ausénciaslegais
C [Substituto na cobertura de Licenga Paternidade
D |[Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de trabalho
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade
F |Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)
TOTAL SUBMODULO 4.1
SUBMODULO 4.2 - SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA
4.2 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA VALOR (R$)
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo
TOTAL SUBMODULO 4.2
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (RS)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais
4.2 [Substituto na Intrajornada
TOTAL
TOTAL MODULO 4
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A [Uniformes
B |Depreciagdo de Equipamentos
C [Materiais de Consumo Anual
D |Outros
E [Outros
TOTAL MODULO 5
MODULO 1
MODULO 2
i i MODULO 3
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 -
MODULO 4
MODULO 5
TOTAL
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO PERCENTUAL (%) VALOR (R$)
A [Custos Indiretos
B |Lucro
FATURAMENTO CALCULO POR DENTRO
C |Tributos 0,000 1,0000

C1. Tributos Federais

C1.A(PIS)

C1.B (COFINS)

| C2. Tributos Estaduais (especificar)
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C3. Tributos Municipais

C3.A(ISS)

SOMA DOS TRIBUTOS 0,000%

TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) VALOR (RS)

>

Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo

Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo

O|O|w

Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

E |Mddulo 5 - Insumos Diversos

SUBTOTAL (A +B+ C+D +E)

F |Médulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro
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FUNDAMENTAGAO LEGAL E MEMORIA DE CALCULO DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

(VIGILANCIA)

ITEM

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA

Clausula #### - Piso Salarial - Convencéo Coletiva de Trabalho - ####/##H# - Registro MTE n°
Plit##HH [##H##. (OBSERVACAO: DEVERA SER INFORMADO DE ACORDO COM A CCT).

Clausula ##### - Vigéncia e Data-Base - Convencao Coletiva de Trabalho - ####/#### - Registro MTE n°
Pl [H#itiHt. (OBSERVACAO: DEVERA SER INFORMADO DE ACORDO COM A CCT).

ITEM

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1-A

Clausula #it# - Piso Salarial - Convencdo Coletiva de Trabalho - ####/## - Registro MTE n°
Pl##H#HH/####. (OBSERVACAO: DEVERA SER INFORMADO DE ACORDO COM A CCT).

Clausula ##### - Adicional de Periculosidade - Convengdo Coletiva de Trabalho - ###/#i### - Registro
MTE n° Pl /it (OBSERVACAO: DEVERA SER INFORMADO DE ACORDO COM A

CCT).CLT - Art. 193 - Corresponde a 30% sobre o Salario-Base.

1-D

Clausula ##### - Adicional Noturno - Convencdo Coletiva de Trabalho - ####/#### - Registro MTE n°
PlitiHHtHH# [ H#itH (OBSERVACAO: DEVERA SER INFORMADO DE ACORDO COM A CCT) -

Serd remuneradacom o adicional de 30% (trinta por cento) em relagdo a hora normal. Assim, para fins
de apuragdo, deve-se somar salario-base e adicional de periculosidade, dividir por 220, divisor da
categoria, em seguida multiplicar por 30% (trinta por ce nto) de adicional e depois por 120 (cento e vinte),
gue sdo o numero de horas noturnas da escala 12x36, consideradas 8 (oito) horas por cada um dos 15
(quinze) plantdes mensais, considerando-se aqui jdareducdo da hora noturna(de 22h as 5h da manh3,
emque pese se terapenas setehoras de reldgio, se tem oitohoras para fins de remuneragao trabalhista,
tendo em vista o que dispde o art. 73 da CLT sobre a hora do trabalho noturno).

Férmula: Adicional Noturno = ((Salario Base + Adicional de Periculosidade) / Divisor da Categoria) x
Percentual do Adicional Noturno x Quantidade mensal de horas noturnas trabalhadas (MEMORIA DE
CALCULO VIGILANCIA ARMADA ANO 202# - SINDESP/PI).

Adicional de Hora Noturna Reduzida/132 Hora - Constituicdo Federal - Art. 72, inciso IX. CLT - Art. 73.
Porforca doart. 73 da CLT, a horado trabalho noturno é computada como de 52 minutos e 30 segundos.
A reducdo dahora noturnagera01 (uma) hora extra ao final de cada do plantdo do trabalhador, tal hora
é conhecida como hora noturna reduzida, na verdade por ocorrer em decorréncia da reducao da hora
noturna, e também como décimaterceirahora, por de fato se tratar de uma décimaterceirahora para
fins remuneratérios.

Clausula ####H - Horas Extras - Convengao Coletiva de Trabalho - ##H##/### - Registro MTE n°
Pli#iith/#itHt (OBSERVACAO: DEVERA SER INFORMADO DE ACORDO COM A CCT) - As horas
extras realizadas serdo remuneradas com o percentual historicamente acertado nas Convengoes
anteriores, noimporte de 60% (sessenta por cento) emrelagdo a hora normal.

Portanto, parafins de apuracao, a hora noturnareduzida ou décimaterceirahoraserd remunerado com
o adicional de 60% em relacdo a hora normal, por se tratar de hora extra. Assim, deve -se somar saldrio-|
base e adicional de periculosidade, dividir por 220, divisor da categoria, em seguida ACRESCER de 60%
(sessenta porcento) e depoismultiplicar por 15 (quinze), que sdo o nimero de horas noturnas reduzidas
/ décimaterceirahorarealizadas por més, 01 (uma) hora por cada um dos 15 (quinze) plantdes mensais.
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Formula: Adicional de Hora Noturna Reduzida / Décima Terceira Hora = ((Salario Base + Adicional de
PerlcuI05|dade) / Divisor da Categoria) x acréscimo Percentual Hora Extra x Quantidade de horas extras
mensais (MEMORIA DE CALCULO VIGILANCIA ARMADA ANO 2024 - SINDESP/PI).

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

ITEM

SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1-A

Corresponde a gratificagdo natalina, prevista pelo Decreton257155/65, que regulamentaaLei n2 4.090
(institui o132 Salario) e peloinc. Vllldo art. 72 da Constituicdo. A gratificacdo corresponderda1/12 (um
doze avos) da remunerac¢do devidaem dezembro, pormésde servigo, do ano corre spondente, ou seja,
1/12 = 8,333%, sendo que afracdoigual ou superiora 15 (quinze) diasde trabalho serd havida como més
integral. Percentual do 132 (décimo terceiro) Salario devera ser aplicado sobre o total do Médulo 1.

2.1-B

Abono de Férias ou Adicional de Férias: Previsto na Constituicdo Federal, em seu art. 72, inciso XVII,
prevé que as férias sejam pagas com adicional de, pelo menos, 1/3 (um terco) da remuneragdo do més.
Assim, a provisdo para atender as despesas relativas ao abono de férias corresponde a: (1/11 x 1/3) x
100 = 3,03% (Arredondamento de 3,03% para 3,025% para cumprir com o percentual apresentado no
Caderno de Logistica da Conta Vinculada). Percentual das Férias e Adicional de Férias devera ser aplicado
sobre o total do Médulo 1.

ITEM

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE
SERVICOS (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES

2.2-A

INSS: Contribuicdo a cargo da empresa destinada a Seguridade Social e aplica-se o percentual de 20%.
Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991 (Art. 22. inciso ). Jurisprudéncia - TCU (Acorddo 1753/2008 -
Plenario). Percentual a ser aplicado sobre o somatdério do Médulo 1 e Submaédulo 2.1.

2.2-B

Saladrio Educacdo: Contribuicdo social destinada ao financiamento da educag¢do basica nos termos da
Constituicdo Federal abase de 2,50%. Decreto-Lei n2 87.043, de 22 de margo de 1982 (Art. 39, incisol).
Percentual a ser aplicado sobre o somatdrio do Médulo 1 e Submédulo 2.1.

2.2-C

SAT: SAT - Seguro acidente do trabalho (RAT X FAP) = RAT (3% - Atividades de vigilancia e seguranca
privada- cddigo 8011-1/01 do AnexoV do Decreto n?3.048/1999) x FAP (2% - Valor maximo, conforme
Decreto n? 6.957/2009). Obs: O licitante devera preencher o valor do seu FAP, a ser comprovado no
envio de sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentacdo da GFIP ou outro
documento apto a fazé-lo. Percentual aseraplicado sobre o somatério do Médulo 1 e Submédulo 2.1.

2.2-D

SESI / SESC: Contribuicdes sociais destinadas ao Servico Social da Industria e ao Servico Social do
Comeércio a base de 1,50%. Lei n2 8.036/1990 (Art. 30). Jurisprudéncia - TCU (Acérddo 1.753/2008 -
Plenario). Jurisprudéncia - TCU (Acdrdao 3.037/2009). Percentual a ser aplicado sobre o somatério do
Médulo 1 e Submédulo 2.1.

2.2-E

SENAI / SENAC: Contribuicdo ao servico Nacional de Aprendizagem Industrial e ao Servigco Nacional de
Aprendizagem Comercial. Incidéncia de 1,00%. Decreto-Lei n2 2.318/86. Jurisprudéncia - TCU (Acérddo
3037/2009 - Plenario). Percentual a ser aplicado sobre o somatério do Médulo 1 e Submédulo 2.1.

2.2-F

SEBRAE: Servico Brasileiro de Apdio a Pequena e Média Empresaabase de 0,60%. Lei n2 8.029, de 12 de
abril de 1990 (Art. 82). Jurisprudéncia - TCU (Acorddo 1442/2010 - 22 Camara). Percentual aseraplicado
sobre o somatério do Médulo 1 e Submaédulo 2.1.

2.2-G

INCRA: Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria a base de 0,20%. Decreto-Lei n21.146, de
31 de dezembro de 1970 (Art. 12, inciso I). Jurisprudéncia - TCU (Acdrd3do 1753/2008 - Plendrio).
Percentual a ser aplicado sobre o somatdrio do Médulo 1 e Submédulo 2.1.
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2.2-H

FGTS: Fundo de Garantia de Tempo de Servigo, garantido pela Constituigdao Federal, abase de 8%. Lei n2
8.036, de 11 de maiode 1990 (Art. 15). Constituicdo Federalde 1988 (Art. 72, inciso ll1). Jurisprudéndia -
TCU (Acoérddo 1753/2008 - Plenario). Percentual a ser aplicado sobre o somatério do Médulo 1 e
Submdédulo 2.1.

ITEM

SUBMODULO 2.3 - BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS

2.3-A

Auxilio Transporte Cldusula ### - Vale Transporte - Convengdo Coletiva de Trabalho - ####/#### -
Registro MTE n° PIHHHHIH [HitHH (OBSERVACAO DEVERA SER INFORMADO DE

ACORDO COM A CCT) - Férmula: (0,00 x 02 passagens x 26 dias) - (6% do Saladrio Base ). Onde:

0,00 = Valorda Tarifade acordo com o Decreto Municipal.

02 passagens = Corresponde o nimero de deslocamento didrios do trabalhador.

26 dias = Para efeito de quantitativo do Vale-Transporte, considera-se a média dos dias efetivamente
trabalhados, calculados durante 12 meses do contrato, o qual corresponde a 26 (vinte e seis) dias,
observando para tal, o trabalha realizado de segunda-feira a sdbado.

6% do Saldrio Base = Parcelasuportada pelo beneficidrio conforme Artigo 114, inciso |, Decreto
10.854/21.

Fundamentacdo Legal: Decreto 10.854/21, Lei 7418/85 (Vale-Transporte), e também devera haver
regulamentacdo do Transporte Publico e darespectivatarifa no municipio.

2.3-B

Auxilio Refelgao/Allmentagao Clausula # - Vale Alimentacdo - Convencgao Coletiva de Trabalho -
Hit# #iHHE - Registro MTE n° PliHH#####/##H## (OBSERVACAO: DEVERA SER

INFORMADO DE ACORDO COM A CCT). S6 podera ser deduzido, do valor do auxilio alimentagao, a
porcentagema que se refere o Inciso Ill do artigo 143 da PORTARIA N.2 672, DE 08 DE NOVEMBRO DE
2021, haja visto que o referido desconto sé é praticado durante a execugao do contrato e preenchidos
os requisitos, da contrapartida ao trabalhador, constante no paragrafo unico do artigo 140 da mesma
portaria.

2.3-C

AssisténciaMédicae Familiar: Clausula #it#H# - i - Convencdo Coletiva de Trabalho - #Hi/Hitt
- Registro MTE n° PliHHH##t /. SO devera constar na planilha se houver previsdo na Convencgéo
Coletiva de Trabalho. O valor de referéncia poderd ser 8 média das contratagbes anteriores, o qual
deverd ser demonstrado em uma planilha complementar.

2.3-D

Seguro de Vida: Clausula #### - Seguro - Convencdo Coletivade Trabalho - #it##/##Ht# - Registro MTE
n° PUHHHHIH/#HIHH. SO devera constar na planilha se houver previsio na Convengdo Coletiva de
Trabalho. Ovalorde referéncia poderd ser pesquisa de precos com base nalegislagdo vigente ou a média
das contratagdes anteriores, o qual devera ser demonstrado em uma planilha complementar.

2.3-E

Intervalo Intrajornada (Nao usufruido pelo empregado): Clausula ###### - ###### - Convencdo Coletiva
de Trabalho - ####/###H# - Registro MTE n° Pl /#### (OBSERVACAO: DEVERA SER INFORMADO DE
ACORDO COM A CCT). Por sua vez, o intervalo intrajornada serd remunerado com o adicional de 50%
em relagdo a hora normal, em observancia ao que dispde o §49, do art. 71, da CLT. Assim, para fins de
apuracdo, deve-se somar salario-base e adicional de periculosidade, dividir por 220, divisor da categoria,
em seguida ACRESCER de 50% (cinquenta por cento) e depois multiplicar por 15 (quinze), que sdo o
nimero de horasdointervalo intrajornada, 01 (uma) hora porcadaum dos 15 (quinze) plantdes mensais.

Férmula: Intervalo Intrajornada = ((Salario Base + Adicional de Periculosidade) / Divisor da Categoria)
x Acréscimo do percentual sobre o valor da remuneragdo da hora normal de trabalho x Quantidade de
horas indenizadas do intrajornada (MEMORIA DE CALCULO VIGILANCIA ARMADA ANO 202# -
SINDESP/PI).

ITEM

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Aviso Prévio Indenizado - Férmula: ((1/12)*0,1) = 0,833% ou 0,00833 (Incide sobre o Médulo| -
Composi¢dao daRemunerag¢do). Onde:
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1 =0 Aviso PrévioIndenizado correspondente ao pagamentointegral daremuneragédo, com
desligamentoimediato do empregado.

12 = Representaorateiodaremuneragdaoem 12 meses.

3-A
10% ou 0,1 = Dado estatistico levantado nos contratos do IFPI.
0,833% ou 0,00833 =Percentual aser aplicado sobre aremuneragao.
Fundamentacdo Legal: CF/1988 (art. 72, inciso XXI). CLT (art. 477, art. 487 a 491)
Incidénciado FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado: Conhecido o valordo Aviso Prévio Indenizado,
3-B aplicar 8% sobre o mesmo.
Fundamentagdo Legal: Jurisprudéncia - TCU (Acord302.217/2010 - Plenario)
Multa do FGTS e sobre o Aviso Prévio Indenizado - 2% - Anexo XIl da IN 5/2017 e Lei n? 13.932 que
extinguiu, no art. 12, a Contribuicdo Social de 10% sobre o FGTS: Para os érgaos que trabalham com
Conta Vinculada, asoma das multas do FGTS (itens C + F) deve serigual a 4% (Incide sobre o Mddulo| -
3-C Composicdo da Remuneracao).
Fundamentagdo Legal: Lein28.036, de 11 de maiode 1990 (Art. 18, § 12) com redacdo dada pelaLein®
9.491, de 9 de setembro de 1997.
Aviso Prévio Trabalhado - Férmula: ((7/30)/12)*0,9 = 1,750% ou 0,0175 (Incide sobre o Mddulol|
- Composi¢dao daRemunerag¢do). Onde:
7 = Dias corridos de folgaa que o empregado tem direito (Paragrafo Unico daart. 488 da CLT).
30 = Corresponde ao rateio mensal do Aviso Prévio Trabalhado.
3-D 12 = Quantidade de mesesnoano.
90% ou 0,9 = Dado estatistico levantado nos contratos do IFPI.
1,750% ou 0,0175 = Percentual aseraplicado sobre a remuneracgdo.
Fundamentagdo Legal: Jurisprudéncia - CF/1988 (art. 72, inciso XXI). CLT (art. 477, art. 487 a 491). TCU
(Acorddo 3.006/2010 - Plenario).
Incidénciade GPS, FGTS e outras contribui¢gdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado: Conhecidoovalordo
3-E Aviso Prévio Trabalhado, aplicar o percentual total do submddulo 2.2 sobre o mesmo.
Fundamentacdo Legal: IN SEGES/MPDG n2 5/2017 (Anexo VII-D).
Multa do FGTS e sobre o Aviso Prévio Trabalhado - 2% - Anexo XII da IN 5/2017 e Lei n2 13.932 que
extinguiu, no art. 12, a Contribuicdo Social de 10% sobre o FGTS: Para os érgaos que trabalham com
Conta Vinculada, asoma das multas do FGTS (itens C + F) deve serigual a 4% (Incide sobre o Médulo| -
3-F Composi¢do da Remuneragdo).
Fundamentagdo Legal: Lein28.036, de 11 de maiode 1990 (Art. 18, § 12) com redacdo dada pelaLein?
9.491, de 9 de setembro de 1997.
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
ITEM SUBMODULO 4.1 - SUBSTITUTOS NAS AUSENCIAS LEGAIS
Substituto na cobertura de Férias - Formula: (1/11) x 100 = 9,09% (Arredondamento de 9,09% para
41-A 9,075% para cumprir com o percentual apresentado no Caderno de Logistica da Conta Vinculada).

Percentual aser aplicado sobre o somatério dos Médulos 1, 2 e 3, excluindo o Vale Alimentacdo e Vale
Transporte do Submoédulo 2.3.
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Substituto na cobertura de Auséncias legais - Formula: ((2/30)/12) = 0,556% ou 0,00556. Onde:

2 =Dias de faltas por ano estimadas de acordo com dados estatistico do IBGE.

4.1-8 /30 = Impacto sobre o més.
/12 = Impacto diluido aolongo de 12 meses.
0,556% ou 0,00556 = Percentual aser aplicado sobre o somatério dos mddulos 1,2 e 3.
Substituto na cobertura de Licenga Paternidade - Formula: ((5/30)/12)*0,02 = 0,028% ou 0,00028.
Onde:
5 = Dias de auséncia, previsto no art. 79, inciso XIX da CF, combinado com o art. 10, § 12 dos Atos das
Disposices Constitucionais Transitdrias - ADCT, onde concede ao empregado o direito de ausentar-se
por cinco dias quando do nascimento de filho.

4.1-C /30 = Impacto sobre o més.
/12 = Impécto diluido aolongo de 12 meses.
2% ou 0,02 = Percentual estimado porano de trabalhadores que sdo pais, de acordo com dados
estatisticos do IBGE.
0,028% ou 0,00028 = Percentual aser aplicado sobre o somatdriodos mddulos 1,2 e 3.
Substituto na cobertura de Ausénciapor Acidente de trabalho - Formula: ((15/30)/12)*0,08 = 0,333%
ou 0,00333. Onde:
15 = Dias de auséncia cobertos pelo empregador, apds 15 dias, INSS. A lei 8.213/91 (disp&em sobre os
Planos de Beneficios da Previdéncia) em seu art. 60, § 32 obriga o empregador a assumir o 6nus
financeiro pelo prazo de 15 dias, no caso de acidente de trabalho previsto no art. 131 da CLT.

4.1-D
/30 = Impacto sobre o més.
/12 = Impacto diluido ao longo de 12 meses.
8% ou 0,08 = Segundo o IBGE, cerca de 8% dos empregados (nivel nacional) sofrem acidente durante o
ano.
0,333% ou 0,00333 = Percentual aser aplicado sobre o somatdrio dos mddulos 1,2 e 3.
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade - Formula: ((1+1/3)/12)*0,01*((4/12)) = 0,037%
ou 0,00037. Onde:
((1+1/3)/12) = Equivale ao provisionamento do custo relativo as férias + terco constitucional do
empregado substituto, proporcionais aos 120 dias de afastamento da empregada em licenca
maternidade.

4.1-E
1% ou 0,01 = Percentual estimado da ocorréncia dalicenga maternidade aoano, de acordo com dados
estatisticos do IBGE.
4/12 = 4 mesesde licencamaternidade porano.
0,037% ou 0,00037 =Percentual aser aplicado sobre o somatériodos mdédulos 1,2 e 3.

ITEM MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
Uniformes: A descricdo serd de acordo com a natureza do servico, o quantitativo de Uniformes serdem
5.A funcdo do numero de colaboradores envolvidos na contratacdo e o valor de referénciadositens devera

ser balizado em pesquisa de precos com base na legislacdo vigente. Para se chegar ao valor por
empregado pega-se o valor total e divide pelo nimero de meses.
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Equipamentos: A descrigao sera de acordo com a natureza do servigo, o quantitativo de Equipamentos
seraem funcdo dademandado Campus e o valorde referénciadositens deverad ser balizado em pesquisa

5-B de precos com base na legislacdo vigente. Parase chegar ao valorda depreciacdo porempregado pega-
se o valor total da depreciacdo e divide pelo nimero de funcionarios.
Materiais de Consumo Anual: A descricdo serd de acordo com a naturezado servico, o quantitativo de
Materiais de Consumo Anual serd em funcao do nimero de colaboradores envolvidos na contratacdo e

5-C ovalordereferénciadositens deverdserbalizado empesquisa de precos com base nal egislacio vigente.
Parase chegaraovalor porempregado pega-se o valortotal e divide pelo nimero de meses e emseguida
pelo nimero de funcionarios.

ITEM MODULO 6 - CUSTO INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROS

6-A Custos Indiretos - Percentual daempresaa seraplicado sobre o somatério dos MODULOS 1, 2, 3,4 e 5.
Lucro - Percentual daempresaa seraplicado sobre o somatério dos MODULOS 1, 2, 3, 4 e 5+ CUSTOS

6-B
INDIRETOS.

6-C1.A iPIS - Depende doregime de tributacdo - Real, Presumido ou Simples Nacional.

6-C1.B  iCOFINS- Depende doregime de tributagao - Real, Presumido ou Simples Nacional.
ISS - Somente os municipiostem competéncia parainstitui-lo (Art. 156, lll, da Constituicao Federal). Deve

6-C3.A iser consultada a legislacdo da municipalidade em que serdo executados os servicos, para se obtera
aliqguota do ISS.
Os tributos sdo calculados sobre o FATURAMENTO.
O faturamento corresponderd ao SOMATORIO DOS MODULOS 1 a 5 + CUSTOS INDIRETOS + LUCRO.
Tendo emyvistaque os préprios tributos integram a base de célculo, utiliza-seumtipo de féormula
denominada"circular", chamada " CALCULO PORDENTRO":

CALCULO POR:192) Somar os tributos (PIS+COFINS+ISS) =0,65 + 3,00 + 5,00 = 8,65 (total dos tributos).
DE
MRS 29) Subtrairo resultado de 100 e dividi-lo por 100 = (100 - 8,65) / 100 = 0,9135.
39) Dividiro FATURAMENTO pelo quociente 0,9135.
49) Desse resultado, aplicarindividualmente os percentuais de cada um dos tributos.
52) O total do MODULO 6 correspondera ao SOMATORIO: TOTAL DOS TRIBUTOS + CUSTOS INDIRETOS
+ LUCRO.
Os percentuais referentes aos Custos Indiretos e ao Lucro sdo a média dos cdlculos de percentuais
minimo e maximo resultante de estudos desenvolvidos em 2014/2015 pelo Fundagdo Instituto de
Administragao (FIA) e resgistrado no Caderno Técnico da SEGES como orientagao geral para o
Nota preenchimento da Planilha de Custos e Formagao de Precos.
Explicativa

Os percentuais de PIS e COFINS, constantes na planilha da Administragao, levou em consideragao o
regime de tributagdo pelo Lucro Presumido.

OrientagOes
Gerais

Quando do preenchimento da planilhadeveraser retirado as partes destacadas em vermelho.
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1 :Boné Com emblema dacontratada. Unidade RS 0,00

Em tecido tipo brim na cor preta ou nacor padrao
da licitante, com tamanhos diferenciados, .

confeccionados sob medidas, com bolsos laterais, Unidade R5 0,00
frontais e traseiros.

2 iCalga comprida

Tipo gandolacom emblema da contratada, com

3 {Camisademangas curtas {tamanhos diferenciados, onfeccionados sob Unidade R$ 0,00
medidas.

4 ilaquetadefrioou japona #3?%?; gggi%gﬁtj:ggrﬂ?é;ipo nylon, resinada, Unidade RS 0,00

5 iCinto Cintoem nylon na cor preta. Unidade RS 0,00

. Em PVC personalizado com foto recente e .

6 iCracha colorida, com identificacdo completa e logotipo! Unidade R$ 0,00
da empresa.

7 iMeia Meia na cor preta, padrao Lupo ou similar. Par RS 0,00

Par de coturno na cor preta, resistente a agua,
8 iSapato fechamento a cadargo, solado costurado e Par RS 0,00
colado, material couro legitimo e lona e
entressola forrada.
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Capa colete balisticos (proporcional ao tamanho dos
1 vigilantes) 10% Unidade RS 0,00 RS 0,00
2 iPlaca de colete balistico 10 10% Unidade RS 0,00 RS 0,00
3 ilanterna recarregdvel por USB 10 10% Unidade RS 0,00 RS 0,00
Radio comunicador transceptor com frequéncia autorizada 0 .
4 pela ANATEL. Com carregador e bateria recarregdvel. 10 10% Unidade R$ 0,00 R$ 0,00
4 iRevodlver calibre 38. 10 10% Unidade RS 0,00 RS 0,00

Nota Explicativa:

Depreciagdo - Férmula: [Valor Totaldo Equipamento x (1,00 - Taxa Anual de Depreciagdo )] / (12 x Prazo de Vida Util). Onde:

Valor Total do Equipamento = Valor Médio Unitario x Quantidade (OBS: O Valor Médio Unitario é estimado mediante pesquisa de preco com base na legislagdo vigente). 1,00 =
Coeficiente constante do percentual.

Taxa Anual de Depreciagdo = De acordo Instrugdo Normativa RFB n2 1.700, de 14 de margo de 2017 (Anexo Il1). 12 =

Impacto da deprecia¢do diluido ao longo de 12 meses.

Prazo de Vida Util = De acordo Instrugdo Normativa RFB n2 1.700, de 14 de marco de 2017 (Anexo II1). Férmula

adaptada a partir do Manual de Custos Rodoviarios do DNIT, volume 1, de 2003.

O valor da depreciagdo por empregado é resultante da divisdo do valor total da deprecia¢do pelo nimero de funcionarios.

Dados PRAZO DE VIDA UTIL (ANO) e TAXA ANUAL DE DEPRECIAGAO sio meramente exemplificativos, devendo o Campus efetuar a consulta na Instrucdo Normativa RFB n2 1.700, de 14
de margo de 2017 (Anexo Ill). Inseridos na tabela acima apenas para efeito de visualizagdo do calculo da férmula de Depreciagdo. Quando ndo for possivel aplicar a IN 1700/17 da RFB
podera ser utilizado a MACROFUNCOES - DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO NA ADMINISTRACAO DIRETA DA UNIAO, AUTARQUIAS E FUNDACOES.
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1 {Apitocom cord3o. Unidade RS 0,00

Capa de chuva - plastica, com capuz, impermeavel, em PVC
2 iforrado, com costuras reforgadas nas dreas de maiortensdo Unidade RS 0,00
e comprimento abaixo dos joelhos.

3 iMunicdo calibre 38. Unidade RS 0,00
4 iCintocom coldre e baleiro Unidade RS 0,00
5 {Portas Tonfa com argolae passadorde cinto. Unidade RS 0,00
6 iTonfade polietileno Unidade RS 0,00
7 iGuarda-chuva Unidade RS 0,00

Assisténcia Médica e Familiar RS 0,00

2 Seguro de Vida RS 0,00
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ANEXO III - MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

1. Sera adotado, durante a vigéncia do contrato, o Instrumento de Medicdo de Resultados - IMR, de
acordo com os parametros estabelecidos na IN SEGES/MPDG n° 05/2017.

2. Este documento apresenta os critérios de avaliagdo da qualidade dos servigos, identificando
indicadores, metas, mecanismos de calculo, forma de acompanhamento ¢ adequacdes de pagamento
por eventual ndo atendimento das metas estabelecidas.

3. O IMR contemplara 01 (um) indicador e as respectivas metas a cumprir, que serdo acompanhados pela
fiscalizagdo do contrato, INDICADOR: Avaliagdo dos vigilantes e servicos a realizar.

4. O indicador proposto implica em variadveis que estdo sob o controle da Administragdo e permitem a
mensuracgao da qualidade e eficiéncia dos servigos contratados.

5. A fiscalizagdo do contrato acompanhara a execug@o dos servigos com base no indicador proposto, por
meio dos formularios modelos constantes deste Anexo I11.

6. Durante a execucdo dos servigos, a fiscalizag@o realizara vistoria aleatoria nos postos contratados pelo
IFPL

7. O resultado da avaliagdo mensal do indicador serd entregue ao preposto até o 5° (quinto) dia util
subsequente, para que a Contratada possa emitir a fatura mensal dos servicos executados.

8. Os pagamentos por parte da Contratante serdo proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas

no IMR.

Instituto Federal do Piaui | Campus Sao Raimundo Nonato onn
Rodovia BR-020, S/N - Primavera | S&o Raimundo Nonato - PI | CEP 64.770-000 | BB g INSTITUTO FEDERAL
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www.ifpi.edu.br/saoraimundononato BB campus Sao Raimundo Nonato
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INDICADOR
Avaliacado dos vigilantes e servicos a realizar
Item Descricao
Finalidade Cumprimento dos servigos relacionados no Termo de Referéncia.
Meta a cumprir 100% dos servigos realizados e adequados a perspectiva da Autarquia.

Instrumento de medi¢do [Planilha de controle dos servigos executados, conforme modelo deste anexo.

Avaliagdo mensal, pela fiscalizagdo do contrato, da execucdo do objeto e qualidade da

Forma de ~ . R , . . ~
prestagdo do servigo, com base nos parametros minimos de conformidade da execugdo do
acompanhamento . . .
objeto e posterior langamento do resultado na planilha de controle.
Periodicidade Mensal

% de servicos adequados executados dentro do més de referéncia (total de servigos adequados

Mecanismo de Calculo . . . ,
executados dentro do més de referéncia/total de servigos estabelecidos por periodo) * 100.

Inicio de Vigéncia Data do inicio da execugdo dos servigos.

90% a 100% dos servigos = recebimento de 100% da fatura;
Faixas de Ajusteno  [80% a 89% dos servigos = recebimento de 95% da fatura;

Pagamento 70% a 79% dos servigos = recebimento de 85% da fatura;
60% a 69% dos servicos = recebimento 80% da fatura.

[Abaixo de 60% dos servigos - multa de até o limite de 3,2% sobre o valor mensal do contratol

Sanca . . . .
ancao pela inexecugdo parcial, conforme subitem 23.2.2.4 do Termo de Referéncia.

AVALIACAO DOS VIGILANTES/PARAMETROS MiNIMOS DE CONFORMIDADE DA EXECUCAO DO

OBJETO
[EMPRESA: CNPI: Meés de Referéncia:
CONTRATO N°: PROCESSO:
PARAMETROS MINIMOS DE CONFORMIDADE: conforme subitens 5.1.4 ADEQUACAO: expectativa da
5.4 do Termo de Referéncia. Administracio
ITEM AVALIACAO DOS VIGILANTES E EXECUCAO DOS ADEQUADO | INADEQUADO

SERVICOS

Assiduidade
2 Pontualidade

Assumir diariamente o posto com aparéncia pessoal adequadal
3 barbeado, cabelos cortados ou presos, limpos, devidamentd
uniformizado e portando cracha com fotografia recente

Atengdo na qualidade de apresentagdo do uniforme, solicitando a trocd

4 .
de pegas sempre que apresentarem desgaste ou defeito.

5 Relacionamento no trabalho em equipe, com os servidores e demaig
colaboradores da Instituigdo.

6 Tratamento dispensado ao publico interno e externo quando dd
execucdo do servigo.

7 Demonstrar atencdo e iniciativa.

3 Manter higiene e organizagdo do local de trabalho, solicitando
manutencdo quando necessario.

9 Zelar pelo patrimonio da Institui¢@o sob sua responsabilidade.

10 Ao deixar o posto, relatar, ao que ira assumir, todas as situagdes|

encontradas e todas as ordens e orienta¢des recebidas.
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11

Cumprimento das normas de seguranca para acesso as dependéncias
da Instituicdo, permitindo o ingresso nas instalagdes somente de
pessoas previamente identificadas e autorizadas.

12

[Permanecer em vigilancia nos momentos de entradas e saidas deg
materiais e equipamentos, conferindo nas saidas a numeragdo do
[patrimonio.

13

Observar a movimentag@o de individuos suspeitos nas imediagdes do|
Posto, adotando as medidas de seguranga, conforme orientacdo|
recebida da Contratante, bem como as que entenderem oportunas;

14

Comunicar imediatamente a Administracdo, bem como ao responsavell
pelo posto, qualquer anomalia verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias.

15

Receber as encomendas, direcionadas ao Orgdo ou a seus servidores,
entregues no Campus e repassar ao setor de Almoxarifado ou
Logistica para a devida destinagéo.

16

[Manter-se no Posto, ndo se afastando de seus afazeres, principalmente
para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao
autorizados;

17

[Manter sempre os portdes ou cancelas fechados.

18

Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagées, identificando o
motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas|
autorizadas a estacionar seus carros particulares na area interna da
instalagdo.

19

Execucdo adequada das rondas diurnas.

20

[Execucdo adequada das rondas noturnas.

21

Preencher corretamente todos os formularios de controle e livros de
ocorréncias, assinando-os e colocando o nimero da matricula, o nome
do posto ¢ apresentando-os, ao término do turno, ao fiscal técnico paral
que tome conhecimento das ocorréncias havidas;

22

Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as
instalagdes, ¢ qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto ¢
imediacdes sem a devida e prévia autorizagdo pela Contratante ¢ que]
implique ou oferega risco a seguranca dos servigos e das instalagoes;

23

Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato
ao fiscal técnico e ao Preposto no caso de desobediéncia;

24

Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem
policial dentro das instalagdes da Administracdo, facilitando a
atuacdo daquelas, inclusive na indicag¢do de testemunhas presenciais
de eventual acontecimento.

25

[Apagar as luzes, desligar aparelhos de ar condicionados e
equipamentos eletronicos, fechar salas que ndo estejam em uso,
acionar a iluminag@o dos pontos predeterminados.

TOTAL
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Avaliagoes e Servigos Quantidade de avaliacoes e[| Quantidade de avaliacoes e| Porcentagem do servico
vigilancia servicos a realizar servicos adequados realizado
3B) efetivamente realizados
A © D)
Servigos de Vigilancia 25 %
(A) Todos os Servigos/Tarefas de Vigilancia a serem executados pela Contratada mensalmente ¢ de forma adequadal

a expectativa da Administra¢@o, assim como a avaliagdo dos vigilantes.

(B) A quantidade de avaliagdes e servicos adequados a serem realizados seguird o somatdrio dos itens
discriminados na Tabela AVALIACAO DOS VIGILANTES PARAMETROS MiNIMOS DE CONFORMIDADE
DA EXECUCAO DO OBJETO e devera ser preenchida por servidor formalmente designado pela Administragio paral
a fiscalizacdo do contrato.

(C) Quantidade de avaliagdes ¢ servigos adequados efetivamente realizados e devidanlente adequados’a‘l expectativa
da Administragdo, especificados na Tabela AVALIACAO DOS VIGILANTES PARAMETROS MINIMOS DE
CONFORMIDADE DA EXECUCAO DO OBJETO.

(D) Porcentagem do servigo sera mensurada mediante o calculo (C/B)*100, ou seja, a quantidade de avaliagdes ¢
servigos efetivamente realizados sobre a quantidade de avaliagdes e servigos adequados a realizar, vezes 100 (cem). Este
calculo informara o percentual do servi¢o que foi realizado, ensejando o respectivo ajuste no pagamento.

Assinatura e Carimbo — Fiscal do Contrato Assinatura e Carimbo — Preposto Contratada

Instituto Federal do Piaui | Campus Sdo Raimundo Nonato onn
Rodovia BR-020, S/N - Primavera | Sao Raimundo Nonato - PI | CEP 64.770-000 | BB g INSTITUTO FEDERAL

. . Piauf
www.ifpi.edu.br/saoraimundononato BB campus Sao Raimundo Nonato



Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui

ANEXO IV - DECLARAGAO DE VISTORIA OU RENUNCIA

NOME JA BIMPIESAL ....eiiieiiiiiee ettt ettt e et e e e et e e e s st e e e e e aabe e e e e e snbbe e e e e anreeeeeas
(O | I o L OO PP R PURPPPPRRPPPRRPPIN

Declaro que vistoriei minuciosamente os locais para a prestacdo dos servigos constantes do objeto do Edital de

Licitacdo Pregao Eletrénico n° /2023, e tomei conhecimento das reais condi¢des de execucao dos servigos,

bem como coletei informacdes de todos os dados e elementos necessarios a perfeita elaboracdo da proposta

comercial.

ou

Optamos pela ndo realizagcdo de vistoria, assumindo inteira responsabilidade ou consequéncias por essa omisséo,
mantendo as garantias que vincularem nossa proposta comercial processo licitatério de Pregdo Eletronico

n° /2023 em nome da empresa que represento, mas declaro ter conhecimento de todas as informacfes e das

condicBes locais para o cumprimento das obrigacfes objeto da licitago.

........................................ ;e d€ansl de 2023

Visto do representante legal ou procurador da empresa

Obs. Enviar preenchido via convocagédo de anexo e assinado com cépia autenticada da procuracao, se for o caso.

Referéncia: Processo n® 23175.000341/2023-83



(em papel timbrado da empresa)

ANEXO V - DECLARACAO DE ESCRITORIO NO ESTADO DE PRESTACAO DOS SERVICOS

Ao Instituto Federal de Educagéo do Piaui — Campus Sao Raimundo Nonato

Ref.: Pregdo n° /2023.

Declaramos que a empresa , inscrita
no CNPJ(MF) n° , inscricdo estadual n° , estabelecida
no (a) ja possui ouinstalara escritério no estado de prestacéo dos servicos,

a ser comprovado no prazo méximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato,

conforme previsto no item 10.6, alinea “a”, do anexo VIl da IN SLTI/MP n° 05/2017.

(Assinatura do Representante Legal, com NOME COMPLETO



RS
MINISTERIO DA EDUCACAO

Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui

ANEXO VI

DECLARAGCAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO
PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no

CNPJ (MF) n° , inscricdo estadual n° , estabelecida em

, pOsSsui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa

privada e a administracdo publica:

Nome do Orgdo/Empresa  Vigéncia do Contrato Valor total do contrato

Valor total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observagédo: Além dos nomes dos 6rgaos/empresas, o licitante devera informar também o enderego
completo dos 6rgaos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.
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ANEXO VII

TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO PUBLICO
DO TRABALHO E A UNIAO
(Extraido da internet)

Acordo entre MPT e AGU impede Unido de contratar trabalhadores por meio de cooperativas de
mao-de-obra.

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do
Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra.
Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102 Regido, Dr. Brasilino Santos
Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato
representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub
Procuradora Regional da Uniéo - 12 Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado
da Uni&o, Dr. Mério Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagéo juridica de trabalho cuja prestacdo laboral ndo eventual seja
ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e mediante contraprestacao
pecuniaria, sera regida obrigatoriamente pela Consolidac &o das Leis do Trabalho ou por estatuto
proprio, quando se tratar de relacdo de trabalho de natureza estatutaria, com a Administragéo
Publica;

CONSIDERANDO que a legislagdo consolidada em seu ARTIGO 9°, comina de nulidade
absoluta todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagcéo da
lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 16.12.1971,
ARTIGO 4°, "(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica proprias, de
natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar seni¢cos aos associados".

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados somente em
carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua
norma estatutaria, (ARTIGO 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a
patente impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locacao de
maéo-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracdo publica esta inexoravelmente jungida ao principio da
legalidade, e que a préatica do merchandage é vedada pelo ARTIGO 3°, da CLT e repelida pela
jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra, que prestam
servicos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situagao fatica idéntica a dos
empregados das empresas prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se a margem de
gualquer protecdo juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do
trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho
subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores
sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, lll e IV da Constituicdo Federal);
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CONSIDERANDO que num processo de terceirizacdo o tomador dos servicos (no caso a
administracdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do
fornecedor de méao-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves
prejuizos financeiros ao erério, na hipétese de se apurar a presenga dos requisitos do ARTIGO
3°, da CLT na atividade de intermediagcdo de mé&o-de-obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacgado Para a Promocdo das Cooperativas aprovada na
902 sessdo, da OIT — Organizagao Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que
os Estados devem implementar politicas nos sentido de:

"8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, 0 nao
cumprimento das Leis do trabalho ou usadas para estabelecer relagdo de emprego disfargado,
e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a Lei
trabalhista seja aplicada em todas as empresas."

RESOLVEM:

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitag&o
perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas
de mdo-de-obra, para a prestagéo de servi¢os ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o
labor, por sua propria natureza, demandar execu¢do em estado de subordinacdo, quer em
relagdo ao tomador, ou em relagdo ao fornecedor dos servigos, constituindo elemento essencial
ao desenwlvimento e a prestacao dos senicos terceirizados, sendo eles:

a) — Senigos de limpeza;

b) — Senigos de conservacgéao;

Senigos de seguranca, de vigilancia e de portaria;
Senigos de recepcéo;

Senigos de copeiragem;

Senigos de reprografia;

(=)

D o
—— —
|

=
|

g) — Senicos de telefonia;

h) — Senicos de manutencdo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalacdes;
i) — Senicos de secretariado e secretariado executivo;

) — Senicos de auxiliar de escritdrio;

k) — Senicos de auxiliar administrativo;

=
|

Senicos de office boy (continuo);

) — Senigos de digitagao;

— Senigos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

Senigos de motorista, no caso de os weiculos serem fornecidos pelo préprio érgao
licitante;

p) — Senigos de ascensorista,;

gq) — Senigos de enfermagem; e

) — Senicos de agentes comunitarios de saide.

=3

==
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Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizagdo sem
previsdo legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagéo e acordos
prévios, ampliar o rol de senicos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de médo-de-obra, aquela associagao cuja atividade
precipua seja a mera intermediacdo individual de trabalhadores de uma ou varias profissdes
(inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que ndo detenham qualquer
meio de producdo, e cujos servigos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e n&o
coletiva), pelos seus associados.



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitacéo, a fim
de esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por conseguinte, se 0S mesmos
podem ser prestados por empresas prestadoras de servicos (trabalhadores subordinados),
cooperativas de trabalho, trabalhadores autbnomos, awlsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde que 0s
senvi¢os licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas "a" a "r" da Clausula Primeira
e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em
relacdo as cooperativas, sejaem relagdo ao tomador dos servicos, devendo ser juntada, na fase
de habilitagcéo, listagem contendo o nome de todos os associados. Esclarecem as partes que
somente 0s servigos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento
(intermediacdo de mé&o-de-obra) de trabalhadores a Orgdos publicos por cooperativas de
qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitagdo que se destinem a contratar os servicos disciplinados
pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa mencado ao presente termo de conciliagdo e sua
homologacgéo, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses
editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdo de servicos em sua forma subordinada, a licitante
vencedora do certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos prestadores de
Servicos para as quais se objetiva a contratagdo, constituindo-se esse requisito, condicéo
obrigatéria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$
1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condicOes
estabelecidas no presente Termo de Conciliagdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de
Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracao, firmar o contrato de
prestacdo de servi¢cos nas atividades relacionadas nas alineas "a" a "r" da Clausula Primeira,
serd responsével solidario por qualquer contratacdo irregular, respondendo pela multa prevista
no caput, sem prejuizo das demais cominacdes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste,
a UNIAO, depois de intimada, ter4 prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa
perante o Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas
diretrizes ora pactuadas em relagdo as autarquias, fundac8es publicas, empresas publicas e
sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os 6rgéos integrantes da administracéo
publica indireta ao cumprimento do presente termo de conciliacdo, sendo que em relagcdo as
empresas publicas e sociedades de economia mista deverd ser dado conhecimento ao
Departamento de Coordenacdo e Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, ou 6rgdo equivalente, para que discipline a matéria no
ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta— - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologagédo do
Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridic os.
Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a partir da data
de sua homologacé&o judicial.

Paragrafo Gnico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o
presente acordo, ndo serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava - A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito apenas em
relacdo & UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.
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Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagdo em
cinco \ias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831, parégrafo Unico, e
876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 10 Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—1* Regido Adwgado da Unido

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associa¢do Nacional dos Magistrados
da Justica do Trabalho — ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associacdo dos Juizes Federais do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associacdo Nacional dos Procuradores do Trabalho — ANPT
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ANEXO VI
MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N.O ...

O(A)......(6rgao ou entidade publica que gerenciara a ata de registro de precos), com
sede no(a) ...... , ha cidade de ........ , inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° ....., neste ato representado(a)
pelo(a) ...... (cargo e nome), nomeado(a) pela Portaria n° ...... de ..... de ...... de 202..., publicada no
....... de .....de.......de ....., portador da matricula funcional n° ...................,, considerando o julgamento
da licitagdo na modalidade de pregéo, na forma eletrénica, para REGISTRO DE PRECOS n°........ /202...,
publicada no ...... de .....[.....[202....., processo administrativo n.° ........ , RESOLVE registrar os pregos
da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a classificacdo por ela(s)
alcancada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as condi¢Bes previstas no Edital de licitagéo,
sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, no Decreto n.°
11.462, de 31 de marco de 2023, e em conformidade com as disposi¢des a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de precos para a eventual contratacéo de ........ ,
especificado(s) no(s) item(ns).......... do .......... Termo de Referéncia, anexo ...... [do edital de Licitag&o
ne ... /20...], que é parte integrante desta Ata, assim como as propostas cujos pre¢os tenham sido
registrados, independentemente de transcri¢do.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

2.1. O preco registrado, as especificacdes do objeto, as quantidades minimas e maximas de cada
item, fornecedor(es) e as demais condi¢des ofertadas na(s) proposta(s) séo as que seguem:

Item do
TR Fornecedor (razdo social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)
- Unidade de ) o
X Especificacdo ) Quantidade | Valor Unitario
medida

2.2. A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de pre¢os consta como anexo
a esta Ata.

3.  ORGAO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S)
3.1. O orgao gerenciador sera o ...... (nome do 6rgao)....

3.2. Além do gerenciador, sdo 6rgdos e entidades publicas participantes do registro de pregos:

Item n° Orgéos Participantes | Unidade de medida Quantidade
Instituto Federal do Piaui | Campus S3ao Raimundo Nonato (1 1]
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4, DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

4.1. N&o sera admitida a adesédo a ata de registro de precos decorrente desta licitagcdo ou desta
contratacao direta, conforme justificativa apresentada nos estudos técnicos preliminares.

Vedacdo a acréscimo de quantitativos
4.2. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de precos.
5. VALIDADE, FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E CADASTRO RESERVA

5.1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia
util subsequente a data de divulgacédo no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante
a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o preco vantajoso.

5.1.1. O contrato decorrente da ata de registro de prec¢os tera sua vigéncia estabelecida no
proprio instrumento contratual e observara no momento da contratacdo e a cada exercicio financeiro
a disponibilidade de créditos orcamentérios, bem como a previsdo no plano plurianual, quando
ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

5.1.2. Na formalizag&o do contrato ou do instrumento substituto devera haver a indicagdo da
disponibilidade dos créditos orgamentarios respectivos.

5.2. A contratagdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo 6rgdo ou pela
entidade interessada por intermédio de instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de
despesa, autorizagdo de compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei n° 14.133, de
2021.

5.2.1. O instrumento contratual de que trata o item 5.2. devera ser assinado no prazo de
validade da ata de registro de precos.

5.3. Os contratos decorrentes do sistema de registro de pre¢os poderao ser alterados, observado o
art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

5.4. Apés a homologacdo da licitacdo ou da contratacdo direta, deverdo ser observadas as
seguintes condi¢bes para formalizacdo da ata de registro de precos:

5.4.1. Serao registrados na ata 0s pre¢os e 0s quantitativos do adjudicatario, devendo ser
observada a possibilidade de o licitante oferecer ou nao proposta em quantitativo inferior ao maximo
previsto no edital e se obrigar nos limites dela;

5.4.2. Serd incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores
que:

5.4.2.1. Aceitarem cotar os bens, as obras ou os servicos com precos iguais aos do
adjudicatério, observada a classificacéo da licitagéo; e

5.4.2.2. Mantiverem sua proposta original.

5.4.3. Seré respeitada, nas contratacdes, a ordem de classificacdo dos licitantes ou dos
fornecedores registrados na ata.

5.5. O registro a que se refere o item 5.4.2 tem por objetivo a formacéo de cadastro de reserva para
o0 caso de impossibilidade de atendimento pelo signatario da ata.

5.6. Para fins da ordem de classificagéo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas
propostas para o preco do adjudicatario antecederdo aqueles que mantiverem sua proposta original.
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5.7. A habilitagdo dos licitantes que compordo o cadastro de reserva a que se refere o item 5.4.2.2
somente sera efetuada quando houver necessidade de contratacéo dos licitantes remanescentes, nas
seguintes hipoteses:

5.7.1. Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de pre¢os, no prazo e nas
condicdes estabelecidos no edital; e

5.7.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de precos nas
hip6teses previstas no item 9.

5.8. O preco registrado com indicacdo dos licitantes e fornecedores sera divulgado no PNCP e ficara
disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos.

5.9. Apds a homologacéo da licitacdo ou da contratacao direta, o licitante mais bem classificado ou
o fornecedor, no caso da contratacdo direta, sera convocado para assinar a ata de registro de precos,
no prazo e nas condi¢des estabelecidos no edital de licitagdo ou no aviso de contratagdo direta, sob
pena de decair o direito, sem prejuizo das sanc¢fes previstas na Lei n® 14.133, de 2021.

5.9.1. O prazo de convocacéo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo do licitante ou fornecedor convocado, desde que apresentada dentro do prazo,
devidamente justificada, e que a justificativa seja aceita pela Administracéo.

5.10. A ata de registro de precos sera assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no
Sistema de Registro de Precos.

5.11. Quando o convocado nédo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas condi¢cdes
estabelecidos no edital ou no aviso de contratacéo, e observado o disposto no item 5.7, observando o
item 5.7 e subitens, fica facultado & Administracdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro
de reserva, na ordem de classificacédo, para fazé-lo em igual prazo e nas condi¢cdes propostas pelo
primeiro classificado.

5.12. Nahipé6tese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a contratacao nos termos
do item anterior, a Administracdo, observados o valor estimado e sua eventual atualizacdo nos termos
do edital, podera:

5.12.1. Convocar para negociagéo os demais licitantes ou fornecedores remanescentes cujos
precos foram registrados sem reducao, observada a ordem de classificagdo, com vistas a obtencao
de preco melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatério; ou

5.12.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condi¢des ofertadas pelos licitantes ou fornecedores
remanescentes, atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a negociacdo de melhor
condigéo.

5.13. A existéncia de precgos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condi¢cfes
estabelecidas, mas ndo obrigara a Administragdo a contratar, facultada a realizacdo de licitacdo
especifica para a aquisicdo pretendida, desde que devidamente justificada.

6. ALTERACAO OU ATUALIZACAO DOS PRECOS REGISTRADOS

6.1. Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual
reducdo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos
servicos registrados, nas seguintes situacdes:

6.1.1. Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execuc¢éo da ata tal
como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021;
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6.1.2. Em caso de criacéo, alteracdo ou extincdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou
a superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada repercussao sobre 0s precos registrados;

6.1.3. Na hipétese de previsdo no edital ou no aviso de contratacdo direta de clausula de
reajustamento ou repactuacéo sobre o0s prec¢os registrados, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021.

6.1.3.1. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice
previstos para a contratagao;

6.1.3.2. No caso da repactuacdo, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios
definidos para a contratacéo.

NEGOCIAGAO DE PRECOS REGISTRADOS

7.1. Na hipétese de o preco registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado por motivo
superveniente, o 6rgdo ou entidade gerenciadora convocara o fornecedor para negociar a reducéo do
preco registrado.

7.1.1. Caso nao aceite reduzir seu preco aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor
sera liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplicacdo de penalidades
administrativas.

7.1.2. Na hipotese prevista no item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do
cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, para verificar se aceitam reduzir seus precos aos
valores de mercado e ndo convocara os licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro
cancelado.

7.1.3. Se ndo obtiver éxito nas negociacdes, o0 6rgdo ou entidade gerenciadora procedera ao
cancelamento da ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtencdo de
contratacéo mais vantajosa.

7.1.4. Na hipétese de reducao do preco registrado, o gerenciador comunicara aos 6rgaos e as
entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de precos para que avaliem
a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociagdo com vistas a alteragdo contratual,
observado o disposto no art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.2. Na hipétese de o preco de mercado tornar-se superior ao preco registrado e o fornecedor nao
poder cumprir as obrigacGes estabelecidas na ata, serd facultado ao fornecedor requerer ao
gerenciador a alteracdo do preco registrado, mediante comprovacdo de fato superveniente que
supostamente o impossibilite de cumprir o compromisso.

7.2.1. Neste caso, o fornecedor encaminhard, juntamente com o pedido de alteracdo, a
documentacdo comprobatéria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade do preco
registrado em relacdo as condi¢8es inicialmente pactuadas.

7.2.2. N&o hipotese de ndo comprovacgdo da existéncia de fato superveniente que inviabilize
0 preco registrado, o pedido sera indeferido pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora e o fornecedor
devera cumprir as obrigacdes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro, nos
termos do item 9.1, sem prejuizo das san¢des previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e na legislacao
aplicavel.

7.2.3. Na hip6tese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior, 0
gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, para
verificar se aceitam manter seus precos registrados, observado o disposto no item 5.7.
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7.2.4. Se néo obtiver éxito nas negociacdes, 0 6rgao ou entidade gerenciadora procedera ao
cancelamento da ata de registro de precos, nos termos do item 9.4, e adotard as medidas cabiveis
para a obtencéo da contratacdo mais vantajosa.

7.2.5. Na hip6tese de comprovagdo da majoracédo do preco de mercado que inviabilize o
preco registrado, conforme previsto no item 7.2 e no item 7.2.1, o 6rgao ou entidade gerenciadora
atualizara o preco registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.

7.2.6. O 6rgéo ou entidade gerenciadora comunicara aos 6rgaos e as entidades que tiverem
firmado contratos decorrentes da ata de registro de precos sobre a efetiva alteracdo do preco
registrado, para que avaliem a necessidade de alteracdo contratual, observado o disposto no art.
124 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8. REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

8.1. As quantidades previstas para 0s itens com prec¢os registrados nas atas de registro de precos
poderdo ser remanejadas pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora entre os 6rgdos ou as entidades
participantes e ndo participantes do registro de precos.

8.2. O remanejamento somente podera ser feito:
8.2.1. De 6rgédo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade participante; ou
8.2.2. De 6rgéo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade nao participante.

8.3. O 6rgédo ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar
sera considerado participante para efeito do remanejamento.

8.4. Na hipétese de remanejamento de 6rgéo ou entidade participante para 6rgao ou entidade nédo
participante, serdo observados os limites previstos no art. 32 do Decreto n® 11.462, de 2023.

8.5. Competira ao 6rgdo ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com a
reducdo do quantitativo inicialmente informado pelo 6rgédo ou pela entidade participante, desde que
haja prévia anuéncia do 6rgao ou da entidade que sofrer reducéo dos quantitativos informados.

8.6. Caso o remanejamento seja feito entre 6rgdos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal
ou de Municipios distintos, cabera ao fornecedor beneficiario da ata de registro de precos, observadas
as condicBes nela estabelecidas, optar pela aceitagcdo ou ndo do fornecimento decorrente do
remanejamento dos itens.

8.7. Na hipotese da compra centralizada, nao havendo indicacdo pelo 6rgdo ou pela entidade
gerenciadora, dos quantitativos dos participantes da compra centralizada, nos termos do item 8.3, a
distribuicdo das quantidades para a execu¢do descentralizada serd por meio do remanejamento.

9. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PRECOS
REGISTRADOS

9.1. O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:
9.1.1. Descumprir as condi¢des da ata de registro de precos, sem motivo justificado;

9.1.2. N&o retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela
Administracdo sem justificativa razoavel;

9.1.3. Nao aceitar manter seu preco registrado, na hipotese prevista no artigo 27, § 2°, do
Decreto n® 11.462, de 2023; ou
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9.14. Sofrer sangéo prevista nos incisos Ill ou IV do caput do art. 156 da Lei n® 14.133, de
2021.

9.1.4.1. Na hipotese de aplicacdo de sangao prevista nos incisos Ill ou IV do caput do art. 156
da Lei n® 14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada ao fornecedor néo ultrapasse o prazo de
vigéncia da ata de registro de precos, podera o 6rgdo ou a entidade gerenciadora podera,
mediante decisdo fundamentada, decidir pela manutencdo do registro de precos, vedadas
contratacdes derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da sancéo.

9.2. O cancelamento de registros nas hipGteses previstas no item 9.1 sera formalizado por
despacho do 6rgdo ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do contraditério e da ampla
defesa.

9.3. Na hipo6tese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgdo ou a entidade gerenciadora
podera convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva, observada a ordem de classificacdo.

9.4. O cancelamento dos precos registrados poderd ser realizado pelo gerenciador, em
determinada ata de registro de precos, total ou parcialmente, nas seguintes hipéteses, desde que
devidamente comprovadas e justificadas:

9.4.1. Por razao de interesse publico;
9.4.2. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forga maior; ou
9.4.3. Se nado houver éxito nas negociacdes, nas hipdteses em que o preco de mercado

tornar-se superior ou inferior ao preco registrado, nos termos do artigos 26, § 3° e 27, § 4°, ambos
do Decreto n° 11.462, de 2023.

10. DAS PENALIDADES

10.1. O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejar4 aplicacdo das penalidades
estabelecidas no edital.

10.1.1. As sanc¢fes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de
precos que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido injustificadamente apos terem
assinado a ata.

10.2. E dacompeténcia do gerenciador a aplicacio das penalidades decorrentes do descumprimento
do pactuado nesta ata de registro de preco (art. 7°, inc. X1V, do Decreto n® 11.462, de 2023), exceto
nas hipoteses em que o descumprimento disser respeito as contratagfes dos 6rgdos ou entidade
participante, caso no qual cabera ao respectivo 6rgdo participante a aplicacdo da penalidade (art. 8°,
inc. IX, do Decreto n° 11.462, de 2023).

10.3. O 6rgdo ou entidade participante devera comunicar ao 6rgdo gerenciador qualquer das
ocorréncias previstas no item 9.1, dada a necessidade de instauracdo de procedimento para
cancelamento do registro do fornecedor.

11. CONDICOES GERAIS

11.1. As condi¢cBes gerais de execucao do objeto, tais como 0s prazos para entrega e recebimento,
as obrigac6es da Administracdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condicdes do ajuste,
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

11.2. No caso de adjudicagédo por preco global de grupo de itens, s6 serd admitida a contratagao de
parte de itens do grupo se houver prévia pesquisa de mercado e demonstragdo de sua vantagem para
0 6rgdo ou a entidade.

Instituto Federal do Piaui | Campus S3o Raimundo Nonato L 1 1]

Rodovia BR-020, S/N - Primavera | Sao Raimundo Nonato - Pl | CEP 64.770-000 | e LSTITUTO FEDERAL

www.ifpi.edu.br/saoraimundononato BB Ccampus Sio Raimundo Nonato



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacédo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 02 (duas) vias de igual teor, que,
depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e encaminhada cépia aos demais 6rgéos
participantes.

Local e data

Assinaturas

Representante legal do 6rgdo gerenciador e representante(s) legal(is) do(s) fornecedor(s)

registrado(s)

Anexo

Cadastro Reserva

Seguindo a ordem de classificacdo, segue relacdo de fornecedores que aceitaram cotar os itens com

precos iguais ao adjudicatério:

ltem
q Fornecedor (razéo social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)
0
TR
X Especificacéo Unidade de medida Quantidade Valor Unitario

Seguindo a ordem de classificacdo, segue relacdo de fornecedores que mantiveram sua proposta

original:

Iltem
q Fornecedor (raz&o social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)
o}
TR
X Especificagdo Unidade de medida Quantidade Valor Unitario
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ANEXO |l - MODELO DE TERMO DE CONTRATO
Lei n®14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS CONTINUOS COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA - LICITACAO

(Processo Administrativo n® 23175.341/2023-83)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ... l...., QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAGAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO
PIAUI E AEMPRESA........ccooevvveeinn

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui, com sede na Avenida
Presidente Janio Quadros, 330 — Santa Isabel, na cidade de Teresina/Pl, inscrito no CNPJ sob o n°
10.806.496/0001-49, neste ato representado pelo seu Reitor Paulo Borges da Cunha, nomeado pelo Decreto

Presidencial, de ..... de ..o de 20..., publicada no DOU de ..... (o [ de ... , portador da
Matricula Funcional n° .......... , doravante denominado CONTRATANTE, € 0(a) .......ccccevvviiiviernnnnn, , inscrito(a)
no CNPJ/MF sob 0 n® ......cccoviineennnn. , sediado(a) Na ....occeeeeiiiiiiiee y BM
doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) POr .......cocceeeeeerriereeennenn. (nome e fungéo
no contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procuracdo apresentada nos autos, tendo em
vista 0 que consta no Processo n° 23175.341/2023-83..........c..ccoecvvvvennenn. e em observancia as disposi¢cdes

da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagéo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo
de Contrato, decorrente do Pregéo Eletronico n. .../..., mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e Il)

O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servicos continuos de vigilancia patrimonial
armada (com uso de arma letal), a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra,
nas condi¢cbes estabelecidas no Termo de Referéncia.

Objeto da contratacao:

GRUPO XX
UNIDADE
~ QTDE. VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CATSER DE MESES UNITARIO TOTAL
MEDIDA
Vigilancia armada - 12 horas
diurnas (escala 12x36), de
1 segunda a domingo — IFPI- POSTO 12 R$ R$
CAMPUS.......... 02 (dois) postos,
sendo 02 (dois) funcionarios por
posto.
Vigilancia armada - 12 horas
noturna (escala 12x36), de
2 segunda a domingo — IFPI- POSTO 12 R$ R$
CAMPUS........... 02 (dois)
postos, sendo 02 (dois)
funciondrios por posto.
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1.3. Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcricdo:
1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitacao;

1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados do inicio da sua execucéo,
prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condi¢Bes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo com o
contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigos tem natureza
continuada;

b) Sejajuntado relatério que discorra sobre a execug¢éo do contrato, com informacgdes de que 0s servigos
tenham sido prestados regularmente;

c) Sejajuntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizagao
do servigo;

d) Haja manifestacédo expressa do contratado informando o interesse na prorrogagao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condig¢ées iniciais de habilitacéo.

2.3. O contratado n&o tem direito subjetivo & prorrogacéao contratual.

2.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacfes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo
do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condi¢éo para a
renovacao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sancgdes de

declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagéo.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, 1V, Vil e
XVl

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como oS prazos e
condi¢bes de concluséo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor mensal da contratagdo é de R$ .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (....).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
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comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagéo.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢cdes a ele referentes, inclusive quanto a
utilizacdo da Conta-Dep0sito Vinculada - bloqueada para movimentacao ou do Pagamento pelo Fato Gerador,
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PREGCOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)

7.1. Os precos contratados seréo repactuados para manutencao do equilibrio econémico-financeiro, apds
o interregno de um ano, mediante solicitacdo do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera contado:

a. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengédo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacéo da proposta.

7.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir
da data da ultima repactuacdo correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitacao.

7.3.1. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.4. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de pre¢os da contratacédo, podendo ser realizada em momentos distintos
para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os
decorrentes de méo de obra e os decorrentes dos insumos necessérios a execucao dos servicos. (art. 135, §
4°, da Lei n.° 14.133/2021).

7.5. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos
contratuais decorrentes da méo de obra poderéa ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convencdes
ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5°, da Lei n.° 14.133/2021)

7.6. E vedada a incluso, por ocasido da repactuacgéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7. Na repactuacéo, o contratante ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convencgdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com
a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados do contratado, ou que estabele¢gam direitos n&o previstos em lei, como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s insumos relacionados ao
exercicio da atividade.(art. 135, §§ 1° e 2°, da Lei n.° 14.133/2021)

7.8. Quando a repactuacéo solicitada se referir aos custos da méo de obra, o contratado efetuara a
comprovacao da variacao dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacéo de Precos, acompanhada
da apresentacdo do novo acordo, convencao ou senten¢a normativa da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

7.8.1. A repactuacao para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencgdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente desses
instrumentos.
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7.9. Quando a repactuacgdo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o
respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA/IBGE, com base na
seguinte férmula:

R=V (-1°/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I1°=indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentacéo
da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou nao divulgacédo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao contratado
a importancia calculada pela Ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente téo logo seja
divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar meméria de calculo referente ao
reajustamento de prec¢os do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.11. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagéo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado,
serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legisla¢éo entdo em vigor.

7.13. Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo
aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o
contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo dos
custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores correspondentes da planilha
contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variacio dos custos contratuais de méo de obra
vinculados aos acordos, as convencgdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso,
a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa que fundamenta a
repactuacéo.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde
gue assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das
repactuacdes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacdo a diferencga porventura existente.

7.18. O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacgdo ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.19. Caso, na data da prorrogacéo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengéo
ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder
aos célculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacéo para resguardar o direito
futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.20. A extincdo do contrato ndo configurard 6bice para o deferimento da repactuagcdo solicitada
tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.
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7.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 01 (um) més, contado da
data do fornecimento, pelo contratado, da documentacdo comprobatéria da variagdo dos custos a serem
repactuados. (art. 92, § 6°, c/c o art. 135, 8§ 6°)

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado nao cumprir 0os atos ou
apresentar a documentacéao solicitada pelo contratante para a comprovacao da variacéo dos custos.

7.23. A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.24. As repactuacdes nédo interferem no direito das partes de solicitar, a qualguer momento, a manutencéo
do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n® 14.133,
de 2021.

7.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporc¢ao inicial em relacdo ao valor contratado.

7.26. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores
pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacao de Precos do presente
Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercusséo sobre os precos contratados.

7.27. A revisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. S&o obrigacbes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢gfes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
€ Seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condi¢Bes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢bes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execug&o do contrato e o cumprimento das obriga¢cdes pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execucgdo do

objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto,
guanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021,

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucao do objeto, no prazo, forma
e condi¢cbes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;
8.8. Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;
8.9. Né&o praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.°
14.133/2021):
8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;
8.9.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
8.9.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionério do contratado;
8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execucéao de tarefas fora do escopo do objeto da contratacao;
8.9.6. prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administracdo na gestdo interna do
contratado.
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8.10. Cientificar o 6rgao de representacéao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.11. Explicitamente emitir deciséo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucédo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou
de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

8.11.1. A Administragédo tera o prazo de 30 dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir,
admitida a prorrogacéo motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 dias

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracéo de
descumprimento de clausulas contratuais (84°, do art. 137, da Lei n°® 14.133, de 2021).

8.14. Comunicar o Contratado na hip6tese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no caso do
art. 93, 82° da Lein®14.133, de 2021.

8.15. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execuc¢éo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagbes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do
objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da prestagao do servigo para representa-lo na
execucao do contrato.

9.2.1. A indicacdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137,
1) e prestar todo esclarecimento ou informacé&o por eles solicitados;

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e
a legislacdo de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes
da execuc¢do ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, de acordo com o Cdodigo
de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da
execugao contratual pelo Contratante, que ficar4 autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que tenha
desempenhado funcao na licitacdo ou que atue na fiscalizagcdo ou gestéo do contrato, nos termos do artigo
48, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133, de 2021,
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9.8. Vedar a utilizagcdo, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou funcdo de confianga no 6rgdo contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n° 7.203, de 2010;

9.9. Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do
més seguinte ao da prestacao dos servicos, 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddoes
qgue comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagGes previstas em Acordo, Convengédo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucdo do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nédo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranc¢a de pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutenc¢éo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execuc¢do do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinag®es dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des
de seguranca, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacao, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.17. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condicdes exigidas para habilitacdo na licitacédo;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execug¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislacéo (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagcao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratacado, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124,11, d, da Lei n® 14.133,
de 2021;
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9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do Contratante;

9.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalacdes, em
condicdes adequadas ao cumprimento das normas de salide, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.25. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucdo do empreendimento;

9.26. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de Referéncia, no
prazo determinado;

9.27. Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacfes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

9.28. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protec¢édo Individual - EPI, quando for o caso;

9.29. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.30. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-
transporte;

9.31. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual mediante

depédsito na conta bancéaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, o contratado devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administragéo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagédo
do pagamento.

9.32. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribuig8es previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obriga¢@es, até 0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das sanc¢ées cabiveis;

9.33. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servi¢cos no turno
imediatamente subsequente;

9.34. Atender as solicitagfes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a
execucdao do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.35. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as normas internas da Administracao;

9.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a néo
executar atividades néo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

9.37. Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a obtencdo das informacdes de
seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacBes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.38. Viabilizar 0 acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes previdenciarias
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foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servicos ou
da admisséo do empregado;

9.39. Viabilizar a emissao do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissédo do
empregado;

9.40. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.41. N&o se beneficiar da condi¢édo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excec¢des
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.41.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos
mediante cesséo de méo de obra, para fins de excluséo obrigatoria do Simples Nacional, a contar do més
seguinte ao da contratac¢é@o, conforme previsdo do art.17, XIl, art. 30, 81°, II, e do art. 31, Il, todos da Lei
Complementar n°® 123/2006, salvo quando se tratar das exceg¢des previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo
diploma legal;

9.41.2. Para efeito de comprovagdo da comunicagéo, a contratado devera apresentar copia do oficio enviado
a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de méo de obra, até o dltimo dia Gtil do més
subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacao.

9.41.3. O pagamento do salario estipulado por més, devido e pago diretamente pelo empregador, devera ser
efetuado o mais tardar, até o quinto dia Gtil do més subsequente ao vencido. (art. 459 § 1° Decreto-Lei n®
5.452, de 1943)

9.41.4. O pagamento do auxilio alimentacdo devera ser efetuado pelas empresas até o 5° dia util de cada
més para todos os seus trabalhadores. O pagamento podera ser feito no contracheque do empregado ou
crédito no cartdo magnético, independentemente da quantidade de dias do més. (Convencao Coletiva de
Trabalho 2023/2023, Clausula Décima Terceira)

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes dever&o cumprir a Lein® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razéo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha
a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de
declaracdo ou de aceitacio expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hip6teses permitidas em Lei.

10.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de

sub-operacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-
los, com excecao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda
de documentacdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente
enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.
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10.7. O Contratado devera exigir de sub operadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacgédo formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacgBes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacao, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir
a reutilizacdo desses dados pela Administracéo nas hipoteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opiniGes técnicas
ou recomendac®es, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata 0 8 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)

11.1. A contratacdo conta com garantia de execugdo, nos moldes do art. 96 da Lei n°® 14.133, de 2021, na
modalidade seguro-garantia, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato,
limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que
venham a participar da execucgédo dos servi¢os contratados.

11.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apélice devera ter validade durante a vigéncia do
contrato e por mais 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor mesmo
gue o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

11.3. A apolice do seguro garantia devera acompanhar as modifica¢des referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emisséo do respectivo endosso pela seguradora.

11.4. Seréd permitida a substituicdo da apélice de seguro-garantia na data de renovac¢do ou de aniversario,
desde que mantidas as condi¢cdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvado o disposto no item 11.8. deste contrato.

11.5. Na hipétese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o contratado
ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da
execucao ou o adimplemento pela Administragéo.

11.6. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o0 pagamento de:
11.6.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;
11.6.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracédo ao contratado; e
11.6.3. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas

pelo contratado, quando couber.
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11.7. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
11.9., observada a legislacdo que rege a matéria.

11.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na Caixa
Econdmica Federal, com corre¢cdo monetaria.

11.9. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custédia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

11.10. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicdo
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa
rendncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

11.11. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacéo.

11.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagéo, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da
data em que for notificada.

11.13. O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

11.13.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante quanto ao
inicio de processo administrativo para apuragéo de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, §
4° da Lein.® 14.133, de 2021).

11.13.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua
caracterizagdo e comunicacgao poderao ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique
a negativa do sinistro, desde que respeitados 0s prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro,
nos termos do art. 20 da Circular Susep n°® 662, de 11 de abril de 2022.

11.14. Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da apélice, carta fianca ou autorizacao para a liberagéo de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do contratante,
mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

11.15. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execugéo do contrato ou apos a sua extingéo
por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

11.16. A garantia somente sera liberada ante a comprovacao de que o contratado pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo
més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagéo
gue rege a matéria;

11.17. Também poderd haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo
realocados em outra atividade de prestacao de servi¢cos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho;

11.18. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato
no caso da ndo comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagéo dos
trabalhadores em outra atividade de prestacéo de servigos.

11.19. O garantidor nédo € parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sanc¢des ao contratado.
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11.20.

11.21.

12.1.

12.2.

Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui

O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no Edital

e neste Contrato.

A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista

especificamente no Termo de Referéncia.

h)

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

der causa a inexecucéo parcial do contrato;

der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

der causa a inexecugao total do contrato;

ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
apresentar documentacéo falsa ou prestar declaracao falsa durante a execu¢éo do contrato;

praticar ato fraudulento na execugédo do contrato;

comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sancoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei n® 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”
do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art.
156, § 4°, da Lein® 14.133, de 2021);

iii) Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiguem a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(1) Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado, sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

(2) Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total
do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacéo, suplementagéo ou reposicdo da garantia.

a. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a extingao
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispde o inciso 1 do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(3) Compensatéria, para as infragbes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 1% a
3% do valor do Contrato.

(4) Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea
de 0,5% a 5% do valor do Contrato.

(5) Para infragédo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 0,5% a 10% do valor
do Contrato.

(6) Para infragbes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 0,5% a 2% do valor
do Contrato.

(7) Para a infragao descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 0,5.% a 3% do valor
do Contrato.

c” do subitem 12.1,

Instituto Federal do Piaui | Campus Sao Raimundo Nonato (11
Rodovia BR-020, S/N - Primavera | S3o Raimundo Nonato - P| | CEP 64.770-000 | Smm [NSTITUTO FEDERAL
www.ifpi.edu.br/saoraimundononato BME  Campus Sio Raimundo Nonato

Pagina 12 | 16


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A72
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A74
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A74
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A75
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art137

MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui

12.3. A aplicagdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sancgdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, 87°, da Lein® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo
enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacdo das sanc®es realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragédo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicacéo das san¢bes serdo considerados (art. 156, 81°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgédos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragfes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°®
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serédo
estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.9. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de
2021)

12.10. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
séo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administragcao contratante, resultantes de multa administrativa
el/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
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créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
gue o contratado possua com o mesmo 6érgdo ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6énus para o contratante, quando este
nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais
Ihe oferece vantagem.

13.2.1. A extingdo nesta hipétese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificac@o do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia
desse dia.

13.2.2. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de
2 (dois) meses da data de aniversério, a extincdo contratual ocorrerd apés 2 (dois) meses da data da
comunicacao.

13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bhem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.3.1.1. Nesta hip6tese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.1.2. A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo
se nado restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.1.3. Se a operagéo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteracao subjetiva.

13.4. O termo de extingcdo, sempre que possivel, serd precedido:
13.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3. Indenizacdes e multas.
13.5. A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-

financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da
Lein.©14.133, de 2021).

13.6. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢cdes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e
escrito do contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

13.7. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigagfes trabalhistas
ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a
incapacidade de correcéo.

13.8. Quando da extingéo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das verbas
rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestacéo de servicos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho.

13.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:
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13.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacdes de
natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual sera executada para
reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacdo que rege a matéria (art.
121,839 1, e art. 139, I, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situacao seja regularizada.

13.10. Na hip6tese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do contratado no
prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigagGes diretamente aos
empregados que tenham participado da execuc¢éo dos servicos objeto do contrato, deduzindo o respectivo
valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, 8§3°, inciso I, da Lei n® 14.133/2021).

13.11. O contratante podera ainda:
13.11.1. Nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a ser
executada (art. 139, Ill, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislagéo que rege a matéria; e
13.11.2. Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragéao,

nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em
favor do contratado decorrentes do contrato.

13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado funcéo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato,
ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragBes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n°
14.133, de 2021.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0S acréscimos ou supressoes
gue se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacgéo de seus efeitos, hipétese em que a formalizacéo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de
1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4. Registros que nado caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

15.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

15.1.1. Gestdo/Unidade:
15.1.2. Fonte de Recursos:
15.1.3. Programa de Trabalho:
15.1.4. Elemento de Despesa:
15.1.5. Plano Interno:
Instituto Federal do Piaui | Campus Sao Raimundo Nonato [}
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15.1.6. Nota de Empenho:

15.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°®
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas
na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacfes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, 82° da Lein. 12.527, de 2011,
c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em ....., Secdo Judiciaria de ...... para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagao,
conforme art. 92, 81° da Lein® 14.133/21.

Sao Raimundo Nonato, [dia] de [més] de 2023.

Representante legal do CONTRATANTE Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1-
2-
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