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V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo ndo-

continuado

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

Processo Administrativo n° 23282.002336/2025-50

TERMO DE REFERENCIA

23282.002336/2025-50

1.1. Contratacdo de banca para execucdo de concurso publico, servico ndo continuado, sem dedicacdo de mao de
obra exclusiva, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento[Al] .

execucgdo de concurso publico

ITEM ESPECIFICACAO CATSER UNIDADE DE QUANTIDADE
MEDIDA
1 Contratacéo de banca para 10014 unidade 1

Classificacao do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2. O servigo objeto desta contratacdo sé caracterizados como comum, conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar.

Classificacao do objeto quanto ao modelo de execucdo

1.3. O servico é enquadrado como ndo continuos ou contratados por escopo.

Prazo de vigéncia

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses contados da assinatura do contrato, na forma do artigo 105
da Lei n° 14.133, de 2021.
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1.5. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo
aplicadas em relacéo a vigéncia da contratacéo.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratac@o esta previsto no Plano de Contratacbes Anual 2025, conforme detalhamento a seguir:
1) ID PCA no PNCP: 12397930000100-0-000001/2025
1) Data de publicagdo no PNCP: 22/11/2024
I11) Id do item no PCA: 101
1V) Classe/Grupo: 851 - SERVICOS DE AGENCIAS DE EMPREGOS E FORNECIMENTO DE PESSOAL

V) Identificador da Futura Contratacdo: 158565-4/2025

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Sustentabilidade

4.1. Devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢cdes Sustentaveis: A
banca contratada deverd cumprir os critérios de sustentabilidade, em observancia ao principio do incentivo ao
desenvolvimento nacional sustentavel estabelecido no art. 5° da Lei n°® 14.133/2021. Entre os critérios a serem
atendidos, citam-se:

4.1.1. Reducao de uso de papéis ou de materiais fisicos;
4.1.2. Destinacao dos residuos gerados a empresa especializada em reciclagem;

4.1.3. Todo material que n&o puder ser reciclado devera ser devidamente encaminhado para a destinagéo final
ambientalmente adequada.

Subcontratacao
4.2. Ndo sera admitida a subcontratacédo do objeto contratual.

Garantia da contratacao
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4.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, pois devido a
especificidade da contratacdo, por meio de contrato de risco, no qual ndo havera custo financeiro para a Unilab, tal
exigéncia provavelmente afastaria o interesse de pretensas contratadas.

Vistoria

4.4, Nao ha necessidade de realizacao de avaliacéo prévia do local de execucéo dos servigos.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicodes de execucao
5.1. A execucéo do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execucéo do objeto: 05 dias da assinatura do contrato.

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execucéo do trabalho:

5.1.3. Cronograma de realizacdo dos servigos: Além das obrigacdes previstas neste Termo de Referéncia, a
contratada deverd elaborar cronograma, a ser submetido a apreciacdo da Unilab, no qual estejam
discriminados todos os prazos em que as etapas do concurso devem ser executadas

5.1.4. A conclusdo do cronograma devera ser realizada em tempo habil de forma que a homologag¢édo do
resultado final do concurso no Diario Oficial da Unido (DOU) seja efetivada até a data limite do contrato

5.1.5. O planejamento preliminar, a ser submetido a apreciacdo da Unilab, devera discriminar e detalhar todos
os procedimentos a serem adotados relativamente:

1. a elaboracéo de editais e divulgagéo

. as inscricdes de candidatos, inclusive os com deficiéncia e negros

. ao cadastramento dos candidatos;

. a selecao dos profissionais que comporao as bancas examinadoras;

. aos critérios para elaboragéo de conteudos e questbes das provas;

. a confeccdo dos cadernos de provas e folhas de resposta

. areproducdo do material;

. a logistica para a aplicacéo das provas;

. aos locais das provas, com base no que descrito neste Termo de Referéncia;

. a aplicacdo das provas;

. 0s métodos de seguranca a serem empregados para a elaboracdo das provas, para a identificacdo

dos candidatos e para a aplicacédo das provas;

12. ao treinamento dos profissionais envolvidos nas fiscalizagdo das provas;

13. a avaliacdo das provas;

14. a divulgacao dos resultados das provas;

15. a0 encaminhamento de recursos;

16. a apreciacao dos recursos;

17. @ submissdo dos candidatos negros, indigenas e quilombolas aprovados a Comisséo
Especial, que sera responsavel pela emissdo de parecer conclusivo, favoravel ou nédo a
autodeclaracéo do candidato;

18. & avaliac@o por equipe multiprofissional dos candidatos com deficiéncia; e

19. aos servicos de informacéo e apoio aos candidatos.

© 00 N O U~ W
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Local e horario da prestacdo dos servigcos
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5.2. Os servicos serdo prestados no seguinte endereco: O local de realizagdo sera definido em cronograma detalhado
elaborado pela contratada, respeitando as diretrizes deste Termo de Referéncia e as demandas da Administracéo.

5.3. Os servicos serdo prestados no seguinte horario: O horario de execugdo seri estabelecido conforme os
cronogramas definidos pela contratada, observando os parametros deste Termo de Referéncia e as necessidades da
Administragéo.

5.4. Os cronogramas apresentados pela contratada deverdo conter as rotinas operacionais e as etapas previstas para
a execucao contratual, respeitando as diretrizes técnicas e legais estabelecidas neste Termo de Referéncia. A
contratante analisara e aprovara os cronogramas, podendo solicitar ajustes sempre que necessario, de modo a
garantir a compatibilidade com o interesse publico, a adequada prestagdo dos servicos e 0 cumprimento dos prazos
estipulados. A contratada devera manter flexibilidade operacional para atender as altera¢cfes solicitadas, assegurando
a coordenacdao eficaz das atividades e a transparéncia dos procedimentos.

Rotinas a serem cumpridas
5.5. A execucgdo contratual observara as rotinas abaixo:

5.5.1. A contratada devera apresentar cronograma detalhado contendo o local, horario, rotinas operacionais e
etapas da execucao dos servicos, em conformidade com as diretrizes deste Termo de Referéncia;

5.5.2. Os cronogramas deverao atender as necessidades e exigéncias da Administracéo, sendo submetidos a
andlise e aprovagédo da contratante;

5.5.3. A contratante podera solicitar ajustes nos cronogramas sempre que necessario, com vistas a adequada
prestacao dos servicos, ao cumprimento dos prazos estabelecidos e a compatibilidade com o interesse publico;

5.5.4. A contratada devera manter flexibilidade operacional para implementar as alteragBes requisitadas,
garantindo a coordenacdo eficaz das atividades, a transparéncia dos procedimentos e o cumprimento dos
critérios técnicos e legais aplicaveis.

Materiais a serem disponibilizados

5.6. Para a perfeita execucdo dos servicos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades compativeis com a demanda
apresentada, promovendo sua substituicdo quando necessario:

5.6.1. Provas impressas e lacradas, com controle de seguranca
5.6.2. Cartdes-resposta ou folhas de respostas padronizadas
5.6.3. Listas de presenca

5.6.4. Relatérios de acompanhamento (candidatos presentes, ausentes, incidentes durante aplicacéo etc.)
5.6.5. Envelopes inviolaveis para acondicionamento das provas e cartdes-resposta.

5.6.6. Lacre de seguranca numerado ou com codigo de barras, para fechamento de malotes

5.6.7. Etiquetas de identificacao das salas e materiais.

5.6.8. Malotes ou caixas de transporte de provas, com sistema de lacre e identificagé&o.

5.6.9. Provas adaptadas, conforme necessidades declaradas dos candidatos.

5.6.10. Gabaritos oficiais

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.7. A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

5.7.1. Vagas disponiveis para provimento no Quadro de Referéncia dos Servidores Técnicos-Administrativos;
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5.7.2. Prospeccédo de vacancias que devem ocorrer por posse em outro cargo inacumulavel;

5.7.3. Apoio juridico para recursos interpostos por etapa (provas obijetivas, resultado preliminar etc.), com
exigéncia de analise técnica pela banca examinadora;

5.7.4. Nimero de cargos distintos a serem contemplados no edital, visto que o concurso abrangera multiplos
cargos, com diferentes perfis de prova, o que implica elaboracédo diferenciada de contetdos, critérios de
correcdo e possiveis provas especificas.

5.7.5. Possivel necessidade de acessibilidade visto que alguns candidatos poderdo demandar atendimento
especial (ex: provas ampliadas, ledor, intérprete de Libras, salas adaptadas), conforme previsao legal;

5.7.6. Dimensionamento da equipe de apoio para aplicacdo das provas, envolvendo planejamento,
recrutamento, capacitacdo e contratagdo da equipe de apoio necesséaria a aplicagdo das provas, incluindo
coordenadores de polos, fiscais de sala, fiscais de corredor, supervisores, pessoal de atendimento especial,
entre outros;

5.7.7. Constituicdo de bancas de heteroidentificacdo, em conformidade com a Instrugdo Normativa n° 261/2025,
para afericdo da autodeclaracéo de candidatos negros, indigenas e quilombolas;

5.7.8. Local de aplicacdo das provas, que ocorrerdo prioritariamente nos municipios de Fortaleza e Redencgéo
(CE) e Salvador (BA), podendo ser considerada a ampliacdo para outros municipios da regido caso a demanda
de candidatos assim exija.

Especificacdao da garantia do servico

5.8. O prazo de garantia contratual dos servigcos € aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Cddigo de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transicao e finalizagcdo do contrato

5.9. Nao serdo necessarios procedimentos de transicao e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre 0 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgédo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes
acerca das obrigacbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do
plano complementar de execuc¢do do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sanc¢@es aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucdo do objeto Contratado.
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6.7. O Contratado nao necessitard manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto durante o
periodo de vigéncia do contrato.

6.8. O Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipétese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos.

Fiscalizagcao Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢bes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucédo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizagédo das faltas ou dos
defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a
correcao da execucgdo do contrato, determinando prazo para a correcgao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo hébil, a situacdo que demandar decisédo
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execuc¢ao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacgao contratual.

6.16. A fiscalizagdo da execucado dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.16.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execuc¢éo do contrato consistem na verificagdo da conformidade
da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da Contratante

6.16.2. A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia.

6.16.3. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico
servidor.

6.17. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior €, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.18. As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucéo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por for¢ca da Instru¢do Normativa
Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

Fiscalizacdo Administrativa

6.19. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicBes de habilitacdo da contratada,
acompanharad o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.
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6.20. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia.

Gestor do Contrato
6.21. Cabe ao gestor do contrato:

6.21.1. coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os
registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do
registro de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogagbes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequagfes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo.

6.21.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.21.3. acompanhar a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais.

6.21.4. emitir documento comprobatdrio da avaliagcao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
guanto ao cumprimento de obrigagfes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigaces.

6.20.5. tomar providéncias para a formaliza¢do de processo administrativo de responsabilizacéo para fins de
aplicacdo de sanc0es, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.20.6. elaborar relatério final com informacfes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

6.20.7. enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucado do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no
Anexo |.

7.1.1. A medicéo dos servicos sera realizada com base na execuc¢do das etapas previstas no cronograma e nos
resultados efetivamente entregues, conforme acompanhamento da CONTRATANTE. Em caso de falhas na
execuc¢do, inadimplemento parcial ou descumprimento de obrigagbes contratuais, a CONTRATANTE podera
aplicar glosas, retencdes ou exigir compensacdes financeiras, inclusive mediante devolugédo proporcional dos
valores arrecadados, conforme apurado pela fiscalizacao

7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sancdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados,
7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servigo, ou os utilizou com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacao do IMR nédo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestagéo
dos servicos.
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Do recebimento

7.4. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.5. O prazo para recebimento provisério sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do
Contratado com a comprovagdo da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.6. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove 0 cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.7. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.8. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.9. Para efeito de recebimento provisério, sera considerado para fins de faturamento o periodo de 10 dias Uteis.
7.10. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.10.1. o fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliag6es da execucgdo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigcos realizados em consonancia com 0s
indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.11. Sera considerado como ocorrido 0 recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cfes resultantes da execug¢do ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizacdo néo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisario.

7.13. A fiscalizagcdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisoério.

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.15. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacao das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizacao for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise
e a conclusao acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagéo a fiscalizagcdo técnica e administrativa e
demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 dias, contados do recebimento provisério, por
servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servico
e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
guando houver, no cumprimento de obrigacbes assumidas pelo Contratado, com menc¢éo ao seu desempenho
na execucgdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des, conforme regulamento.

7.17.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacédo apresentada pela fiscalizacéo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcoes;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 8de 19
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: ABR/2025



7.17.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos
relatdrios e documentacdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

7.17.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestéo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal
guanto a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagcao e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo Contratado, de inconsisténcias
verificadas na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do contrato.

Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidacao, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos
casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.23. Para fins de liquidacéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessérios e essenciais do documento, tais como:

I) o prazo de validade;

Il) a data da emissao;

[Il) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

IV) o periodo respectivo de execucao do contrato;

V) o valor a pagar; e

VI) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovacao da regularizacédo da situacdo, sem 6nus ao Contratante.

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacgdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.26. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para:
7.26.1. verificar a manutencéo das condi¢fes de habilitacdo exigidas;

7.26.2. identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo/contratacdo no ambito do 6rgéo ou entidade,
tais como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.
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7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua
notificagcdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagcdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.28. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar aos
orgdos responsaveis pela fiscalizagédo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.29 Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o Contratado néo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagdo da liquidacéo da
despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de
correcao monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo Contratado.

7.34. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgéo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
guando da realizagdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

7.36. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006,
ndo sofrerd a retencéo tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Reajuste

7.37. Os valores de inscricdes apresentados na proposta inicial sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano,
contado da data do orgamento estimado, em 23/05/2025.

7.38. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precos iniciais serao
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do IPCA, exclusivamente para as obriga¢Bes iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.39. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do altimo reajuste.

7.40. No caso de atraso ou ndo divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagarda ao Contratado a
importancia calculada pela dltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.41. Nas aferi¢@es finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(édo), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
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7.42. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacdo entédo em vigor.

7.43. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.44. O reajuste sera realizado por apostilamento.
Cessao de Crédito
7.45. As cessdes de crédito dependerdo de prévia aprovacdo do Contratante.

7.45.1. A eficacia da cessao de crédito, em relagdo a Administracdo, esta condicionada a celebracéo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.45.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢cfes de
habilitagdo por parte do Contratado (cedente), a celebra¢céo do aditamento de cessado de crédito e a realizacao
dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionério, bem
como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico,
conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou
indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de
2020.

7.45.3. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado)
pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente inc6lumes todas as defesas e excecbes ao
pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito
publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta
vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacédo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de
multas, glosas e prejuizos causados a Administragéo.

7.45.4. A cessao de crédito ndo afetarda a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do Contratado.

7.46. O disposto nesta secdo nado afeta as operacdes de crédito de que trata a Instrucdo Normativa SEGES/MGI n°
82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecugéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que néo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que néo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”", que justifiquem a imposi¢do de
penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratéria, para as infracbes descritas no item “d”, de 0,2% dois décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 45 quarenta e cinco dias.

8.2.4.2. Moratodria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total de
arrecadacao com as inscricdes, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacao, suplementacao ou reposicao da garantia;

8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacao, suplementacdo ou reposi¢ao da
garantia autoriza a Administracdo a promover a extincdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp&e o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatoria, para as infracdes descritas acima alineas “e” a “h” de 1% (um por cento) a 10% (dez
por cento) do valor total de arrecadagéo com as inscrigdes.

8.2.4.4. Compensatoria, para a inexecucdo total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 0,5% (cinco
décimos percentuais) a 30% (trinta por cento) do valor total de arrecadagéo com as inscricdes.

8.2.4.5. Compensatoéria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 0,5% (cinco décimos percentuais) a 20
% (vinte por cento) do valor total de arrecadagcéo com as inscrigdes.

8.2.4.6. Compensatoria, em substituicdo a multa moratéria para a infragdo descrita acima na alinea “d”, de 1% (
um por cento) a 10% (dez por cento) do valor total de arrecadacao com as inscri¢des.

8.2.4.7. Compensatoéria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 0,5% (cinco décimos percentuais) a 20
% (vinte por cento) do valor total de arrecadag&o com as inscrigdes.

8.3. A aplicacdo das sang8es previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipbtese alguma, a obrigagéo de
reparacéo integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sanc0des previstas neste Termo de Referéncia poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacdo da multa seré facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimacéao.

8.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢Bes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa poderd ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 20 (vinte) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar.
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8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente para 0s
enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacédo de desconhecimento das comunicacdes a
eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicagéo das sancdes serdo considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagfes dos
orgaos de controle.

8.10. Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacbes e
contratos da Administracéo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, seréo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢cdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacéo de coligagédo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sancbes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderédo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com 0 mesmo 6rgdo ora Contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de
2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio de contratacdo direta com fundamento no art 75, inciso XV da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, com base no seguinte fundamento: para contratacado de instituicdo brasileira que tenha
por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a inovagéo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
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atividades, ou para contratacdo de instituicdo dedicada a recuperacdo social da pessoa presa, desde que o
contratado tenha inquestionavel reputacao ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos.

Regime de Execucao
9.2. O regime de execucdao do objeto serd de empreitada por preco global.

9.2.1. O regime empreitada por preco global para a pretensa contratagdo se justifica pois o servi¢o é definido
e indivisivel, com escopo fechado. A remuneracao sera feita exclusivamente com os valores arrecadados nas
inscricbes dos candidatos, sem repasse de recursos publicos pela Administracdo, conforme modelo contratual
sob regime de risco, em que o 6nus financeiro € assumido integralmente pela contratada.

Exigéncias de habilitacdo
9.3. Para fins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

9.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins
de identificagdo em todo o territério nacional;

9.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

9.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

9.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual
de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

9.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacéo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial
da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marc¢o de 2020.

9.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

9.11. Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente
arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro
de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.12. Consorcio de empresas: contrato de consércio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou
compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos consorciados, com a indicacdo da empresa lider,
responsavel por sua representacao perante a Administracao (art. 15, caput, | e Il, da Lei n® 14.133, de 2021).

9.13. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidagéo
respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

9.14. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;
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9.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.18. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.19. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicao mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

9.21. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econ6mico-Financeira

9.22. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se
trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacéo na licitacdo/contratacdo, ou de sociedade simples;

9.23. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.24. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstra¢des contibeis do ultimo
exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez
Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacdo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 15de 19
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: ABR/2025



9.25. Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido, para fins de habilitacdo, patriménio liquido minimo de
5% do valor estimado da receita bruta prevista com as inscricdes dos candidatos.

9.26. Os indicadores fixados acima deverédo ser atingidos em cada um dos dois Ultimos exercicios sociais, sob pena
de inabilitagéo;

9.27. Os documentos referidos acima limitar-se-d0 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.28. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmisséo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.29. O atendimento dos indices econémicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado mediante
declaragéo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

9.30. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderéo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

Qualificacao Técnica

9.31. Declaragédo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacdes e das condicdes locais para o
cumprimento das obriga¢fes objeto da contratacao.

9.31.1. Essa declaracao podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do
interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagéo.

Qualificacao Técnico-Operacional

9.32. Comprovagdo de aptiddo para execucdo de servico similar, de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior a do objeto desta contratacédo, ou do item pertinente, por meio da apresentacéo de certiddes
ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente,
guando for o caso.

9.32.1. Para fins da comprovacgao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s)
executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

9.32.1.1. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 03 trés anos do fornecedor na prestacdo dos
servi¢os, em periodos sucessivos ou ndo, sendo aceito o somatoério de atestados de periodos diferentes;

9.32.2. Serdo admitidos, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo de servigo, a apresentacdo e o
somatorio de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacéo equivale,
para fins de comprovacédo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacao.

9.32.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

9.32.4. O fornecedor disponibilizara todas as informac¢des necesséarias a comprovacdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cOpia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados os servigcos, entre outros
documentos.

9.32.5. Os atestados deverdo referir-se a servigcos prestados no &mbito de sua atividade econdmica principal ou
secundéria especificadas no contrato social vigente.

9.33. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hdbeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducao para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.
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9.34. A apresentacdo, pelo fornecedor, de certidbes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consorcio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 8§ 10 e 11, da Lei n°
14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Disposicdes gerais sobre habilitacédo

9.35. Quando permitida a participacao na licitagdo/contratacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais,
as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em
traducao livre.

9.36. Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do contrato ou
da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitagdo
serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29
de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

9.37. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

9.38. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.39. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niameros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizac&o do recolhimento dessas contribuicdes.

Documentac¢iao complementar para cooperativas
9.40. Caso admitida a participacdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentacao complementar:

9.40.1. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovagdo de que estdo domiciliados na
localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso Xl, 21, inciso | e 42, 8§82° a 6° da
Lei n. 5.764, de 1971;

9.40.2. A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

9.40.3. A comprovacao do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a prestacdo do
Servico;

9.40.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107,

9.40.5. A comprovacao de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executarao
0 contrato;

9.40.6. Os seguintes documentos para a comprovacado da regularidade juridica da cooperativa:
9.40.6.1. ata de fundacéo;

9.40.6.2. estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

9.40.6.3. regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembileia;
9.40.6.4. editais de convocacao das trés Ultimas assembleias gerais extraordinarias;

9.40.6.5. trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas
reunides seccionais;

9.40.6.6. ata da sesséo que o0s cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratagéo; e
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9.40.6.7. ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de
1971, ou uma declaracao, sob as penas da lei, de que tal auditoria nao foi exigida pelo 6rgéao fiscalizador.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. Tendo em vista a adocao do modelo de Contrato de Risco, no qual a remuneragéo da contratada sera realizada
exclusivamente por meio das inscricdes dos candidatos, ndo havera qualquer custo a ser suportado pela
Administragéo.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. Conforme consta no ETP, ndo ha disponibilidade orcamentaria para uma contratacdo de banca para realizacao
de concurso nos moldes de contratacdo convencional, de maneira que o Contrato de Risco apresenta-se como ponto
6timo para o atendimento da demanda laboral da Universidade e a indisponibilidade orcamentaria desta.

12. DISPOSICOES FINAIS
12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informagdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como sigilosas.

Identificacdo e assinatura do servidor (ou equipe) responsavel

13. ANEXO I Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato (Contratacoes de
pequeno valor - art. 95, inciso I, da Lei n. 14.133/2021, Orientacao Normativa n° 84, de 17 de
maio de 2024)

N&o se aplica.
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14. ANEXO II TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

N&o se aplica.

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

MARCELO ROMELL NUNES ALVES

Integrante Demandante da Equipe de Planejamento

1Y
tf Assinou eletronicamente em 17/10/2025 as 09:26:31.

ANTONIO EDNEY DO NASCIMENTO LIMA

Integrante Administrativo da Equipe de Planejamento

1Y
tf Assinou eletronicamente em 17/10/2025 as 09:27:46.
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Instrumento de Medicao de Resultado (IMR)

Indicador n2 01: Prazo de atendimento de demandas

Item Descrigcao

Garantir a qualidade, a eficiéncia, a pontualidade e a
Finalidade transparéncia na execucdo do concurso publico,
conforme o Termo de Referéncia e contrato.

100% das etapas executadas conforme o
Meta a cumprir cronograma e os critérios técnicos definidos no
contrato.

Relatérios técnicos da fiscalizacdo, cronograma de
execucdo, controle de chamados e ocorréncias,
pesquisa de satisfacdo, relatdrios de nao
conformidade.

Instrumento de medicao

Acompanhamento continuo por parte da equipe de
fiscalizacdo designada, com base nos documentos
comprobatdrios, atas, reunides de alinhamento e
relatérios de desempenho.

Forma de acompanhamento

Por etapa (fase de inscricdo, aplicacdo, correcdo,

Periodicidade divulgacdo de resultados)

Cumprimento de etapas =
(Nl’lmerodeetapasentreguesnoprazo )X 100

Totaldeetapasprevistas

Mecanismo de Calculo co . .
Indice de conformidade técnica =

Numerodeetapascomatraso
100 - ( Totalde:ntregas ) x 100

Inicio de Vigéncia Data da assinatura do contrato.

Acima de 85% de desempenho: 100% do valor do
Faixas de ajuste no contrato.
pagamento Entre 70% e 85%: possibilidade de glosa de 10%.

Abaixo de 70%: possibilidade de glosa de 20%.
Sancdes Adverténcia e multa, conforme o contrato.

Este IMR serd utilizado como base para os
pagamentos e para apuracdao de responsabilidades
da contratada. Podera ser ajustado mediante
alteracdo contratual.

Observacoes




Instrumento de Medicao de Resultado (IMR)

Indicador n2 02: indice de Erros em Provas

Item

Descrigcao

Finalidade

Avaliar a qualidade técnica da elaboracdo das
provas, com foco na precisio dos enunciados,
alternativas e gabaritos, minimizando anulac¢bes e
correcoes.

Meta a cumprir

O indice de erros em provas deve ser igual ou
inferior a 7% do total de questdes aplicadas.

Instrumento de medicao

Relatérios de anulacdo de questBes, recursos
deferidos por erro de enunciado ou gabarito, e
comunicacOes oficiais da banca examinadora.

Forma de acompanhamento

Acompanhamento pelo fiscal do contrato, com base
nos relatéorios de recursos, notas técnicas e
publicacbes da banca.

Periodicidade

Apds a etapa de aplicagdo de prova objetiva até a
divulgacao do resultado final.

Mecanismo de Calculo

(Nﬁmerodequestaescomerro )X 100

Indice de erro = — .
Totaldequestoesaplicadas

Inicio de Vigéncia

A partir da data de aplicacdo da primeira prova
objetiva.

Faixas de ajuste no

Até 7% de erro: Pagamento integral.
De 8% até 14%: Glosa de 5%.

pagamento Acima de 14%: Glosa de 10%.
Sanc¢des Adverténcia e multa, conforme o contrato.

Serdao considerados "erros" as questdes anuladas
Observacgoes por erro técnico, ambiguidade ou inadequacdo do

conteudo ao edital e as alteragdes de gabarito.




Instrumento de Medicao de Resultado (IMR)

Indicador n2 03: Sigilo e Seguranga da Prova

Item

Descrigcao

Finalidade

Garantir a confidencialidade e a integridade das
provas até o momento de sua aplicacdo, prevenindo
fraudes, vazamentos de conteddo ou qualquer
comprometimento da lisura do certame.

Meta a cumprir

Zero ocorréncia de vazamento de conteludo da prova
ou quebra de sigilo em qualquer fase do concurso.

Instrumento de medicao

Relatérios de fiscalizacdo, ocorréncias registradas,
denuncias formalizadas, investigacbes internas ou
externas, boletins de ocorréncia e notas técnicas
emitidas pelos drgdos competentes.

Forma de acompanhamento

Monitoramento continuo pelo fiscal do contrato,
desde a confecgdo até a aplicagdao das provas, com
apoio de orgdaos de seguranca publica quando
necessario.

Periodicidade

Durante todo o periodo entre a elaboragdao das
provas e a conclusao da aplicagao.

Mecanismo de Calculo

Verificagdo direta: ocorréncia (1) ou ndo ocorréncia
(0) de vazamento ou quebra de sigilo.

A partir do inicio do processo de elaboracdo das

Inicio de Vigéncia provas (fase interna), até o encerramento da
aplicacao.
Ocorréncia zero: Pagamento integral.

Faixas de ajuste no
pagamento

Ocorréncia confirmada de vazamento: Glosa de 50%
do valor total do contrato.

Sangdes

Ocorréncia confirmada podera implicar em rescisao
contratual imediata e aplicagdo de multa conforme
cldusula contratual.

Observacoes

A simples suspeita de vazamento ndo gera sangdo
automadtica, mas deve ser rigorosamente apurada,
garantindo a contratada o direito do contraditorio e
ampla defesa. Somente ocorréncias formalmente
comprovadas serdo consideradas para efeito de
penalidade ou glosa.
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UNIV.DA INTEG.INTERN.DA LUSOF.AFRO-BRASILEIRA

Estudo Técnico Preliminar 38/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23282.002336/2025-50

2. Descricao da necessidade

Héa a necessidade de repor mao de obra para atender as demandas institucionais. O objetivo desta contratacédo é
garantir o adequado funcionamento das atividades pedagdgicas e administrativas desta Universidade. Acrescente-se,
ainda, que a quantidade de méo de obra adequada as areas € um dos pontos chave para a exceléncia na prestacéo
dos servigos publicos.

Conforme consulta realizada no Sistema Integrado de Administracdo de Recursos Humanos (SIAPE), tendo como
referéncia o més de fevereiro de 2025, a Unilab possui cerca de 39 (trinta e nove) cargos vagos para um novo
concurso, de nivel médio e superior , da carreira dos Técnicos Administrativos em Educacao. Como ja se é sabido, a
entrada no servico publico através Concurso Publico ou Processo Seletivo é o ponto 6timo para que tal necessidade
possa ser satisfeita, tanto do ponto de vista legal quanto pratico, e que torna possivel a aplicacdo dos principios
basicos da administracéo publica, dentre os quais destacamos a impessoalidade.

A realizacdo de Concurso Publico da Universidade da Integracao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira visa a
atender aos dispositivos constantes na Constituicdo Federal de 1988, artigo 37, inciso Il e demais atos subsequentes,
além do compromisso com o0s 6rgdos de controle externo na substituicdo do pessoal temporario pelo estatutario
efetivo.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Superintendéncia de Gestdo de Pessoas Rebeca Cavalcante Pinheiro Lima

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

Sao Requisitos indispensaveis ao atendimento da necessidade:

A Contratada devera comprometer-se a realizar as atividades referentes aos servigos técnico especializados, sendo
estes pagos com os valores apresentados mediante a arrecadacao das taxas de inscricdes para os cargos de nivel
médio e superior que terdo de ser arrecadadas diretamente dos candidatos, ndo trazendo nenhum custo a mais para
a Administrac@o, bem como arcando com os custos dos referidos boletos bancarios pertinentes.

A contratagdo versara sobre 0s seguintes cargos:

A. ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO - 6 vagas
B. TECNICO DE LABORATORIO/AREA - 5 vagas
C. TECNICO EM CONTABILIDADE - 3 vagas

D. TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO - 6 vagas
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E. ADMINISTRADOR - 1 vaga

F. ANALISTA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO - 3 vagas
G. ARQUIVISTA - 1 vaga

H. ASSISTENTE SOCIAL - 1 vaga

I. CONTADOR - 1 vaga

J. ECONOMISTA - 1 vaga

K. ENFERMEIRO/AREA - 1 vaga

L. ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO - 5 vagas
M. ENGENHEIRO/AREA - 1 vaga

N. FARMACEUTICO - 2 vagas

O. NUTRICIONISTA - 1 vaga
P. ODONTOLOGO - 1 vaga

Ademais, além das vagas supracitadas, devera haver previsdo de cadastro reserva no certame, em conformidade
com a legislacdo vigente, tendo em vista a crescente rotatividade dos cargos na instituicdo

As isencdes deverdo ser arcadas pela contratada.

A contratada, apos a realizacdo das inscricdes, devera gerar o banco de dados para a conferéncia e confec¢do do
Cartdo de Identificagdo, mediante processamento de Cadastro Geral dos Candidatos.

Ficara sob a responsabilidade da empresa/instituicdo regularmente contratada, o preparo e a impressdo do caderno
de questdes de todas as disciplinas suficiente para atendimento dos candidatos inscritos no Concurso Publico.

A impressao dos cadernos de provas devera ser feita em equipamento digital e com tinta de cor preta.

Os cadernos de provas serdo acondicionados em envelopes plasticos com lacre de seguranca, divididos e indicados
por sala e local de aplicacédo de provas. Havera uma reserva para atender alguma eventualidade.

As provas deverao ser armazenadas em sala-cofre propria, absolutamente segura, com vigilancia eletrdnica, acesso
mediante senha ou digital com entrada restrita e serem transportadas em malotes padrao correios.

A empresal/instituicdo contratada responsabilizar-se-a pela coordenacédo e pela execucado da fiscalizacdo de provas,
transporte e recebimento de todo material a ser utilizado no dia do Concurso Publico, compreendendo a
responsabilidade com o treinamento de todos os indicados para a fiscaliza¢do, sendo a equipe composta por fiscais
de sala, coordenadores e fiscais volantes.

A elaboracdo das folhas de respostas e a sua impressdo serdo de responsabilidade da empresa/instituicdo
devidamente contratada.

A contratada devera selecionar os locais de aplicacdo das provas entre aqueles que possuam infraestrutura
adequada para permitir a boa acomodacao fisica dos candidatos, facilidade de acesso, inclusive para pessoas com
deficiéncia, e sinaliza¢éo para orientar a movimentacao dos candidatos no dia das provas.

As provas objetivas deverdo ser realizadas preferencialmente nos municipios de Fortaleza (CE), Redengédo (CE) e
Salvador (BA), podendo ainda a contratada utilizar, em caso de excesso de candidatos, locais de prova em outros
municipios da regido metropolitana.

2de 15



Todos os locais deverdo dispor de banheiros femininos e masculinos, bebedouros coletivos, iluminacéo e ventilacdo
adequada.

Em cada local de prova devera haver, pelo menos, uma sala especifica para lactantes.

Cabera a contratada garantir a limpeza e a higienizacdo dos espacos cedidos, bem como a contratacdo das equipes
de apoio que vierem a ser necessarias para garantir a entrega dos ambientes apés a aplicacdo das provas nas
mesmas condi¢bes em que as instalacdes foram recebidas.

A correcdo das provas de multipla escolha seré feita através de processo eletrdnico, devendo ser utilizada a leitura
optica. As informagdes contidas nas folhas de respostas preenchidas pelos candidatos deveréo ser gravadas através
de meio magnético para processamento.

A empresal/instituicdo contratada deverd emitir as seguintes listagens: relagdo geral dos candidatos, em ordem de
classificagcdo por cargo, contendo nimero de inscricdo, nome, RG, CPF, escore bruto e padronizado por disciplina,
total de pontos, classificacé@o, e-mail e telefone; listagem de candidatos classificados por cargo, com respectivas notas
obtidas e niumero de CPF parcial; listagem de candidatos classificaveis por cargo, com respectivas notas obtidas e
numero de CPF parcial; outras relacdes e/ou estatisticas que a Universidade vier a solicitar.

A empresal/instituicdo regularmente contratada devera obedecer ao cronograma de atividades do Concurso Publico,
conforme normas contidas no respectivo edital.

Os servigos deverdo ser totalmente executados e concluidos dentro do prazo de até 180 (cento e oitenta) dias
contados a partir da assinatura do instrumento contratual.

O concurso publico destinado a carreira de Técnicos Administrativos em Educacgéo sera executado em fase Unica, por
meio de Provas Objetivas com carater eliminatério e classificatério.

A prova objetiva devera contemplar questées de conhecimentos gerais e conhecimentos especificos.

O conteudo das provas de cada disciplina devera levar em consideracdo o detalhamento a ser apresentado pela
Unilab.

A instituicdo contratada para realizagdo do concurso publico devera elaborar e submeter & aprovacao prévia da Unilab
os editais e os comunicados relacionados:

a abertura das inscrigfes;

a convocacao para as provas;

aos resultados finais das provas;

a convocacao para inspecao médica dos candidatos com deficiéncia;

a convocacéo para comissao de heteroidentificacdo dos candidatos autodeclarados negros;

a divulgacgédo dos resultados da avaliagdo dos recursos; e

ao resultado final em trés listas, contendo, a primeira, a pontuagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive
a dos candidatos Pretos/Pardos e Pessoas com deficiéncia; a segunda, contendo a pontuacdo de todos os
candidatos habilitados e considerados negros apés a avaliagao da autodeclaracao pela Comissdo Especial; e a
terceira, contendo a pontuacgéo de todos os candidatos habilitados e declaradamente portadores de deficiéncia,
sempre pela ordem decrescente da nota obtida.

Nk W=

A divulgacdo do Concurso Publico é de responsabilidade da Instituicdo Contratada, que devera divulgar amplamente
na imprensa especializada (Jornais de Concursos, Folha Dirigida e Jornal de Grande Circulagdo no Estado), por meio
de anudncios publicitarios e através de cartazes expostos em locais de grande concentracao de publico, de acordo
com a formatacéo, dimensdes e programacéo definida pela Unilab; o cartaz de divulgacéo do Concurso Publico deve
ser elaborado ap6s a confeccao do edital

para que sejam lancados concomitantemente.

A contratante podera solicitar, a qualquer tempo, ampliacdo e melhor direcionamento da divulgacéo, visando atingir o
publico alvo.

A contratada deverd: publicar em sua pagina, na internet, todos os editais e comunicados; republicar quaisquer dos
editais e comunicados em caso de incorrecdo que comprometa o entendimento/diretrizes essenciais para a realizagédo
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do concurso; providenciar a traducdo de todos os materiais de divulgacdo, bem como o Edital, seus anexos,
retificacdes e avisos para a Lingua Brasileira de Sinais.

As inscricdes para 0 concurso publico deverdo ser abertas pelo periodo de no minimo 10 (dez) dias uteis, e
realizadas, exclusivamente, por intermédio da internet, na pagina da instituicdo contratada, disponivel 24 horas,
ininterruptamente, durante todo o periodo de inscri¢ao.

Devera ser disponibilizado, via web, sistema com senha que permita a Contratante acompanhar diariamente o
guantitativo de inscri¢cdes realizadas por cargos, em tempo real.

Devera ser realizada pela Contratada:

A. Disponibilizagdo de “login” e senha para os candidatos poderem efetuar consultas e/ou altera¢cdes de seus

dados cadastrais (até o ultimo dia de inscricdes), bem como possibilitar aos candidatos acessarem: gabaritos,

resultados e vista de recursos, no sitio da Organizadora;

Elaboracao de layout e arte final do requerimento de inscricdo (campos, tamanho e tipo de dados);

C. Disponibilizacdo de requerimentos de inscricdo e declaracbes a serem preenchidos pelos candidatos;

D. Recebimento dos requerimentos de inscricdo dos candidatos efetuados através da Internet, verificando seu
correto preenchimento, bem como os documentos exigidos.

E. Disponibilizagdo de equipe habilitada e meio de comunicacao (central telefénica de atendimento, e-mail etc),
para prestar informac@es sobre o certame, em dias Uteis, no horario comercial; e,

F. Emisséo de relatério informando ao Fiscal do Contrato, todas as ocorréncias desta fase do servigo contratado,
no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

=

Os valores de inscricdo dos participantes dos certames deverdo ser depositados em conta especifica criada pela
CONTRATADA para a movimentagcédo dos valores dos projetos financiados com recursos arrecadados diretamente
pela mesma em nome da CONTRATANTE.

Os valores dos projetos financiados com recursos arrecadados diretamente pela CONTRATADA em nome do
CONTRATANTE, destinam-se exclusivamente aos projetos desenvolvidos com a Unilab.

Ainda que a conta bancaria seja criada e movimentada pela CONTRATADA, o Termo de Referéncia devera prever
mecanismos de controle e responsabilizacdo que permitam a CONTRATANTE aplicar glosas, descontos ou retengdes
em caso de falhas na prestacao dos servigos. A arrecadacao realizada em nome da CONTRATANTE estara vinculada
a execucao dos projetos, e a CONTRATADA devera prestar contas regularmente, estando sujeita as penalidades
previstas contratualmente, inclusive a devolugcdo proporcional de valores arrecadados, conforme apuracdo da
fiscalizacao.

Nao haverd isencao total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos amparados pelo Decreto
n°® 6.593, de 2 de outubro de 2008, ou pela Lei n° 13.656, de 30 de abril de 2018.

A andlise dos pedidos de isengéo é de responsabilidade da contratada, que encaminhara a Unilab relatério detalhado
no prazo de 05 (cinco) dias corridos apds o encerramento das inscricdes.

A instituicdo contratada devera explicitar, no edital de abertura das inscricdes para o concurso publico, que o valor
referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao sera devolvido em hip6tese alguma, salvo no caso de cancelamento
do concurso publico por conveniéncia da Administracdo Publica.

A. As inscri¢cdes observardo as disposi¢oes, conforme a seguir:
A. no ato da inscricdo, o candidato deverd indicar, em campo proprio, a op¢ao pelo cargo, no caso de Técnicos
Administrativos;

B. declaracdo de que a formalizacdo da inscricdo implicara a aceitacdo, pelo candidato, de todas as regras e
condi¢Oes estabelecidas no edital de abertura de inscri¢oes;

C. declaracdo de que os dados ou informagOes e eventuais documentos fornecidos pelo candidato serdo
considerados de sua inteira responsabilidade;

D. a inscricdo de candidatos com deficiéncia obedecerda aos mesmos procedimentos descritos nos itens anteriores;

E. no ato da inscri¢do, o candidato com deficiéncia devera declarar ser pessoa com deficiéncia e estar ciente das
atribuicbes do cargo para o qual pretende se inscrever e de que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a
avaliacdo de desempenho dessas atribuicdes, para fins de habilitagdo no estagio probatorio;
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F. 0 candidato com deficiéncia podera solicitar, por escrito, no ato da inscricdo, condi¢cdes especiais para a
realizacdo das provas, conforme previsto no 8§ 2° do art. 40 do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

G. ainscricao de candidatos negros obedecera aos mesmos procedimentos descritos nos itens anteriores;

H. no ato da inscrigdo, o candidato negro devera indicar essa condicdo no formulario de inscricdo e anexar a
Autodeclaracao de Preto/Pardo, conforme modelo a ser disponibilizado.

A realizacdo do concurso publico observara as disposicfes legais referentes a reserva de vagas para candidatos
negros, indigenas, quilombolas e pessoas com deficiéncia (PCD), conforme a legislagdo vigente a época da
publicacdo do edital.

O edital do concurso especificara a quantidade de vagas reservadas, 0s percentuais e os critérios detalhados de
participacdo e classificacdo para cada uma dessas categorias. O objetivo é garantir a ampla participacdo de grupos
historicamente discriminados e a promocdo da inclusdo social, respeitando os principios da igualdade e da
acessibilidade.

A reserva de vagas sera implementada em conformidade com a legislacéo aplicavel e com a evolugédo de normas que
tratam das cotas e da incluséo, de forma que o concurso possa atender as exigéncias legais no momento da sua
publicacao,

Os candidatos com deficiéncia e negros participardo em igualdade de condi¢cdes com os demais, no que se refere ao
contelido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, aos horarios e locais de aplicacdo das provas, e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos.

A instituicdo contratada devera colocar a disposi¢do na sua pagina da internet, com opg¢ao para impresséao: o edital de
abertura de inscri¢cfes, instrucdes para o recolhimento da taxa de inscricdo por meio da GRU ou em conta da prépria
contratada, com a opcao de preenchimento on-line e recibo de inscri¢do.

A instituicdo contratada devera compor cadastro geral de candidatos inscritos a partir das informacgfes contidas nas
fichas de inscricdo e digitadas em sistema de processamento eletrénico.

O cadastro a que o item anterior se refere devera conter, no minimo: nome, identidade, CPF, telefone, endereco e e-
mail.

Elaborar listas de candidatos inscritos em ordem alfabética, contendo os seguintes dados: nimero de inscrigcdo, nome
do candidato, nimero do documento de identidade, cargo, horéario e local onde fardo as provas.

As listas constantes do paragrafo anterior, elaboradas em meio magnético, deverdo ser remetidas a Comisséo de
Acompanhamento do Concurso Publico em até 5 (cinco) dias corridos do encerramento das inscri¢des.

A contratada devera encaminhar as seguintes informacfes estatisticas, graficamente organizadas: numero de
candidatos inscritos por vaga de cada cargo ou subarea, de inscritos com deficiéncia por cargo ou subérea, e de
inscritos negros por vaga de cada cargo ou subdrea ao qual concorrera.

A contratada devera receber, durante o concurso publico, as alteragdes de endereco informadas pelos candidatos, e,
apos o encerramento do certame, enviar a listagem com as referidas alteragcdes ao Universidade da Integracéo
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira, por meio do e-mail dcs.sgp@unilab.edu.br.

Sera também dever da contratada:

A. Colocar a disposicédo dos candidatos equipe de atendimento, devidamente treinada, a fim de orienta-los em
todas as etapas do concurso, por meio de e-mail, telefone e, possivelmente, carta, sem quaisquer 6nus para 0s
candidatos e que ndo impliquem acréscimos aos precos contratados.

B. Responder aos questionamentos formulados pelos candidatos em tempo habil para garantir a participacao
desses nas etapas relacionadas a consulta.

C. Encaminhar a todos os candidatos inscritos, por meio eletrénico, caso conste na ficha de inscricdo, ou pelos
Correios, quando nédo informado o endereco eletrénico, os cartdes de convocacgdo para a realizagdo das
provas, contendo: nome, nimero do documento de identidade, local e endereco da realizacdo das provas,
nimero de inscrigdo, caracteristica da vaga (ampla concorréncia, reservada a pessoas com deficiéncia ou
negro) e cargo ou subdarea para o qual concorre.
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D. Colocar a disposi¢cdo em péagina da Internet, em link proprio, consulta ao local de provas por nome, nimero de
inscricdo e/ou CPF de candidato, permitindo obter informac6es idénticas as contidas no cartdo de identificagédo.
As provas serdo realizadas na data estabelecida no cronograma de atividades.

A instituicdo contratada deverd elaborar e especificar os conteldos das provas de conhecimentos gerais e
especificos, devendo levar em consideragéo o detalhamento a ser apresentado pela Unilab.

A instituicdo contratada devera elaborar provas especiais para candidatos com deficiéncia, indicadas no formulario de
inscrigéo.

As provas deverdo conter questdes inéditas, de multipla escolha e devem ser elaboradas de modo a abranger as
capacidades de compreensdo, aplicagdo, andlise e sintese, privilegiando a reflexdo sobre a memorizagédo e a
gualidade sobre a quantidade.

Os membros das bancas devem elaborar as questdes, de forma isolada, de modo a assegurar que nenhum deles
obtenha conhecimento do contetdo global a ser aplicado.

A instituicdo contratada encaminhara a Comissao de Acompanhamento do Concurso Puablico, um relatério quantitativo
das divergéncias de que trata o item anterior, por cargo e subarea.

As questdes elaboradas deverdo compor um banco que permita o embaralhamento aleatério das questbes, por
sistema de processamento computadorizado, de modo a permitir, no minimo, 4 (quatro) tipos de gabaritos
diversificados para cada cargo e subarea.

As folhas de respostas das questfes das provas deverao ser personalizadas e identificadas por meio de mecanismo
de seguranca, a ser estabelecido pela instituicdo contratada.

As folhas de respostas das provas deverdo ser adequadas ao sistema de correcdo e avaliacdo por meio de leitora
Otica e sistema de processamento de dados.

O preenchimento e a assinatura do candidato na folha de respostas serdo feitos, obrigatoriamente, a tinta indelével.

O caderno de gquestbes e as folhas de respostas das provas deverdo ser produzidos em impressoras de alto
desempenho, que garantam a qualidade de impressado e a legibilidade, utilizando no corpo do texto uma fonte de
tamanho, no minimo, nove pontos.

O caderno de questBes devera conter espago préprio para rascunho, nos cargos e subdareas cujo conteldo
programaético exija célculo.

Os cadernos de questbes deverdo ser montados, impressos, conferidos, embalados, lacrados e produzidos em
guantidade suficiente as necessidades do concurso publico.

Todo material impresso deve ser produzido em parque grafico, com acesso restrito & equipe da instituicdo contratada,
a ser verificado pela Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico.

Os gabaritos das provas objetivas deverdo ser divulgados no site da instituicdo contratada, conforme data a ser
estabelecida no cronograma de atividades.

As provas de conhecimentos gerais e de conhecimentos especificos terdo carater habilitatorio e classificatoério.

Os locais de aplicacdo das provas deverdo ser selecionados entre aqueles que possuam infraestrutura adequada
para permitir a boa acomodacéo fisica dos candidatos, facilidade de acesso, inclusive para pessoas com deficiéncia,
e sinalizacdo para orientar a movimentagdo dos candidatos no dia das provas.

Os locais indicados para a aplicacdo das provas devem, antes de ser confirmados junto aos candidatos, ser
submetidos a Unilab, com endereco completo de cada local, para avaliacdo e emisséo de parecer quanto ao aspecto
de localizagéo e facil acesso, considerando-se a utilizagéo de transporte coletivo pelos candidatos, sendo facultado a
Unilab recusar um ou mais locais indicados e solicitar nova indicagéo.

A contratada podera utilizar os campi da Unilab como local de aplicagdo das provas, sem 6nus referente a locacéo
dos espacos.
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As bancas examinadoras, para a elaboracdo das questdes de provas, deverdo ser compostas por profissionais de
notério saber e ilibada reputacao.

Cada membro componente das bancas examinadoras devera assinar termo de compromisso a fim de garantir o sigilo
em todo o concurso e declarar que nao tem conhecimento da participacdo de parentes, até o segundo grau, no
certame, e que ndo possui qualquer vinculo profissional com instituicGes que oferecam cursos preparatdrios para
CONcursos.

A instituicdo contratada devera selecionar e treinar profissionais em namero suficiente que garanta o atendimento aos
candidatos, em cada etapa do certame.

A instituicdo contratada devera, ainda, selecionar e capacitar os fiscais, que atuardo na aplicacdo dos instrumentos de
avaliacao, inclusive com treinamento especifico para proceder a identificacdo dos candidatos.

A Unilab reserva-se o direito de exigir a comprovacao dos treinamentos ou acompanhar a sua realizacdo, se for o
caso.

A contratada devera colocar a disposi¢cdo equipe para aplicagdo das provas, composta, pelo menos, por: 1 (um) fiscal
para cada 20 (vinte) candidatos; e, no minimo, 2 (dois) por sala; 2 (dois) fiscais para acompanhar os candidatos ao
banheiro e ao bebedouro, munidos de detector de metal, para cada grupo de até 300 (trezentos) candidatos; 02 (dois)
fiscais para recepcdo dos candidatos e substituicdes; 1 (um) representante da instituicdo por local de prova para
coordenar a aplicacéo das provas do concurso publico.

Dispor de Assessoria Técnica, Juridica e Linguistica durante todo o concurso, para fins de elaboracédo de editais,
comunicados, instrugdes aos candidatos, analise de recursos e demais documentos necessérios para cada local de
prova; 4 (quatro) serventes para cada local de prova; pelo menos 2 (dois) segurangas por local de prova.

A instituicdo contratada devera submeter a avaliagdo por equipe multidisciplinar os candidatos com deficiéncia
aprovados no concurso, com vistas a confirmacao da deficiéncia declarada, bem como a analise da compatibilidade
ou nao da deficiéncia com as atribuicbes do cargo.

A equipe multidisciplinar sera composta de 3 (trés) profissionais qualificados, com experiéncias nas areas
relacionadas as deficiéncias em questdo, sendo um deles médico, e 2 (dois) profissionais integrantes da carreira
pretendida pelo candidato.

O candidato com deficiéncia devera comparecer a pericia médica, munido de laudo circunstanciado que ateste a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

O candidato que nao for considerado pessoa com deficiéncia concorrera em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos.

Na avaliacao do candidato com deficiéncia, a equipe multidisciplinar emitira parecer, observando o disposto no art. 43
do Decreto n° 3.298, de 20/12/1999.

A instituicdo contratada devera submeter, antes da homologacdo do concurso, a Comissdo Especial de
Heteroidentificagdo, os candidatos autodeclarados negros, com vistas a atestar o enquadramento de que trata a Lei n°
12.990/2014.

A avaliagdo da Comissao Especial quanto a condi¢do de pessoa autodeclarada negra devera considerar os seguintes
aspectos:

A. Informacéo assinalada no formulario eletrénico, quanto a condicdo de pessoa preta ou parda;

B. Autodeclaracao assinada pelo candidato;

C. Realizacdo de registro fotografico, quando do comparecimento do candidato para a confirmacdo da
autodeclaragéo;

D. Aspectos fenotipicos do candidato, tdo somente.

Os candidatos convocados para a confirma¢do da autodeclaracdo que ndo comparecerem na data, horario e local
designados, deixardao de concorrer as vagas reservadas para candidatos negros, passando a integrar somente a lista
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da classificacdo geral de ampla concorréncia, desde que estejam dentro do limite estabelecido no Anexo Il do Decreto
n° 9.739/2019.

Na hipotese de indeferimento da autodeclaracdo no procedimento de confirmacgédo, as pessoas poderdo prosseguir no
concurso publico ou no processo seletivo simplificado pela ampla concorréncia, desde que possuam, em cada fase
anterior do certame, conceito ou pontuacao suficiente para as fases seguintes.

A instituicdo contratada devera dispor de profissionais legalmente habilitados para receber, analisar e responder aos
eventuais recursos administrativos e a¢des judiciais interpostas por candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas), durante a validade do concurso publico.

A interposicao de recursos dar-se-a por meio de formulério proprio, disponivel na pagina da instituicdo contratada, na
internet, com o preenchimento e envio on-line para a instituicdo, mediante recibo.

Sera admitido recurso quanto: as questfes das provas e gabaritos preliminares; ao resultado da pericia médica das
pessoas com deficiéncia; e ao resultado da comissédo de heteroidentificagéo.

A instituicdo contratada devera encaminhar diretamente a Unilab as listagens de candidatos, com os resultados das
provas, em meio magnético, compativel com a plataforma Windows, conforme discriminado a seguir:

A. Candidatos habilitados, em ordem alfabética, por cargo contendo: numero de inscricdo, nome, niumero do
documento de identidade e classificacéo;

B. Lista de escores e notas: relacdo de candidatos inscritos, em ordem alfabética, contendo nimero de inscricéo,
nome, nimero do documento de identidade, notas das provas, total de pontos e classificacéo;

C. Candidatos deficientes habilitados em ordem alfabética, por cargo, contendo nimero de inscricdo, nome,
numero do documento de identidade e classificacao;

D. Candidatos negros habilitados em ordem alfabética, por cargo, contendo nimero de inscricdo, nhome, ndmero
do documento de identidade e classificacao;

E. Relacdo dos candidatos habilitados, por cargo, em ordem alfabética, com endereco, telefone e e-mail;

F. Estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados, por cargo e subarea e demais estatisticas e/ou
listagens que a Unilab venha solicitar.

A contratada devera colocar a disposi¢éo, em sua pagina na internet, todos os resultados dos candidatos, com busca
por nome e/ou CPF.

A contratada devera atender todas as exigéncias de seguranca e sigilo contidas no presente documento, em face das
especificidades do objeto da contratacéo.

A instituicdo contratada devera apresentar, projeto de seguranca do local de impressdao do material do concurso
publico, em parque grafico préprio, de total responsabilidade da instituicdo contratada, indicando as condi¢Bes de
seguranca para producdo/impressao, manuseio, separacdo e envelopamento do material grafico do concurso publico,
com referéncia aos recursos humanos envolvidos no processo de seguranga, devendo alocar equipes de vigilantes de
empresa de vigilancia legalizada pela Policia Federal, conforme legislacao vigente.

E de responsabilidade da instituicdo contratada a adocdo de critérios rigorosos de seguranca para o software
/programa de diagramacdo das provas que envolve, no processo de desenvolvimento, a jungdo entre texto,
ilustracbes vetoriais e imagens, adequando esteticamente e tecnicamente o documento, de forma que possa ser
impresso com qualidade e legibilidade.

Por se tratar de processo de impressao sigilosa, a instituicdo contratada devera transferir para o parque gréafico
préprio, o material do concurso publico em meios magnéticos/6pticos com arquivos criptografados, em alta definicao,
com marcas de corte (sangria), contendo a arte final necessaria para a producéo grafica de cada um dos materiais a
serem impressos.

O acesso a todas as areas utilizadas no processo de impressdo do material do concurso publico devera ser 100%
monitorada por circuito de cameras filmadoras com gravacéao ininterrupta, sendo o acesso vistoriado por seguranca
24 horas por dia, com detector de metais e revistas nos momentos de entrada e saida dessas areas.

A instituicdo contratada devera dispor, no minimo, dos seguintes recursos tecnologicos no local de impresséo do
material do concurso publico:
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A. Sistema de comunicacao com radios portateis, legalizados conforme legislacéo vigente, em todos os postos de
vigilancia;

B. Sistema de controle de acesso informatizado, em todos os acessos as areas de producdo do material a ser
impresso, utilizando leitores biométricos, crachas de identificagdo com fotografia e dados atualizados;

C. Sistema de CFTV com modo de gravacéo digital especifico dedicado a operacdo da execucdo dos servigos de
impresséo por todo o periodo do processo, sendo preservados os HDs durante 12 (doze) meses;

D. Sistema de backup (cépias de seguranca) de todo o banco de imagens geradas pelo sistema de CFTV,
dedicado na execucao dos servi¢cos de impressdo do material a ser utilizado no concurso publico.

Somente terdo acesso as areas perimetrais de diagramacéo, impressdo e acabamento do local de impressao do
material do concurso publico os funcionarios da instituicdo contratada que deverdo ser cadastrados no sistema de
controle de acesso as areas restritas e a eles serdo concedidos cracha especial e registro biométrico.

Ap6s a producdo e aprovacdo das provas impressas, todos os arquivos eletrénicos deverdo ser apagados das
memodérias dos equipamentos.

As midias utilizadas para a geracdo das chapas de impresséo, assim como todas as chapas que nao estiverem sendo
utilizadas nos equipamentos impressores, caso esses equipamentos forem utilizados, devem ser mantidas em
compartimento fechado, lacrado e vigiado ininterruptamente pelo sistema de cameras e por vigilancia fisica 24 horas.

As maquinas de impressédo e demais equipamentos a serem utilizados para a impressao e acabamento dos cadernos
de provas e demais materiais administrativos, bem como a &rea reservada a montagem das encomendas (pacotes,
malotes, etc.), deverdo estar concentradas em espacos fisicos segregados, com protecao integral de acesso.

A visualizacdo do contetido das provas, mesmo que parcialmente, deve ser limitada, exclusivamente aos operadores
de equipamentos, desde que essa visualizacao seja indispensavel para a impressao das provas.

Todo o material descartado durante o processo de acerto dos equipamentos impressores, refiles, grampeamento,
ajustes de qualidade, acabamento e durante a producdo das provas, deve ser segregado, lacrado e mantido sob
guarda em local monitorado até a realizacdo das provas, quando entdo podera ser tratado como rejeito de producéo
normalmente.

Os funcionarios responsaveis pela producdo/impressao, manuseio, separa¢do e envelopamento do material gréafico
do concurso publico devem adotar uniforme diferenciado, sem bolsos ou compartimentos que possibilitem a guarda
de objetos.

Os cadernos de provas deverdo ser lacrados e acondicionados em envelopes de plastico opaco, com lacre inviolavel,
selado com dispositivo préprio (aba autocolante), de forma a nao permitir abertura involuntaria, sem danificar a
embalagem. Sobre essa dobra devera ser posta uma etiqueta de seguranca com numeracao sequencial. Os
envelopes devem ser guardados em ambiente seguro da instituicdo, com antecedéncia maxima de 5 (cinco) dias da
aplicagdo das provas.

Os envelopes de que trata o item anterior deverdo ser identificados com etiqueta autoadesiva contendo as
informacdes da quantidade de cadernos de provas, tipo de prova, sala, endereco de destino, cidade, CEP, etc.

O material de aplicacdo das provas devera estar acondicionado em malotes de lona inviolavel, devidamente lacrado e
com cadeado, para o transporte aos locais das provas, devendo os envelopes serem abertos na presenca dos
candidatos, mediante termo de abertura, no momento da aplicacdo das provas e contar com a assinatura de dois
candidatos/testemunhas, voluntérios.

A contratada devera garantir a seguranca no transporte dos malotes até o local de aplicacao das provas.

A contratada devera fornecer saco plastico (tipo porta-objetos) onde serdo guardados os pertences pessoais dos
candidatos, inclusive aparelho celular (desligado) e outros aparelhos eletrénicos, que sera identificado, lacrado e
colocado embaixo da carteira onde o candidato ira sentar-se.

Além do estipulado neste Estudo Técnico Preliminar, a instituicdo deverd dispor de todos os meios necessarios para
assegurar absoluto sigilo e seguranca em todas as etapas do concurso publico, desde a elaboracdo das questdes de
provas até a homologacao dos resultados finais do concurso.
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A instituicdo contratada para realizar o concurso publico arcar4 com todas as despesas decorrentes do deslocamento
do pessoal de apoio, de coordenagdo e fiscalizagdo, de transporte de todo o material relativo ao concurso, de
postagem de comunicados, de taxas bancarias, bem como encargos e impostos e outras despesas.

Deverd a instituicdo iniciar os servigos, objeto do contrato, assim considerado como inicio da execuc¢ao dos servigos a
realizacdo de reunido inicial em até 5 (cinco) dias corridos apés a data de publicacdo do seu extrato no érgao da
Imprensa Oficial.

A contratada devera apresentar em até 5 (cinco) dias Uteis, contados da reunido inicial, cronograma a ser submetido a
apreciacao da Unilab, no qual estejam discriminados:

A.
B.

0S prazos em que as etapas do concurso devem ser executadas;

0 planejamento preliminar, a ser submetido a apreciacdo da Unilab, discriminando e detalhando todos os
procedimentos a serem adotados relativamente:

a elaboracao de editais e divulgacao;

as inscri¢cdes de candidatos, inclusive os com deficiéncia e negros;

ao cadastramento dos candidatos;

a selecao dos profissionais que comporado as bancas examinadoras;

aos critérios para elaboracéo de contelidos e questdes das provas;

a confeccao dos cadernos de provas e folhas de resposta; g. a reproducéo do material;
a logistica para a aplicacao das provas;

aos locais das provas, com base no que descrito neste Estudo Técnico Preliminar;

a aplicacédo das provas;

aos métodos de seguranga a serem empregados para a elaboracdo das provas, para a identificacdo dos
candidatos e para a aplicagdo das provas;

11. ao treinamento dos profissionais responsaveis pela fiscalizacédo e aplicacéo das provas;
12. a avaliacdo das provas;

13. a divulgacao dos resultados das provas;

14. ao encaminhamento de recursos;

15. a apreciacao dos recursos;

16. a avaliacdo por equipe multiprofissional dos candidatos com deficiéncia;

17. aos servicos de informacéo e apoio aos candidatos.
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A contratada também devera;

A.

Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas) no
esclarecimento de duvidas quanto aos regulamentos do concurso, tornando disponiveis, para tanto:
profissionais capacitados, linha telefnica, correio eletrbnico (e-mail), internet, correspondéncia e outros.

. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se pela divulgagdo, direta ou indireta,

por quaisquer meios, de quaisquer informacdes que comprometam a sua realizacao.

. Apresentar a Unilab, dentro dos prazos estabelecidos no cronograma, as relagbes de candidatos aprovados e

classificados no concurso.

. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢bes de habilitagdo e qualificacao exigidas

para a contratacgéo.

. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucao irregular do contrato, correndo as suas

expensas as correspondentes despesas de servicos em que se verificar vicios, defeitos ou incorre¢cdes durante
ou apos sua prestacéao.

. Responder por quaisquer 6nus, despesas e obriga¢gbes, de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal,

acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como por encargos relativos a alimentacao, transporte
e outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relacdo de emprego do pessoal que venha a ser
contratado para a execuc¢do de servicos incluidos no objeto do contrato.

. Solicitar a prévia e expressa aprovacdo da Unilab quanto aos procedimentos a serem adotados e as

caracteristicas do concurso publico.

. Assegurar todas as condi¢des para que a Unilab fiscalize a execu¢éo do contrato.
. Responsabilizar-se por qualquer fato ou acdo que leve a anulacéo do concurso publico, arcando com todos os

Onus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa ou dolo.
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5. Levantamento de Mercado

O levantamento de mercado foi realizado através de pesquisa com diferentes fornecedores e compras
governamentais, visando eficiéncia, eficacia, economicidade, padronizacao e praticas de mercado. Com base nesse
levantamento chegou-se aos seguintes cenarios de Mercado:

1. Utilizar apenas recursos financeiros e humanos proprios da Universidade. No entanto, essa possibilidade foi
descartada em reunido presencial entre a Divisdo de Concursos e Selecbes e a Superintendéncia de Gestao de
Pessoas, devido a escassez desses mesmos recursos e a inexperiéncia da Universidade — e de seus servidores — em
realizar eventos dessa natureza de maneira autbnoma e unificada, isto €, um mesmo time de servidores presentes em
mais de um certame, o que pode ser possivel, talvez a longo prazo, com a criagédo da Divisdo.

2. Contratar banca especializada na realizacéo de concurso publico com contrato tradicional. No entanto, a Unilab ndo
dispde de recursos financeiros para abarcar os gastos requeridos por um evento desse porte, 0 que inviabiliza a
escolha desta alternativa;

3. Contratar banca especializada na realizacdo de concurso publico com contrato de risco, por se tratar de
modalidade ndo onerosa aos cofres da institui¢ao.

4. Contratacdo temporar por meio de processo seletivo simplificado, o qual permite uma contratacdo mais agil,
atendendo a demandas emergenciais sem comprometer a legalidade.

Solugéo 1 Execucao do concurso de maneira independente.

Solugéo 2 Contratagdo de banca especializada por meio de contrato
tradicional.

Solugéo 3 Contratagdo de banca especializada por meio de contrato de
risco.

Solucéo 4 Contratacdo Temporaria via Processo Seletivo Simplificado

6. Descricao da solucao como um todo

A Contratacdo de banca especializada para realizagio de Concurso Publico tem natureza NAO-CONTINUA, pelo fato
de que se trata de servico prestado de forma esporadica, eventual ou sem habitualidade. Das solu¢des identificadas
no levantamento de mercado, a que melhor se adequa a necessidade da instituicdo é a contratacdo de banca
especializada por meio de contrato de risco que consiste em aceitar a Solugéo 3.

A solucdo 1, execucdo do concurso de maneira independente, se torna inviavel devido a pouca experiéncia da
Universidade em concursos realizados de maneira independente. Os certames anteriores sempre contaram com o
apoio e a expertise de outras fundacdes ou de universidades mais experientes. Ressaltamos, diante da falta de
disponibilidade orcamentéria da Universidade para arcar com as custas totais de um concurso, as vantagens da
modalidade do contrato de risco e sua previsdo em lei, quais sejam, a banca ird assumir a totalidade do risco da
realizacdo do concurso, o que pode levar a uma maior atencéo na gestado do processo e na qualidade do trabalho.

A solucgéo 2, contratacdo de banca especializada através da contratacéo tradicional, se torna inviavel devido a falta de
disponibilidade orcamentéaria e a possibilidade de ser necessario pagamento de outros custos imprevistos, que nao
seriam cobertos pela quantia acordada.

A solucéo 4, contratacdo temporaria via de processo seletivo simplificado, também se torna inviavel, por ndo se tratar
de demanda emergencial, e também por requerer disponibilidade orcamentaria, a qual a Unilab ndo dispde no
momento.
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Apés andlise das solugbes citadas, concluiu-se que a solugdo 3 é a opgdo mais viavel financeiramente, eficiente,
eficaz e efetiva, mesmo dentre as outras propostas recebidas (de contratacdo tradicional ou execu¢do de maneira
independente).

Tal solucédo foi escolhida pelo fato de ser a mais vantajosa para a Administracdo, visto que ha pretensao de realizar
provas em mais de uma cidade; do aspecto financeiro, pois a forma de contratacdo seria ndo onerosa a
Administragdo; e de seguranca contra fraudes, devido a estrutura mais robusta e a disposicdo de melhores
equipamentos de seguranca que dispde o instituto, além de atender a todos os requisitos de contrato apresentados

anteriormente.

A banca contratada deverd cumprir os critérios de sustentabilidade, em observancia ao principio do incentivo ao
desenvolvimento nacional sustentavel estabelecido no art. 5° da Lei n°® 14.133/2021. Entre os critérios a serem
atendidos, citam-se:

1. Reducéo de uso de papéis ou de materiais fisicos;

2. Destinacdo dos residuos gerados & empresa especializada em reciclagem;

3. Todo material que ndo puder ser reciclado devera ser devidamente encaminhado para a destinacéo final
ambientalmente adequada.

Os critérios de sustentabilidade supracitados foram especificados em conformidade com o Guia Nacional de
Contrata¢cbes Sustentaveis da Consultoria-Geral da Unido, ao qual foi realizada consulta prévia para adequacao deste
estudo técnico preliminar.

O objeto a ser contratado é considerado comum, visto que os padrdes de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos neste instrumento, por meio de especificacdes usuais no mercado. Para a elaboracdo deste
estudo houve consulta ao catalogo eletrdnico de padronizagdo, em atendimento ao § 1°, do art. 40, da Lei n® 14.133
/2021, entretanto o item nédo foi localizado no referido catélogo.

Os servicos a serem contratados se enquadram como as atividades materiais acessorias, instrumentais ou
complementares aos assuntos que constituem area de competéncia legal do érgao ou da entidade.

Quanto a forma de contratagdo, considerando, que se trata de ato ndo continuo e de promogado ao desenvolvimento
institucional, indica-se, caso seja esta a modalidade aplicavel, que seja realizada na forma da dispensa de
licitagdo, sob fulcro o inc. XV do art. 75 da Lei n° 14.133/2020:

Art. 75. E dispensavel a licitagdo:

()

XV - para contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e
executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnolégico e estimulo a inovacgdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades, ou para contratacdo de instituicdo dedicada a recuperacdo social da pessoa presa,
desde que o contratado tenha inquestionavel reputacdo ética e profissional e nao tenha fins
lucrativos;

Desta forma, em sendo o caso da opcéo pela contratacdo direta fundamentada no art. 75, inciso XV, da Lei n® 14,133
/2021, a contratada devera atender, além dos documentos relacionados nos subitens seguintes, 0s seguintes
requisitos:

a) Ser Brasileira;

b) N&o ter fins lucrativos;

c) Apresentar inquestionavel reputacao ético-profissional no geral;

d) Deter reputacao ético-profissional na estrita area para qual esta sendo contratada;

e) Ter como objetivo estatutario-regimental a pesquisa, 0 ensino ou o desenvolvimento institucional;
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f) Apresentar inquestionavel capacidade e experiéncia na matéria.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

~ UNID.
CATMAT |DESCRICAO
GRUPOJITEM ~ DE QUANTIDADE
/CATSER|/ESPECIFICACAO MEDIDA
Contratagéo de Instituicdo
1 1 10014 para realizacdo de Unidade |1
concurso publico

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 1,00

A pesquisa de precos foi realizada através de consulta em sistemas oficiais do governo e pesquisa direta com
fornecedores, utilizando os pardmetros previstos no 81° do, art. 23 da Lei n°14.133/2021 e da Instru¢do Normativa n°

65/2021.

N&o havera custos orgcamentérios a Administragdo Publica para a contratacdo da banca. O pagamento da empresa

contratada

para a prestacdo dos servigos durante todo o processo de realizacdo do certame se dara por meio do total dos
recursos arrecadados com o pagamento da taxa de inscricdo dos candidatos. Por tratar-se de contratacdo na
modalidade de risco, o valor da contratacdo € de R$ 0.00. Considerando os orcamentos encontrados e excluidos os
valores considerados extremos optou-se pelo uso da MEDIANA para o(s) item(ns) 1, que resultou no valor or¢ado

estimado de R$ 0,00.

A partir do método explicado acima, chegou-se nos seguintes valores estimados:

UNID. ~
CATMAT DESCRICAO VALOR (VALOR
GRUPOJITEM /CATSER DE QUANTIDADE /ESPECIFICACAO(UNIT. |TOTAL
MEDIDA
Contratacdo de
1 1 (10014  |Unidade 1 nstituigao parap¢ 4 00 [R$ 0,00
realizacdo de
concurso publico

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Por se tratar de prestacdo de servico para a realizacdo de projeto, isto €, um servico ndo continuado, bem como

considerando que obijetivo da instituicdo é a contratacdo de banca que ofereca todos 0s servicos para a realizacao

plena do certame, entende-se pela ndo aplicagcao do principio do parcelamento no caso em tela.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

N&o se verificam contratacdes correlatas nem interdependentes para a viabilidade e contratacdo desta demanda.
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11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A presente Contratacdo encontra-se prevista no Plano de Contrata¢cées Anual do ano de 2025,
conforme publicado no site da instituicao, disponivel no link abaixo:

® Link: https:/pncp.gov.br/app/pca/12397930000100/2025/1
® Id pca PNCP: 12397930000100-0-000001/2025
® Data de publicacdo no PNCP: 22/11/2024
® Id do item no PCA: 101
® (Classe/Grupo: 851 - SERVICOS DE AGENCIAS DE EMPREGOS E FORNECIMENTO DE PESSOAL
® Identificador da Futura Contratacdo: 158565-4/2025
A presente contratacdo encontra-se alinhada com o Planejamento Diretor de Logistica Sustentdvel — PLS (2024-2026), aprovado pela RESOLUCAO

CONSUNI/UNILAB N° 151, DE 19 DE AGOSTO DE 2024, no qual estdo estabelecidas as diretrizes estratégicas das contratacdes e da logistica no
ambito da Unilab. A presente contratagdo encontra-se também alinhada com o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

A contratac@o de banca para concurso trara beneficios para a instituicdo contribuindo para a adequada execucéo de
suas atividades internas e administrativas, por meio da correta utilizagdo dos recursos humanos, materiais e
financeiros. Com a expertise de uma banca especializada, os melhores e mais capacitados profissionais serédo
selecionados para atuar na Universidade, além de fazer a selecdo ser realizada da maneira mais eficiente, eficaz e
efetiva possivel, alcangando os objetivos pretendidos com o menor dispéndio de recursos em relagdo ao maior e mais
célere beneficio, sem sobrecarregar os setores da Universidade responsaveis.

Sao beneficios esperados com a presente contratacao:

a. Um certame agil, econdmico, sem intercorréncias provenientes da falta de experiéncia e com o melhor custo-
beneficio;

b. Melhor aproveitamento da forca laboral interna envolvida;

c. Selecdo acurada de profissionais que melhor se adaptem a Universidade;

d. Reposi¢éo de cargos por vacancia.

13. Providencias a serem Adotadas

Né&o foram identificadas necessidades de tomada de providéncias de adequacdes para a solugcéo a ser contratada.

14. Possiveis Impactos Ambientais

N&o se aplica devido a natureza do servico.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Considerando o contetido do presente Estudo Técnico Preliminar, bem como os autos do processo ao qual ele se vincula, a equipe de planejamento
considera a contratacdo viavel para a Unilab.
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16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de

2020.

MARCELO ROMELL NUNES ALVES
Integrante Demandante

Documento assinado digitalmente

ub MARCELO ROMELL NUNES ALVES
g Data: 16/10/2025 15:48:21-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ANTONIO EDNEY DO NASCIMENTO LIMA

Membro Administrativo da Equipe de Planejamento

1Y
&'f Assinou eletronicamente em 16/10/2025 as 15:39:26.
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