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RESUMO
1. Postos Efetivos (A):
Posto de Servigo Qtd de Postos | Qtd de Vigilantes| Valor Unitério Valor Mensal Valor Anual
Vigilante Armado - Diumo 12x36h 12 24 R$ 6.491,31| R$ 155.791,44 | R$ 1.869.497,28
Vigilante Armado - Noturno 12x36h 1 22 R$ 7.075,82| R$ 155.668,04 | R$ 1.868.016,48
Vigilante motorizado - Diurno 12x36h 1 2 R$ 7.331,30| RS 14.662,60| R$ 175.951,20
Vigilante motorizado - Noturno 12x36h 1 2 R$ 791581 | R$ 1583162| RS 189.979,44
Vigilante Lider - Diumo 12x36h 1 2 R$ 7.553,20| R$ 15.106,40 | R$ 181.276,80
Totais 26 52 R$ 357.060,10 | R$ 4.284.721,20
2. Servigos de Natureza Eventual (B):
Custo Unitario
Quantidade de
Descrigdo Mensal do Prego Unitario Diérias anuais |Prego Total Anual Total Eventual
Vigilante Imati estimado ano
{12X36h) (estimativa)
Servigos de Vigiléncia armada Diuma R$ 6.491,31 | R$ 432,75 40 R$  17.310,00 RS  36.178.80
Servigos de Vigilancia armada Notuna  |R$  7.075,82 | RS 471,72 40 R$  18.868,80 o

3. Prego Total Globat:

[ PREGO TOTAL GLOBAL (A+B) R$ 4.320.800,00

Brasilia-DF., 25 de maio de 2020.
¢ &K,
F

AGIL EMPRESA DE VIGILANCIA LTDA
Eduardo Quaresma Hage
Gerente Comercial
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
[N° Processo | 00180.102004/2020-93 ]
|Licitaggo N° | 10/2020 |
Dia 25/05/2020 &s 09:00 horas
Discriminag8o dos Servigos (dados referentes A contratagio)
A |Datado ap ¢éo da prop (dia/més/ano) 25/05/2020
B |Municipio/lUF Brasilia - DF
C |Ano Acordo, Convengdio ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2020
D |N° de meses de execugdo contratual 12
Identificaglio do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a
(em fung&o da unidade de medida)
Vigilante Amado - Diumo 12x36h Posto de servigo 12
MAO-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados para icd0 dos custos referentss & méo-de-obra
1 |Tipo de servigo ( Servigo com st isti Vigilante Armado — Diumo 12x36h
2 |Classificac8o de O ¢des (CBO) 5173-30
3 i ivo da gona profissional RS 2.192,85
4 |Categoria profissional (vinculada & execugfo contratual) Vigilante Armado - Diumo 12x38h
5 |Data-base da categoria (dia/anc) 1°/01/2020
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 |Composicio da ca Valor (R$)
A |Salédrio base RS 2.192.85
B |Adicional de p losidad RS 857.80
C |Adicional de insah RS -
D |Adicional notumo RS -
E |Adicional de hora notuma reduzida RS -
F |Adicional de hora extra no feriado trabathad R$ -
G |Outros (especificar) RS -
Total da Remuneragéo RS 2.850,45
Médulo 2 - Encargos o Beneficios Anuais, Mensals e Ditrics
Submédulo 2.1 - 13° (décl {ro) Saldrio, Férias o A de Férias
24 13° Salério % Valor (R$)
A |13° (décimo terceiro) Saldrio 8,33% RS 237,44
B |Férias e Adiclonal de Férias 11,11% RS 316.68
Total 19,44% R$ 554,12
Submédulo 2.2 - Encargos Previdencisrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo do Servigo (FGTS) e outras contribuigdes
2.2 GPS, FGTS o outras contribulgSes % Valor (R$)
A |INSS 20.00% RS 680,91
B |Satério Educacdo 2,50% RS 85,11
C |SAT 2,687% RS 90,90
D |[SESC ou SESI 1.50% RS 61,07
E |SENAI- SENAC 1.00% RS 34,05
F_|SEBRAE 0.60% RS 20,43
G |INCRA 0,20% RS 8,81
H_|FGTS 8,00% RS 272,37
Total 36,47% R$ 1.241,65
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Digrios
2.3 |Benoficlos Mensais ¢ Didrios Valor (R$)
A Transporte RS 165,00
Dedugdo legal de 8% sobre saldrio RS {131,56)
B |Auxilio ali ¢ RS 551,25
C |Fundo social e odontolégico R$ -
D |Seguro de vida em grupo / Auxilio funeral RS 8,17
E |Fundo para Indenizagéo d de ap doria por invaiidez por doen: RS .
F |Plano de salde RS -
Total RS §92,86
Quadro-Resumo do Médulo 2 - E gos o Beneficios anuals, Is e didrios
2 Médulo 4 - Encargos Soclais e Trabalhistas Valor (R$)
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias | 19,44% RS 554,12
2.2 {GPS, FGTS e outras contribuigées | 38.47% RS 1.241,65
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios RS 592.88
Total | 55,91% RS 2.388,63
Médulo 3 - Provislio para Rescisdo
3 Provisfo para Rescisio % Valor (R$)
A |Aviso prévio i 0,01% RS 0,29
B |incidéncia do FGTS sobre aviso prévio i 0.001% RS 0,03
C |Muita do FGTS e contribui¢do social sobro o aviso prévio indenizado 3,20% RS 91,21
D |Aviso prévio trabalthado 0.01% RS 0.29
€ |incidéncia dos gos do submédulo 2.2 scbre o aviso prévio trabalhado 0.004% RS 0.1
F {Muita do FGTS e contribui¢io social sobre o aviso prévio trabathado 0.01% RS 0,29
Total 3,24% RS 92,22




Médulo 4 - Custo do Raposi¢io do Profisst A

4.1 Ausdncias Legais % Valor (RS)
A __|Substituto nas ausé de férias 0,23% RS 6,56
B |Substituto na cobertura de auséncias legais 0,01% RS 0,29
C |Substituto na cobertura de licenga-patemidade 0.01% RS 0,29
D _|Substituto na cobertura de auséncia por aci de trabal 0,01% RS 0,29
E |Substituto na cobertura de afastamento id. 0,01% RS 0,29
F_|Outros 0.00% RS -
Total 0,27% RS 7,72
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 | Substituto na intrajornada Valor (RS)
A |Substitulo na cobertura de intervalo para repouso ou alimentagdo RS 201,45
Total RS 291,45
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposiglio do Pr
4 Custo de reposigio do profissi Valor (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais R$ 7.72
4.2 |Substituto na Intrajomad RS 291,45
Total RS 299,17
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 |l Di Vator (R$)
A {Uniformes RS 79.96
B8 [Materai: RS -
C |Depreciagdo dos Equip RS 36,40
D |Outros RS -
Total R$ 116,36
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6__|Custos Indiretos, Tributos o Lucro % Valor (R$)
A |Custos indiretos 2.00% RS 114,94
8 [Lucro 1,1607% RS 68,04
Tributos 8,65% RS 561,50
c C.1 Tributos Federais (PIS @ COFINS) * 3.65% R$ 236,93
C.2 Tributos Estaduais (ISSQN) 5,00% RS 324,57
C.3 Tributes Municipais (especificar) 0.00% RS -
Total RS 744,48
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada & {valor por ampregado) Valor (RS)
A |Médulo 1 - Composicdio da Remuneracio RS 2.850,45
B 6 2-E o Beneficios Anuals, o Didrios RS 2.368,63
C |Mddulo 3 - Provisdo para Resciséo RS 92,22
D |Médulo 4 - Custo da Reposi¢do do Profissional A i RS 289,17
E |Médulo5- | O RS 118,38
Subtotal {A + B +C+ D+E) RS 5.746,83
F__|Médulo 8 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 744,48
Valor total por empregado RS 6.491,31
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
[N°Processo | 00150.102004/2020-93 |
[Getagdo N° [ 1072020 J
Dia 25/05/2020 s 09:00 horas
Discriminago dos Servigos (dados referentes A contrata¢io)
A |Data de ap ¢io da prop (dia/més/ano) 25/05/2020
B |Municipic/UF Brasilia - OF
C |Ano Acordo, Convengio ou Sentenga Nommativa em Dissidio Coletivo 2020
D |N° de meses de execugéo contratual 12
Identificagio do Servigo
Tipo do Sarvigo Unidade de Medida (em': Cao da e )
Vigilante Amado — Notumo 12x36h Posto de servigo 11
MAO-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
Dados para posigdo dos custos referentes a mao-de-obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Vigilante Afmado - Notumo 12x36h
2 |Classificagdo ileira do O ¢des (CBO) 5173-30
3 - vo da categoria profissional RS 2.192,85
4 |Categoria profissi (vil a ¢l ) Vigitante Armado — Notumo 12x36h
5 |Data-base da categoria (dia/ano) 1°/01/2020
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 |Composigio da R [1.] Valor (R$)
A ario base RS 2.192,65
B |Adicional de periculosidade RS 857,80
c |A de d RS -
D |Adicional notumo RS 310.80
E |Adici de hora duzid R$ -
F |Adicional de hora extra no feriado trabathado RS -
G |Outros (espea{ar) RS -
Totalda F ¢ R$ 3.161,25
Médulo 2 - Encargos o Beneficios Anuais, Menszis e Didrios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férlas
2.4 13° Salério % Valor (R$)
A |13° (décimo terceiro) Saldrio 8,33% RS 283,33
B |Férias e Adicional de Férias 11.11% RS 351.21
Total 19,44% RS 614,54
Submédulo 2.2 - Encargos Pravidencitrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribulgdos
2.2 GPS, FGTS o outras contribuigbes % Valor (RS)
A |INSS 20.00% RS 755,16
B |Salério E ¢a 2,50% RS 94,39
C |SAT 2.67% RS 100,81
D |SESC ou SES! 1.50% RS 56,64
E |SENAI- SENAC 1,00% RS 37,78
F |SEBRAE 0.80% RS 22,65
G |INCRA 0.20% RS 7.5
H_|FGTS 8,00% RS 302,08
Total 36,47% RS 1.377,02
Submédulo 2.3 - Mensais o Didrios
2.3 |Bensficios Mensais e Disrios Valor (R$)
A Transporte RS 185,00
Deduglo legal de 8% sobre saldrio RS {131,56)
B |Auxilio alimentag2o RS 551,25
C |Fundo social @ odontolégico RS .
D |Seguro de vida em grupo / Auxilio funeral RS 8,17
E |Fundo para indenizagdo decorrente de aposentadoria por invalidez por doenga RS -
F__|Plano de saide R$ .
Total RS 592,86
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Ei gos e Benefictos anuals, is o didrios
2 Médulo 4 - Ei gos Socials e T Valor (R$)
2.1 |13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicl de Férias [ 19,44% RS 814,54
2.2 _|GPS, FGTS e outras contribuicdes | 36,47% RS 1.377.02
2.3 _|Beneficios M o Didrios RS 592,86
Total | 55,91% RS 2.584,42
Médulo 3 - Provisio para Rescisio 4/
3 Provisio para Rescisio % Vzlor (R$) :
A |Aviso prévio indenizado 0.01% RS 0,32
B |Inciddncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,001% RS 0,03
C |Multa do FGTS & iglio social sobre o aviso prévio indenizado 3,20% RS 101,18
D__|Aviso prévio trabalhado 0.01% RS 0,32
E |incidéncia dos gos do submdduio 2.2 sobfe o aviso prévio trabalhado 0,004% RS 0,13
F_[Muita do FGTS o contribuigio social sobre o aviso prévio trabalhado 0.01% RS 0,32
Total 3,24% RS 102,28




Médulo 4 - Custo da Reposiglio do Profissional A t

4.1 Legais % Velor (RS,
A __|Substituto nas auséncias de férias 0.23% RS ‘ .)7—27
B |Substituto na cobertura de auséncias legals 0.01% RS 0,32
C_|Substituto na cobertura de licenga-patemidade 0,01% RS 0,32
D |Substituto na cobertura de auséncia por acidente de trabalho 0,01% RS 0.32
E |Substituto na cobertura de af; matemidade 0,01% RS 0,32
£ |Outros 0,00% RS -
Total 0,27% RS 8,55
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajomada
4.2 | Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A |Substiiuto na cobertura de intervalo para repouso ou alimentagio RS 291,45
Total R$ 291,45
Quadro-Rosumo do Médulo 4 - Custo do Reposigio do Profissional A
4 Custo do raposigio do profi 1 Valor (RS)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais R$ 8,55
4.2 [Substituto na t R$ 291,45
Tota) RS 300,00
Médulo 5 - | Diversos
5 |Insumos Diversos Valor (RS)
A |Uniformes RS 79,96
B |Materials RS -
C |Deprociagho dos Equip RS 36,40
D |Outros RS .
Total RS 116,38
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A |Custos Indiretos 2,00% RS 125,29
B [Lucro 1,1607% RS 74,18
Tributos 8,85% RS 612,08
c C.1 Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% RS 258,27
C.2 Tributos Estaduais (ISSQN) 5,00% RS 353,79
C.3 Tributos Municipais (especificar) 0,00% RS -
Total RS 811,51
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
|M80-do-obra vinculada & cld | (valor por empregado) Valor (R$)
A |Médulo 1 - Composicio da Remuneragio RS 3.161,25
B [Médulo 2 - En @ Benoficios Anuais, M is @ Didrios RS 2.584,42
C |Médulo 3 - Provis3o para Rescisdo R$ 102,28
D__|Méduto 4 - Custo de Reposico do Profissional Ausente RS 300,00
E [Médulo5-t Di RS 116,36
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 6.264,31
F [Médulo 8 - Custos Indi Tributos e Lucro RS 811,51
Valor total por empragado RS 7.075,82




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

[\ Processo I 00190.102004/2020-93 |
{Uetagdo N° | 102020 )
Dia 25/05/2020 As 09:00 horas
Discr 80 dos Servigos (dados refi A ¢do)
A |Data de ap ¢A0 da proposta (dia/mé ) 25/05/2020
B |Municipio/UF Brasilia - DF
C |Ano Acordo, Convenglo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2020
D _|N° de meses de execugdo contratual 12
Identificaglio do Servigo
Qi idade total a
Tipo de Servigo Unldade de Medida {em fungdo da unidade de medida)
Vigilante - Diumo 12x38h Posto de sevigo 1
MAO-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
Dados 1 para posicdo dos custos referentes & mio-de-obra
1 |Tipo de servigo (i servico com isticas distintas) Vigilante i - Diumo 12x38h
2 |Classificag@o Brasileira de Ocupagdes (CBO) §173-30
3 |Salario ivo da categoria p ional RS 2.192.65
4 [Categoria p ional a cd tratual) Vigilante i - Diumno 12x36h
§ |Data-base da categoria (dia/ano) 1°/01/2020
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 JComposigho da R " Valor (R$)
A |Salério base RS 2.192,85
B |Adicional de periculosidad RS 657,80
C |Adi de i i RS -
D |Adicional notumo RS -
E |Adi de hora duzid! RS -
F [Adicional de hora extra no feriado trab R$ -
G |Adicional de ronda RS 285,05
Total da R aglo RS 3.135,50
Médulo 2 - Encargoes o Benoficlos Anuais, Mensais e Disrios
Submédulo 2.1 - 13° (décl iro) Salério, Férias o Adicional do Férias
2.1 13° Salério % Valor (R$)
A |13° (décimo tercairo) Saldrio 8,33% RS 261,19
B |Férias e Adicional do Férias 11,11% RS 348,35
Total 18,44% RS 609,54
Submédulo 2.2 - Encargos Previ idrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo deo Servigo (FGTS) e outras contribuigdes
22 | GPS, FGTS o outras contribuigéos % Valor (R$)
A [INSS 20,00% RS 749,01
B |Saldrio Educagdo 2.50% RS 93.83
C |SAT 2,67% RS 99,99
D |SESC ou SESI 1,.50% RS 56.18
E |SENAI- SENAC 1.00% RS 37.45
F |SEBRAE 0,60% RS 22,47 |
w G |[INCRA 0,20% RS 7.49
H |FGTS 8,00% RS 299.80
Total 36,47% RS 1.385,82
Submédulo 2.3 - Mensais o Diérios
2.3 |Beneficios Mensais o Diérios Valor (RS}
A Transporte RS 185,00
Dedugao legal de 8% sobre saldrio RS (131,56)
B |Auxilio al ¢d RS §51.25
C |Fundo social @ logi RS -
D |Seguro de vida em grupo / Auxilio funeral RS 8,17
E |Fundo para i izag&o di de ia por invalidez por doeng. RS N
F |Plano de satde RS .
Total RS §92,86
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e anuals, ¢ disrios
2 Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhi Valor (R$)
2.1 |13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Aditional de Férias | 18,44% R$ 608.54
2.2 _|GPS, FGTS e outras contribuigdes | 36.47% RS 1.385.82
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios RS 592,86
Total | 55,91% RS 2.568,22
Médulo 3 - Provislio para Rescisdo
3 Provislio para Rescisio % Valor (RS)
A |Aviso prévio indenizado 0.01% RS 931
B |Incidéncia do FGTS sobra aviso prévio indenizado 0,001% RS 0,03
C |Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o aviso prévio indenizado 3,20% R$ 100,34
D |Aviso prévio trabalhado 0.01% RS 0.31
E |Incidéncia dos gos do submédulo 2.2 sobre o aviso prévio trabaihado 0,004% RS 0,13
F |Multa do FGTS e contribuic30 social sobre o aviso prévio trabathado 0,01% RS 0,31
Total 3,24% RS 101,43




Médulo 4 - Custo do Reposigho do P 1A t

4.1 Auséncias Lagals % Valor (R$)
A __|Substituto nas ausé de férias 0,23% RS 7.21
B |Substituto na cobertura de auséncias legais 0,01% RS 0,31
C__|Substituto na cob de liconca i 0.01% RS 0.31
D |Substituto na cob de auséncia por acid de trabath 0.01% RS 0.31
E _|Substituto na cobertura de afastamento d 0.01% RS 0,31
F__}Outros 0,00% RS -
Total 0,27% RS 8,45
Submédulo 4.2 - Substituto na Intraji di
4.2 | Substituto na Intrajomada Valor (R$)
A__|Substituto na cobertura de intervalo para repouso ou ali ¢d RS 20145
Total RS 291,45
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposiglio do F 1A t
4 Custo do reposigio do profissional Vator (R$)
4.1 |Substituto nas Ausé Legais RS 8,45
4.2 |Substituto na Intrajomada RS 291,45
Total RS 299,80
Médulo 5 - 1 Di
s It D Valor (R$)
A |Unif RS 79,98
B _|A RS -
C |Depreciagao dos Equip RS 305,48
D |Outros RS -
Total RS 385,44
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos o Lucro
§ |Custos Indiratos, Tributos e Lucro % Vator (R$)
A |Custos Indiretos 2,00% RS 129,81
B |Lucro 1,1607% RS 76,84
Tributos 8,85% RS 634,18
¢ C.1 Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,85% RS 287,59
C.2 Tributos Estaduais (ISSQN) 5,00% RS 366,57
C.3 Tributos Municipais {especificar) 0,00% RS -
Tota) RS 840,81
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada A cA | {valor por empregado) Valor (RS)
A [Médulo 1 - Composicéo da R ¢ RS 3.135,50
B |[Médulo2-E © Beneticios Anuais, Mensais e Didrios RS 2.568,22
C |Médulo 3 - Provisdo para Rescisd RS 101,43
D |Mddulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional A RS 299,90
E |Médulo5 -1 Di RS 385,44
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 6.490,49
F__[Mddulo 8 — Custos Indiretos, Tributos @ Lucro RS 840,81
Valor total por empregado RS 7.331,30




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

[N° Processo 1 00180.102004/2020-83 |
{Geitagao N° | 10/2020 ]
Dia 25/05/2020 s 09:00 horas
D 30 dos Sorvigos (dados referentos A contratagio)
A_|Data de ap ¢do da proposta (dia/més/ano) 25/05/2020
B |Municipio/lUF Brasilia - OF
C |Ano Acordo, C: ¢do ou S ¢a N iva em Dissidio Colstivo 2020
D |[N°de meses de execuglo contratual 12
Identificagdo do Servigo
uantidade total a contratar
Tipo de Servigo Unidade do Modida (emqfunclo da unidade do medida)
Vigi i - Notumo 12x36h Posto de servico 1
MAO-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAQ CONTRATUAL
Dados pl para posicdo dos custos referentes & mao-de-obra
1 |Tipo de servigo | servigo com isticas distintas) Vigi -N 12x36h
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) §173-30
3 |Salario normativo da ia profi RS 2.192,85
4 |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Vigil izado - Ni 12x38h
5 |Data-base da categoria (dia’ano) 1°/01/2020
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 |Composi¢do daR cd Valor (RS)
A |Satério base RS 2.192,65
B |Adicional de periculosidade RS 657.80
c A de idadi RS -
O |Adicional notumo RS 310,80
€ |Adick de hora duzid: RS -
F {Adicional de hora extra no feriado trabalhado RS -
G |Adicicnal de ronda RS 285,05
Total da R ¢ R$ 3.446,30
Médulo 2 - Encargos e Bensficlos Anuais, Mensals e Didrios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° Salério % Valor (R$)
A {13° (déci iro) Salério 8,33% RS 287.08
B |Féras o Adicional de Férias 11.11% RS 382,88
Total 19,44% RS 669,96
Submédulo 2.2 - Encargos P irios (GPS), Fundo do Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras i
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes Y% Valor (RS}
A |INSS 20,00% RS 823.25
B |Salério Educac 2,50% RS 102,91
C |SAT 2687% RS 109.90
D |SESC ou SES! 1,50% RS 61.74
E [SENAI- SENAC 1,.00% RS 41,18
F__|SEBRAE 0.60% RS 24,70
G |INCRA 0.20% RS 8.23
H_[FGTS 8,00% RS 329.30
Total 38,47% RS 1.501,19
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Dirios
2.3 |Beneficios Mensais e Ditrios Valor (RS)
A Transporte RS 165,00
Dedugdo legal da 8% sobre salério RS (131,56)
B8 |Auxilio atimentagio R$ 551,26
C |Fundo sacial e odontoldgico R$ -
D |Seguro de vida em grupo / Auxilio funeral RS 8,17
E |Fundo para indenizagh de ap doria por invalidez por doenga RS .
F |Plano de saude RS -
Total R$ 592,86
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Benofi anuais, is @ didrios
2 Médulo 4 - Encargos Socials e Trabalhi; Valor (R$)
2.1 |13° (décimo tercairo) Salério, Férias e Adicional de Férias | 19,44% RS 669,98
2.2 |GPS_FGTS e outras contribuigbes ] 36,47% RS 1.501,19
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios RS 592,88
Total | 55,91% RS 2.764,01
Mddulo 3 - Provisio para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisio % Valor (R$)
A |Aviso prévio i d 0.01% RS 0.34
B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,001% R$ 0.03
C [Multado FGTS & ibuic&o social sobre o aviso prévio indenizado 3,20% RS 110,28
D |Aviso prévio trabalhado 0,01% RS 0,34
€ |Incidéncia dos encargos do submddulo 2,2 sabre o aviso prévio 1 0.004% RS 0.14
F__|Multa do FGTS e contribuigio social sobre o aviso prévio trabalhado 0.01% RS 0,34
Total 3,24% RS 111,47




Médulo 4 - Custo de Reposigio do P A

4.1 Ausé Legals % Valor (R$)
A |Substituto nas ausé de fénas 0,23% RS 7.93
B__|Substituto na cobertura de auséncias legais 0,01% RS 0,34
C _|Substituto na cobertura de licenga-paternidade 0,01% RS 0,34
D |Substituto na cobertura de auséncia por acidente de trabalho 0.01% RS 0,34
E | Substituto na cobertura de af id 0,01% RS 0,34
F__{Outros 0,00% RS .
Total 0,27% RS 9,29
Submadulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 | Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A |Substituto na cobertura de intervalo para repouso ou alimentagio RS 201,45
Total RS 291,45
Quadro-R do Médulo 4 - Custo de Raposiglo do Profissional A
4 Custo do reposigio do p Valor (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais R$ 9,29
4.2 |Substituto na Intrajomada R$ 201,45
Total RS 300,74
Médulo § - Insumos Diversos
5 |Insumos Diversos Valor (RS)
A |Unifomes RS 79.98
B |Materiais RS -
C |Dep ¢80 dos E RS 305,48
D |Outros RS -
Total RS 385,44
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 |Custos Indiratos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A |Custos Indirstos 2,00% RS 140,18
B |Lucro 1,1807% RS 82,97
Tributos 8,65% RS 684,72
c C.1 Tributos Federais (PIS @ COFINS) 3,65% RS 288,93
C.2 Tributos Estaduais (ISSQN) 5,00% RS 395.79
C.3 Tributos Municipais (especificar) 0,00% RS -
Total RS 807,85
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MBo-de-obra vinculada & 4 ) (valor por emprogado) Vator (R$)
A |Mddulo 1 - Composiglio da R ¢a RS 3.446,30
B [Médulo 2 - Ei [) ficios Anuais, Mensais e Didrios RS 2.784,01
C [Mddulo 3 - Provisdo para Rescisé RS 111,47
D [Mddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente R$ 300,74
E [Modulo 5 - Diversos . RS 385,44
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 7.007,86
F |Médulo 8 - Custos Indiratos, Tributos e Lucro RS 507,85
Valor total por empregado RS 7.915,81




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

[N° Processo | 00190.102004/2020-93 ]
|Licitag#io N° | 1072020 |
Dla 25/06/2020 &s 09:00 horas

Discriminagfio dos Servigos (dados referentes A contratagdo)

A |Datade ap ¢80 da prop (dia/més/: 25/05/2020
B |Municipio/lUF Brasilia - DF
C |Ano Acordo, C ¢30 ou S G em Dissidio Coletivo 2020
D |N°de meses de execugdo contratual 12
Identificaglo do Servigo
Q de total a t
Tipo de Servigo Unidade do Medida (em funglio da unidade do medida)
Vigitante Lider - Diumo 12x38h Posto de servigo 1
MAO.DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados p para posicdo dos custos referentes & mao-do-cbra
1 |Tipo de servigo ( servico com isti istil Vigilante Lider - Diumo 12x38h
2 |Classificagdio Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5103-10
3 ivo da categoria p RS 2.630,02
4 [Categoriap ional (vinculada & ¢d ) Vigilante Lider - Diumo 12x38h
5 |Data-base da categoria ( ) 1°/01/2020
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 |Composigio da R ¢ Valor (RS)
A |Salério base RS 2.630,02
B |Adicional de peri i RS 789,01
C |Adicional de insalubridade RS -
D |Adicional notumo RS -
E |Adicional de hora notumna reduzida RS -
F |Adicional de hora extra no ferlado trabalhado RS -
G |Outros (especifican) RS .
Total da Remuneragio R$ 3.419,03
Médulo 2 - Encargos o Beneficios Anuals, Mensais ¢ Didrios
Submbédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional do Férias
2.1 13° Salério % Valor (R$)
A | 13° (décimo terceiro) Salério 8,33% R$ 284,81
B |Férias e Adicionat de Férias 11.11% RS 379,85
Total 19,44% RS 664,66
Submédulo 2.2 - E gos Providencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuig8os % Valor (RS}
A |INSS 20,00% RS 816.74
8 |Salédrio Educagido 2.50% RS 102,09
C_[SAT 2.87% RS 109,03
D |SESC ou SES| 1,50% RS 81.26
E |SENAI- SENAC 1,00% RS 40,84
F |SEBRAE 0,60% RS 24,50
G |INCRA 0.20% RS 8,17
H |FGTS 8,00% RS 326,70
Total 36,47% RS 1.489,33
Submédulo 2.3 - Beneficlos Mensais e Didrios
2.3 |Beneficios Mensais e Diirios Valor (RS)
A Transporte RS 165,00
Dedugo legal de 8% sobre salario R$ {157,80)
8 |Auxilio alimentagdo RS 551,25
€ |Fundo social e odontoldgico RS -
D |Seguro de vida em grupo / Auxillo funeral RS 8.17
E__|Fundo para indenizagdo decorrente de aposentadoria por invalidez por doenga RS .
F |Plano de saude RS -
Total RS 566,62
Quadro-Resumo do Médulo 2 - E gos e i anuais, is o disrios
2 Médulo 4 - §os Socials e Trabathi Valor (RS)
2.1 |13° (décimo terceiro) Salédrio, Férias e Adicional de Férias | 19,44% RS 664,66
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdas | 36.47% RS 1.489,33
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios RS 568,62
Total | 55,91% RS 2.720,61
Médulo 3 - Provislio para Rescisio
3 Provisio para Rescislio % Valor (R$)
A |Aviso prévio indenizado 0,01% RS 0,34
B8 |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio i i 0,001% RS 0,03
C |Multa do FGTS e contribuic8o social sobre o aviso prévio indenizado 3.20% RS 109,41
D__|Aviso prévio trabathado 0.01% RS 034
E {Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado 0,004% RS 0,14
F_|Muita do FGTS e contribuig8o social sobre o aviso prévio trabaihado 0,01% RS 0,34
Total 3,24% RS 110,60




Méduto 4 - Custo da Reposigio do Profi 1 A

4.1 Ausénclas Legals % Valor (R$)
A__|Substituto nas auséncias de féras 0,23% RS 7.86
B__|Substituto na cobertura de ausénclas lagais 0,01% RS 0,34
C__|Substituto na coberiura da licenga-patemidade 0,01% RS 0.34
D [Substituto na cobertura de auséneia por acid de trabalh 0,01% RS 0,34
E |Substituto na cob de idad 0,01% RS 0,34
F__|Qutros 0.00% RS .

Total 0,27% RS 9,22
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 | Substituto na Intrajornada Valor (RS)
A __|Substituto na cobertura de intervalo para repouso ou alimentagio RS 349,65
Total RS 349,65
Quadro-Rasumo do Médulo 4 - Custo de Reposigiio do P
4 Custo do reposigio do profi: Valor (R$)
4.1 [Substituto nas Ausancias Legais RS 9,22
4.2 |Substituto na Intrajomada RS 349]?
Total RS 358,87
Médulo § - Insumos Diversos
5 |Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes RS 77,83
B |Materiais RS -
C |Depreciagdo dos Equip RS -
D [Outros RS -
Total RS 77,83
Médulo 6 - Custos Indirotos, Tributos e Lucro
6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A |Custos Indiretos 2,00% RS 133,74
B |Lucro 1,1807% R$ 79,17
Tributos 8.65% RS 653,35
¢ C.1 Tributos Federais (PIS @ COFINS) 3.85% RS 275,69
C.2 Tributos Estaduais (ISSQN) 5,00% RS 377.88
C.3 Tributos Muni (espaecificar) 0,00% RS -
Total RS 866,26
2, QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mio-da-ab da A ¢4 tual {valor por empregado) Vator {(R$)
A [Médulo1-C icdo da R ¢l RS 3.419,03
B |Médulo 2 - Encargos @ ios Anuais, Mensais e Didrios RS 2.720,61
C [Mddulo 3 - Provislo para Raescisdo RS 110,60
D |Médulo 4 - Custo de Reposigao do Pi i A RS 358,87
E |Médulo 5 - Insumos Diversos RS 77,83
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 6.686,94
F__[Modulo 8 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 866,26
Valor total por emprogado RS 7.553,20




Materlal do C¢ Monsal, (] asorem
Vigliantes Unldade Progo Unitéro Qtd anual Custo Anusl
Caica unidade RS 35.00 3 RS 105,00
Camisa manga compnda unidade RS 32,00 2 RS 84.00
Comisa manga curta unidade RS 30,00 2 RS 60.00
Cinto de nylon unidade RS 8,00 2 RS 16.00
Cinto tatico untidado R$ 12,00 1 RS 12,00
Sapaio par RS 65.00 2 RS 130.00
Meiss par RS 7.50 4 R$ 30.00
Bota par RS 150.00 1 RS 150,00
Quepé ou boné unidade RS 12.00 2 RS 24,00
Joqueta de frio ou japona ursdade RS 60.00 1 RS 80,00
Capa do chuva unidade RS 23,00 1 R$ 23.00
Cracha do identificacdo unidsco RS 1,50 1 RS 1,50
8Broche distintivo unidade RS 2,50 1 RS 2.50
Total RS 688,00
Monss! R$ 68,17
Supervisor e Vigliantes Unidade Prego Unitdrio Qtd anual Custo Anua!
Gravatas unidado RS 12,00 2 R$ 24,00
Camisa unidade R$ 60.00 3 R$ 180.00
W\ Paloto undade | RS 10000 3 RS 30000
Calca social undage RS 80.00 3 R$ 240.00
Heia socal par RS 7.50 4 R$ 30,00
Sspabo social [l R$ 85.00 2 R$ 130,00
Cinto social unidace RS 15,00 2 RS 30.00
Total R$ 934,00
Mensal RS 7.8
Tota! do vigllantos J:l:::." Yooy monaal e o
Quanidade do viglanies quo utlizardo farda 50 RS S8.17| R$ 290850
Quanidade de vigiantes WAzorso tomo 14 RS 7783| RS 108962
total menszl R$  3983,12
r3telo entre os 43 vigilantes RS 79,96
Equipzmentos do uso comum
Valorunttério | Quantdsde |  Vatortotal D'("m:’:.ﬁ“ Vator ol
Apo com corddo RS 3.50 52 RS 182.00 60 RS 3,03
Cossateto / tonfa RS 28.00 13 R$ 364,00 60 RS 8.07
Lantema RS 85.00 1 R$ 715.00 60 RS 11,92
Pihas para lantema R$ 5.00 22 RS 110.00 12 R$ 9.17
Bindculo de longo alcance RS 520,00 1 RS 520,00 60 RS 8.67
Livro de ocorréncias RS 14,00 14 RS 198.00 12 R$ 16.33
Rédio frequéncia para sistema de comunicacdo ontre o8|
e o S o has0 pum 0 bonibgd EC BT 1 RS 112000 1 RS 112000
Vigiancia
Rovoiver catbre 38 com municlo RS 1200.00 13 RS 15 600.00 120 RS 130,00
Colato bailstico Nivet il RS 400.00 13 RS 520000 60 R$ 88,67
Municlo R$ 4,10 156 RS 839.60 12 R$ 53,30
Capa da placa ballstica RS $0.00 50 R$  4.500.00 12 RS 375,00
Total R$  1.820,16
Valor por funclondrio R$ 38,40
Especificagto Valorunitirto | Quantidade | Vatortotal rmm’, Valor ol
Motocicieta de até 150 cindradas, com baxo nivel de|
fuido o de consumo, com no maximo 2 anos do| R$  10.000.00 1 RS  10000,00 60 R$ 168,67
Colote RS 65,00 4 RS 220,00 12 RS 18,33
Cotumo R$ 250,00 4 R$  1000.00 12 R$ 83,33
{Capaceto RS 120.00 4 RS 480.00 60 RS 8,00
Jaquets RS 200.00 4 RS 800.00 12 RS 68.67
Luve R$ 65.00 4 RS 260,00 12 RS 21.67
Capa de chuva (motociciista) RS 70.00 4 RS 280.00 12 RS 23.33
DPVAT R$ 292,01 1 RS 292.01 12 R$ 24,33
[PVA R$ 159,862 1 RS 156.82 12 R$ 13,32
Pnou RS 270.00 1 RS 270,00 24 R$ 1,25
Combustivel R$ 4,00 144 RS §76.00 1 R$ $76.00
Mamgangio RS 380.60 2 RS 761.20 12 RS 63.43
Total R$ 1.078,33
Vator por lunclonsrio RS 289,08




