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EXTRATO DO TERMO CONTRATO

Contratante: Sao Paulo Previdéncia - SPPREV
Contratada: G4F SOLU(;()ES CORPORATIVAS LTDA.
Processo 152.00012679/2025-67

Objeto: Contratacdo de servigos continuos de apoio técnico-administrativo para as atividades de
calculos judiciais e insercdo de dados de processos judiciais nos sistemas de acompanhamento, a
serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, com énfase na legislacao
previdenciaria do Estado de Sdo Paulo e nas matérias referentes a calculos judiciais envolvendo
atualizacdo monetaria, juros, juros moratorios, histérico da legislacdo e jurisprudéncias em liquidagao
de sentenca, honorarios advocaticios e demais indexadores.

Prazo de vigéncia: 15 (quinze) meses

Funcional Programatica: 09122530357520000

Dotagao: 3390.39.99 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
Nota de Empenho: 2025NE00736

Valor do Contrato: R$ 1.129.997,50, sendo R$ 140.622,00 para o exercicio de 2025; R$ 903.997,92
para os exercicios de 2026; e R$ 85.377,58 para o exercicio de 2027

Parecer: Parecer Referencial CJ/SPPREV n° 01/2025 e n° 02/2025
Data do Parecer: 14/01/2025 e 20/01/2025

Data de assinatura: 05/11/2025

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2025.11.06.1.3.26.16.2.1451282 1”1 Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, !‘(rig
rrodesp €M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). =
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Contrato

CONTRATO SPPREV n° 41/2025
SEI n° 152.00012679/2025-67
PREGAO ELETRONICO N° 90010/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO
N°  41/2025, CELEBRADO
ENTRE A SAO PAULO
PREVIDENCIA - SPPREV E
G4F SOLUGCOES
CORPORATIVAS LTDA.

A Séo Paulo Previdéncia — SPPREV — autarquia em regime especial, com sede na AVENIDA RANGEL
PESTANA, N° 300, 13° ANDAR, SE, na cidade de Sdo Paulo/Estado de Sdo Paulo, inscrita no CNPJ sob o n°
09.041.213/0001-36, neste ato representada pelo Senhor Vice-Presidente, Leonardo da Silva Motta, nomeado
pela Portaria SPPREV-PRES n° 272, de 03 de abril de 2025, portador da identificagdo funcional matricula n°
30.047, e pelo Senhor Diretor de Administragdo e Financas, André Moura Robles, nomeado pela Portaria
SPPREV n° 76, de 30 de janeiro de 2025, alterada pela Portaria SPPREV n° 92, de 06 de fevereiro de 2025,
portador da identificagdo funcional n° 183, no uso da competéncia conferida pela legislagéo aplicavel, doravante
denominado(a) CONTRATANTE, e o(a) G4F SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob
0 n° 07.094.346/0001-45, sediado(a) na SCN Quadra 2 S/N, Bloco A Sala 602 — Asa Norte, Edificio Corporate
Financial, Brasilia - DF, CEP: 70340-000., doravante designado(a) CONTRATADO, neste ato representado(a)
por EImo Toledo Lacerda, Diretor Executivo, inscrito(a) no CPF sob o n® 533.001.226-00, conforme atos
constitutivos da fornecedora, tendo em vista o que consta no Processo n°® 152.00012679/2025-67 e em
observancia as disposi¢cdes da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais normas da legislagao aplicavel,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregao Eletrénico n°® 90010/2025, mediante as
condigdes a seguir enunciadas, de acordo com as subdivisdbes subsequentes na forma de clausulas e
respectivos itens que compdem este instrumento.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, 1 e Il)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigos continuos de APOIO TECNICO-
ADMINISTRATIVO PARA AS ATIVIDADES DE CALCULOS JUDICIAIS E INSERGAO DE DADOS DE
PROCESSOS JUDICIAIS NOS SISTEMAS DE ACOMPANHAMENTO, A SEREM EXECUTADOS COM
REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, COM ENFASE NA LEGISLAGAO
PREVIDENCIARIA DO ESTADO DE SAO PAULO E NAS MATERIAS REFERENTES A CALCULOS
JUDICIAIS ENVOLVENDO ATUALIZAGAO MONETARIA, JUROS, JUROS MORATORIOS, HISTORICO DA
LEGISLAGAO E JURISPRUDENCIAS EM LIQUIDAGAO DE SENTENCA, HONORARIOS ADVOCATICIOS E
DEMAIS INDEXADORES, a serem executados com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra, conforme
detalhamento e especificagdes técnicas deste instrumento, do Termo de Referéncia, da proposta do Contratado
e demais documentos da contratagcao constantes do processo administrativo em epigrafe.

1.2. Objeto da contratacéo:

UNIDADE QUANTIDADE VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CATSER DE . VALOR TOTAL
MEDIDA TOTAL UNITARIO
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Apoio técnico-
administrativo para
elaboracdo,
atualizagdo e
conferéncia de
cdlculos judiciais
Apoio técnico-
administrativo em
insergdo de dados de
processos judiciais
nos sistemas de
acompanhamento

5380 Posto/dia 08 RS 334,55 RS 872.506,40

5380 Posto/dia 01 RS 328,65 RS 107.139,90

Supervisdo técnico
administrativa a
atividade de
inser¢do de dados de
processos judiciais
3 nos sistemas de 5380 Posto/dia 01 R$ 461,20 | RS$150.351,20
acompanhamento e
a atividade de
elaboragdo,
atualizagdo e
conferéncia de

cdlculos judiciais

1.3. O presente Termo de Contrato vincula-se a seguinte documentagéo, que se considera parte integrante
deste instrumento, independentemente de transcricao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitacao;

1.3.3. A Proposta do Contratado; e

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.4. O regime de execugado deste contrato é o de EMPREITADA POR PRECO UNITARIO.
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagéo € de 15 (quinze) meses, contados da data estabelecida para inicio dos
servigos, prorrogavel por até 10 (dez) anos, a critério do Contratante, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133, de 2021.

2.1.1. O Contratado podera se opor a prorrogagao de que trata a subdivisdo acima, desde que o faga mediante
documento escrito, recepcionado pelo Contratante em até 90 (noventa) dias antes do vencimento do contrato
ou de cada uma das prorrogagdes do prazo de vigéncia.

2.1.2. Dentre outras exigéncias, a prorrogagao de que trata a subdivisdo acima é condicionada ao ateste, pela
autoridade competente, de que as condigdes e os pregos permanecem vantajosos para a Administragdo e em
harmonia com os pregos do mercado, conforme pesquisa a ser realizada a época do aditamento pretendido,
permitida a negociagdo com o Contratado, observando-se, ainda, os seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza
continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos
tenham sido prestados regularmente;
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c) Seja juntada justificativa, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizacao do servico;
d) Haja manifestagédo expressa do Contratado informando o interesse na prorrogagéo;
€) Seja comprovado que o Contratado mantém as condig¢des iniciais de habilitagdo.

2.1.3. O Contratado nao tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual, e ndo podera pleitear qualquer espécie
de indenizagao em razao da nao prorrogacio do prazo de vigéncia contratual por conveniéncia do Contratante.

2.1.4. Eventuais prorrogagbes de contrato serdo formalizadas mediante celebragdo de termo aditivo,
respeitadas as condigbes prescritas na Lei n°® 14.133, de 2021.

2.1.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no ambito da
contratacédo, quando houver, deverdo ser eliminados como condig&do para a prorrogagao.

2.1.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o Contratado tiver sido penalizado com as sangdes de
declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagao.

2.1.7. Nao obstante o prazo estipulado nesta clausula, a vigéncia nos exercicios subsequentes ao da
celebracdo do contrato estara sujeita a condigdes resolutivas consubstanciadas:

| - na inexisténcia de recursos aprovados nas respectivas Leis Orgamentarias de cada exercicio para atender
as respectivas despesas, acarretando a extingdo do contrato a partir de sua ocorréncia; ou

Il - na auséncia de vantagem para o Contratante na manutengcao do contrato, desde que o Contratante
comunique ao Contratado a opgao pela extingdo do contrato com ao menos 2 (dois) meses de antecedéncia em
relacdo a proxima data de aniversario do contrato, acarretando a extingdo do contrato a partir da referida data
de aniversario contratual.

2.1.8. Ocorrendo a resolugdo do contrato, com base em uma das condi¢cdes resolutivas estipuladas na
subdivisdo acima desta clausula, o Contratado nao tera direito a qualquer espécie de indenizagao.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, 1V, VIl e XVIil)

3.1. O regime de execugao contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s prazos e
condigdes de inicio, conclusao, entrega, observagado e recebimento do objeto, e critérios de medi¢do, constam
no Termo de Referéncia, que constitui parte integrante deste Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGCAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratagéo, cessao ou transferéncia, total ou parcial, do objeto contratual.
5. CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor mensal da contratacdo é de R$ 75.333,16 (setenta e cinco mil, trezentos e trinta e trés reais e
dezesseis centavos.), perfazendo o valor total de R$ 1.129.997,50 (um milhdo cento e vinte e nove mil
novecentos e noventa e sete reais e cinquenta centavos).

5.2. No valor acima estido incluidos, além do lucro, todas as despesas diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratacéo.

5.3. O valor indicado nesta clausula € meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
Contratado dependerao dos quantitativos efetivamente demandados, medidos e fornecidos.

5.4. Caso o Contratado seja optante pelo Simples Nacional e, por causa superveniente a contratagédo, perca as
condi¢cbes de enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte ou, ainda, torne-se impedido
de beneficiar-se desse regime tributario diferenciado por incorrer em alguma das vedagdes previstas na Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo podera deixar de cumprir as obrigagbes avencadas perante a
Administragdo, tampouco requerer o reequilibrio econémico-financeiro, com base na alegacdo de que a sua
proposta levou em consideragdo as vantagens daquele regime tributario diferenciado.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao Contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, que constitui parte integrante deste Contrato.
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7. CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAO DOS PREGOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)

7.1. Os pregos inicialmente ajustados poderédo ser repactuados para manutengdo do equilibrio econdmico-
financeiro, apds o interregno de 1 (um) ano, mediante solicitagdo do Contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacgéo sera contado:

a. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de
inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencgéao coletiva ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta
estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b. Para os demais custos, decorrentes do mercado (n&o relativos a mao de obra): a partir da data da
apresentagao da proposta.

7.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da
data da ultima repactuagao correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagao.

7.3.1. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que apostilada.

7.4. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de pregos da contratagao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méo
de obra e 0s decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos (art. 135, § 4°, da Lei n® 14.133, de
2021).

7.5. Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacao dos custos contratuais
decorrentes da méao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengodes ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias (art. 135, § 5°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatdrios por forga de lei, acordo, convengéao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7. Na repactuagao, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢cdes contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros
ou resultados do Contratado, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade (art. 135, §§ 1° e 2°, da Lei n® 14.133, de 2021).

7.8. Quando a repactuagao solicitada pelo Contratado se referir aos custos da mao de obra, o Contratado
efetuara a demonstragdo analitica da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagéo de
Precos, acompanhada da apresentagcdo do novo acordo, convengdo coletiva ou sentenga normativa da
categoria profissional abrangida pelo contrato que fundamenta a repactuagéo.

7.8.1. A repactuacgao para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencgao ou Dissidio Coletivo
de Trabalho visa a repassar integralmente a variagdo de custos da mao de obra decorrente desses
instrumentos.

7.9. Quando a repactuacgao solicitada pelo Contratado se referir aos demais custos, decorrentes do mercado
(ndo relativos a mao de obra), a respectiva variagdo sera apurada mediante a aplicagdo do indice de
reajustamento IPC-FIPE — indice de Precos ao Consumidor, exclusivamente para as obrigac¢oes iniciadas e
concluidas apés a ocorréncia da anualidade, observando a data de referéncia e o interregno minimo
definidos nesta clausula, com base na seguinte formula:

R=V(I-1°/1° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado (n&o relativos a mao de
obra) a ser reajustada;

[° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de apresentagdo da
proposta ou a data do ultimo reajustamento aplicado;

| = indice relativo ao més do reajustamento
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7.9.1. No caso de atraso ou ndo divulgagao do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memoria de célculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.9.2. Nas aferi¢gdes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos custos decorrentes do mercado (néo
relativos a mao de obra) sera, obrigatoriamente, o definitivo.

7.9.3. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituigdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.9.4. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial, para
reajustamento do pre¢o do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado (n&o relativos a mao de
obra), por meio de termo aditivo.

7.10. Independentemente do requerimento de repactuacao dos custos decorrentes do mercado (néo relativos a
mao de obra), o Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o
recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugcédo dos valores correspondentes
da planilha contratual.

7.11. Os efeitos financeiros da repactuagao decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a
data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenca normativa que fundamenta a
repactuacéo.

7.12. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderao se iniciar em data futura, desde que
assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao das repactuacgdes
futuras.

7.13. Os efeitos financeiros da repactuagao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagéo a diferenga porventura existente.

7.14. O pedido de repactuagcédo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogagao ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.15. Caso, na data da prorrogagédo contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, convengao
coletiva ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado
proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar o
direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
preclusdo.

7.16. A extingdo do contrato nao configurara Obice para o deferimento da repactuagdo solicitada
tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatdrio.

7.17. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuagdo em até 07 (um) més, contado a partir da data em
que for apresentada, pelo Contratado, solicitacdo acompanhada de documentagcdo contendo demonstragio
analitica da variagdo dos custos a serem repactuados (art. 92, § 6°, c/c o art. 135, § 6° da Lei n® 14.133, de
2021).

7.17.1. O prazo referido na subdivisdo anterior ndo se iniciara enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pelo Contratante para a comprovacgao da variagdo dos custos.

7.18. A repactuagao de pregos sera formalizada por apostilamento.

7.19. As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengao do
equilibrio econdémico-financeiro inicial do contrato com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei
n°® 14.133, de 2021.

7.20. Se ocorrer repactuacao para valor maior, o Contratado devera complementar a garantia contratual que
tenha sido anteriormente prestada, caso exigida neste instrumento, de modo que se mantenha a proporgéao
inicial em relagao ao valor contratado.

7.21. Caso ocorra majoragao da tarifa de transporte publico, sera facultada a revisao de item relativo a valores
pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formagéo de Pregos que constitui parte
integrante do presente Contrato, desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussao sobre os
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precos contratados. Caso sejam preenchidos os requisitos legais, a revisdo dos custos relativos ao vale-
transporte sera formalizada por termo aditivo a este Contrato.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. S&o obrigagdes do Contratante:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e a
documentacdo que o integra;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, a expensas do Contratado;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

8.1.5. Comunicar ao Contratado para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa, para efeito de
liquidagdo e pagamento, se houver parcela incontroversa no caso de controvérsia sobre a execugao do objeto,
quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, observando-se o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execug¢do do objeto, no prazo, forma e
condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. Nao praticar atos de intervengao indevida na gestao interna do Contratado, tais como (art. 48 da Lei n°
14.133, de 2021):

I) indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;
) fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo Contratado;

[Il) estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do Contratado;

IV) definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

V) demandar a funcionario do Contratado a execugao de tarefas fora do escopo do objeto da contratagao;

V1) realizar outras exigéncias que constituam intervencéo indevida da Administracdo na gestdo interna do
Contratado;

8.1.9. Cientificar o 6rgao de representagao judicial da Procuradoria Geral do Estado para adogédo das medidas
cabiveis quando necessaria medida judicial diante do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamagdes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execugao do ajuste, observado o prazo de 07 (um) més para deciséo, a contar da
conclusao da instrugdo do requerimento, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo, e excepcionada a
hipétese de disposig¢ao legal ou clausula contratual que estabelega prazo especifico;

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
Contratado no prazo maximo de 071 (um) més , contado a partir da conclusao da instrugdo do requerimento,
sendo admitida a prorrogagdo motivada desse prazo por igual periodo, e observado o disposto no paragrafo
unico do artigo 131 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de clausulas contratuais (§ 4°, do art. 137, da Lei n°® 14.133,_de 2021);

8.1.13. Observar que constitui responsabilidade da Administragdo Publica garantir as condigbes de seguranga,
higiene e salubridade dos trabalhadores, quando o trabalho for realizado em suas dependéncias ou local
previamente convencionado em contrato;

8.1.14. Observar, no tratamento de dados pessoais de profissionais, empregados, prepostos, administradores
elou socios do Contratado, a que tenha acesso durante a execugdo do objeto a que se refere a clausula
primeira deste contrato, as normas legais e regulamentares aplicaveis, em especial, a Lei n® 13.709, de 14 de
agosto de 2018, com suas alteragdes subsequentes.
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8.2. O prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro néo se iniciara
enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagao solicitada pelo Contratante para
adequada instru¢do do requerimento.

8.3. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus profissionais, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes estabelecidas em lei, e aquelas constantes deste Contrato
e da documentacgao que o integra, assumindo como exclusivamente seus os riscos € as despesas decorrentes
da boa e perfeita execugéo do objeto, observando, ainda, as obrigagbes a seguir dispostas:

9.1.1. Designar e manter preposto aceito pelo Contratante para representar o Contratado na execugdo do
contrato;

9.1.1.1. Alindicagado ou a manutencao do preposto do Contratado podera ser recusada pelo Contratante, desde
que devidamente justificada, hipotese em que o Contratado devera designar outro para o exercicio da atividade;

9.1.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, 11,
da Lei n® 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagéao por eles solicitados;

9.1.3. Alocar os profissionais necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, utilizando os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacgdes de boa técnica e a
legislagao de regéncia;

9.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execucgao ou dos materiais empregados;

9.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com o Codigo de
Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado diretamente a
Administracdo ou a terceiros em razdo da execucdo do contrato, ndo excluindo nem reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida na documentagdo que integra
este instrumento, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.1.6. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Contratante, de agente publico que desempenhe(ou)
fungao na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, _paragrafo unico,
da Lei n® 14.133, de 2021;

9.1.7. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — Sicaf, ou em outros meios eletrénicos habeis de informagbes, ou em documentacio
apresentada pelo Contratado para cumprimento da disciplina da fiscalizagdo administrativa do Termo de
Referéncia, o Contratado devera atender a notificagdo para entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, os seguintes documentos: 1) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 2) certidbes que comprovem regularidade fiscal perante as Fazendas
Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital do domicilio ou sede do Contratado que tenham sido exigidas para fins
de habilitagdo na documentagéo que integra este instrumento; 3) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
4) Certidao Negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos Trabalhistas;

9.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, ou Dissidio
Coletivo de Trabalho das categorias abrangidas pelo contrato, e por todas as obrigagbes e encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, sociais, comerciais e os demais previstos em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante, nos termos do artigo 121 da Lei n° 14.133, de
2021;

9.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, assim que possivel, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verifique no local da execugao dos servigos;

9.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
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execugéao do objeto;

9.1.11. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que nado esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

9.1.12. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos € nas melhores condi¢coes
de segurancga, higiene e disciplina;

9.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer mudancas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do Termo de Referéncia, observando-se o disposto no
Capitulo VII do Titulo Ill da Lei n® 14.133, de 2021;

9.1.15. Nao permitir a utilizagcdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢ao de
aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.16. Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obriga¢gdes assumidas, todas
as condi¢des de habilitagao e qualificacao exigidas na licitagao;

9.1.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugédo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas em outras normas especificas (art. 116 da Lei n® 14.133, de 2021);

9.1.18. Comprovar o cumprimento da reserva de cargos a que se refere a subdivisdo acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo unico, da Lei n°® 14.133, de 2021);

9.1.19. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato,
respondendo, administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgagdo e incorreta ou inadequada
utilizacao;

9.1.20. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de sua proposta, inclusive
quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros, mas que sejam previsiveis em seu ramo de
atividade;

9.1.21. Cumprir as disposigbes legais e regulamentares federais, estaduais e municipais que interfiram na
execucgao do objeto, bem como as normas de seguranga do Contratante;

9.1.22. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em
condi¢cdes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.1.23. Garantir o acesso do Contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugéo do objeto;

9.1.24. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagbes que integram o Termo de Referéncia, no prazo
determinado;

9.1.25. Prestar os servigos conforme os parametros e rotinas estabelecidos, utilizando todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, e normas da legislacao;

9.1.26. Apresentar relagcdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-
transporte;

9.1.27. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito
na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em
que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do
Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, o Contratado devera apresentar
justificativa, a fim de que o Contratante analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento;

9.1.28. Autorizar o Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar
0s pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como a fazer o
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desconto das contribui¢cbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangbes cabiveis;

9.1.29. Nédo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente;

9.1.30. Atender as solicitagdes do Contratante quanto a substituicdo dos profissionais alocados, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagbes relativas a
execucao do servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia;

9.1.31. Instruir seus profissionais quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao;

9.1.32. Instruir seus profissionais a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executarem atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o Contratado relatar ao Contratante toda e
qualquer eventual ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcgao;

9.1.33. Instruir seus empregados, no inicio da execug¢do contratual, quanto a obtencéo das informagbes de seus
interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagées a ele inerentes, adotando,
entre outras, as seguintes medidas:

9.1.33.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, quando disponivel, com o objetivo de verificar se as suas
contribuigcbes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestagéo dos servigos ou da admissgo do empregado;

9.1.33.2. Viabilizar a emissao do cartao cidaddo pela Caixa Econbémica Federal para todos os empregados que
necessitem dessa providéncia para acesso as informagbes de seu interesse, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados do inicio da prestagcdo dos servicos ou da admissdo do empregado, admitindo-se que essa
providéncia seja substituida por outro meio comprovadamente eficaz de acesso a essas informagées;

9.1.34. Oferecer todos o0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel;

9.1.35. Nao se beneficiar do regime tributario do Simples Nacional em caso de enquadramento em uma das
vedacoes da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.1.35.1. Quando for o caso, se caracterizado enquadramento em uma das vedagbes da Lei Complementar n°
123,_de 2006, o Contratado devera requerer ao 6rgao fazendario competente a sua exclusdo do Simples
Nacional até o ultimo dia util do més subsequente aquele em que ocorrida a situagcao de vedacao, nos termos
do artigo 30, caput, inciso Il, e § 1° inciso Il, do mesmo diploma legal, apresentando ao Contratante a
comprovacao da exclusao ou o seu respectivo protocolo;

9.1.36. Realizar a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas,
sem perda de informagbées, podendo ser exigida do Contratado, inclusive, a capacitagdo dos técnicos do
Contratante ou do novo fornecedor que continuara a execugao dos servigos;

9.2. Em atendimento a Lei n° 12.846, de 2013, e ao Decreto estadual n°® 69.588,_de 2025, o Contratado se
compromete a conduzir os seus negocios de forma a coibir fraudes, corrupgao e quaisquer outros atos lesivos a
Administracdo Publica, nacional ou estrangeira, de modo que o Contratado n&o podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, tampouco aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que
seja, por conta prépria ou por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagao, vantagens
financeiras ou beneficios de qualquer espécie relacionados de forma direta ou indireta ao objeto deste contrato,
0 que deve ser observado, ainda, pelos seus prepostos, colaboradores e eventuais subcontratados, caso
permitida a subcontratagao.

9.2.1. O descumprimento das obrigagdes previstas na subdivisdo acima podera submeter o Contratado a
extingdo unilateral do contrato, a critério do Contratante, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des penais e
administrativas cabiveis e, também, da instauragdo do processo administrativo de responsabilizacédo de que
tratam a Lei n°® 12.846, de 2013, e o Decreto estadual n°® 69.588, de 2025.

9.3. O Contratado obriga-se a nao admitir a participagédo, na execugao deste contrato, de:

9.3.1. agente publico de 6rgao ou entidade licitante ou contratante, ou terceiro que auxilie a conducao da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica, nos termos dos §§ 1° e 2° do artigo 9° da Lei n°
14.133, de 2021;
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9.3.2. pessoa que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na
licitagdo ou atue na fiscalizagao ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, nos termos do inciso IV do artigo 14 e/ou paragrafo
unico do artigo 48 da Lei n® 14.133, de 2021;

9.3.3. pessoas que se enquadrem nas demais vedagdes previstas no artigo 14 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.4. O Contratado devera observar a vedacao constante do Decreto estadual n°® 68.829, de 4 de setembro de
2024.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1. No ambito da execugédo do objeto deste contrato, o Contratado deve cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de
agosto de 2018, com suas alteragdes subsequentes (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD), as
demais normas legais e regulamentares aplicaveis a prote¢do de dados pessoais, inclusive regulamentos
editados pela Autoridade Nacional de Protegdo de Dados, e deve observar as instrugdes por escrito do
Contratante no tratamento de dados pessoais.

10.1.1. O Contratado deve assegurar que 0 acesso a dados pessoais seja limitado aos empregados, prepostos
ou colaboradores que necessitem conhecer/acessar os dados pertinentes, na medida em que sejam
estritamente necessarios para as finalidades deste contrato, e cumprir a legislagdo aplicavel, assegurando que
todos esses individuos estejam sujeitos a compromissos de confidencialidade ou obrigagées profissionais de
confidencialidade.

10.1.2. Considerando a natureza dos dados tratados, as caracteristicas especificas do tratamento e o estado
atual da tecnologia, assim como os principios previstos no caput do artigo 6° da Lei n° 13.709, de 2018, o
Contratado deve adotar, em relagdo aos dados pessoais, medidas de segurancga, técnicas e administrativas
aptas a proteger os dados e informagbes de acessos ndo autorizados e de situagbes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

10.1.3. Considerando a natureza do tratamento, o Contratado deve, enquanto operador de dados pessoais,
implementar medidas técnicas e organizacionais apropriadas para o cumprimento das obriga¢cbes do
Contratante previstas na Lei n°® 13.709, de 2018.

10.1.4. O Contratado deve:

10.1.4.1. notificar o Contratante na primeira oportunidade possivel, ao receber requerimento de um titular de
dados, na forma prevista no artigo 18 da Lei n® 13.709, de 2018; e

10.1.4.2. quando for o caso, auxiliar o Contratante na elaboracao da resposta ao requerimento a que se refere a
subdivisao anterior.

10.1.5. O Contratado deve notificar ao Contratante, na primeira oportunidade possivel, a ocorréncia de
incidente de segurancga relacionado a dados pessoais, fornecendo informagbes suficientes para que o
Contratante cumpra quaisquer obrigagbes de comunicar a autoridade nacional e aos titulares dos dados a
ocorréncia do incidente de seguranga sujeita a Lei n® 13.709, de 2018.

10.1.6. O Contratado deve adotar as medidas cabiveis para auxiliar na investigagdo, mitigagao e reparacao de
cada um dos incidentes de seguranca.

10.1.7. O Contratado deve auxiliar o Contratante na elaboragéo de relatérios de impacto a prote¢do de dados
pessoais, observado o disposto no artigo 38 da Lei n°® 13.709, de 2018, no d&mbito da execugédo deste Contrato.

10.1.8. Na ocasido do encerramento deste contrato, o Contratado deve, imediatamente, ou, mediante
justificativa, em até 10 (dez) dias uteis da data de seu encerramento, devolver todos os dados pessoais ao
Contratante ou elimina-los, conforme decisdo do Contratante, inclusive eventuais copias de dados pessoais
tratados no &mbito deste contrato, certificando por escrito, ao Contratante, o cumprimento desta obrigacdo.

10.1.9. O Contratado deve colocar a disposicdo do Contratante, conforme solicitado, toda informacdo
necessaria para demonstrar o cumprimento do disposto nesta clausula, e deve permitir auditorias e contribuir
com elas, incluindo inspegbes, pelo Contratante ou auditor por ele indicado, em relagdo ao tratamento de dados
pessoais.

10.1.10. O Contratado respondera por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados ao Contratante ou a
terceiros decorrentes do descumprimento da Lei n® 13.709, de 2018 ou de instrugbes do Contratante
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relacionadas a este contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo do Contratante
em seu acompanhamento.

10.1.11. Caso o objeto da presente contratagdo envolva o tratamento de dados pessoais com fundamento no
consentimento do titular de que trata o inciso | do artigo 7° da Lei n® 13.709, de 2018, deverédo ser observadas
pelo Contratado ao longo de toda a vigéncia do contrato todas as obrigacdes especificas vinculadas a essa
hipdtese legal de tratamento de dados pessoais, conforme instrugées por escrito do Contratante.

10.1.12. E vedada a transferéncia de dados pessoais, pelo Contratado, para fora do territério do Brasil.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)

11.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéao

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucgao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacgéao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Garantida a prévia defesa, serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as
seguintes sangoes:

i) Adverténcia, se o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, quando nao se justificar a
imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, § 2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, se praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” da
subdivisdo anterior desta clausula, quando nao se justificar a imposigéo de penalidade mais grave (art. 156,_§
4° da Lein® 14.133, de 2021);

i) Declaragdao de inidoneidade para licitar ou contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f", “g” e “h” da subdivisdo anterior desta clausula, bem como nas alineas “b”, “c” e “d” da referida
subdivisdo, que justifiquem a imposi¢cao de penalidade mais grave (art. 156, § 5°,da Lei n® 14.133, de 2021);

iv) Multa:

(1) Moratéria de 0,56% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) Compensatoéria, para as infracbes descritas nas alineas “e” a “h” do item 12.1, de 10% a 30% do valor do
Contrato;

(3) Compensatéria, para a inexecugéo total do contrato prevista na alinea “c” do item 12.1, de 10% a 30% do
valor do Contrato;

(4) Para infragcéo descrita na alinea “b” do item 12.1, a multa seré de 10% a 30% do valor do Contrato;
(5) Para infragbes descritas na alinea “d” do item 12.1, a multa sera de 10% a 30% do valor do Contrato;
(6) Para a infragdo descrita na alinea “a” do item 12.1, a multa sera de 10% a30.% do valor do Contrato;

(7) De 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato, em caso de ndo apresentacéo, no prazo fixado
pela fiscalizagcdo contratual, dos documentos comprobatdérios do cumprimento das obrigagbes trabalhistas e
para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) em relagdo aos empregados diretamente
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envolvidos na execugdo do contrato (art. 50, da Lei n.° 14.133,_de 2021), nas hipoteses previstas no Termo de
Referéncia.

iv.1) A sangao de multa prevista no inciso Il do caput do art. 156 da Lei n°® 14.133, de 2021, calculada na forma
deste Contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento)
do valor do contrato (§ 3° do art. 156 da Lei n® 14.133, de 2021).

12.3. A aplicacdo das sangbes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, § 9°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4. A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangbes previstas neste Contrato (art. 156,
§ 7° da lLein®14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacéo (art. 157, da Lei n° 14.133, de 2021).

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada, caso exigida na documentagdo que integra este instrumento, ou, quando for o caso, sera cobrada
judicialmente (art. 156, § 8°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.5. A aplicagao das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°
14.133,_de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicacéo das sangbes serdo considerados (art. 156, § 1°, da Lei n® 14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagbes dos 6rgaos
de controle.

12.7. As sancbes sao autbnomas e a aplicacdo de uma nao exclui a de outra.

12.8. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n® 14.133,_de 2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n® 14.133, de 2021).

12.9. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei n® 14.133,_de 2021, ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o
sancionado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160 da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.10. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da
sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangbes por ele aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal (Art. 161 da Lei n® 14.133, de 2021).

12.11. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar
sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato podera ser extinto na forma, pelos motivos e com as consequéncias previstos nos artigos 137
a139 e 155 a 163 da Lei n® 14.133, de 2021.
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13.1.1. O Contratado reconhece desde ja os direitos do Contratante nos casos de extingdo por ato unilateral da
Administragao, prevista no artigo 138 da Lei n® 14.133, de 2021.

13.1.2. O contrato podera ser extinto por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133, de 2021,
devendo a extingdo ser formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

13.1.3. A alteragéo social ou modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingéo
contratual se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.1.3.1. Se a operagao societaria de que trata a subdivisdo acima implicar mudanga em pessoa juridica
contratada, devera ser formalizada alteragédo subjetiva por termo aditivo.

13.2. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido da indicagao de:
13.2.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.2.2. Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.2.3. Indenizacdes e multas.

13.3. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento de eventual desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagao por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei
n.° 14.133, de 2021)

13.4. O descumprimento total ou parcial das obrigagées e responsabilidades assumidas pelo Contratado,
incluindo o descumprimento das obriga¢gdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribuicbes sociais,
previdenciarias ou para com o FGTS, ou a ndo manutencao das condi¢cdes de habilitacdo pelo Contratado,
ensejara a aplicacdo de sancgdes administrativas, previstas neste instrumento e na legislagdo vigente, podendo
culminar em extingdo contratual, por ato unilateral e escrito do Contratante, com base nos artigos 50, 121 e 137
da Lei n® 14.133, de 2021.

13.5. Quando da extingdo da contratagéo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo Contratado
das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que os empregados serao realocados em outra
atividade de prestacao de servigcos do Contratado, sem que ocorra a extingdo do contrato de trabalho.

13.5.1. Até que o Contratado comprove o disposto na subdivisdo anterior, o Contratante retera:

13.5.1.1. a garantia contratual, caso exigida na documentagcdo que integra este instrumento - prestada com
cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas
as verbas rescisorias -, a qual sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos
termos da legislagdo que rege a matéria (art. 121, § 3°, 1, e art. 139, I, “b”, da Lei n.° 14.133, de 2021); e

13.5.1.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes, até que a situagao seja regularizada.

13.6. Na hipotese da subdivisdo anterior, ndo havendo quitacdo das verbas trabalhistas por parte do Contratado
no prazo de 15 (quinze) dias, o Contratante podera efetuar o pagamento das verbas trabalhistas diretamente
aos empregados do Contratado que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato,
deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao Contratado (art. 121, § 3°, inciso IV, da Lei n°® 14.133, de
2021).

13.7. O Contratante podera ainda:

13.7.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pelo Contratado, reter a garantia prestada a ser
executada (art. 139, Ill, “c”, da Lei n.° 14.133,_de 2021), conforme legislacdo que rege a matéria, caso tenha
ocorrido exigéncia de prestagdo de garantia na documentagédo que integra este instrumento; e

13.7.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragéo, nos
termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do
Contratado decorrentes do contrato.

13.8. Se for constatada irregularidade no procedimento licitatério ou na execugdo contratual, caso ndo seja
possivel o saneamento, a decisdo pelo Contratante sobre a suspenséo da execugdo ou sobre a declaragao de
nulidade do contrato somente sera adotada na hipotese em que se revelar medida de interesse publico,
observado o disposto nos artigos 147 a 149 da Lei n° 14.133,_de 2021, conferindo-se ao Contratado
oportunidade para prévia manifestacao e participacéo na instrucao.
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14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES

14.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021.

14.2. O Contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessarios no objeto, a critério exclusivo do Contratante, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. Se o contrato ndo contemplar pregos unitarios para servigos cujo aditamento se fizer necessario, esses
serao fixados por meio da aplicagdo da relagdo geral entre os valores da proposta e o do orgamento-base da
Administracdo sobre os pregos referenciais ou de mercado vigentes na data do aditamento, respeitados os
limites estabelecidos no artigo 125 da Lei n°® 14.133, de 2021.

14.4. Eventuais alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
respeitadas as disposigbes da Lei n°® 14.133, de 2021, admitindo-se que, nos casos de justificada necessidade
de antecipacao de seus efeitos, a formalizagdo do aditivo ocorra no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da
Lei n® 14.133, de 2021).

14.5. Caso haja alteragdo unilateral do contrato que aumente ou diminua os encargos do Contratado, o
equilibrio econdmico-financeiro inicial sera restabelecido no mesmo termo aditivo.

14.6. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

15.1. No presente exercicio, as despesas decorrentes desta contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no respectivo Orgamento do Estado, na dotagao abaixo discriminada:

I. Gestdo/Unidade: [63057]

1. Fonte de Recursos: [180281001 / 180240001]

Ill. Programa de Trabalho: [535710 - Administragdo SPPREV];

IV. Elemento de Despesa: [339039 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica];
V. Plano Interno: [000.000.0100];

VI. Nota de Empenho:[2025NE00736].

15.2. Quando a execucgdo do contrato ultrapassar o presente exercicio, a dotagdo relativa ao(s) exercicio(s)
financeiro(s) subsequente(s) sera indicada apds aprovagdo da Lei Orgcamentaria respectiva e liberagdo dos
creditos correspondentes, mediante apostilamento.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 11l)

16.1. Aplicam-se aos casos omissos as disposigdes contidas na Lei n° 14.133,_de 2021, e disposi¢des
regulamentares pertinentes, e, subsidiariamente, as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cédigo de
Defesa do Consumidor — e principios gerais dos contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1. Incumbira ao Contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet,
em atengao ao art. 91, caput, da Lei n® 14.133, de 2021, e ao art. 8°,§ 2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 22
do Decreto estadual n°® 68.155, de 2023.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de Sao Paulo para dirimir quaisquer questdes que
decorrerem deste Termo de Contrato, que ndo puderem ser resolvidas na esfera administrativa, conforme art.
92,8 1° dalein®14.133, de 2021.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art94
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm#art8%C2%A72
http://www.legislacao.sp.gov.br/legislacao/dg280202.nsf/5fb5269ed17b47ab83256cfb00501469/6942580fdf794ec903258a830066c0e6?OpenDocument&Highlight=0,68.155
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92%C2%A71

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento em 02 (duas) vias, que,
lido e achado conforme pelo Contratado e pelo Contratante, vai por eles assinado para que produza todos os
efeitos de Direito, sendo assinado também pelas testemunhas abaixo identificadas.

Sao Paulo, data da ultima assinatura eletrdnica das partes.

Leonardo da Silva Motta

Vice-Presidente - SPPREV

André Moura Robles
Diretor de Administracao e Finangas - SPPREV
Representante legal do CONTRATANTE

Elmo Toledo Lacerda
Diretor Executivo - G4F Solugdes Corporativas Ltda.

Representante legal do CONTRATADO

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
(Processo Administrativo n° 152.00012679/2025-67)

1.1. Contratagao servigos continuos de apoio técnico-administrativo para as atividades de calculos judiciais e
insergdo de dados de processos judiciais nos sistemas de acompanhamento, a serem executados com regime
de dedicagao exclusiva de méo de obra, nos termos da tabela abaixo, com énfase na legislagdo previdenciaria
do Estado de Sao Paulo e nas matérias referentes a calculos judiciais envolvendo atualizagdo monetaria, juros,
juros moratérios, histérico da legislagao e jurisprudéncias em Liquidagdo de Sentenga, honorarios advocaticios
e demais indexadores, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia, de acordo
com as subdivisbes na forma de itens que compdem este instrumento.



UNIDADE
ITEM ESPECIFICACAO CATSER DE
MEDIDA

CARGA QUANTIDADE VALOR VALOR
HORARIA TOTAL UNITARIO TOTAL

Apoio técnico-
administrativo para
elaboracdo, . 40 horas
1 o 5380 Posto/dia ) 08 SIGILOSO SIGILOSO
atualizagdo e semanais
conferéncia de

calculos judiciais

Apoio técnico-
administrativo em
insergao de dados de . 40 horas
2 L 5380 Posto/dia . 01 SIGILOSO SIGILOSO
processos judiciais semanais
nos sistemas de

acompanhamento

Supervisdo técnico
administrativa a
atividade de inserg¢ao
de dados de
processos judiciais

nos sistemas de . 40 horas

3 . 5380 Posto/dia . 01 SIGILOSO SIGILOSO

acompanhamento e a semanais
atividade de
elaboracdo,
atualizagdo e

conferéncia de

calculos judiciais

1.1.1. Em caso de eventual divergéncia entre a descri¢do do item do catalogo do sistema Compras.gov.br e as
disposigbes deste Termo de Referéncia, prevalecem as disposi¢cées deste Termo de Referéncia.

1.1.2. Este Termo de Referéncia foi elaborado em conformidade com o Decreto estadual n°® 68.185, de 11 de
dezembro de 2023.

1.1.3. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como servigos de luxo, observando o disposto no Decreto
estadual n°® 67.985, de 27 de setembro de 2023.

1.2. Os servigos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante
do Estudo Técnico Preliminar, elaborado nos termos do Decreto Estadual n°® 68.017, de 11 de outubro de 2023.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 15 meses contados da data estabelecida para inicio dos servigos,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

1.3.1.0 servigco é enquadrado como servigo continuo tendo em vista que sua necessidade é permanente e
prolongada, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar.

1.4. O contrato estabelece a disciplina que sera aplicada em relagdo a vigéncia da contratagao.

1.5. A execucgdo dos servigos sera iniciada apos a emissdo da Ordem de Inicio dos Servigos, a ser expedida
pela contratante, a partir da assinatura do contrato, tendo a contratada o prazo maximo de 5 dias uteis para
iniciar os trabalhos.

1.6. A primeira Ordem de Inicio dos Servigcos contemplara, no minimo, 5 postos de apoio do item 1 e 0s postos
de apoio e supervisdo previstos nos itens 2 e 3 da tabela acima.

1.7. Os demais postos de apoio do item 1 da tabela serdo convocados pela contratada mediante Ordem de
Inicio de Servigo especifica, conforme demanda de atividades, explicada na descricdo da necessidade do
Estudo Técnico Preliminar.



1.7.1 A contratada tera o prazo de 5 dias uteis para iniciar a execugdo dos servigos em relagdo as Ordens
emitidas com base no item 1.5.

Subcontratagédo

1.8 O Contratado nao podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto contratual.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentagéo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em toépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagbes Anual 2025, nos termos do Decreto
Estadual n° 67.689, de 3 de maio de 2023, conforme consta das informacbes basicas desse Termo de
Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3.2. Apoio técnico administrativo para elaboragao, atualizagdo e conferéncia de calculos judiciais (Quantidade: 8
postos);

3.2.1 Escolaridade minima (formagédo): bacharelado em Ciéncias Contabeis;

3.2.1.1. Os profissionais deverdo comprovar habilitagdo legal para o exercicio da atividade profissional, através
da apresentagao de documento expedido pelo Conselho Regional de Contabilidade.

3.2.1.2 A equipe devera ser composta com no minimo, 2 profissionais nivel sénior;
3.2.2 Fungobes:

i) execugéo de servigos contabeis e administrativos, com a elaboragao, atualizagdo e conferéncia de calculos,
preparar e revisar planilhas, gerar relatorios diversos e manter o cadastro atualizado de processos judiciais,
tudo conforme critérios e padrées indicados pela Contratante;

ii) conferéncia de calculos de liquidagéo judicial, que envolvam matematica financeira e outras especificagbes
técnicas, relatando eventuais incorregbes ou equivocos e apresentacdo de novos calculos;

iii) elaboragdo de calculos preparatoérios de agdes judiciais;
iv) elaborac¢do de célculos trabalhistas;

v) prestagdo de informagbes e esclarecimentos sobre o trabalho realizado ao Procurador responsavel pelo
processo ou superior;

vi) elaboracdo de relatérios técnicos de entrega dos trabalhos realizados, contendo no minimo, as
consideragbes gerais, indices aplicados, metodologia do calculo, parecer técnico, planilhas e concluséo;

3.3. Apoio técnico administrativo em insercdo de dados de processos judiciais nos sistemas de
acompanhamento (Quantidade: 1 posto);

3.3.1 Escolaridade minima (formagéo): bacharelado em Direito;
3.3.2 Fungbes:

i) cadastramento de informagbes de processos judiciais acompanhados pela SPPREV em sistema
informatizado interno, lancamento de informagbées complementares, atualizagcbes e corregcbes no cadastro,
conforme critérios e padrées indicados pela Contratante;

ii) objeto do apoio técnico administrativo em insercdo de dados de processos judiciais nos sistemas de
acompanhamento;



iii) fluxo diario — cadastro de informagcbes de processos em sistema informatizado, analise de dados,
classificagdo de assuntos, realizagdo de encaminhamentos via sistema;

iv) solicitagao de subsidios e informagdes e alimentagdo dos cadastros para as atividades desenvolvidas;

v) orientagdo e auxilio aos profissionais especificados no sub item 5.1.1, na interpretagcdo das solicitagées da
Procuradoria e demais assuntos referentes ao processo judicial.

3.4. Supervisédo técnico-administrativa a atividade de inser¢do de dados de processos judiciais nos sistemas de
acompanhamento e a atividade de elaboracéo, atualizagdo e conferéncia de calculos judiciais (Quantidade: 1
posto);

3.4.1 Escolaridade minima (formagédo): bacharelado em Economia (nivel sénior);

3.4.2 Funcgées:

i) supervisdo dos servigos contabeis e administrativos, elaboragéo, atualizagdo e conferéncia dos calculos,
planilhas e relatorios diversos e manter o cadastro atualizado de processos relacionados a processos judiciais;

i) supervisao dos servigos de cadastramento de informagbes de processos judiciais, interlocu¢do com as areas
fins, orientacdo da equipe, repasse de informacées sobre critérios de cadastro, controle de produtividade e de
entregas, outras atividades referentes a supervisao das tarefas de insergdo de dados de processos judiciais nos
sistemas de acompanhamento.

iii) ser o responsavel da contratada pela qualidade do servigo prestado, preposto com poderes para a resolugao
de possiveis ocorréncias durante a execug¢éo deste contrato;

iv) planejar, organizar e orientar o quadro de empregados da contratada sobre as exigéncias da contratante;

v) fazer o acompanhamento diario das atividades recebidas, em andamento e entregues, observando os prazos
estabelecidos pela contratante para a realizagdo das atividades;

vi) acompanhar e avaliar permanentemente o desempenho dos empregados da contratada na prestacdo dos
servigos, visando o aprimoramento constante, realizando os treinamentos necessarios;

vii) manter o controle de frequéncia e assegurar a assiduidade e a pontualidade dos empregados;

3.5. Todos os relatorios técnicos entregues pela contratada deverdo ser assinados digitalmente pelo
responsavel pela atividade e pela supervisao via e-CPF ou senha GOV.BR.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos:

4.1.1. A Contratada devera zelar pelos critérios de sustentabilidade ambiental e orientar seus funcionarios a
adotarem praticas sustentaveis;

4.1.2. Sequir principios de eficiéncia no uso de recursos e equipamentos, priorizando a reduc¢do do desperdicio
de insumos e materiais, além de minimizar a geragcdo excessiva de residuos, alinhando as praticas
operacionais as diretrizes de sustentabilidade e responsabilidade ambiental;

Subcontratacao



4.2. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratagcao

4.3. Ndo havera exigéncia da garantia da contratagdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, pelas
razbes constantes do Estudo Técnico Preliminar..

Vistoria

4.4. Nao ha necessidade de realizagao de avaliagdo prévia do local de execug¢do dos servigos.

5. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

Condicées de execugéao

5.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1. Inicio da execugé&o do objeto: 5 dias uteis da emissdo da ordem de servigo;

5.1.2. Os feriados, pontos facultativos ou eventuais dispensas de funcionamento da autarquia que impactem a
prestagado dos servigos nos postos de trabalho da contratada deverao ser objeto de compensacéo, de forma a
garantir o cumprimento integral da carga horaria contratada;

5.1.3. A contratada sera responsavel pelo controle da jornada e do horario das atividades dos profissionais
disponibilizados, sendo obrigatério o uso de ponto biométrico ou outro sistema eletrénico equivalente que
garanta a confiabilidade das informagées;

Local e horario da prestagao dos servigos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte enderego: Av. Rangel Pestana, 300, Sé, S&o Paulo;

5.2.1 Os enderegos podem ser alterados ao longo do contrato, em caso de necessidade, para qualquer unidade
da SPPREV dentro da Cidade de Sdo Paulo;

5.2.2. Os servicos serdo prestados em horario comercial, determinado pela Contratante, totalizando 40
(quarenta) horas semanais por posto;

Rotinas a serem cumpridas

5.3 As solicitagbes das tarefas serao realizadas, preferencialmente, por meio eletrbnico e ocorrerao, para cada
processo / agao judicial determinada, no processo correspondente;

5.3.1 Cabera ao supervisor da contratada a administragao, distribuicdo e gerenciamento das atividades entre a
equipe de profissionais da contratada;



5.3.2. Os servigos serdo desenvolvidos sob a orientagdo e balizamento juridicos do Procurador responsavel
pelo processo, que avaliara constantemente a sua execug¢do, prestara os esclarecimentos necessarios a
adequada realizagdo da tarefa e atestara os servigos executados sob a sua fiscalizagdo;

5.3.3. Sera disponibilizada a consulta integral, diretamente no Sistema de acompanhamento, dos processos
judiciais;

5.3.3.1 Na impossibilidade de disponibilizacdo das informagbes na forma prevista no item anterior, sera
disponibilizada copia integral do processo via arquivo PDF ou link de acesso;

5.3.4. A tarefa executada devera ser entregue através de relatério técnico em resposta ao e- mail institucional
da SPPREV de envio da tarefa no prazo definido na solicitagdo do Procurador responsavel e/ou juntada no
respectivo processo / a¢do judicial, acompanhada de declaracdo de responsabilidade técnica sobre a exatiddo
das informagébes, observando as normas contabeis e legislagbes previdenciarias aplicadas ao caso;

5.3.5. Em caso de necessidade de refazimento dos calculos, a contratada devera apresentar novos calculos em
prazo fixado pelo Procurador responsavel pelo processo / agéo judicial, seguindo sua orientagdo;

5.3.6. O Procurador do Estado responsavel pela agdo judicial atestara a execugdo da tarefa em até 3 (trés) dias
uteis apos a sua conclusdo e entrega, informando os dados da agao judicial e sua regularidade;

5.3.7. A Sdo Paulo Previdéncia podera autorizar que a contratada acesse sistema(s) eletrénico

(s) para a finalidade exclusiva e na medida em que for estritamente necessario para a execugdo dos servigos
objeto de contratagdo, com observéncia das normas de seguranga, privacidade e prote¢do de dados e
informagdes aplicaveis;

5.3.8. A contratada devera observar o previsto na Lei federal n° 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢cdo de Dados,
bem como as instrugbes da Sdo Paulo Previdéncia no tratamento de dados pessoais (Anexo 1 - Termo de
Confidencialidade, Sigilo e Uso);

5.3.9 A contratada deve se limitar a acessar os dados pessoais que sejam estritamente necessarios para
atender a solicitacdo das tarefas, devendo adotar medidas de seguranga, técnicas e administrativas, aptas a
proteger os dados e informagbes de acessos ndo autorizados e de situagbes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, e enquanto
operador de dados pessoais, implementar medidas técnicas e organizacionais apropriadas para o cumprimento
das obrigagées do Estado de Séo Paulo, previstas na Lei federal n°® 13.709/2018;

5.3.10 Ao receber requerimento de titular de dados pessoais, a contratada devera imediatamente notificar a
SPPREV, observando o disposto no artigo 18 da Lei Federal n° 13.709/2018, e, se o caso, auxiliar a SPPREV
na elaboracéo da resposta ao requerimento;

5.3.11 A contratada deve notificar a SPPREV, imediatamente, a ocorréncia de incidente de seguranga
relacionado a dados pessoais, fornecendo informagbes suficientes para que o Estado de S&o Paulo cumpra
quaisquer obrigagbes de comunicar & autoridade nacional e aos titulares dos dados a ocorréncia do incidente
de segurancga sujeita a Lei Federal n° 13.709/2018;

5.3.12 A contratada deve adotar as medidas cabiveis para auxiliar na investigagdo, mitigagdo e reparagao de
cada um dos incidentes de seguranca;

5.3.13 A contratada deve auxiliar o Estado de Sdo Paulo na elaboracéo de relatérios de impacto a protecdo de
dados pessoais, observado o disposto no artigo 38 da Lei Federal n® 13.709/2018, no ambito da execugédo de
servigo(s) concernente(s) a esta contratagao;

5.3.14 Na ocasido do encerramento da execugédo de cada contratacdo, a contratada deve, imediatamente, ou,
mediante justificativa, em até 10 (dez) dias uteis da data de seu encerramento, devolver todos os dados
pessoais a SPPREV ou elimina-los, conforme decisdo da SPPREV, inclusive eventuais copias de dados
pessoais tratados no ambito da execugdo dessa contratagdo, certificando por escrito, a SPPREV, o
cumprimento desta obrigagéo;

5.3.15 A contratacdo deve colocar a disposicdo da SPPREV, conforme solicitado, toda informacao necessaria
para demonstrar o cumprimento do disposto neste item 5.3.7 e deve permitir auditorias e contribuir com elas,
incluindo inspec¢bes, pela SPPREV ou auditor por ela indicado, em relagédo ao tratamento de dados pessoais;

5.3.16 Todas as notificagbes e comunicagbes realizadas nos termos deste item 5.3.7 devem se dar por escrito e
ser entregues pessoalmente, encaminhadas pelo correio ou por e-mail para os enderegos fisicos ou eletrbnicos



informados em documento escrito emitido anteriormente a primeira contratagcdo, ou outro enderego informado
em notificagcdo posterior;

5.3.17 A contratada respondera por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados ao Estado de S&o Paulo ou
a terceiros decorrentes do descumprimento da Lei Federal n° 13.709/2018 ou de instru¢ées da SPPREV
relacionadas a esta contratagdo, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo da SPPREV
em seu acompanhamento;

5.3.18 E vedada a transferéncia de dados pessoais, pela contratada, para fora do territério do Brasil;

5.3.19 A contratada podera utilizar softwares especificos para a realizagdo das atividades previstas na
contratagdo, observando as normas de seguranca, privacidade e protecdo de dados aplicaveis e os itens 5.3.7
e seguintes.

Das responsabilidades e das vedagoes

5.3.20. A contratada devera cumprir bem e fielmente as atribuicbes designadas, com a adogao de todas as
medidas necessarias a analise, elaboragdo e esclarecimentos quantos aos calculos solicitados pelo Procurador
do Estado, devendo ser observadas as normas e regras que regulamentam o assunto da demanda, bem como
as decisées judiciais proferidas;

5.3.21. A contratada respondera civil e criminalmente pelos danos causados ao erario, por dolo ou culpa, além
das sangbes previstas no termo de referéncia e edital;

5.3.22. E vedado a contratada qualquer contato com a parte adversa no processo / acdo em que a SPPREV é
polo passivo;

Materiais e equipamentos a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas,
promovendo sua substituicdo quando necessario:

i) computadores com configuragdo minima Quad-Core, 2,5Ghz;, 16GB de memoria; 256GB de SSD; Windows
10; monitor 19”; Microsoft 365 (um equipamento para cada empregado);

i) monitores auxiliares de no minimo 19” para todos os empregados;

iif) uma impressora colorida de configuracdo adequada para a impresséao dos relatérios mensais e documentos
de entrega de produtos. Todos 0s insumos para o funcionamento dos equipamentos sdo de responsabilidade
da contratada;

Justificativa da exigéncia da marca: A escolha das marcas WINDOWS 10 e Microsoft 365 para a aquisicao dos
produtos se justifica por ser o padrao adotado pela SPPREV. Essa padronizagdo é essencial para garantir a
compatibilidade e a integragdo com os sistemas e processos ja existentes, além de facilitar a manutengéo e o
suporte técnico. Além disso, as marcas WINDOWS 10 e Microsoft 365 séo reconhecidas pela sua qualidade e
confiabilidade, o que contribui para a eficiéncia e a continuidade das operagées da SPPREV. A utilizacdo de
uma marca padrdo também permite a otimizacdo dos recursos, uma vez que reduz a necessidade de
treinamento adicional para os funcionarios e minimiza o tempo de inatividade devido a problemas técnicos.

Portanto, a aquisi¢do dos produtos das marcas WINDOWS 10 e Microsoft 365 sdo fundamentais para manter a
consisténcia, a eficiéncia e a eficacia das atividades desenvolvidas pela SPPREV.

Especificagdo da garantia do servigo



5.5. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.6. Nao sera exigido a utilizagdo de uniforme, porém os profissionais devem ser orientados a assumirem
diariamente seus postos devidamente trajados, portando cracha com fotografia recente, e com aparéncia
pessoal adequada.

5.6.1 O fornecimento do cracha é de responsabilidade da Contratada.

Procedimentos de transigao e finalizagdao do contrato

5.7. Serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizagcdo do contrato devido as caracteristicas do
objeto, sendo que a CONTRATANTE se comprometera a comunicar a CONTRATADA com prévio aviso de ao
menos 30 (trinta) dias antecedentes a data da inten¢do do término da execugéo contratual.

Preposto

5.3. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagao a execugao do objeto Contratado.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou
parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execug¢éo
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

6.3. As comunicagbes entre o Contratante e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O Contratante podera convocar representante do Contratado para adog¢do de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apos a celebracdo da contratagcdo, o Contratante podera convocar o representante do Contratado para
reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obriga¢des
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugao do objeto, do plano complementar
de execugéo do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangbes aplicaveis,
dentre outros.

6.6. O Contratado devera manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto durante o periodo de
vigéncia contratual.

6.7. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagcdo ou a manutengao do preposto da
empresa, hipotese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizagéo

6.8. A execucado do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.



Fiscalizagdo Técnica

6.10 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execug¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo
(Decreto estadual n° 68.220, de 2023, art. 17).

6.11 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execug¢do do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagao das faltas ou
dos defeitos observados (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, § 1°, e Decreto estadual n° 68.220, de 2023, art. 17,
1).

6.12 O fiscal técnico realizara, em conformidade com cronograma fisico-financeiro, as medigbes dos servigos
executados e aprovara a planilha de medi¢cdo emitida pelo Contratado (Decreto estadual n° 68.220, de 2023,
art. 17, 1ll).

6.13 O fiscal técnico adotara medidas preventivas de controle de contratos, manifestando-se quanto a
necessidade de suspensdo da execug¢do do objeto (Decreto estadual n°® 68.220, de 2023, art. 17, IV).

6.74 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que demandar
decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso (Lei n° 14.133, de 2021, artigo 117, § 2°).

6.15 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢cdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato (Decreto estadual n° 68.220, de
2023, art. 17, 11).

6.16 A fiscalizagdo técnica do contrato deve avaliar constantemente a execugdo dos servicos através do
Instrumento de Medigao de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo 02.

6.17 Durante a execug¢do do objeto, fase do recebimento provisdrio, o fiscal técnico designado devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para
requerer ao Contratado a corre¢do das faltas, falhas e irreqularidades constatadas.

6.18 O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto do Contratado a avaliacdo da execugcdo do
objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

6.19 O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.20 O Contratado podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21 Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relagéo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores que sejam previstos na documentagdo que compde a contratagdo, devem ser
aplicadas sang¢des ao Contratado de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.22 E vedada a atribuicdo ao Contratado da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos
por ele realizada.

6.23 O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos.

6.24 A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execuc¢do do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequacgéo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragéo
dos valores contratuais previstos na Lei n° 14.133, de 2021 (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, artigo 17,
paragrafo tnico, 6).

6.25 A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento do Contratado que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo
com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificagbes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso (art. 47, § 2° Instrugdo Normativa
SEGES/MPDG n° 05, de 2017, c/c a Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 98, de 2022, e o artigo 1° VII, do
Decreto estadual n° 67.608, de 2023).



6.26 A fiscalizagdo de que trata este item 6 ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cées técnicas, vicios redibitorios,
ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade do Contratante.

6.27 As disposi¢cées previstas neste Termo de Referéncia quanto a fiscalizagdo técnica ndo excluem a
incidéncia de outras regras da legislagao que disciplina a fiscalizagdo contratual.

6.28 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera
apurar o resultado das avaliagbes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e
qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com o0s indicadores previstos no ato
convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos ao Contratado, registrando
em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizagcdo Administrativa

6.29. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicées de habilitagdo do Contratado,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Decreto estadual n°
68.220, de 2023, art. 18, Il e Ill).

6.30. Caso ocorra descumprimento das obrigagbes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia (Decreto estadual n° 68.220, de 2023, art. 18, IV).

6.31. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideragao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.32. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagbes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovagbes em relagdo aos empregados diretamente envolvidos na execug¢do da contratagcdo (os
documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartério competente ou por servidor da
Administragdo), no caso de Contratado que mantém vinculos regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT):

6.32.1. No 1° (primeiro) més da prestagdo dos servicos, o Contratado devera apresentar a seguinte
documentagéo:

6.32.1.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fun¢do, horario do posto de trabalho,
namero da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela
execugdo dos servigos, quando for o caso;

6.32.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execugéo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pelo Contratado;

6.32.1.3 Exames médicos admissionais dos empregados do Contratado que prestardo os servigos; e

6.32.1.4 Copia de Acordo Coletivo, Convengado Coletiva de Trabalho ou Sentenga Normativa vigentes, e, ao
longo da vigéncia da contratagao, do(s) instrumento(s) que o suceda(m);

6.32.2 Até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestagao dos servigos (ou ultimo dia do més seguinte ao da
prestacao dos servigos, se ndo houver equivalente), o Contratado devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagao do contrato os seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (Sicaf) ou em outros meios eletrénicos habeis de
informagées:

6.32.2.1 Certidao Negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Uniao;

6.32.2.2 Certidbes que comprovem regularidade fiscal perante as Fazendas Estadual/Distrital e/ou
Municipal/Distrital do domicilio ou sede do Contratado que tenham sido exigidas para fins de habilitagdo neste
instrumento;

6.32.2.3 Certidao de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (CRF - FGTS); e



6.32.2.4 Certiddo Negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos Trabalhistas;

6.32.3 Quando solicitado pelo Contratante e no prazo fixado, o Contratado devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizagdo da contratagdo os documentos comprobatérios do cumprimento das obrigagbes
trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) em relagdo a qualquer dos empregados
diretamente envolvidos na execug¢éo da contratagcdo, em especial quanto aos seguintes documentos, relativos a
qualquer més da prestagdo dos servigos (art. 50 da Lei n° 14.133, de 2021):

6.32.3.1 Extrato da conta do INSS e do FGTS do empregado;
6.32.3.2 Cépia da folha de pagamento analitica, em que conste como tomador o Contratante;

6.32.3.3 Copia dos contracheques dos empregados ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depositos bancarios;

6.32.3.4 Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre
outros) e de cumprimento de outras exigéncias a que estiver obrigado por forga de lei, acordo, convengao ou
dissidio coletivo de trabalho; e

6.32.3.5 Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato;

6.32.4 O Contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo da contratagdo copia da
documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo do contrato, até 10 (dez) dias apds o ultimo més de
prestagao dos servigos:

6.32.4.1 Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados que realizaram o servigo, nos termos
da legislagdo em vigor, ou documentagdo que comprove que 0s empregados serdo realocados em outra
atividade do Contratado sem extingdo de seus contratos de trabalho;

6.32.4.2 Documentacéo relativa a concessdo de Aviso Prévio Trabalhado ou Indenizado, e ao pagamento de
verbas rescisorias que forem devidas, referentes as rescisées contratuais, de forma a comprovar a quitagdo de
obrigagbes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados;

6.32.4.3 Guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisées contratuais;

6.32.4.4 Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado; e

6.32.4.5 Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33 Nas hipdteses de exigéncia de comprovagdes de que tratam as subdivisbes anteriores, a nao
apresentagdo dos documentos solicitados pela fiscalizagdo contratual no prazo por ela fixado acarretara a
aplicagdo de multa ao Contratado, conforme previsto no instrumento da contratagéo (art. 50 da Lei n® 14.133,
de 2021).

6.34. Sempre que houver admissdo de novo empregado pelo Contratado, os documentos correspondentes aos
exigidos no 1° (primeiro) més da prestagdo dos servigos conforme esta seg¢do deverdo ser apresentados em
relagdo a cada novo empregado. O desligamento de empregados no curso do contrato administrativo deve ser
devidamente comunicado ao Contratante, com a apresentacdo pelo Contratado de toda a documentagcéo
pertinente ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

6.35. O Contratante devera analisar a documentagao exigida por ocasido da extingao da contratagdo conforme
esta seg¢do no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta)
dias, justificadamente.

6.36. A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, o Contratado devera encaminhar
termo de quitagdo anual das obrigagées trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a tentativa
de sua obtengéo, relativamente aos empregados alocados em dedicagdo exclusiva, na prestagdo de servigos
contratados, observando-se as seguintes disposigées:

6.36.1 O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT;



6.36.2 Para fins de comprovacgéo da tentativa a que se refere a subdivisdo anterior, sera aceito qualquer meio
de prova, tais como: recibo de convocacgéo, declaragcdo de negativa de negociacédo, ata de negociagao, dentre
outros;

6.36.3 Ndo havera pagamento adicional pelo Contratante ao Contratado em razdo do cumprimento das
obrigacgbes previstas na subdivisdo anterior.

6.37. No caso de entidades diversas, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigacdes
decorrentes da legislagéo que rege as respectivas organizagoes.

6.38. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagbes sociais trabalhistas poderao
ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por
servidor da Administrag&o.

6.39. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes previdenciarias, o Contratante
oficiara a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.40. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, o Contratante oficiara
ao Ministério do Trabalho e Emprego.

6.41. O descumprimento total ou parcial das obrigagbes e responsabilidades assumidas pelo Contratado,
incluindo o descumprimento das obrigagbes trabalhistas, nado recolhimento das contribuicbes sociais,
previdenciarias ou para com o FGTS, ou a ndo manutencdo das condi¢cbes de habilitagdo pelo Contratado,
ensejara a aplicagdo de sangbes administrativas, previstas no instrumento da contratacdo e na legislagéo
vigente, podendo culminar em extingdo contratual, por ato unilateral e escrito do Contratante, com base nos
arts. 50 e 121 da Lei n° 14.133, de 2021.

6.42. Caso nédo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e retera o pagamento da
fatura mensal, até que a situa¢ao seja regularizada (art. 121, § 3%, inciso Il, da Lei n°® 14.133, de 2021).

6.42.1. Nao havendo quitagdo das verbas trabalhistas por parte do Contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o
Contratante podera efetuar o pagamento das verbas trabalhistas diretamente aos empregados do Contratado
que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, que serdo deduzidas do pagamento
devido ao Contratado.

6.42.1.1 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas na subdivisdo acima.

6.42.1.2 Os pagamentos das verbas trabalhistas diretamente aos empregados do Contratado ndo configuram
vinculo empregaticio, tampouco implicam a assung¢do de responsabilidade pelo Contratante em relagdo aos
empregados do Contratado por quaisquer obrigagbées dele decorrentes.

6.43 O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagéo, pelo Contratado, do
pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao
de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisérias.

6.44. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes
da execugéo do contrato.

6.45. A inadimpléncia do Contratado, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.46. Sempre que solicitado pelo Contratante, o Contratado devera comprovar o cumprimento da reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas, com a indicagdo dos empregados
que preencherem as referidas vagas, nos termos do paragrafo tnico do art. 116 da Lei n°® 14.133, de 2021.

6.47. As disposigbes previstas neste Termo de Referéncia quanto a fiscalizagdo administrativa ndo excluem a
incidéncia de outras regras da legislagdo que disciplina a fiscalizagdo contratual.

6.48 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera
verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao
gestor do contrato.



Gestor do Contrato

6.49. O gestor do contrato exercera a atividade de coordenagao dos atos de fiscalizagdo técnica, administrativa
e setorial e dos atos preparatorios a instrugdo processual visando, entre outros, a prorrogagéao, a alteragao, ao
reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicagdao de sangdes e extingdo do contrato (Decreto estadual n°
68.220, de 2023, inciso | do art. 2°).

6.50 O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condigbes de habilitagdo do Contratado, para fins
de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais (Decreto estadual n°® 68.220, de 2023, art. 16, IX).

6.51 O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, quanto ao cumprimento de obrigagbes assumidas pelo Contratado,
com mengédo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagdes (Decreto estadual n° 68.220, de 2023, art. 18, V).

6.52 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangoes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da
Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso (Decreto
estadual n° 68.220, de 2023, art. 16, VIlI).

6.53 O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos
que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administragdo (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 16, VIl e paragrafo unico).

6.54 O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagao
dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do
contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), conforme
previsto no Anexo 2.

7.2. Seréa indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irreqularidade verificada, sem prejuizo
das sangébes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados de acordo com os prazos estabelecidos;
7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;

7.3. A utilizacdo do IMR nédo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da
prestagao dos servigos.

Do recebimento

7.4. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelo(s) fiscal(is) técnico e
administrativo, mediante termo(s) detalhado(s), quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo (Art. 140, I, ‘a’, da Lei n°® 14.133,_de 2021, e arts. 17, X, e 18, VI,_do Decreto estadual n°
68.220, de 2023).

7.5. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranca oriunda do
Contratado com a comprovagéo da prestagdo dos servigos a que se refere a parcela a ser paga.

7.6. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico (Art. 17, X, Decreto estadual n°
68.220, de 2023)..



7.7. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo (Art. 18, VI, Decreto estadual
n°68.220, de 2023).

7.8. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico
e administrativo.

7.9. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.9.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagbes da execugdo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonéncia com 0s
indicadores previstos no ato convocatoério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos ao Contratado, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.9.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacgbes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que
sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.10. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.11. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo
ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da execugdo ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo néo atestar a ultima e/ou unica medicdo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.12. A fiscalizagdo nao efetuara o ateste da udltima e/ou dnica medigcdo de servigcos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio (Art. 119 c/c art. 140
da Lein® 14.133, de 2021).

7.13. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagbes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis.

7.14. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha- los ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

7.15. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento
provisdrio, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apés a verificagdo da qualidade e
quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

7.15.1. Emitir documento comprobatoério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
quando houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo Contratado, com meng¢éo ao seu desempenho
na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagbes, conforme regulamento
(Decreto estadual n°® 68.220, de 2023, art. 18, VII).

7.15.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagao e, caso haja
irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corregbes;

7.15.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigcos prestados, com base nos
relatérios e documentagbes apresentadas; e

7.15.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizag&o.

7.15.5. Enviar a documentacédo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidagédo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéao e gestéo.

7.16. No caso de controvérsia sobre a execug¢do do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota
Fiscal quanto a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.



7.17. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo Contratado, de
inconsisténcias verificadas na execug¢do do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.18. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidacao

7.19. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias uteis
para fins de liquidagdo, a contar de seu recebimento pela Administragdo, na forma desta seg¢do, prorrogaveis
por igual periodo, justificadamente, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento
das exigéncias contratuais (art. 7°, 1, e §§ 2° e 3° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 4 de novembro
de 2022, c¢/c o Decreto estadual n° 67.608, de 2023.

7.20. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como, caso aplicaveis:

l) o prazo de validade;

1) a data da emisséo;

1) os dados do contrato e do 6rgéo contratante;
V) o periodo respectivo de execugéo do contrato;
V) o valor a pagar; e

VI) eventual destaque do valor de retengbes tributarias cabiveis.

7.21. Havendo erro na apresentagdao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstdncia que impeg¢a a liquidagdo da
despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando- se o
prazo ap6s a comprovagédo da regularizagao da situagdo, sem 6nus ao Contratante.

7.22. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagédo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrbnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

7.23. A Administragdo devera realizar consulta ao Sicaf para: a) verificar a manutengdo das condi¢cbes de
habilitagao exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no d&mbito do
orgéo ou entidade, tais como proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas (Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 3, de 26 de abril de 2018 c/c Decreto estadual n° 67.608, de
2023).

7.24. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.25. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera
comunicar aos 0rgados responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.26 Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.27. Havendo a efetiva execug¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situagéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento



7.28. O pagamento sera efetuado no prazo de 30 (trinta) dias, contados da apresentacéo da nota fiscal ou
documento de cobrancga equivalente, desde que tenha sido finalizada a liquidagdo da despesa, conforme segéo
anterior, nos termos do art. 2°, Il, do Decreto estadual n° 67.608, de 2023.

7.29. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente
na forma da legislagao aplicavel (art. 2° inciso lll, do Decreto estadual n® 67.608, 2023, c/c o art. 1° do Decreto
estadual n° 32.117, de 1990), bem como incidirdo juros moratérios, a razdo de 0,5% (meio por cento) ao més,
calculados pro rata temporis, em relagdo ao atraso verificado.

Forma de pagamento

7.30. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para deposito em conta corrente bancaria em
nome do Contratado no Banco do Brasil S/A.

Constitui condi¢do para a realizagdo dos pagamentos a inexisténcia de registros em nome do Contratado no
“Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais— CADIN ESTADUAL’, o
qual devera ser consultado por ocasido da realizagdo de cada pagamento. O cumprimento desta condigdo
podera se dar pela comprovagéo, pelo Contratado, de que 0s registros estdo suspensos, nos termos do art. 8°
da Lei estadual n°® 12.799, de 2008.

7.31. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

7.32. O Contratante podera, por ocasido do pagamento, efetuar a retengdo de tributos determinada por lei,
ainda que néo haja indicagdo de retengdo na nota fiscal apresentada ou que se refira a retengbes néo
realizadas em meses anteriores.

7.33. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

7.34. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de
2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagao de comprovagéo, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecugéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugéo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacgéo falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragbes acima descritas as seguintes sangées:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecug¢do parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposigcao de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que néo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;



8.2.3. Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicéo de
penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratéria, para as infragbes descritas no item “d”, de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

8.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservéncia do prazo fixado para apresentacéo,
suplementagéo ou reposigdo da garantia;

8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentagdo, suplementagdo ou reposigcdo da
garantia autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispée o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatoéria, para as infracées descritas acima alineas “a” a “h” de 10% (dez por cento) a 30%
(trinta por cento) do valor da contratagao.

8.3. A aplicagéo das sancgées previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagéo
de reparacéo integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sangbes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa.

8.5. Antes da aplicagcdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimagéo.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicagédo enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicagdo das sancgées realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paréagrafos do art. 1568 da Lei n°
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificagbes serdo enviadas eletronicamente para os
enderecgos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serédo
considerados de uso continuo da empresa, nédo cabendo alegagcdo de desconhecimento das comunicagbes a
eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicagéo das sancdes serao considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infragao cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagbes dos
orgéos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou



para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangbes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e sdécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da
sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangées por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sancbes de impedimento de licitar e contratar e declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administragdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagbes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos
devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
Contratado possua com o mesmo 6rgao ora Contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 26,
de 13 de abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selegéo e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagcdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogéo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execugéo

9.2. O regime de execugdo do objeto sera de empreitada por prego unitario.

Exigéncias de habilitagéo

9.3. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos das se¢bes subsequentes
deste item 9, que serao exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitagéo juridica

9.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores;

9.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagao de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME
n.°77, de 18 de margo de 2020.

9.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas



Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem
sede a matriz;

9.8. Ato de autorizagdo para o exercicio da atividade, expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade
assim o exigir.

9.9. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidagéo
respectiva.

Habilitagcéo fiscal, social e trabalhista

9.10. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

9.11. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certidao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria- Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02
de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.12. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.13. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de
certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagado das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.14. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.15. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.16. Caso o fornecedor se considere isento ou imune de tributos relacionados ao objeto contratual, em relagdo
aos quais seja exigida regularidade fiscal neste instrumento, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentagcdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma
da lei.

Qualificagdo Econbémico-Financeira

9.17. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso
se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagdo /contratagdo, ou de sociedade
simples;

9.18. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, caso se trate de
empresario individual ou sociedade empresaria;

9.19. Balango patrimonial, demonstragao de resultado de exercicio e demais demonstragbes contabeis dos dois
ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral
(LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicagao das
sequintes formulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

SG = Ativo Total




Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

9.19.1. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagéo, tendo
por base o balango patrimonial e as demonstragbes contabeis dos ultimos dois exercicios sociais;

9.19.2. Patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, por meio da apresentagéo
do balanco patrimonial e demonstragbes contabeis dos ultimos dois exercicios sociais;

9.20. Os indicadores fixados acima deverao ser atingidos em cada um dos dois ultimos exercicios sociais, sob
pena de inabilitagdo;

9.21. Os documentos referidos acima limitar-se-40 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos

9.22. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do
Brasil para transmissao da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.23. O atendimento dos indices econémicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado mediante
declaracao assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

9.24. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

Qualificagao Técnico-Operacional

9.25. Comprovagdo de aptiddo para execugdo de servigo similar, de complexidade tecnolégica e operacional
equivalente ou superior a do objeto desta contratagdo, ou do item pertinente, por meio da apresentagdo de
certidbes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho
profissional competente, quando for o caso.

9.25.1. Para fins da comprovagao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito a contrato(s)
executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

9.25.1.1 Devera haver a comprovagédo da experiéncia minima de 01 (um) ano do fornecedor na prestagao dos
servigos similares, sendo aceito o somatério de atestados ou certidées de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os meses serem ininterruptos;

9.25.1.2. Comprovagdo de que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do
numero de postos de trabalho a serem contratados;

9.25.2. Serdo admitidos, para fins de comprovagéo de quantitativo minimo de servigo similar, a apresentagéo e
o0 somatorio de diferentes certidbes ou atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa
situagdo equivale, para fins de comprovagao de capacidade técnico- operacional, a uma Unica contrata¢cdo, nos
termos do item 10.9 do Anexo VII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017, aplicavel por forgca da
Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 98, de 2022, c/c o art. 1° inciso VI, do Decreto estadual n® 67.608, de
2023;

9.25.3. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial do licitante;



9.25.4. O licitante disponibilizara todas as informagbées necessarias a comprovagdo da legitimidade do(s)
atestado(s), apresentando, quando solicitado pela Administragdo, cdpia do contrato que deu suporte a
contratagdo, enderego atual do contratante e local em que foram prestados os servigos, dentre outros
documentos;

9.25.5. O(s) atestado(s) devera(do) referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

Outras comprovagdes

9.26. Declaragdo subscrita por representante legal do licitante, atestando que:

a)cumpre as normas relativas a saude e seguranga no trabalho, nos termos do art. 117, paragrafo unico, da
Constituicao Estadual;

b)atendera, na data da contratagdo, ao disposto no art. 5°-C e se compromete a nao disponibilizar empregado
que incorra na vedacéo prevista no art. 5°-D, ambos da Lei n°® 6.019, de 1974, com redacdo dada pela Lei n°
13.467, de 2017, quando o caso;

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O valor estimado da contratagdo tem carater sigiloso e ndo sera tornado publico antes de definido o
resultado do julgamento das propostas. O valor estimado da contratagdo foi definido com observancia do
disposto no Decreto estadual n® 67.888, de 17 de agosto de 2023.

Conteudo Sigiloso | Justificativa: Conteudo Sigiloso | Justificativa: As vantagens do orgamento sigiloso sado
inumeras, dentre elas pontuamos as seguintes:

(i) busca diminuir a assimetria de informagdes entre a administragao e o licitante e, dentre podemos citar;
(ii) estimula os licitantes a apresentarem propostas reais de pregos, de acordo com os seus custos efetivos;

(iii) dificulta a participagdo de empresas sem expertise, com menor capacidade de planejamento ou
responsabilidade técnica na confec¢do das propostas; busca fazer com que os licitantes apresentem suas
melhores propostas;

(iv) fomenta a negociagao;

(v) busca evitar o conluio nas licitagbes, ou seja, tem por escopo principal selecionar a proposta mais vantajosa
para a administragao.

Ha de se ressaltar que a SPPREV logrou éxito com as contratagdes resultantes de pregao eletrénico para o
objeto em questdo em todas as licitagdes anteriores realizadas. O sigilo da proposta, de acordo com a nossa
experiéncia em contrata¢des publicas, acarreta numa maior concorréncia entre os licitantes, resultando em uma
contratag&o por preco justo.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orgcamento da SPPREV.

11.2. A contratagao sera atendida pela seguinte dotagéo:

1) Gestao/Unidade: [63057];

Il) Fonte de Recursos: [180281001 / 180240001];

1ll) Programa de Trabalho: [635710 - Administragdo SPPREV/];

1V) Elemento de Despesa: [339039 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica];

V) Plano Interno: [000.000.0100];



11.3. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacdo da Lei
Orgamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS

DISPOSIGOES FINAIS

12.1. As informagbes contidas neste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como sigilosas, exceto o custo
estimado da contratagdo, que possui carater sigiloso até o julgamento das propostas.

Séo Paulo, 26 de setembro de 2025

MARCOS DE OLIVEIRA CAMPOS

Coordenador de Orgamento e Financas

ANDRE MOURA ROBLES

Diretor de Administracéo e Financas

ANEXO 1.1
TERMO DE CONFIDENCIALIDADE, SIGILO E USO

A ContratadaG4F Solugdes Corporativas Ltda, inscrita no CNPJ sob o numero 07.094.346/0001-45, com sede em
SCN Quadra 2 S/N, Bloco A Sala 602 — Asa Norte, Edificio Corporate Financial, Brasilia - DF, CEP: 70340-
000,doravante designada Signatario, neste ato representada por Elmo Toledo Lacerda , inscrito(a) no CPF sob o
numero 533.001.226-00, aceita as regras, condigdes e obrigacdes constantes do presente Termo.

1. O objetivo deste Termo de Confidencialidade, Sigilo e Uso ¢ prover a necessaria e adequada protecao as
informagdes restritas de propriedade exclusiva e/ou sob controle do Estado de Sao Paulo reveladas ao Signatario
ou por ele acessada em fun¢do da execugdo do objeto do contrato n° /




2. A expressao “informagdes restritas” abrange toda informagao escrita, oral ou de qualquer outro modo
apresentada, tangivel ou intangivel, podendo incluir, mas nao se limitando a: dados pessoais, técnicas, projetos,
especificagdes, desenhos, copias, diagramas, formulas, modelos, amostras, fluxogramas, croquis, fotografias,
plantas, programas de computador, discos, pen drives, fitas, contratos, planos de negdcios, processos, projetos,
conceitos de produto, especificagdes, amostras de ideia, clientes, nomes de revendedores e/ou distribuidores,
marcas ¢ modelos utilizados, precos e custos, definigdes e informagdes mercadoldgicas, invengdes e ideias,
vulnerabilidades existentes, outras informacdes técnicas, financeiras ou comerciais, entre outros.

3. O Signatario compromete-se a nao reproduzir nem dar conhecimento a terceiros, sem a anuéncia formal e
expressa do Contratante, das informacdes restritas reveladas ou acessadas.

4. O Signatario compromete-se a ndo utilizar, de forma diversa da prevista no contrato celebrado com o
Contratante, as informacdes restritas reveladas ou acessadas.

5. O Signatario devera cuidar para que as informagdes reveladas ou acessadas fiquem limitadas ao conhecimento
proprio.

6. O Signatario obriga-se a informar imediatamente ao Contratante qualquer violagao das regras de
confidencialidade, sigilo e uso estabelecidas neste Termo de que tenha tomado conhecimento ou que tenha
ocorrido por sua a¢do ou omissao, independentemente da existéncia de dolo.

7. A quebra da confidencialidade, do sigilo ou das condi¢des de uso das informacdes restritas reveladas ou
acessadas, por a¢do ou omissao do Signatario, devidamente comprovada, sem autorizagdo expressa do
Contratante, sujeitard o Signatario as consequéncias legais e sangdes cabiveis, ao pagamento ou recomposigao de
todas as perdas e danos sofridos pelo Estado de Sao Paulo, inclusive os de ordem moral, bem como as
responsabilidades civil e criminal respectivas, as quais serdo apuradas em regular processo judicial ou
administrativo.

8. O presente Termo tem natureza irrevogavel e irretratavel, permanecendo em vigor desde a data de acesso as
informagdes restritas de propriedade exclusiva e/ou sob controle do Estado de Sao Paulo.

9. O Signatario manifesta explicita ciéncia e se compromete a observar as seguintes normas de seguranga,
privacidade e prote¢ao de dados, cuja copia recebeu:

E, por aceitar todas as condigdes e as obrigagdes constantes do presente Termo, o Signatario assina o presente
Termo.

Sao Paulo,  de de 2025

Assinatura Eletronica

ANEXO .2
AVALIACAO DE EXECUGAO DE SERVIGOS

1. INTRODUCAO

Este documento descreve o procedimento a ser adotado na gestao do contrato de prestagcdo de servigos de apoio
técnico-administrativo para as atividades de calculos judiciais e inser¢do de dados de processos judiciais nos



sistemas de acompanhamento.

As atividades descritas neste documento deverdo ser efetuadas periodicamente pela equipe responsavel pela
fiscalizagdo da execugdo dos servigos, gerando relatorios mensais da prestacao de servigos executada.

2. OBJETIVO

Definir e padronizar a avaliacdo de desempenho e qualidade dos servicos prestados pela Contratada na execugao
do contrato de prestagdo de servigos de apoio técnico administrativo.

3. REGRAS GERAIS

A avaliagdo da Contratada se faz por meio da analise dos seguintes aspectos:
a) Desempenho Profissional;

b) Desempenho das Atividades; e

¢) Gerenciamento.

4. CRITERIOS

No formulério “Avaliacdo de Qualidade dos Servicos”, devem ser atribuidos os valores 3 (trés), 1 (um) e 0 (zero)
ara cada item avaliado, correspondente aos conceitos “Bom”, “Regular” e “Péssimo”, respectivamente:
b b b

- Bom: 3 (trés) pontos;
- Regular: 1 (um) ponto;

- Péssimo: 0 (zero) ponto.

4.1. CONDICOES COMPLEMENTARES
a) Na impossibilidade de se avaliar determinado item, este sera desconsiderado;
b) Sempre que foram atribuidas notas 1 (um) e 0 (zero), a unidade responsavel devera convocar a Contratada em

até 10 (dez) dias apods a medigao do periodo, dando ciéncia do desempenho auferindo, para que a Contratada
efetue melhorias imediatas.

5. COMPOSICAO DOS MODULOS

5.1. Desempenho Profissional:

ITENS PERCENTUAL DE
PONDERACAO
Qualidade dos relatorios técnicos produzidos e 80%

entregues




Atendimento / Postura

10%

Identificacao 10%
TOTAL 100%
5.2. Desempenho das Atividades:
ITENS PERCENTUAL DE
PONDERACAO
Entrega dos relatorios técnicos das atividades 90%
realizadas nos prazos estabelecidos
Cobertura de postos nos horarios estabelecidos 10%
TOTAL 100%
5.3. Gerenciamento:
ITENS PERCENTUAL DE
PONDERACAO
Periodicidade da supervisao 15%
Gerenciamento das atividades operacionais 70%
Salarios/beneficios e obrigacdes trabalhistas 15%
TOTAL 100%

6. RESPONSABILIDADES

6.1. Equipe de Fiscalizagao:

Sera responsavel pela avaliacdo da Contratada, devendo preencher mensalmente o Formulario de Avaliagdo de
Qualidade dos Servigos, e pelo encaminhamento de toda documentacao ao gestor do contrato com as

justificativas para os itens avaliados com notas 0 (zero) ou 1 (um).

6.2. Gestor do Contrato




- Responsavel pelo encaminhamento para conhecimento a autoridade competente;
- Responsavel pela solicitacao de aplicacdao das penalidades cabiveis, garantindo a defesa prévia a Contratada; e

- Responsavel pela emissao da Avaliagcdo de Desempenho do Fornecedor.

7. DESCRICAO DO PROCEDIMENTO

7.1. Cabe a equipe de fiscalizagao do contrato ¢ com base no Formulario de Avaliagdo de Qualidade dos Servigos,
efetuar o acompanhamento diario do servigo prestado, registrando e arquivando as informagdes de forma a
embasar a avaliagdo mensal da Contratada.

7.2. No final do més de apuragao, a equipe de fiscalizacdo do contrato deve encaminhar para o gestor do contrato,
em até 5 (cinco) dias ap6s o fechamento das medigoes, os formularios de Avaliagao de Qualidade dos Servigos
gerados no periodo, acompanhado das justificativas para os itens que receberam notas 0 (zero) ou 1 (um).

7.3. Cabe a cada unidade, por meio do respectivo gestor do contrato, mensalmente € com base em todos os
formularios de Avaliagdo de Qualidade dos Servigos gerados durante este periodo, consolidar a avaliagao de
desempenho da Contratada frente ao contrato firmado e encaminhar 1 (uma) via para a Contratada.

7.4. De posse dessa avaliagao, se o resultado for regular ou péssimo, o gestor do contrato deve iniciar o
procedimento de aplicagdo de penalidade.

7.5. Cabe ao gestor do contrato encaminhar mensalmente a Contratada, no fechamento das medicdes, o Quadro
Resumo demonstrando de forma acumulada e més a més a performance global da Contratada em relacdo aos
conceitos alcangados pela mesma.

7.6. Cabe ao gestor do contrato emitir, mensalmente e quando solicitada, a Avaliacdo de Desempenho do
Fornecedor Parcial ou Final, consultando o Quadro-Resumo e conceituando a Contratada como segue:

- Conceito Geral Bom e Desempenho Recomendado: quando a Contratada obtiver nota final acumulada igual ou
superior a 6,75 (seis inteiros e setenta e cinco centésimos);

- Conceito Geral Regular e Desempenho Recomendado: quando a Contratada obtiver nota final acumulada
superior a 5,00 (cinco inteiros) € menor que 6,75 (seis inteiros e setenta e cinco centésimos);

- Conceito Geral Péssimo e Desempenho nao Recomendado: quando a Contratada obtiver nota final acumulada
inferior a 5,00 (cinco inteiros).

8. PERCENTUAIS DE LIBERACAO DAS FATURAS

8.1. As faturas apresentadas pela Contratada ao Contratante para fins de pagamento ficardo sujeitas a aplicagdo de
um percentual de liberagao vinculado a Avaliacao da Qualidade dos servigos, conforme a tabela a seguir:

PERCENTUAL DE NOTA OBTIDA NA AVALIACAO

LIBERACAO

Liberagao Total da Fatura Nota total maior ou igual a 6,75 pontos

Liberagao de 90% da Fatura Nota total maior ou igual a 5 e menor que 6,75 pontos
Ou



I(uma ) nota 0 (zero) em um dos itens de cada grupo avaliado

Liberacao de 75% da Fatura Nota total abaixo de 5 pontos
Ou

Mais de 1 (uma) nota 0 (zero) nos itens de cada grupo avaliado

8.2. O Gestor do Contrato apurara o percentual de liberagdo devido em cada medi¢do em conformidade com o
procedimento descrito no item 7 deste Anexo, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes e penalidades cabiveis.

9. ANEXOS DESTE DOCUMENTO
III. Formulario de Avalia¢do de Qualidade dos Servigos;

IV. Instrucdes para o preenchimento do Formulario de Avaliacdo de Qualidade dos Servigos;

ANEXO 1.3
FORMULARIO DE AVALIAGAO DE QUALIDADE DOS SERVIGOS

Contrato numero: Unidade: Periodo: Data:

Contratada:

Responsavel pela fiscalizagao:

Gestor do contrato:




Grupo 1 — Desempenho Profissional Peso Nota Subtotal
(a) (b) (c=axbh)

Qualidade dos relatérios técnicos produzidos e entregues | 80%

Atendimento / Postura 10%

Identificacao 10%

Total

Grupo 2 — Desempenho das Atividades Peso Nota Subtotal
(a) (b) (c=axb)

Entrega dos relatorios técnicos das atividades realizadas | 90%

nos prazos estabelecidos

Cobertura de postos nos horarios estabelecidos 10%

Total

Grupo 3 — Gerenciamento Peso Nota Subtotal
(a) (b) (c=axb)

Periodicidade da supervisdao 15%

Gerenciamento das atividades operacionais 70%

Salarios/beneficios e obrigacdes trabalhistas 15%

Total

NOTA FINAL (somatdrio das notas totais para os grupos 1, 2 e 3)




INSTRUGOES PARA O PREENCHIMENTO DO FORMULARIO DE AVALIAGAO DE QUALIDADE DOS

Nota Final: Assinatura do Assinatura do gestor do Assinatura do
responsavel pela contrato: responsavel da
fiscalizagdo: contratada:

ANEXO L4

SERVICOS

Os itens devem ser avaliados segundo os critérios abaixo

Para cada item que ndio puder ser avaliado no momento, considerar item NAO AVALIADO e anexar

Justificativa.

1 - Desempenho Profissional: Notas: Bom (3); Regular (1), Péssimo (0)

Qualidade dos relatorios
técnicos produzidos

- Os relatorios técnicos entregues referente aos trabalhos realizados
devem ser claros, conclusivos e conter no minimo os seguintes itens:

- consideragdes gerais;

- indices aplicados;

- metodologia de calculo;
- parecer técnico;

- planilhas;

- conclusdo;

- assinatura do responsavel técnico pela atividade e pelo supervisor
responsavel.

Critérios:

Bom (3) — 90,1% a 100% dos relatdrios técnicos atendem os
requisitos minimos exigidos e atestados pelo Procurador responsavel
pelo processo / agdo, sem a necessidade de corregao;




Regular (1) — 50,1% a 90% dos relatdrios técnicos atendem os
pelo processo / agdo, sem a necessidade de correc¢ao;
Péssimo (0) — menos de 50% dos relatorios técnicos atendem os

pelo processo / agdo, sem a necessidade de correc¢ao;

Atendimento / Postura

- Conduta dos empregados da Contratada com os empregados da
SPPREY, PGE e com o publico;

Critérios:
Bom (3) — atendimento dos itens em mais de 90% do periodo da
medigao;
medicao;

Péssimo (0) — atendimento dos itens em menos de 50% do periodo
de medigdo.

Identificagdo

- Utilizacdo de credenciais de identifica¢do da contratada.

nos locais determinados.

Critérios:
Bom (3) — atendimento dos itens em mais de 90% do periodo da
medicao;
medigao;

Péssimo (0) — atendimento dos itens em menos de 50% do periodo
de medigdo.

2 - Desempenho das Atividades: Notas: Bom (3); Regular (1), Péssimo (0)

Entrega dos relatérios
técnicos das atividades
realizadas nos prazos
estabelecidos

- Entrega das atividades definidas nas especificacbes técnicas
dos servicos e no contrato, Termo de Referéncia e Estudo
Técnico Preliminar da referida contratagdo nos prazos
estabelecidos pela contratante, de acordo com a necessidade
estabelecida pelo Procurador responsavel pelo processo / agao.
Critérios:

Bom (3) — 90,1% a 100% das atividades s&o entregas nos prazos
estabelecidos pela contratante e atestados pelo Procurador
responsavel pelo processo / acdo, sem a necessidade de
corregao;

Regular (1) — 50,1% a 90% das atividades sdo entregas nos
prazos estabelecidos pela contratante e atestados pelo

requisitos minimos exigidos e atestados pelo Procurador responsavel

requisitos minimos exigidos e atestados pelo Procurador responsavel

Regular (1) — atendimento dos itens entre 50% a 90% do periodo da

- Utilizagao de vestimentas adequadas para a prestacao dos servicos

Regular (1) — atendimento dos itens entre 50% a 90% do periodo da




Procurador responsavel pelo processo / agdo, sem a
necessidade de corregao;

Péssimo (0) — menos de 50% das atividades s&o entregas nos
prazos estabelecidos pela contratante e atestados pelo
Procurador responsavel pelo processo / agdo, sem a
necessidade de corregao;

A aplicacao do critério para a definicdo do percentual obtido na
medigdo considerara, como o prazo de entrega, a necessidade
da contratante, de receber o relatério com, no minimo, 1 (um) dia
utii de antecedéncia em relagcdo ao prazo solicitado pelo
Procurador responsavel pelo processo / agéo.

Cobertura de postos nos
horarios estabelecidos

- Cobertura dos postos nos horarios determinados pela
Contratante, com o desenvolvimento das atividades necessarias
previstas na contratagao.

- Cumprimento integral dos horarios e frequéncia de trabalho
estabelecidos em contrato e seus anexos.

Obs.: 0 posto/dia sera considerado nao coberto quando
constatada pela fiscalizagdo a auséncia de profissional no local
pré- estabelecido, quando da inspeg¢édo: quando o profissional,
mesmo estando no local de trabalho, for encontrado fora das
condicbes necessarias ao bom cumprimento dos servicos;
profissional trabalhando mais do que as horas diarias permitidas
por lei e/ou acordo, convengao coletiva de trabalho ou sentenca
normativa;

Critérios:

Bom (3) — atendimento dos itens em mais de 90% do periodo da
medicao;

Regular (1) — atendimento dos itens entre 50% a 90% do periodo
da medicao;

Péssimo (0) — atendimento dos itens em menos de 50% do
periodo de medigéo.

3 - Gerenciamento: Notas: Bom (3); Regular (1), Péssimo (0)

atividades operacionais

Periodicidade da | - Execugéao de supervisdo conforme acordado com a Contratante
supervisao e previsto no Termo de Referéncia da contratagao.
Critérios:
Bom (3) — atendimento dos itens em mais de 90% do periodo da
medigao;
Regular (1) — atendimento dos itens entre 50% a 90% do periodo
da medicao;
Péssimo (0) — atendimento dos itens em menos de 50% do
periodo de medigio.
Gerenciamento das | - Gerenciamento das demandas solicitadas pela contratante,

controlando as atividades a serem realizadas pela equipe,
observando os prazos estabelecidos para a entrega e priorizando
as demandas criticas.

Critérios:

Bom (3) — atendimento dos itens em mais de 90% do periodo da
medicio;

Regular (1) — atendimento dos itens entre 50% a 90% do periodo
da medicao;

Péssimo (0) — atendimento dos itens em menos de 50% do
periodo de medic¢ao.

Salarios/beneficios e
obrigagdes trabalhistas

- Administracdo das atividades operacionais referentes ao
pagamento de salarios, beneficios e obrigagdes trabalhistas nos
prazos legais.

Critérios:

Bom (3) — atendimento de todos os itens previstos nos itens 3.1 e
3.1.1;




Regular (1) — atendimento de mais de 70% dos itens previstos
nos itens 3.1 e 3.1.1;
Péssimo (0) — atendimento de menos de 70% dos itens previstos
nos itens 3.1 e 3.1.1.

3.1 Salarios, beneficios e obrigacoes trabalhistas : comprovacao do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas por parte da Contratada conforme previsiao contratual.

DOCUMENTOS INICIO DA | ALTERACAO | COMPROVACAO | COMPROVACAO
PRESTACAO | NO QUADRO | ANUAL MENSAL
DE DE

SERVICOS EMPREGADOS

Contrato de Trabalho X X

Convengao, Acordo, X X
Sentenca Normativa

Registro de Empregado X X
e-Social X X
Folha de pagamento (de X X

todas obrigacdes legais)

3.1.1 Havendo rescisdo de Contrato de Trabalho de um profissional sob o contrato, e substituicio por
outro, a Contratada se obriga a apresentar, em relacio ao empregado cujo contrato se extinguir, os
seguintes documentos:

a) Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho nos termos da legislacdo vigente em vigor;

b) Documento de concessao de aviso prévio trabalhado ou indenizado;

¢) Recibo de entrega da documentagao de dispensa e do requerimento de Seguro desemprego;

d) Guia de recolhimento rescisério do FGTS em que conte o recolhimento do FGTS nos casos em que o

empregador foi dispensado sem justa causa ou em caso de extingdo do contrato por prazo indeterminado; e copia
do atestado de satde ocupacional (ASO) comprovando a realizacdo de exame medico demissional.

ANEXO Il
DECRETO N° 69.328, DE 22 DE JANEIRO DE 2025

Aprova o Cédigo de Etica da Administracdo Piiblica direta e autdrquica do Estado de Sio Paulo.
O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribui¢des legais,

Decreta:



Artigo 1° - Fica aprovado o Cédigo de Etica da Administragao Publica direta e autdrquica, na forma do Anexo
que integra este decreto.

Artigo 2° - A Controladoria Geral do Estado podera editar normas complementares necessarias a execugao deste
decreto e divulgar cartilha simplificada, em meios fisico e digital, para maior alcance das disposi¢does do Codigo
de Etica.

Paragrafo unico - Fica autorizada a edicdo, pelos 6rgaos e entidades da Administragdo direta e autarquica, de
orientagdes especificas, complementares a cartilha simplificada, necessarias a aplicacdo do Cddigo de Etica em
seus respectivos ambitos.

Artigo 3° - Os representantes do Estado nas fundagdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico adotardo as
providéncias necessarias ao cumprimento deste decreto, no que couber, em seus respectivos ambitos.

Artigo 4° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogado o Decreto n° 60.428, de 8 de
maio de 2014.
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ANEXO
CODIGO DE ETICA DA ADMINISTRAGAO PUBLICA DIRETA E AUTARQUICA DO ESTADO DE SAO PAULO

CAPiTULQ |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Secao 1
Do Cddigo, sua Abrangéncia e Aplicacao

Artigo 1° - O Codigo de Etica da Administragdo Ptiblica direta e autarquica é instrumento de orientagio e
governanca publica, a ser observado como referencial ético e de integridade pelos agentes publicos estaduais, em
suas relagdes internas e externas, sem prejuizo da incidéncia dos demais deveres e proibi¢des legais e
regulamentares.

Secao 11
Dos Objetivos

Artigo 2° - Sio objetivos deste Codigo de Etica:

I - nortear a conduta dos agentes publicos, evitando a ocorréncia de quaisquer desvios, em especial, aqueles que
possam ensejar a aplicagdo de sangdes;

IT - estabelecer e disseminar principios €ticos, de forma a auxiliar os agentes publicos na adocao de decisoes e
comportamentos integros, no &mbito publico, nas relagdes publico-privadas e no desempenho de atividades
particulares que possam interferir na imagem institucional do 6érgao ou entidade;

IIT - fomentar a cultura de integridade na Administra¢do Publica estadual;

IV - incrementar a qualidade dos servigos prestados a sociedade;

V - aumentar a confianca da populacdo nos 6rgaos e entidades da Administragdo Publica estadual.

CAPITULO 11
DOS PRINCIPIOS E VALORES FUNDAMENTAIS

Artigo 3° - O exercicio de cargo, emprego ou fungao publicos devera observar os seguintes principios e valores
fundamentais:

I - legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, razoabilidade, finalidade, motivacao e eficiéncia;

I - neutralidade politico-partidaria, religiosa e ideologica;

III - transparéncia, reforcando o compromisso com a boa governanga e o interesse publico;

IV - otimizagdo dos recursos disponiveis, preservagao e defesa do patrimonio publico e prote¢ao socioambiental;
V - comprometimento com a promogado da cidadania e da inclusao;

VI - probidade e responsabilidade;

VII - zelo pela imagem institucional dos 6rgdos e entidades.

CAPITULO III
DAS CONDUTAS ESPERADAS

Artigo 4° - Sao condutas esperadas dos agentes publicos:

I - respeitar e cumprir as normas que regem seu vinculo funcional, em regime presencial ou em teletrabalho, em
especial:



a) ser assiduo;
b) observar modalidade e horario de sua jornada de trabalho;

¢) atender, nos prazos e condi¢des estabelecidas, demandas para elaboragao e entrega de trabalhos, assim como
mensagens, ligacdes e solicitagdes para participacdo de reunides e de outras atividades relacionadas as suas
competéncias, durante o horario de expediente;

d) tratar as pessoas com urbanidade, respeito, gentileza e prontidao;

e) utilizar linguagem clara e apropriada ao contexto, em qualquer forma de comunicagao institucional;
f) manter iniciativas colaborativas e proativas;

g) contribuir para prevenir qualquer forma de preconceito ou discriminagao;

IT - ser integro e contribuir para o fortalecimento da cultura de integridade, adotando, inclusive, as seguintes
providéncias:

a) comunicar, imediatamente, ao canal adequado, a ocorréncia de fato ou ato contrario a legislacao;

b) prevenir conflitos de interesses, devendo informar a autoridade competente qualquer caso que possa assim ser
configurado;

¢) agir de forma imparcial e objetiva;

d) zelar pela transparéncia publica;

e) observar o dever legal de sigilo e preservacao de informagdes privilegiadas;

f) portar-se de maneira discreta e guardar reserva sobre assuntos tratados no ambiente de trabalho;

g) observar as normas especificas acerca do recebimento de brindes e presentes;

h) utilizar os bens e materiais publicos de acordo com suas finalidades e necessidades de interesse publico;
IIT - atuar com profissionalismo, inclusive, mediante adog¢do das seguintes praticas:

a) aperfeigoar-se continua e permanentemente para o exercicio das fungdes publicas;

b) manter-se atualizado em relagdo a legislag@o, procedimentos e avangos tecnologicos pertinentes a sua area de
atuacao;

¢) compartilhar, sempre que permitido, informagdes tuteis ao desenvolvimento ou a melhoria dos fluxos de
trabalho;

d) zelar pela entrega de trabalhos e realizagao de atividades com qualidade técnica;

IV - fazer uso das midias digitais, dos recursos tecnoldgicos e de informagao com responsabilidade, empregando
as seguintes cautelas:

a) manter postura seletiva, criteriosa e respeitosa em suas publica¢cdes, de modo a ndo ensejar comprometimento
da imagem ou da credibilidade do 6rgao ou entidade ou dos demais agentes publicos;

b) abster-se de utilizar os canais de comunicagao institucional para fins particulares ou divergentes do interesse
publico;

c¢) conhecer e respeitar as politicas de seguranca da informacao e de uso dos recursos tecnologicos;

d) utilizar os sistemas eletronicos a que tenha acesso em razao de suas atribui¢des, exclusivamente para o
desempenho de atividades relacionadas ao cumprimento de deveres funcionais.



CAPITULO IV i
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 5° - As condutas que possam configurar violagdo ao presente Codigo de Etica serdio apuradas nos termos
da legislagdo vigente.

Artigo 6° - Cabe a Controladoria Geral do Estado e as Unidades de Gestdo de Integridade dirimir duvidas
relacionadas as disposi¢des deste Codigo de Etica.

conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril
de 2023.

seil a Documento assinado eletronicamente por Andre Moura Robles, Diretor, em 04/11/2025, as 13:54,
L]

MR am

seil a Documento assinado eletronicamente por Elmo Lacerda registrado(a) civiimente como Elmo Toledo

. Lacerda, Usudrio Externo, em 04/11/2025, as 17:09, conforme horario oficial de Brasilia, com
NG e fundamento no Decreto Estadual n? 67.641, de 10 de abril de 2023.

seil a Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Motta, Vice-Presidente, em
05/11/2025, as 15:34, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n2
67.641, de 10 de abril de 2023.
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