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PODER JUDICIARIO DA UNIAO ) G
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO D e

Contrato n° 44/2025 .

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE CERIMONIAL, QUE ENTRE
S| CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 18* REGIAO E A
EMPRESA ESPLANADA SERVICOS
TERCEIRIZADOS LTDA.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA OITAVA
REGIAO, de um lado, Orgdo do Poder Judiciario da Unido, com sede na Av. T-1,
esquina com T-51, Lotes 1 a 24, Qd. T-22 - Setor Bueno, Goiania-GO, CEP: 74.215-
901, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 02.395.868/0001-63, doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato representado pelo pelo servidor Alvaro Celso Bonfim
Resende, Diretor-Geral, no uso da competéncia delegada pela Resolugao
Administrativa TRT 18° n° 69/2017, e, de outro lado, a empresa ESPLANADA
SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA., com sede na ADE, Conjunto 15, lote 06, sala 01,
Area de Desenvolvimento Econdmico (Aguas Claras), Brasilia — DF, Distrito Federal,
CEP: 71.988-180, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 01.099.686/0001-82, e-mail:
publico.esplanadaservicos@gmail.com, telefone: (61) 3973-0888, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada por André Luis Silva de Oliveira,
Empresario, tendo em vista o que consta no PROAD TRT/182 n°® 463/2025, resolvem,
de comum acordo, celebrar o presente contrato, que se regera nos termos da Lei n°
14.133/2021, da Lei Complementar n°® 123/2006 (regulamentada pelo Decreto n°
8.538/2015), ainda, da Instru¢gdo Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017, e em
observancia as disposi¢cdes da Lei n° 13.709/2018, e em conformidade com as
instrugcdes constantes do Edital “Pregao Eletrénico n°® 90038/2025", bem como pelas
clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servigos de
cerimonial, caracterizados como servicos comuns e de natureza continua, para
atenderem as necessidades da Coordenadoria de Cerimonial do CONTRATANTE,
conforme especificagées e condigdes constantes do Termo de Referéncia - Anexo | do
Edital "Pregéo Eletrénico n° 90038/2025", que regeu a presente contratagéo, e, no que
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couber, a proposta da CONTRATADA, que, independentemente de transcrigao,
passam a fazer parte integrante e complementar do presente contrato.

Paragrafo unico. A relacdo dos uniformes, bem como seus
quantitativos, acrescido de quaisquer outros itens previstos na convengao coletiva da
categoria, encontram-se detalhadas nos ANEXO B, do Termo de Referéncia, Anexo | do
Edital.

CLAUSULA SEGUNDA - DA LICITAGAO

Objetivando suportar a presente contratacdo foi instaurado
procedimento licitatoério préprio, na modalidade Pregao Eletrénico, com adog¢ado do
critério de julgamento “menor prego”, em conformidade com as disposi¢gdes constantes
no Termo de Referéncia (doc. 27, do PROAD n° 463/2025).

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA
CONTRATADA E DO CONTRATANTE

As obrigacbes da CONTRATADA e do CONTRATANTE sao
aquelas previstas nos itens 6 e 7, do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

§ 1° De acordo com a RESOLUCAO N.° 07, DE 18 DE OUTUBRO
DE 2005, do Conselho Nacional de Justica (CNJ), fica a CONTRATADA cientificada de
que é vedada a contratacdo de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro
grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de dire¢do ou no exercicio de
fungdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de diregao,
chefia e assessoramento, vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na
linha hierarquica da area encarregada da licitagcdo. A CONTRATADA devera declarar
que seus empregados nao se enquadram nesta vedagao.

§ 2° Nos termos do artigo 3°, da Resolugdo acima referida, fica
também a CONTRATADA cientificada de que: “E vedada a manutencéo, aditamento ou
prorrogacéo de contrato de prestacédo de servicos com empresa que venha a contratar
empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de dire¢cdo e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao respectivo Tribunal contratante”.

§ 3° Nos termos do artigo 4° da Resolugao n°® 156, de 8 de agosto
de 2012, do Conselho Nacional de Justica, € vedada a manutencao, aditamento ou
prorrogacao de contrato de prestagao de servigos com empresa que tenha entre seus
empregados colocados a disposicdo do CONTRATANTE para o exercicio de fungdes
de chefia, pessoas condenadas em decisdo com transito em julgado ou proferida por
orgao jurisdicional colegiado por:

| - atos de improbidade administrativa;
Il - crimes:
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a) contra a administragao publica;
b) contra a incolumidade publica;
c) contra a fé publica;
d) hediondos;

e) praticados por organizagao criminosa, quadrilha ou bando;

f) de reducéo de pessoa a condigdo analoga a de escravo;

g) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de

liberdade;

h) de lavagem ou ocultagédo de bens, direitos e valores.

§ 4° Na mesma proibicdo do paragrafo anterior incidem aqueles
que tenham:

| - praticado atos causadores da perda do cargo ou emprego
publico;

Il - sido excluidos do exercicio da profissdao, por decisao
sancionatoria judicial ou administrativa do 6rgéo profissional competente;

lll - tido suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungdes
publicas rejeitadas por irregularidade insanavel que configure ato doloso de
improbidade administrativa, por decisao irrecorrivel do 6rgao competente.

§ 5° Em atendimento ao previsto no art. 31 da Lei n° 8.212, de
24/07/1991 e alteragcbes e nos artigos 49,VI, 108, 110, 111, e 112, da Instrucéo
Normativa — RFB n° 2110/22RFB e alteragbes, caso a CONTRATADA seja
Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP optante pelo Simples
Nacional, esta ndo podera se beneficiar da condicdo de optante e estara sujeita a
retencdo na fonte de tributos e contribuicbes sociais, na forma da legislagdo em vigor,
em decorréncia da sua exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratagdo em consequéncia do que dispdem o arts. 17, inciso XII, 30,
inciso Il e 31, inciso I, da Lei Complementar n° 123/2006 e alteragdes.

a) A CONTRATADA, optante pelo Simples Nacional, apdés a
assinatura do contrato, no prazo de 90 (noventa) dias, devera apresentar cépia dos
oficios, com comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
contrato de prestagdo de servigos mediante cessao de mao de obra (situagdo que gera
vedacao a opgao por tal regime tributario) as respectivas Secretarias Federal, Estadual,
Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso Il do § 1° do artigo 30 da Lei
Complementar n°® 123/2006 e alteragdes;

b) Caso a CONTRATADA, optante pelo Simples Nacional nao
efetue a comunicagdo no prazo assinalado acima, o préprio Tribunal, em obediéncia ao
principio da probidade administrativa, efetuara a comunicagédo a Secretaria da Receita
Federal do Brasil — RFB, para que esta efetue a exclusao de oficio, conforme disposto
no inciso | do artigo 29 da Lei Complementar n® 123/006 e alteragdes;

c) A vedacéao de realizar cessao ou locagdo de mao de obra nao
se aplica as atividades de que trata o art. 18, § 5°-C, da Lei Complementar n° 123/2006
e alteragdes, conforme dispde o art. 18, § 5°-H, da mesma Lei Complementar, desde
que nao exercidas cumulativamente com atividades vedadas.
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CLAUSULA QUARTA - DA FISCALIZAGAO DOS SERVIGOS

A Diretora da Coordenadoria de Cerimonial, Adndlia Pereira de
Oliveira Aires, atuara como gestora deste contrato e a servidora Mariana Amélia Rodrigues
de Almeida, como substituta eventual (e-mail: cerimonial@trt18.jus.br; telefones: 62 3222-
5569/5405), indicados na forma do art. 117, da Lei n° 14.133/2021, cumprindo as
determinagdes contidas na Portaria TRT 182 GP/DG n° 020/2015.

Paragrafo unico. A Equipe de Gestdo da Contratagdo sera
composta pelos seguintes fiscais: Emmanuelle Lima Catulio como fiscal técnica e Luciana
Mendonga Rezende Cardoso como substituta eventual (e-mails:
emmanuelle.catulio@trt18.jus.br e luciana.cardoso@trt18.jus.br; telefones: 62 3222-
5418/5237); e Luciana Mendonga Rezende Cardoso como fiscal administrativa e
Emmanuelle Lima Catulio como substituta eventual (e-mails: luciana.cardoso@trt18.jus.br
e emmanuelle.catulio@trt18.jus.br; telefones: 62 3222-5237/5418).

CLAUSULA QUINTA - DO REGIME DE EXECUGAO

A forma de execucdo dos servicos a serem prestados pela
CONTRATADA sao aqueles previstos no item 3 do Termo de Referéncia, Anexo | do
Edital.

§ 1° A CONTRATADA devera iniciar os servigcos em até 10 (dez)
dias corridos, apos o inicio da vigéncia do contrato.

§ 2° Os servigos serao prestados no Complexo Trabalhista do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, situado na Rua T-01, esquina com a
Orestes Ribeiro, Lotes 01 a 24, Qd. T-22, Setor Bueno, Goiania-GO, CEP 74215-901,
nos dias e horarios a serem definidos com a Coordenadoria de Cerimonial.

§ 3° Eventualmente os servigos serao prestados fora do Complexo
trabalhista conforme subitem 3.2. do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

§ 4° Nos feriados exclusivos de Poder Judiciario (aqueles que n&o
sdo considerados feriados nacionais, estaduais ou municipais), pontos facultativos ou
em dias especificos, em razao de decisdo do CONTRATANTE, podera haver reducao
total ou parcial dos postos de trabalho, casos em que, a critério do Gestor, havera a
compensacgao de horas, por meio de banco de horas, ou a redu¢ao do valor da fatura.
O gestor da contratagao informara a CONTRATADA, com no minimo 15 (quinze) dias
de antecedéncia, se havera a compensacgao de horas, por meio de banco de horas, ou
a reducao do valor da fatura.

CLAUSULA SEXTA — DO RECEBIMENTO DOS SERVIGOS

Os servigos, objeto deste contrato, serdo recebidos conforme
estabelecido no item 10 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.
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CLAUSULA SETIMA - DO PREGO

O preco mensal unitario de cada posto e o prego total mensal dos
postos para a execucao dos servigos, ora contratados, detalhados conforme Planilha de
Custos e Formacgao de Precos, sao fixados conforme quadro abaixo:

. . Quantidade ek Valor mensal Valor total

Descricao do Servigo empregados
de postos por posto mensal
por posto
Posto de
Cerimonialista:
, 2 2 R$ 9.166,95 R$ 18.333,90

35 h semanais/sendo

7 h diarias

§ 1° O valor total anual da presente contratacdo é de R$
220.006,80 (duzentos e vinte mil seis reais e oitenta centavos).

§ 2° A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no
percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e em caso de prorrogagao do contrato, o
percentual maximo sera de 0,194% a cada ano de prorrogagdo, devendo ainda o
CONTRATANTE realizar negociagdo com vistas a reduzir e/ou eliminar os demais
custos fixos ou variaveis ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no
primeiro ano da contratacao.

§ 3° Os precos contratados deverdao compreender todas as despesas
com mao de obra, impostos, encargos sociais e previdenciarios, taxas, transportes, seguros e
qualquer outra que incida ou venha incidir sobre o objeto da presente contratacao.

CLAUSULA OITAVA — DO PAGAMENTO

O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condi¢des a
ele inerentes encontram-se definidos no item 11 do Termo de Referéncia, Anexo | do
Edital.

§ 1° Havera retengao sobre o montante mensal do pagamento
devido a CONTRATADA dos valores referentes aos seguintes encargos: férias; 1/3
constitucional; 13° salario; multa do FGTS por dispensa sem justa causa; incidéncia dos
encargos previdenciarios e FGTS (INSS, SESI, SESC, SENAI, SENAC, INCRA,
Salario-Educacao, FGTS, RAT+FAP, SEBRAE, etc) sobre férias, 1/3 constitucional e
13° salario.

§ 2° Os percentuais dos encargos indicados no paragrafo anterior
serao calculados conforme tabela abaixo:
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Itens Percentuais
Encargos Sociais 35,8 %
Férias 8,93 %
1/3 Constitucional 2,98 %
13° Salario 8,93 %
Subtotal 20,84 %
Incidéncia encargos 7,46 %
Multa FGTS 3,48 %
A Contingenciar 31,78 %

§ 3°0Os encargos a que se referem o paragrafo anterior serao
depositados no Banco do Brasil, em conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentagao —, aberta no nome da CONTRATADA, unicamente para essa finalidade
e com movimentacdo somente por ordem do Tribunal, de acordo com as normas
previstas na Portaria GP/DG/SOF N° 3751/2018 alterada pela Portaria TRT 18°
GP/DG/SOF 954/2020, anexa ao Edital.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, iniciando-
se a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogavel por sucessivos periodos,
até o limite de 10 (dez) anos, a critério do CONTRATANTE e desde que verificada a
vantajosidade das condi¢gdes contratadas, permitida a negociagdo com a
CONTRATADA, nos termos do art. 107 da Lei n® 14.133/2021, e tera eficacia legal apos
a publicacdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP.

§ 1° O contrato podera ser prorrogado caso sejam preenchidos os
requisitos abaixo enumerados de forma simultanea, e autorizado formalmente pela
autoridade competente:

a) manifestagcédo expressa do gestor sobre a execug¢ao do contrato,
com informagdes de que os servicos tenham sido prestados regularmente e que a
Administracdo mantém interesse na realizagao do servico;

b) manifestacdo expressa da CONTRATADA informando o
interesse na prorrogagao;

c) manutengao da vantajosidade econdmica do valor do contrato
para a Administracao;

d) comprovagado de que a CONTRATADA mantém as condigbes
iniciais de habilitacao; e
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e) a CONTRATADA nédo tenha sido declarada inidénea ou
suspensa no ambito da Unido ou deste 6rgao contratante, enquanto perdurarem os
efeitos.

§ 2° A vantajosidade econdmica para prorrogagdo do contrato
estara assegurada, sendo dispensada a realizagdo de pesquisa de mercado, uma vez
que este ajuste contém a previsao de que os reajustes dos itens envolvendo a folha de
salarios serao efetuados com base em convengao, acordo coletivo ou em decorréncia
de lei e os reajustes de itens envolvendo insumos, serédo efetuados com base em indice
oficial fixado neste instrumento.

§ 3° Apds o primeiro ano de vigéncia contratual serdao excluidos
e/ou reduzidos da planilha de composi¢ao de precos os custos fixos ou variaveis nao
renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no primeiro ano da contratagao.

CLAUSULA DECIMA - DA REPACTUAGAO

Os precos relativos a mao de obra serdo repactuados em
decorréncia de alteragdes nas Convengdes ou Acordos Coletivos, ou na legislagao
trabalhista e previdenciaria, nos termos dos arts. 53 a 60 da Instru¢do Normativa n°
5/2017 da SEGES/MP c/c o art. 135, da Lei 14.133/2021, em conformidade com o item
13 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

§ 1° A majoracédo da tarifa de transporte publico gera a
possibilidade de revisao do item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte,
constante da Planilha de Custos e Formacao de Precos do presente Contrato, desde
que comprovada pelo CONTRATADO a sua efetiva repercussao sobre os pregos
contratados.

§ 2° A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera
formalizada por apostilamento.

§ 3° O contratante decidira sobre o pedido de repactuagdo de
precos no prazo de 1 més, contado da data do fornecimento, pelo contratado, da
documentagcdo comprobatoéria da variagdo dos custos a serem repactuados (art. 92, §
6°, c/c o art. 135, § 6°).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO REAJUSTE

Os precos inicialmente contratados de itens envolvendo insumos e
materiais sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data da
apresentacao da proposta (26/09/2025). Apés este prazo, os pregos serao reajustados
anualmente, conforme art. 135, inciso | da Lei n° 14.133/2021, de acordo com a
variagdo do IPCA — indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo, ou outro indice
oficial que venha a substitui-lo, salvo dispositivo legal que de outro modo discipline a
materia.
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§ 1° Na auséncia de indice especifico, adotou-se o IPCA — indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo, indice oficial elaborado pelo (IBGE), cujo
objetivo é informar a variagdo dos precos no comeércio para o publico final, conforme
recomenda o item 7, alinea “b”, do Anexo IX da Instru¢do Normativa n°® 05/2017.

§ 2° Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo
de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

§ 3° No caso de atraso ou nado divulgagdo do(s) indice (s) de
reajustamento, o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada
pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente t&o logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

§ 4° Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as
partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

O valor pactuado podera ser revisto mediante solicitagdo da
CONTRATADA com vistas a manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro do
contrato, na forma do art. 124, Il, “d” da Lei n°® 14.133/2021, e observado o paragrafo
abaixo.

Paragrafo Unico. As eventuais solicitagdes deverdo fazer-se
acompanhar de comprovagado da superveniéncia do fato imprevisivel ou previsivel,

porém de consequéncias incalculaveis, bem como de demonstracdo analitica de seu
impacto nos custos do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA GARANTIA
CONTRATUAL

A CONTRATADA devera prestar a garantia contratual nos moldes
estabelecidos no item 15 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANGOES
ADMINISTRATIVAS

As sancgoes relacionadas a execugao deste contrato sao aquelas
previstas no item 12 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS ALTERAGOES
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Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art.
124 da Lei n°14.133/2021.

Paragrafo unico. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas
mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos e supressbes que se fizerem
necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS PRATICAS DE
SUSTENTABILIDADE

A CONTRATADA devera atender as disposi¢coes constantes da
Resolugao n°® 310/2021 do CSJT — Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do
Trabalho, no que couber.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PROTEGAO DE DADOS
PESSOAIS

O detalhamento das medidas de protecédo e tratamento de dados
pessoais encontram-se descritos no item 18 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes
contraentes.

§1° O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem
6nus para o Contratante, quando esta nao dispuser de créditos orcamentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

§2° A extincdo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de
aniversario do contrato, desde que haja a notificacdo do contratado pelo contratante
nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

§3° Caso a notificagdo da nado-continuidade do contrato de que
trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a
extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da comunicagao.

§4° O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as
obrigacgdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos
previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/2021, bem como amigavelmente, assegurados
o contraditério e a ampla defesa.

§5° Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da
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mesma Lei.

§6° A alteragcdo social ou a modificacdo da finalidade ou da
estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de
concluir o contrato.

§7° Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica
contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragcao subijetiva.

§8° O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c) Indenizagdes e multas.

§ 9° A extinggdo do contrato ndo configura o&bice para o
reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, hipdétese em que sera
concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n°
14.133/2021).

§ 10° O nao pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o
nao recolhimento das contribuicbes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera
dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do contratante e a
aplicagao das penalidades cabiveis.

§ 11° O contratante podera conceder prazo para que o contratado
regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitagdo, sob pena de
extingdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

§ 12° Quando da extingéo, o fiscal administrativo devera verificar o
pagamento pelo contratado das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem
que os empregados serao realocados em outra atividade de prestagao de servigos,
sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

§ 13° Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o
contratante retera:

a) a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de
descumprimento das obrigagbes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as
verbas rescisorias -, a qual sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela
Administrac&o, nos termos da legislagdo que rege a matéria (art. 121, § 3°, |, e art. 139,
I, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

b) os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em
valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

§ 14° Na hipétese do paragrafo anterior, ndo havendo quitagao
das obrigacbes por parte do contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante

PROAD TRT/18? n° 463/2025



P.J.U. - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 11/13

podera efetuar o pagamento das obrigagcdes diretamente aos empregados que tenham
participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor
do pagamento devido ao contratado (art. 121, §3°, inciso |V, da Lei n® 14.133/2021).

§ 15° O contratante podera ainda:

a) nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo
contratado, reter a garantia prestada a ser executada (art. 139, Ill, “c”, da Lei n.°
14.133/2021), conforme legislacdo que rege a matéria; e

b) nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de
prejuizos causados a Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.°
14.133/2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do contratado decorrentes
do contrato.

§ 16° O contrato podera ser extinto caso se constate que o
contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgédo ou entidade contratante ou com agente
publico que tenha desempenhado funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na
gestao do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso |V, da Lei n°® 14.133/ 2021).

CLAUSULA DECIMA NONA - DOS DIREITOS DO
CONTRATANTE EM CASO DE EXTINGAO DO CONTRATO

Na hipotese de extingdo determinada por ato unilateral do
CONTRATANTE, a CONTRATADA reconhece, de logo, o direito do CONTRATANTE
de adotar, no que couber, a seu exclusivo critério, as medidas a seguir discriminadas:

a) assuncao imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se
encontrar, por ato proprio do CONTRATANTE;

b) ocupacgao e utilizacdo do local, das instalagbes, dos equipamentos, do
material e do pessoal empregados na execugéo do contrato e necessarios
a sua continuidade;

c) execucgao da garantia contratual para ressarcimento ao CONTRATANTE
por prejuizos decorrentes da nao execugao, para o pagamento de verbas
trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, quando cabivel, para pagamento
das multas a ele devidos e para a exigéncia da assungado da execugao e
da conclusao do objeto do contrato pela seguradora, quando cabivel ;

d) retencado dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos
causados ao CONTRATANTE e das multas aplicadas;

§ 1° Caso o CONTRATADO cometa falhas sucessivas ou
demonstre desempenho insatisfatorio ou impericia na execugao de determinado (s) tipo
(s) de servigo (s) compreendido (s) no escopo do presente contrato, 0 CONTRATANTE
reserva-se o direito de, a seu critério, executar diretamente e/ou aplicar as penalidades
previstas em lei e contratualmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

§ 2° A utilizacdo, pelo CONTRATANTE, do direito a ele
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assegurado no paragrafo anterior, ndo implicara, necessariamente, em renuncia aos
demais recursos postos a sua disposicao por este contrato, ndo cabendo a
CONTRATADA reivindicagdes de quaisquer natureza em consequéncia da aplicagao,
pelo CONTRATANTE, do disposto no caput.

CLAUSULA VIGESIMA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdao decididos pelo CONTRATANTE,
segundo as disposigdes contidas na Lei n°® 14.133/2021 e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente nas normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA VJGESIMA PRIMEIRA — DA DOTAGAO
ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratagao correrdo, no presente
exercicio, a conta dos recursos orgamentarios consignados ao CONTRATANTE,
conforme Programa de Trabalho 02.122.0033.4256.0052, Elemento de Despesa
339037, ficando as despesas pertinentes aos proximos exercicios a serem
empenhadas, oportunamente, a conta dos respectivos orgamentos.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA PUBLICAGAO

Incumbira ao CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste
instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) no prazo previsto na
Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o Foro da cidade de Goiania-GO, com renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes relacionadas
com o presente Contrato, que ndo puderem ser resolvidas pela via Administrativa.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam
eletronicamente o presente instrumento.

Goiania-G0/2025.

ASSINADO ELETRONICAMENTE
ALVARO CELSO BONFIM RESENDE
Diretor-Geral
TRT/182
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ASSINADO ELETRONICAMENTE
ANDRE LUIS SILVA DE OLIVEIRA
Empresario
ESPLANADA SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA.
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