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TERMO DE APOSTILAMENTO N2 01 AO CONTRATO N2 022/2024

PROCESSO N2 50500.167983/2024-86
CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 022/2024
PREGAO ELETRONICO N2 90003/2024

Contratada: ABSERVIS SERVICOS E MANUTENCAO LTDA-ME, inscrita no CNPJ/MF sob o no
10.483.643/0001-97, sediada a Rua Major Ataliba Jose da Cunha n. 56, Sala A, Bairro Santo Antonio, em
Sacramento/MG - CEP 38.190-000.

Objeto do Contrato: Contratacdo do saldo remanescente do Contrato n2? 008/2024, para a prestagdo de
servicos continuos de suporte e apoio administrativo, a serem executados com regime de dedicacdo
exclusiva de mao de obra, nos estados do Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Acre, Roraima e Par3, (grupo
1), vinculados a COLOG/MT/GELOG, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

Vigéncia: 23/05/2025 a 23/05/2026

Fundamentagao: Contrato n? 022/2024 - Clausula Oitava — Repactuacdo dos Precos Contratados; art. 37,
Caput, CF; art. 60, Lei n2? 4.320/1964; art. 14 e 73, Decreto-Lei n2 200/1967; Acérddo TCU 976/2005-
Plenario; art. 54, § 42, da Instru¢do Normativa/SEGES/MP n2 5, de 26/5/2017, e art. 135, § 69, art. 136, da
Lei n2 14.133, de 1° de abril de 2021, e suas alteragdes.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO
1.1. Constituem objetos do presente Termo de Apostilamento:
1.1.1. REPACTUAR o valor do Contrato n2? 022/2024, a partir de 12 de janeiro de 2025, no

percentual total de 3,7288%, relativo aos postos de trabalho de Recepcionista, Assistente e Auxiliares
Administrativos em Cuiaba/MT, Boa Vista/RR, Belém/PA e Sinop/MT;

1.1.2. REAJUSTAR o valor do Contrato n? 022/2024, a partir de 06 de setembro de 2025, no
percentual total de 0,5051%, relativo ao reajuste de insumos (Uniforme, Diarias e Deslocamento); e

1.1.3. REVISAR o valor do Contrato n? 022/2024, a partir de 16 de outubro de 2025, no
percentual de -1,3438%, relativo a exclusdo de custos fixos e ndo renovaveis.

2. CLAUSULA SEGUNDA — PRECO

2.1. Com a Repactuagdo disposta no item 1.1.1, o valor global do Contrato passard de RS

1.025.320,20 (um milhdo vinte e cinco mil trezentos e vinte reais e vinte centavos) para R$ 1.063.552,08
(um milh3o, sessenta e trés mil quinhentos e cinquenta e dois reais e oito centavos), a partir de 12 de
janeiro de 2025, conforme tabela abaixo:

A partir de 12 de janeiro de 2025

GRUPO |

DESPESAS FIXAS

ITEM Categoria Profissional VALOR COM REPACTUAGAO
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Quant. Valor l\)II:::;I Valor Anual
Contratada | Unitario RS RS RS
1 Recepcionista - CBO 4221-05Cuiaba/MT 1 3.953,66 3.953,66 47.443,92
» Auxiliar Admlnlst'ratllvo -CBO 4110-10 - 3 4.966,26 14.898,78 178.785,36
Cuiaba/MT
3 Assistente Admlnlsjcratllvo I1-CBO 4110-10 - ’ 8.645,06 17.290,12 207.481,44
Cuiaba/MT
a Auxiliar Administrativo - CBO 4110-10 - ) 4.482,78 8.965,56 107.586,72
Campo Grande/MS
5 Auxiliar Administrativo - CBO 4110-10 - Rio 1 3.854,34 3.854,34 46.252,08
Branco/AC
6 Auxiliar Adm|n|stra.t'|vo-CBO 4110-10 - Boa 1 4.650,83 4.650,83 55.809.96
Vista/RR
2 Auxiliar Admlnlstr;?hvo -CB0O 4110-10 - 1 4.976,66 4.976,66 59.719.92
Belém/PA
8 Auxiliar Admlnls'trat'lvo -CB0O 4110-10 - 1 5.437,80 5.437,80 65.253,60
Sinop/MT
9 Motorista "B" - CBO 7823-10 - Cuiaba/MT 2 4.373,51 8.747,02 104.964,24
10 Motorista "B" - CBO 7823-10 - Campo 1 420603  4.206,03 50.472,36
Grande/MS
SUBTOTAL - DESPESAS FIXAS 49.546,93 76.980,80 923.769,60
DESPESAS EVENTUAIS
VALOR COM REPACTUAGAO
ITEM - Qtd. Valor Valor
Descrigao Valor A IR
¢ Contratada | Unitdrio RS Mensal RS alor Anual R
9.1 Horas Extras (50%) - Cuiabd/MT 1 21,72 21,72 260,64
9.2 Horas Extras (100%) - Cuiaba/MT 1 33,06 33,06 396,72
Horas Extras (50% com ad. noturno) -
9.3 Cuiabd/MT 1 28,15 28,15 337,80
9.4 Didrias Com Pernoite - Cuiaba/MT 24 359,41 8.625,84 103.510,08
10.1 Horas Extras (50%) - Campo Grande/MS 22,13 22,13 265,56
10.2 Horas Extras (100%) - Campo Grande/MS 29,50 29,50 354,00
0, -
10.3 Horas Extras (50% com ad. noturno) - Campo 1 28,62 28,62 343,44
Grande/MS
10.4 Diarias Com Pernoite - Campo Grande/MS 5 358,71 1.793,55 21.522,60
11 Deslocamento - Cuiaba/MT e Campo 1 1.065,97 1.065,97 12.791,64
Grande/MS
SUBTOTAL - DESPESAS EVENTUAIS - MOTORISTAS 11.648,54 139.782,48
TOTAL GERAL DO CONTRATO (DESPESAS FIXAS + DESPESAS EVENTUAIS) 88.629,34 1.063.552,08
2.2. Com a supressao quantitativa disposta no 3° Termo Aditivo, o valor global do Contrato

passara de RS 765.634,08 (setecentos e sessenta e cinco mil seiscentos e trinta e quatro reais e oito
centavos) para RS 796.870,20 (setecentos e noventa e seis mil oitocentos e setenta reais e vinte
centavos), a partir de 1° de julho de 2025, conforme tabela abaixo:

A partir de 1° de julho de 2025

GRUPO|

DESPESAS FIXAS
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VALOR COM REPACTUAGAO
ITEM Categoria Profissional Quant. Valor Unitario | Valor Mensal Valor Anual
Contratada RS RS RS
1 Recepcionista - CBO 4221-05Cuiaba/MT - - - -
o | Auxiliar Administrativo - CBO 4110-10 - 3 4.966,26 14.898,78 178.785,36
Cuiaba/MT
Assistente Administrativo Il - CBO 4110-
3 10 - Cuiaba/MT p 8.645,06 17.290,12 207.481,44
4 Auxiliar Administrativo - CBO 4110-10 - 5 4.482,78 8.965,56 107.586,72
Campo Grande/MS
5 Auxiliar Administrativo - CBO 4110-10 - i i i i
Rio Branco/AC
6 Auxiliar Administrativo - CBO 4110-10 - i i i i
Boa Vista/RR
7 Auxiliar Admmlstr:imvo - CBO 4110-10 - 1 4.976,66 4.976,66 59.719,92
Belém/PA
3 Auxiliar Admmls.tratlvo -CBO 4110-10 - 1 5.437,80 5.437,80 65.253,60
Sinop/MT
Motorista "B" - CBO 7823-10 -
1 4.373,51 4.373,51 2.482,12
9 Cuiabd/MT 373,5 373,5 52.482,
10 | Motorista "B - CBO 7823-10 - Campo 1 4.206,03 4.206,03 50.472,36
Grande/MS
SUBTOTAL - DESPESAS FIXAS 49.546,93 60.148,46 721.781,52
DESPESAS EVENTUAIS
VALOR COM REPACTUACAO
ITEM Descri¢do Qtd. Valor Unitario | Valor Mensal Valor Anual
Contratada RS RS RS
9.1 Horas Extras (50%) - Cuiaba/MT 1 21,72 21,72 260,64
9.2 Horas Extras (100%) - Cuiaba/MT 1 33,06 33,06 396,72
Horas Extras (50% com ad. noturno) -
9.3 Cuiabd/MT 1 28,15 28,15 337,80
9.4 Diarias Com Pernoite - Cuiaba/MT 9 359,41 3.234,69 38.816,28
10.1 | Horas Extras (50%) - Campo Grande/MS 1 22,13 22,13 265,56
Horas Extras (100%) - Campo
10.2 Grande/MS 1 29,50 29,50 354,00
Horas Extras (50% com ad. noturno) -
10.3 Campo Grande/MS 1 28,62 28,62 343,44
10.4 Didrias Com Pernoite - Campo 5 358,71 1.793,55 21.522,60
Grande/MS
17 | Deslocamento - Cuiabd/MT e Campo 1 1.065,97 1.065,97 12.791,64
Grande/MS
SUBTOTAL - DESPESAS EVENTUAIS - MOTORISTAS 6.257,39 75.088,68
TOTAL GERAL DO CONTRATO (DESPESAS FIXAS + DESPESAS EVENTUAIS) 66.405,85 796.870,20

2.3.

Com o reajuste disposta no item 1.1.2, o valor global do Contrato passara para R$
800.895,00 (oitocentos mil oitocentos e noventa e cinco reais), a partir de 06 de setembro de
2025, conforme tabela abaixo:

A partir de 06 de setembro de 2025

GRUPOI|
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DESPESAS FIXAS
VALOR COM REPACTUA(}AO
ITEM Categoria Profissional Quant. Valor Unitario | Valor Mensal Valor Anual
Contratada RS RS RS
1 Recepcionista - CBO 4221-05Cuiaba/MT - - - -
o | Awidliar Administrativo - CBO 4110-10 - 3 4.966,26 14.898,78 |  178.785,36
Cuiaba/MT
Assistente Administrativo Il - CBO 4110-
3 10 - Cuiaba/MT 2 8.645,06 17.290,12 207.481,44
4 Aucxiliar Administrativo - CBO 4110-10 - ) 4.482,78 8.965,56 107.586,72
Campo Grande/MS
5 Auxiliar Administrativo - CBO 4110-10 - i i i i
Rio Branco/AC
6 Auxiliar Administrativo - CBO 4110-10 - i i i i
Boa Vista/RR
7 Auxiliar Admmlstra,\tlvo -CB0O 4110-10 - 1 4.976,66 4.976,66 59.719.92
Belém/PA
8 Auxiliar Admmlsttra‘uvo -CB0O 4110-10 - 1 5.437,80 5.437,80 65.253,60
Sinop/MT
Motorista "B" - CBO 7823-10 -
9 Cuiabd/MT 1 4.383,68 4.383,68 52.604,16
10 | Motorista "B" - CBO 7823-10 - Campo 1 4.216,19 4.216,19 50.594,28
Grande/MS
SUBTOTAL - DESPESAS FIXAS 49.578,56 60.168,79 722.025,48
DESPESAS EVENTUAIS
VALOR COM REPACTUAGCAO
ITEM Descricdo Qtd. Valor Unitario | Valor Mensal Valor Anual
Contratada RS RS RS
9.1 Horas Extras (50%) - Cuiaba/MT 1 21,72 21,72 260,64
9.2 Horas Extras (100%) - Cuiaba/MT 1 33,06 33,06 396,72
Horas Extras (50% com ad. noturno) -
9.3 Cuiabd/MT 1 28,15 28,15 337,80
9.4 Didrias Com Pernoite - Cuiabd/MT 9 377,99 3.401,91 40.822,92
10.1 | Horas Extras (50%) - Campo Grande/MS 1 22,13 22,13 265,56
Horas Extras (100%) - Campo
10.2 1 2 2 4
0 Grande/MS 9,50 9,50 354,00
Horas Extras (50% com ad. noturno) -
10. 1 28,62 28,62 43,44
0.3 Campo Grande/MS 8,6 8,6 343,
Didrias Com Pernoite - Campo
10.4 5 377,26 1.886,30 22.635,60
Grande/MS ! ! !
17 | Deslocamento - Cuiabd/MT e Campo 1 1.121,07 1.121,07 13.452,84
Grande/MS
SUBTOTAL - DESPESAS EVENTUAIS - MOTORISTAS 6.572,46 78.869,52
TOTAL GERAL DO CONTRATO (DESPESAS FIXAS + DESPESAS EVENTUAIS) 66.741,25 800.895,00

2.4,
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Com a exclusdo dos custos fixos e ndo renovaveis disposta no item 1.1.3, o valor global do
Contrato passara para RS 790.132,32 (setecentos e noventa mil cento e trinta e dois reais e trinta e dois
centavos), a partir de 16 de outubro de 2025, conforme tabela abaixo:

A partir de 16 de outubro de 2025
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GRUPO |
DESPESAS FIXAS
VALOR COM REPACTUACAO
ITEM Categoria Profissional Quant. Valor Unitario | Valor Mensal Valor Anual
Contratada RS RS RS

1 Recepcionista - CBO 4221-05Cuiaba/MT - - - -
o | Auxiliar Administrativo - CBO 4110-10 - 3 4.894,36 14.683,08|  176.196,96

Cuiab3d/MT

Assistente Administrativo Il - CBO 4110-
3 10 - Cuiabd/MT 2 8.510,90 17.021,80 204.261,60
4 Auxiliar Administrativo - CBO 4110-10 - ) 4.415,96 8.831,92 105.983,04
Campo Grande/MS
5 Auxiliar Administrativo - CBO 4110-10 - ) i i i
Rio Branco/AC
6 Auxiliar Administrativo - CBO 4110-10 - i i i i
Boa Vista/RR

7 Auxiliar AdmInIStI’Zill'IVO - CBO 4110-10 - 1 4.897,56 4.897,56 58.770,72

Belém/PA
3 Auxiliar Admlnls.tratlvo-CBO 4110-10 - 1 5.356,59 5.356,59 64.279,08

Sinop/MT

Motorista "B" - CBO 7823-10 -
1 .326,22 .326,22 1.91
9 Cuiaba/MT 4.326, 4.326, 51.914,64
10 | Motorista 8" - CBO 7823-10 - Campo 1 4.157,67 4.157,67 49.892,04
Grande/MS
SUBTOTAL - DESPESAS FIXAS 48.857,56 59.274,84 711.298,08
DESPESAS EVENTUAIS
VALOR COM REPACTUACAO
ITEM Descricao Qtd. Valor Unitario | Valor Mensal Valor Anual
Contratada RS RS RS
9.1 Horas Extras (50%) - Cuiaba/MT 1 21,32 21,32 255,84
9.2 Horas Extras (100%) - Cuiaba/MT 1 32,47 32,47 389,64
Horas Extras (50% com ad. noturno) -

. 1 27,64 27,64 1
9.3 Cuiab3d/MT /6 /6 331,68
9.4 Diarias Com Pernoite - Cuiaba/MT 9 377,99 3.401,91 40.822,92
10.1 | Horas Extras (50%) - Campo Grande/MS 1 21,73 21,73 260,76

Horas Extras (100%) - Campo
10.2 Grande/MS 1 28,97 28,97 347,64
Horas Extras (50% com ad. noturno) -

10.3 Campo Grande/Ms 1 28,11 28,11 337,32
10.4 Didrias Com Pernoite - Campo 5 37726 1.886.30 27,635 60
) Grande/MS ! B T
11 Deslocamento - Cuiaba/MT e Campo 1 1.121,07 1.121,07 13.452.84

Grande/MS
SUBTOTAL - DESPESAS EVENTUAIS - MOTORISTAS 6.569,52 78.834,24
TOTAL GERAL DO CONTRATO (DESPESAS FIXAS + DESPESAS EVENTUAIS) 65.844,36 790.132,32

3.
3.1.

CLAUSULA TERCEIRA — DESPESA E DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente do presente Apostilamento estd estimada em
(quarenta e trés mil quatrocentos e quarenta reais e sessenta e sete centavos), sendo:

RS 43.440,67
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3.1.1. RS 19.115,94 (dezenove mil cento e quinze reais e noventa e quatro centavos) para o
periodo de 12 de janeiro de 2025 a 30 de junho de 2025;

3.1.2. RS 5.639,86 (cinco mil seiscentos e trinta e nove reais e oitenta e seis centavos) para o
periodo de 1° de julho de 2025a 05 de setembro de 2025;

3.1.3. RS 3.917,88 (trés mil novecentos e dezessete reais e oitenta e oito centavos) para o
periodo de 06 de setembro de 2025 a 15 de outubro de 2025;

3.1.4. RS 5.103,80 (cinco mil cento e trés reais e oitenta centavos) para o periodo de 16 de
outubro de 2025 a 31 de dezembro de 2025; e

3.1.5. RS 9.663,19 (nove mil seiscentos e sessenta e trés reais e dezenove centavos) para o
periodo de 1° de janeiro de2026 a 22 de maio de 2026.

3.2 A despesa correrd a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral da
Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

Gestdo/Unidade: 39250/393001

Fonte de Recursos: 1052000016

Programa de Trabalho: 235536

Elemento de Despesa: 339037-01

Nota de Empenho: 2025NE000212 - Refor¢ada

3.3. No exercicio seguinte, as despesas correspondentes correrdao a conta dos recursos préprios
para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo serd feita no inicio de cada exercicio
financeiro.

3.4. Os calculos envolvendo despesas decorrentes da Repactuacdo sdo apenas estimativos e
podem ndo traduzir o que é efetivamente devido a empresa.

3.5. A CONTRATADA devera apresentar a demonstracao analitica dos custos ja ocorridos para
pagamento de retroativos. Serdo pagas com repactuacao somente obrigacdes iniciadas e concluidas apds
a ocorréncia da anualidade.

3.6. Os valores provisionados para serem recolhidos na CONTA-DEPOSITO VINCULADA s3o os
demonstrados no Anexo | deste Termo de Apostilamento.

4. CLAUSULA QUARTA — GARANTIA DE EXECUCAO

4.1. A CONTRATADA devera renovar a garantia contratual anteriormente prestada mantendo a

propor¢do de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor global, totalizando R$ 39.506,62 (trinta e nove mil
quinhentos e seis reais e sessenta e dois centavos), no prazo de 10 (dez) dias Uteis apds a assinatura,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do drgao contratante.

5. CLAUSULA QUINTA — PRODUGAO DE EFEITOS

5.1. O presente Termo de Apostilamento produzira efeitos a partir da data de sua assinatura.

6. CLAUSULA SEXTA — RATIFICACAO

6.1. Ficam mantidas e ratificadas as demais cldusulas e condi¢des do contrato originario,
naquilo que ndo contrariem o presente Termo de Apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA — PUBLICACAO

7.1. Cabe a Contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contrata¢des

Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n? 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atengao ao art. 91, caput, da Lei n? 14.133, de 2021, e ao art. 82, §29, da Lei n2
12.527, de 2011, c/c art. 72, §32, inciso V, do Decreto n? 7.724, de 2012.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Apostilamento, depois de lido e achado
em ordem, vai assinado eletronicamente pela Contratante.
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EDUARDO JOSE MARRA
Superintendente de Gestao Administrativa

ANEXO | DO TERMO DE APOSTILAMENTO

RESUMO GERAL

RETENGAO MENSAL EM CONTA-DEPOSITO VINCULADA

A PARTIR DE 12 DE JANEIRO DE 2025

~ VALOR

DESCRICAO PERCENTUAL TOTAL
132 (décimo terceiro) salario 8,33% 2.889,87
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% 4.197,77
Multa s‘obre I.:GTS e contnbun;ap sou’al‘sobre 0 aviso prévio 4,00% 1.387,69

indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado
SUBTOTAL 24,43% 8.475,33
A X 22 trias 1
InC|de.nC|a. do Subm'O(_:lqu soblre. férias, /.3 (um 'Eergo) 7.60% 2.636,62
constitucional de férias e 130 (décimo terceiro) salario*

TOTAL 32,03% 11.111,95

RESUMO POR TIPO DE POSTO DE TRABALHO

Recepcionista - Cuiaba-MT Remuneragdo: 1.583,06
VALOR VALOR
DESCRICAO PERCENTUAL | UNITARIO I?’ (;-SDTI())E TOTAL
RETIDO RETIDO
132 (décimo terceiro) salario 8,33% 131,87 131,87
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% 191,55 191,55
Multa sobre FGTS e contribuicdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre o 4,00% 63,32 63,32
aviso prévio trabalhado
SUBTOTAL 24,43% 386,74 01 386,74
Incidéncia do Submdédulo 2.2 sobre férias,
1/3 (um terc¢o) constitucional de férias e 7,60% 120,31 120,31
130 (décimo terceiro) saldrio*
TOTAL 32,03% 507,05 507,05
Auxiliar Administrativo - Cuiaba-MT Remuneragdo: 2.237,62
VALOR VALOR
DESCRICAO PERCENTUAL UNITARIO I?C.)rSDTI())I; TOTAL
RETIDO RETIDO
132 (décimo terceiro) salario 8,33% 186,39 03 559,18
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% 270,75 812,26
Multa sobre FGTS e contribuicdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre o 4,00% 89,50 268,51
aviso prévio trabalhado
SUBTOTAL 24,43% 546,65 1.639,95
Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre férias,
1/3 (um terco) constitucional de férias e 7,60% 170,06 510,18
130 (décimo terceiro) salario*
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TOTAL 32,03% 716,71 2.150,13
Assistente Administrativo Il - Cuiaba-MT Remuneragdo: 4.175,98
VALOR VALOR
DESCRICAO PERCENTUAL | UNITARIO SJSDT'SE TOTAL
RETIDO RETIDO
132 (décimo terceiro) saldrio 8,33% 347,86 695,72
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% 505,29 1.010,59
Multa sobre FGTS e contribuicdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre o 4,00% 167,04 334,08
aviso prévio trabalhado 02
SUBTOTAL 24,43% 1.020,19 2.040,38
Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre férias,
1/3 (um terco) constitucional de férias e 7,60% 317,37 634,75
130 (décimo terceiro) salario*
TOTAL 32,03% 1.337,57 2.675,13
Auxiliar Administrativo - Campo Grande/MS Remuneragdo: 2.079,92
VALOR VALOR
DESCRICAO PERCENTUAL | UNITARIO I? SIS)TZE TOTAL
RETIDO RETIDO
132 (décimo terceiro) salario 8,33% 173,26 346,51
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% 251,67 503,34
Multa sobre FGTS e contribuicdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre o 4,00% 83,20 166,39
aviso prévio trabalhado 02
SUBTOTAL 24,43% 508,12 1.016,25
Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre férias,
1/3 (um tergo) constitucional de férias e 7,60% 158,07 316,15
130 (décimo terceiro) salario*
TOTAL 32,03% 666,20 1.332,40
Auxiliar Administrativo - Rio Branco/AC Remuneragdo: 1.795,23
VALOR VALOR
DESCRIGAO PERCENTUAL | UNITARIO I? ng)ng TOTAL
RETIDO RETIDO
132 (décimo terceiro) salario 8,33% 149,54 149,54
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% 217,22 217,22
Multa sobre FGTS e contribuicdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre o 4,00% 71,81 71,81
aviso prévio trabalhado o1
SUBTOTAL 24,43% 438,57 438,57
Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre férias,
1/3 (um terco) constitucional de férias e 7,60% 136,44 136,44
130 (décimo terceiro) saldrio*
TOTAL 32,03% 575,01 575,01
Auxiliar Administrativo - Boa Vista/RR Remuneragao: 1.969,91
VALOR VALOR
DESCRICAO PERCENTUAL UNITARIO I? gSDTIC))I; TOTAL
RETIDO RETIDO
132 (décimo terceiro) salario 8,33% 164,09 01 164,09
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% 238,36 238,36
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Multa sobre FGTS e contribuicado social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre o 4,00% 78,80 78,80
aviso prévio trabalhado
SUBTOTAL 24,43% 481,25 481,25
Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre férias,
1/3 (um terco) constitucional de férias e 7,60% 149,71 149,71
130 (décimo terceiro) salario*
TOTAL 32,03% 630,96 630,96
Auxiliar Administrativo - Belém/PA Remuneragdo: 2.197,74
VALOR VALOR
DESCRICAO PERCENTUAL | UNITARIO I? (;)nS)TZE TOTAL
RETIDO RETIDO
132 (décimo terceiro) salario 8,33% 183,07 183,07
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% 265,93 265,93
Multa sobre FGTS e contribuicdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre o 4,00% 87,91 87,91
aviso prévio trabalhado o1
SUBTOTAL 24,43% 536,91 536,91
Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre férias,
1/3 (um terc¢o) constitucional de férias e 7,60% 167,03 167,03
130 (décimo terceiro) salario*
TOTAL 32,03% 703,94 703,94
Auxiliar Administrativo - Sinop/MT Remuneragdo: 2.523,33
VALOR VALOR
DESCRICAO PERCENTUAL | UNITARIO I? ;?Tgi TOTAL
RETIDO RETIDO
132 (décimo terceiro) salario 8,33% 210,19 210,19
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% 305,32 305,32
Multa sobre FGTS e contribuicdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre o 4,00% 100,93 100,93
aviso prévio trabalhado o1
SUBTOTAL 24,43% 616,45 616,45
Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre férias,
1/3 (um terco) constitucional de férias e 7,60% 191,77 191,77
130 (décimo terceiro) saldrio*
TOTAL 32,03% 808,22 808,22
Motorista "B" - Cuiaba/MT Remuneragao: 1.788,39
VALOR VALOR
DESCRICAO PERCENTUAL UNITARIO I? (-)rSDTI())I; TOTAL
RETIDO RETIDO
132 (décimo terceiro) saldrio 8,33% 148,97 297,95
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% 216,40 432,79
Multa sobre FGTS e contribuicdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre o 4,00% 71,54 143,07
aviso prévio trabalhado 02
SUBTOTAL 24,43% 436,90 873,81
Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre férias,
1/3 (um tercgo) constitucional de férias e 7,60% 135,92 271,84
130 (décimo terceiro) salario*
TOTAL 32,03% 572,82 1.145,64
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Motorista "B" - Campo Grande/MS Remuneragao: 1.821,60
) VALPR QD DE VALOR
DESCRICAO PERCENTUAL UNITARIO POSTOS TOTAL
RETIDO RETIDO
139 (décimo terceiro) salario 8,33% 151,74 151,74
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% 220,41 220,41
Multa sobre FGTS e contribuicdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre o 4,00% 72,86 72,86
aviso prévio trabalhado o1
SUBTOTAL 24,43% 445,02 445,02
Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre férias,
1/3 (um tergo) constitucional de férias e 7,60% 138,44 138,44
130 (décimo terceiro) salario*
TOTAL 32,03% 583,46 583,46
A PARTIR DE 12 DE JULHO DE 2025
RESUMO GERAL
~ VALOR
DESCRICAO PERCENTUAL TOTAL
132 (décimo terceiro) salario 8,33% 2.295,39
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% 3.334,24
Multa s'obre I.:GTS e contrlbum;a'o SOCI’a|.SObI’e 0 aviso prévio 4,00% 1.102,23
indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado
SUBTOTAL 24,43% 6.731,86
InC|de‘nC|a. do Subm'O(.:lqu 2.2 soblre' férias, 1/'3 (um t'e‘rgo) 7.60% 2.094,23
constitucional de férias e 130 (décimo terceiro) salario*
TOTAL 32,03% 8.826,10

RESUMO POR TIPO DE POSTO DE TRABALHO
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Auxiliar Administrativo - Cuiaba-MT Remuneragao: 2.237,62
VALOR VALOR
DESCRICAO PERCENTUAL UNITARIO I?(-)I-SDTI())I; TOTAL
RETIDO RETIDO
132 (décimo terceiro) salario 8,33% 186,39 559,18
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% 270,75 812,26
Multa sobre FGTS e contribuicdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre o 4,00% 89,50 268,51
aviso prévio trabalhado
SUBTOTAL 24,43% 546,65 03 1.639,95
Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre férias,
1/3 (um terco) constitucional de férias e 7,60% 170,06 510,18
130 (décimo terceiro) salario*
TOTAL 32,03% 716,71 2.150,13
Assistente Administrativo Il - Cuiaba-MT Remuneragdo: 4.175,98
VALOR VALOR
DESCRICAO PERCENTUAL | UNITARIO SJSDT'SE TOTAL
RETIDO RETIDO
132 (décimo terceiro) salario 8,33% 347,86 02 695,72
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Férias e 1/3 Constitucional 12,10% 505,29 1.010,59
Multa sobre FGTS e contribuicdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre o 4,00% 167,04 334,08
aviso prévio trabalhado
SUBTOTAL 24,43% 1.020,19 2.040,38
Incidéncia do Subméddulo 2.2 sobre férias,
1/3 (um terco) constitucional de férias e 7,60% 317,37 634,75
130 (décimo terceiro) salario*
TOTAL 32,03% 1.337,57 2.675,13
Auxiliar Administrativo - Campo Grande/MS Remuneragao: 2.079,92
VALOR VALOR
DESCRICAO PERCENTUAL UNITARIO ;1 (I?ng TOTAL
RETIDO RETIDO
132 (décimo terceiro) salario 8,33% 173,26 346,51
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% 251,67 503,34
Multa sobre FGTS e contribuicdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre o 4,00% 83,20 166,39
aviso prévio trabalhado 02
SUBTOTAL 24,43% 508,12 1.016,25
Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre férias,
1/3 (um terco) constitucional de férias e 7,60% 158,07 316,15
130 (décimo terceiro) salario*
TOTAL 32,03% 666,20 1.332,40
Auxiliar Administrativo - Belém/PA Remuneragio: 2.197,74
VALOR VALOR
DESCRICAO PERCENTUAL UNITARIO :’1 (:)rsDTgi TOTAL
RETIDO RETIDO
132 (décimo terceiro) salario 8,33% 183,07 183,07
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% 265,93 265,93
Multa sobre FGTS e contribuicdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre o 4,00% 87,91 87,91
aviso prévio trabalhado o1
SUBTOTAL 24,43% 536,91 536,91
Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre férias,
1/3 (um tergo) constitucional de férias e 7,60% 167,03 167,03
130 (décimo terceiro) salario*
TOTAL 32,03% 703,94 703,94
Auxiliar Administrativo - Sinop/MT Remuneragado: 2.523,33
VALOR VALOR
DESCRICAO PERCENTUAL UNITARIO g (-)rSDTgI; TOTAL
RETIDO RETIDO
132 (décimo terceiro) salario 8,33% 210,19 01 210,19
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% 305,32 305,32
Multa sobre FGTS e contribuicdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre o 4,00% 100,93 100,93
aviso prévio trabalhado
SUBTOTAL 24,43% 616,45 616,45
Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre férias,
1/3 (um terco) constitucional de férias e 7,60% 191,77 191,77

130 (décimo terceiro) salario*
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TOTAL | 32,03% | 80822 808,22
Motorista "B" - Cuiaba/MT Remuneragdo: 1.788,39
VALOR VALOR
DESCRICAO PERCENTUAL | UNITARIO I?(ISDT';E TOTAL
RETIDO RETIDO
132 (décimo terceiro) salario 8,33% 148,97 148,97
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% 216,40 216,40
Multa sobre FGTS e contribuic¢do social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre o 4,00% 71,54 71,54
aviso prévio trabalhado o1
SUBTOTAL 24,43% 436,90 436,90
Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre férias,
1/3 (um terco) constitucional de férias e 7,60% 135,92 135,92
130 (décimo terceiro) salario*
TOTAL 32,03% 572,82 572,82
Motorista "B" - Campo Grande/MS Remuneragdo: 1.821,60
VALOR VALOR
DESCRICAO PERCENTUAL | UNITARIO I? JETZE TOTAL
RETIDO RETIDO
132 (décimo terceiro) salario 8,33% 151,74 151,74
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% 220,41 220,41
Multa sobre FGTS e contribuicdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre o 4,00% 72,86 72,86
aviso prévio trabalhado o1
SUBTOTAL 24,43% 445,02 445,02
Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre férias,
1/3 (um terco) constitucional de férias e 7,60% 138,44 138,44
130 (décimo terceiro) salario*
TOTAL 32,03% 583,46 583,46

il

-

el o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por EDUARDO JOSE MARRA, Superintendente, em
18/11/2025, as 20:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 21, inciso Il, da
Instrucio Normativa n2 22/2023 da ANTT.

Referéncia: Processo n? 50500.167983/2024-86 SEI n2 37193837
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