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PROJETO E PLANO DE TRABALHO 

Projeto de Ensino - Curso de Pós-

Graduação 

 

1. TÍTULO DO PROJETO 

Implantação do curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Segurança e Saúde do Trabalho e Democracia  

2. COORDENADOR DO PROJETO NO IFSP 

NOME COMPLETO: Orlando Leonardo Berenguel 

TITULAÇÃO: Doutor CÂMPUS: Reitoria CARGO: Professor EBTT 

TELEFONE: (11) 3775-

4568 

E-MAIL: Orlando Leonardo 

Berenguel 

<oberenguel@ifsp.edu.br> 

LATTES: 

http://lattes.cnpq.br/17366702876634

62 

3. PERÍODO DE VIGÊNCIA PREVISTO 

De    11  / 2025            a      11  / 2027     (24 MESES) 

4. DADOS DOS CONTATOS DOS PARCEIROS INTERINSTITUCIONAIS 

NOME 1: Jorge Marques Pontes 
E-MAIL: 

jorge.pontes@fundacentro.gov.br 

 TELEFONE: (11) 3066-6000 

NOME 2:  E-MAIL:  

INSTITUIÇÃO/SETOR:  TELEFONE:  

NOME 3:  E-MAIL:  

INSTITUIÇÃO/SETOR:  TELEFONE: 

7. ESCOLHA DA FUNDAÇÃO – vide Portaria nº 1.035/2019 IFSP 

FUNDAÇÃO ESCOLHIDA:  

JUSTIFICATIVA/CRITÉRIO PARA ESCOLHA DA FUNDAÇÃO (marcar mais de um se for o caso): 

☐ Única a atender o pedido de apoio 
realizado 

☐ Projeto proposto ou captado pela Fundação 

☒ Experiência da FAP em apoiar a execução 
de projetos com características semelhantes 

☐ Continuidade ou novo projeto de características semelhantes 
a outro já realizado com a FAP 

☐ Menor orçamento apresentado para 
despesas operacionais e administrativas 

☐ Outro: (fundamentar) 

8. PRINCÍPIOS ÉTICOS EM PESQUISA CIENTÍFICA E/OU TECNOLÓGICA E GESTÃO DO PATRIMÔNIO 

GENÉTICO 

Assinalar abaixo se a pesquisa envolve: 

☐ Seres humanos ☐ Animais ☐ Patrimônio Genético 

9. CIÊNCIA DO COORDENADOR DO PROJETO 

Declaro ter ciência dos regulamentos e das normas internas que regem as atividades decorrentes dos projetos com financiamento 

interno e externo do IFSP e que conheço o conteúdo das resoluções CNS/MS nº 466/2012 e nº 510/2016, que tratam das diretrizes 

e normas regulamentadoras de pesquisas envolvendo seres humanos, e da Lei no. 11.794 de 08/10/2008, que trata sobre os 

protocolos de experimentação em animais utilizados para a pesquisa e aulas práticas. Caso os itens “Seres Humanos” e/ou “Animais” 

da seção 8 deste formulário sejam marcados, encaminharei o referido projeto para apreciação do Comitê de Ética responsável 

(Plataforma Brasil) e caso seja marcado o item “Patrimônio Genético”, seguirei o determinado na Lei nº 13.123, de 20 de maio de 

2015, incluindo o cadastro do projeto no Sistema Nacional de Gestão do Patrimônio Genético e do Conhecimento Tradicional 

Associado – Sisgen (sisgen.gov.br). Declaro, ainda, que – ao somar o valor mensal da bolsa (se houver) oriunda deste projeto, minha 

remuneração total (de funcionário público) não excederá o maior valor recebido pelo funcionalismo público federal, que corresponde 

ao subsídio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, nos termos do artigo 37, inciso XI, da Constituição 

Federal de 1988. (§6°, art. 6º, Portaria Setec/MEC nº 58/2014). 
 

Nota: Ao realizar o upload deste documento no SUAP, você estará de acordo com os termos de ciência descritos acima 

http://lattes.cnpq.br/1736670287663462
http://lattes.cnpq.br/1736670287663462
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1. OBJETO 
 
O objeto da contratação da Fundação de Apoio corresponde a: Gestão Administrativa e 
Financeira para Implantação do curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Segurança e Saúde 
do Trabalho e Democracia, em parceria entre a Fundacentro e o IFSP. 

Cabe esclarecer que a Especialização em Gestão de Segurança e Saúde do Trabalho e 
Democracia foi devidamente tramitada e aprovada em todas as instâncias competentes — 
Conselho de Campus, Conselho de Pesquisa, Inovação e Pós-Graduação e Conselho 
Superior. Ressalte-se que a execução deste curso não acarretará impacto na força de 
trabalho do Campus São Paulo Pirituba, conforme demonstrado na Matriz de Impacto, uma 
vez que será desenvolvida com a dedicação dos servidores fora de sua jornada regular de 
trabalho, mediante a concessão de bolsas custeadas pela Fundacentro. 

Inicialmente, a previsão era de que tais bolsas seriam financiadas com recursos do CNPq. 
Entretanto, surgiu uma divergência técnica, uma vez que, segundo aquele órgão, a destinação 
de bolsas se restringe a projetos de pesquisa e/ou inovação, não contemplando cursos de 
pós-graduação lato sensu. 

Diante desse cenário, a Fundacentro propõe a formalização de um Termo de Execução 
Descentralizada (TED), por meio do qual repassará ao IFSP os recursos financeiros 
necessários à execução do referido curso de pós-graduação. 

 
 

2. PROJETO BÁSICO 
 
O IFSP firmou com a FUNDACENTRO o Acordo de Cooperação 19/2024, assinado e que 
visa promover a integração entre a Fundacentro e o Instituto Federal de São Paulo que 
procura estimular programas e ações de ensino, extensão, inovação e pesquisa interagindo 
com o mundo do trabalho, com ênfase em temáticas tais como saúde e segurança do trabalho, 
economia solidária, emprego e renda por meio de cursos, eventos e cooperação técnica, 
incluindo compartilhamento de laboratórios e equipamentos para projetos específicos. 
 
Dentro do acordo, foi dado início a tratativas para oferta de um curso de Pós-Graduação Lato 
Sensu em Segurança e Saúde do Trabalho e Democracia, formalizado por meio do Termo 
Aditivo 60/2024 assinado em 20/12/2024. Por meio deste aditivo, a FUNDACENTRO pagaria 
a bolsa para coordenação, tutores e docentes, por meio de recursos que estariam disponíveis 
no CNPq.  
 
Contudo, a FUNDACENTRO não conseguiu operacionalizar estes pagamentos por meio do 
CNPq.  
 
Desta forma, este documento trata de um projeto de Ensino para oferta do Curso Lato Sensu 
em Segurança e Saúde do Trabalho e Democracia, o qual já foi tramitado e aprovado pela 
Resolução IFSP n. 34 de 17 de junho de 2025. Os recursos para realização do curso serão 
descentralizados pela FUNDACENTRO ao IFSP por meio de Termo de Execução 
Descentralizada (TED), e gerenciados pela Fundação Arthur Bernardes. 
 
Além deste documento, devem ser considerados também os documentos: 

● Minuta do Termo de Execução Descentralizada 
● Minuta do Plano de Trabalho 

 
Na TED e no Plano de Trabalho constam informações adicionais a este projeto tais como: 
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● Objetivo 
● Descrição das ações e metas a serem desenvolvidas 
● Justificativa e motivação para celebração do TED 
● Cronograma Físico Financeiro 
● Cronograma de Desembolso 

 
 

3. ORÇAMENTO DO PROJETO 
 

Item Quantidade Duração (meses) Valor Unit. Valor Total 

Bolsa para Coordenador do Projeto 1 18 R$ 700,00 R$ 12.600,00 

Bolsa para Gestor do projeto 1 18 R$ 930,00 R$ 16.740,00 

Bolsa para Coordenador Pedagógico 1 18 R$ 3.900,00 R$ 70.200,00 

Bolsa para Tutores de Apoio à 

Coordenação Pedagógica 2 18 R$ 1.430,00 R$ 51.480,00 

Bolsa para Tutores de Disciplina 

(contratação 12 meses) 12 12 R$ 1.430,00 

R$ 

205.920,00 

Bolsa para Tutores de Disciplina (último 

semestre) 4 6 R$ 1.430,00 R$ 34.320,00 

Bolsa para Docente para Disciplina Ava 6 1 R$ 1.430,00 R$ 8.580,00 

Contratação de Empresa para Evento: 

previsão de coffe-break, banners, painel 

de led 1 1 R$ 16.717,12 R$ 16.717,12 

     

    

R$ 

416.557,12 

     

 Despesas Operacionais e Adm Da Fundação R$ 33.442,88 

 Total Geral 

R$ 

450.000,00 

 
 
Segue abaixo explicação sobre os itens previstos no orçamento do projeto: 
 

● Coordenador do Projeto: função de interação e acompanhamento com a Fundação de 
Apoio, tendo participado da elaboração do projeto e da negociação inicial. 
Planejamento e organização do evento do curso. 

● Gestor do projeto: função ligada a operacionalização da inclusão dos bolsistas no 
sistema, bem como autorização dos pagamentos. Apoio na realização do evento. 

● Coordenador Pedagógico: elaboração, aprovação, implantação e execução do projeto 
pedagógico, acompanhamento de todas as atividades acadêmicas pertinente ao 
projeto pedagógico, elaboração de editais de seleção de tutores e discentes, alocação 
de docentes para a execução das disciplinas, acompanhamento do progresso dos 
alunos no curso e controle da evasão. Apoio na execução dos eventos do curso. 

● Tutores de Apoio à Coordenação Pedagógica: acompanhamento das atividades dos 
tutores de disciplina, relatórios de acompanhamento das disciplinas por meio do 
número de discentes em cada disciplina, materiais disponibilizados no ava, controle 
das tarefas de acordo com os planos de aulas, relatórios de evasão.  
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● Tutores de Disciplina (contratação 12 meses): acompanhamento e assistência 
sistemática aos discentes, acompanhamento da frequência das entregas de atividades 
e avaliações e apoio aos docentes.  

● Tutores de Disciplina (6 meses): acompanhamento das etapas finais de integralização 
da carga horária do curso, atividade de complementação de alunos reprovados ou que 
deixaram de cumprir a disciplina no prazo estabelecido da oferta, acompanhamento 
das etapas finais do curso.  

● Docente para Disciplina Ava: Apresentação do Ambiente Virtual de Aprendizagem - 
Moodle, acompanhar os discentes no processo de início do curso por meio das 
atividades de ambientação do AVA, auxiliar os discentes com problemas nos primeiros 
acessos.  

● Contratação de Empresa para Evento: este projeto prevê a contratação de uma 
empresa que possa promover um ou mais eventos ao longo do curso, para interação 
entre os estudantes, docentes, tutores e coordenação. A previsão é a contratação de 
coffee-break, banners, painel de led e eventuais outros elementos necessários para 
realização do evento. 

 
 

4. EQUIPE DO PROJETO 
 
O projeto já conta com a seguinte equipe do IFSP: 
 

Nome Campus 

de 

Lotação 

Função no 

Projeto 

Modalidade 

Bolsa 

SIAPE Carga 

horári

a 

seman

al 

Valor 

Mensal 

da Bolsa 

Total 

de 

Mensa

lidades 

Orlando L. 

Berenguel 

Reitoria/ 
PRP 

Coordenador do 

Projeto 

Coordenador de 
Projeto (CPO) 

 2h R$ 700,00 18 

Francismeire 

Neves da Silva 

Reitoria/ 
PRP 

Gestor do projeto Gestor de Projeto 
(GPO) 

 4h R$ 930,00 18 

Luciano Trindade Pirituba Coordenador 

Pedagógico 

Educador (EDU)  20h R$ 
3.900,00 

18 

Fernando Cesar 

Mendonca 

Pirituba Tutor de Apoio à 

Coordenação 

Pedagógica 

Educador (EDU)  20h R$ 1430,00 18 

Wilian Ramalho 

Feitosa 

Pirituba Tutor de Apoio à 

Coordenação 

Pedagógica 

Educador (EDU)  20h R$ 1430,00 18 

a ser selecionado 

por edital 

– 1 Docente para 

Disciplina AVA 

Educador (EDU)  20h R$ 1430 6 

a ser selecionado 

por edital 

— 12 Tutores de 

Disciplina (12 

meses) 

Educador (EDU)  20h R$ 1430 12 

a ser selecionado 

por edital 

– 4 Tutores de 

Disciplina (6 

Educador (EDU)  20h R$ 1430 6 
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meses) 

 

 

Os cinco nomes dos integrantes da equipe que já constam da tabela foram responsáveis pela 
elaboração do projeto e prospecção junto à Fundacentro, ou foram selecionados em Edital 
quando havia previsão de execução com recursos do CNPq, sendo portanto aproveitada a 
seleção já realizada. 
 
Para os demais casos, será realizado edital de seleção. 
 
 

5. RESULTADOS ESPERADOS, METAS E INDICADORES 
 
1. Institucionalização do curso e equipe 
Produtos: 
1.1. Gestão da relação com a Fundação de Apoio; 
1.2. Aprovação e cadastro do curso no IFSP e no e-MEC; 
1.3. Seleção, contratação e pagamento da equipe de coordenação, tutoria e docência; 
2. Oferta do curso com emissão de certificado aos concluintes; 
Produtos:  
2.1. Seleção e matrícula de alunos regularmente selecionados; 
2.2. Oferta integral das disciplinas previstas no PPC;  
2.3. Emissão de certificados de conclusão para os alunos que cumprirem os requisitos 
acadêmicos; 
2.4. Realização de evento de finalização do curso. 
3. Elaboração do Relatório Técnico 
 
A tabela a seguir apresenta as metas, e os indicadores (unidades de medida) que serão 
utilizados para acompanhamento do projeto. 
 

CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO 

ME

TA

S 

DESCRIÇÃO Unidade de Medida Qua

ntida

de 

Valor 

Unitário 

Valor Total Iníci

o 

  

Fim 

1 Institucionalização do curso e equipe   

1.1. Gestão da relação 

com a Fundação de 

Apoio 

Serviços prestados 1 R$ 33.442,88 R$33.442,8

8 

nov/

25 

dez/

25 

 1.2.  Aprovação e cadastro 

do curso no IFSP e 

no e-MEC 

 Curso aprovado e 

cadastrado 

1      nov/

25  

dez/

25  

 1.3. Seleção, contratação 

e pagamento da 

equipe de 

coordenação, tutoria 

e docência; 

Pagamento das 

bolsas 

 - R$ 399.840   R$ 

394.840  

 

nov/

25  

jul/ 

27  

2.  Oferta do curso com emissão de certificado aos concluintes  

2.1. 
Seleção e matrícula 

de alunos 

    dez/

25 

fev/ 

26 
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regularmente 

selecionados; 

2.2. 
Oferta integral das 

disciplinas previstas 

no PPC; 

    fev/ 

26 

jun/2

7 

2.3. 
Emissão de 

certificados de 

conclusão para os 

alunos que 

cumprirem os 

requisitos 

acadêmicos. 

    jul/ 

27 

ago/

27 

2.4. 
Realização de 

evento de finalização 

do curso 

Evento 1 R$ 16.717.12 R$ 

16.717.12 

jul/ 

27 

ago/

27 

3 
Elaboração do 

Relatório Técnico 

    set/ 

27 

nov/

27 

 

 
 

6. CONSIDERAÇÕES FINAIS 
 
Este projeto não prevê ressarcimento nos termos do art. 6º da Lei 8958/1994. 
 
Este projeto une duas instituições muito renomadas, a FUNDACENTRO e o IFSP, para uma 
oferta importante e com alta demanda. Conforme já exposto, o curso já foi tramitado e está 
devidamente aprovado em todas as instâncias. Desta forma, a TED permitirá ao IFSP 
receber os recursos financeiros necessários para viabilizar a execução desta oferta.  
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