Lei 14.133/21 - Nova Lei de Licitagoes e Contratos Secédo de Contratos - SCON

PAD 5646/2024

TRE
PARANA

PRIMEIRO TERMO ADITIVO ao CON-
TRATO DE PRESTACAO DE SERVI-
COS, que entre si fazem o TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
e a empresa ORBENK ADMINISTRA-
CAO E SERVICOS LTDA.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA, inscrito no CNPJ sob o n°
03.985.113/0001-81, com sede na Rua Joao Parolin, n® 224, Bairro: Prado Velho,
Curitiba/PR, CEP 80.220-902, telefone: (41) 3330-8500, neste ato representado por sua
Diretora-Geral, Dra. Solange Maria Vieira, doravante denominado CONTRATANTE, e a

empresa:

ORBENK ADMINISTRAQAO E SERVICOS LTDA. inscrita no CNPJ sob n°.
79.283.065/0003-03, com sede na cidade de Curitiba/PR, Rua Chile, n°. 1107, Prado Velho,
CEP: 80.215-184, telefone: (47) 3461-4200, e-mail: licitacoes@orbenk.com.br, neste ato
representada por Ronaldo Benkendorf, doravante denominada CONTRATADA.

Pelo presente instrumento, regido pela Lei n° 14.133 de 01/04/2021, vém aditar os termos
do Contrato n° 24/2025, firmado em 23/07/2025, tendo como objeto a prestacdo de

servicos de porteiro, recepcionista e vigia, com dedicacdo exclusiva de mao de obra.

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 - O presente termo aditivo tem por objeto a alteracdo do contrato, nos termos do
art. 124 da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA SEGUNDA: DA ALTERACAO

2.1 - A Clausula Quarta do contrato passa a vigorar com a inclusdo do subitem 4.5 com a
seguinte redagao:



4.5 - Em atenc¢éo aos direitos fundamentais e a dignidade da pessoa humana, as
partes declaram-se cientes e comprometem-se a cumprir rigorosamente a Politica
de Prevencéao e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discri-
minacdo disposta na Resolugdo 351/2020 do Conselho Nacional de Justica, a
qual estabelece:

I. Qualquer conduta que configure assédio moral, assédio sexual ou discrimina-
¢ao, conforme definido na referida Politica, sera considerada grave infracdo e su-
jeitara o infrator as medidas cabiveis, previstas na prépria Politica e na legislacéo
aplicavel

Il. A contratada deve observar a regra de nao retaliacdo de agentes publicos e
empregados (as) em razdo da apresentacdo de denuncias, conforme disposto no
artigo 10 da Resolucdo TRE-PR n° 946/2025.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1 - Ficam mantidas e ratificadas todas as demais clausulas e condi¢des constantes do
Contrato ora aditado.

3.2 - E por estarem assim, justos e contratados, as partes assinam o presente Termo Aditi-
vo, em formato digital, para um s6 efeito legal.

Curitiba, 05 de dezembro de 2025.
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		2025-12-10T17:54:50-0300


		2025-12-10T18:44:25-0300




