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PLANO DE TRABALHO DO CONTRATO N° 92-154/2025
Em conformidade com art.1°, Lei n°. 8.958/94,
art. 6% § 1°e art. 9, § 2°, Decreto n°. 7.423/10

1 — Dados do Concedente

DADOS DO CONCEDENTE EXECUTOR

Razdo Social: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO
CNPJ: 10.882.594/0001-94

Endere¢o: Rua Pedro Vicente, n® 625 — Canindé

Reitor: Silmario Batista dos Santos

Contato: (11) 3775 4501

DADOS DO COORDENADOR DO IFSP

Nome: Natanael de Carvalho Pereira
Departamento/Instituto: Campus Sao Carlos - IFSP
Matricula SIAPE: 1579891

Telefone:

Celular: (16)99185-2702

E-mail: natanael@ifsp.edu.br

2 — Dados da Proponente

DADOS DA FUNDACAO DE APOIO

Razao Social: Fundagéo Arthur Bernardes (Funarbe)

CNPJ: 20.320.503/0001-51

Enderec¢o: Edificio Sede, s/n°® — Campus Universitario, Vigosa — MG, 36570-900
Diretor-Presidente: Rodrigo Gava

Contatos:

Novos Projetos: Negocios e Parcerias nnp@funarbe.org.br

Projetos em Execug¢ao: Gestdo de Recursos convenios@funarbe.org.br e ngr@funarbe.org.br

DADOS DO COORDENADOR DA INTERVENIENTE

Nome:

Setor:
Telefone/WhatsApp:
E-mail:

3 — Fonte de Recurso

FONTE DO RECURSO

Fonte Financiadora: Programa de Trabalho/PTRES

26122003220000001 / 225227

26128310421H70001 / 249570 (ASAS)

26128310421H70001 / 251297 (emendas parlamentares 2025)
TED ou EMENDA PARLAMENTAR n°: TED n° 01/2025

4 - Classificagao Institucional do Projeto e Instrumento Contratual

CLASSIFICACAO
Selecione a opgao: Ensino

NUMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

SUAP: n° 23315.002433.2025-18
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PLANO DE TRABALHO DO CONTRATO N° 92-154/2025
Em conformidade com art.1°, Lei n°. 8.958/94,
art. 6% § 1°e art. 9, § 2°, Decreto n°. 7.423/10

5 — Fundamentacao Legal

FUNDAMENTACAO LEGAL PARA CONTRATACAO VIA DISPENSA DE LICITACAO
Dispensa de Licitag&o - Inciso XV do artigo 75 da Lei de Licitagdes 14.133/2021.
Lei das Fundacgdes de Apoio - Lei 8.958/1994 c/c Decreto 7.423/2010.

6 — Dados do Projeto

6.1 — Objeto

O presente instrumento tem por objeto propiciar a parceria na formagdo completa de Mecanicos de Manutengdo
Aeronautica por meio de programa de incentivo, ao qual os brasileiros terdo acesso através de processo seletivo
especificado pelo IFSP com indicagdes do perfil socioecondmico pela Agéncia Nacional de Aviagao Civil (ANAC),
com o objetivo de democratizar o acesso a formagio de Mecénico Aerondutico no Brasil. O programa objetiva capacitar
os participantes com conhecimentos tedricos e praticos necessarios para realizar a manutengdo segura ¢
eficiente dos motores aeronauticos, garantindo a conformidade com as regulamentagdes e padrdes de
seguranca da ANAC, como também formar um nimero maior de mecanicos, com o intuito de atender as
crescentes demandas de profissionais técnicos aeronduticos pelas empresas aéreas. O programa tem como
objetivo capacitar, na modalidade presencial, até 40 alunos no Campus S2o Carlos, por meio do curso de
Formagdo de Mecanicos de Manutengdo Aeronautica em Grupo Motopropulsor (GMP). As aulas estio
previstas para inicio em fevereiro de 2026, com duracao de até 24 meses deformacao tedrica e pratica. Além
disso, serdo oferecidas bolsas assistenciais por até 36 meses aos participantes, abrangendo todo o periodo da
formagdo, incluindo periodo de atividade vinculada requerido para obtengdo da Habilitagdo mediante
avaliacdo pratica. Havera recessos escolares durante os periodos de janeiro (30 dias) e julho (15 dias)
conforme calendario proprio do IFSP, respeitando as férias docentes. Para este curso, o Campus Sao Carlos
possui certificagdo na IS 141-002B conforme PORTARIA N° 3.311/SPO, DE 24 DE OUTUBRO DE 2019.
Este curso seguira o Projeto Pedagdgico do Técnico em Manutengdo Aeronautica em GMP vigente no
Campus Sao Carlos com foco no periodo noturno.

6.2 — Area de Conhecimento

Projeto de Ensino

6.3 — Periodo de Execucéao do Projeto

Inicio dezembro de 2025
Término janeiro de 2029
Total em meses 38 meses.

6.3 — Objetivos Gerais e Especificos do Projeto

a) Objetivo Geral

O programa obijetiva capacitar inicialmente na modalidade presencial até 40 alunos nas dependéncias do
campus S&o Carlos um curso de Formagdo de Mecéanicos de Manutengcdo Aeronautica em Grupo
Motopropulsor a partir de fevereiro de 2026, com previsao de até 24 meses de formagao tedrica e previsao de
até 36 meses de bolsas assistenciais para 40 alunos durante o periodo que compreende a formagao tedrica
mais 12 meses de atuagao pratica profissional em oficinas especializadas. Havera recessos escolares durante
os periodos de janeiro (30 dias) e julho (15 dias) conforme calendario proprio do IFSP, respeitando as férias
docentes. Para este curso, o Campus Sao Carlos possui certificacdo na IS 141-002B conforme PORTARIA N°
3.311/SPO, DE 24 DE OUTUBRO DE 2019. Este curso seguira o Projeto pedagdgico do técnico em
manutengao aeronautica em grupo motopropulsor vigente no campus S&o Carlos com foco no periodo Noturno.

Escaneie a imagem para verificar a autenticidade do documento
Hash SHA256 do PDF original 234ed5217e11a1dc497d7dec00a48d7bed65f95a28f016db7d87daabef3f36f5

https://valida.ae/f2ff0fObf2dd3adin8558RId€04101f1a13af3ec7096d930359



https://www.autentique.com.br/
https://valida.ae/f2ff0f0bf2dcaa4b5b50dee04101f1a13af3ec7096d930359
https://valida.ae/f2ff0f0bf2dcaa4b5b50dee04101f1a13af3ec7096d930359

PLANO DE TRABALHO DO CONTRATO N° 92-154/2025
Em conformidade com art.1°, Lei n°. 8.958/94,
art. 6% § 1°e art. 9, § 2°, Decreto n°. 7.423/10

b) Objetivos Especificos

e Compreender os Principios da Aviagao: Familiarizar os alunos com os conceitos fundamentais dos motores
aeronauticos, incluindo seus diferentes sistemas, componentes e construgoes;

e Conhecer as Regulamentagbes e Normas da Aviagéo: Ensinar os regulamentos e normas da aviagao
relevantes, garantindo que os alunos estejam cientes das diretrizes de seguranga e conformidade da
industria;

e Programar, controlar e executar manutengao preventiva e corretiva em motores aeronauticos;

e Aplicar procedimentos de manuais de fabricantes, publicacdes técnicas e normas nacionais e
internacionais do setor aéreo;

e Identificar a sequéncia adequada de atividades na desmontagem e montagem de motores aeronauticos
atendendo as normas e aos padrdes técnicos de qualidade, saude e seguranca e de meio ambiente;

¢ Diagnosticar as condigdes de operagao das diferentes partes e componentes dos motores aeronauticos;

¢ Realizar inspegao visual e testes de comissionamento e performance em motores aeronauticos, garantindo
a disponibilidade para voo em conformidade com o projeto certificado;

e Coordenar tarefas de limpeza, lubrificacdo, pequenos reparos, desmontagem, montagem, substitui¢cdo,
testagem e regulagem de pecas, equipamentos e sistemas de motores aeronauticos;

e Realizar Inspegbes e Manutengdes Preventivas: Capacitar os participantes a realizar inspegoes,
manutengdes preventivas e reparos em motores aeronauticos, seguindo procedimentos adequados.

¢ Diagnosticar e Solucionar Problemas Mecanicos: Desenvolver habilidades de diagndstico para identificar
e solucionar problemas mecéanicos e elétricos em motores aeronauticos.

e Trabalhar com Ferramentas e Equipamentos Especificos: Ensinar o uso seguro e adequado de
ferramentas e equipamentos especializados utilizados na manutengédo de motores aeronauticos.

e Cumprir os Padrbes de Seguranga: Garantir que os alunos compreendam aos padrdes rigorosos de
seguranga na manutengao de aeronaves.

e Colaborar Efetivamente em Equipe: Desenvolver habilidades de trabalho em equipe e comunicagéo para
colaborar eficazmente com outros profissionais da aviagao.

¢ Preparar para Certificagdes e Qualificagdes: Preparar os alunos para exames de certificagdo e qualificagéo
necessarios para se tornarem Mecanicos de Aeronaves certificados.

e Manter-se Atualizado com Tecnologias Emergentes: Capacitar os alunos a acompanhar e se adaptar as
mudangas tecnolégicas na industria da aviagao.

e Promover a Etica Profissional: Inculcar valores éticos e profissionais, enfatizando a importancia da
responsabilidade e integridade no trabalho como Mecéanico de Aeronaves.

6.4 — Justificativa

A contribuigdo social arrecadada do setor de aviagao civil possui aplicagdo vinculada a finalidade
especifica. A finalidade insculpida naquele diploma legal se mostra, destarte, muito distante das aplicagées
discricionarias comuns a manutengao e gestao da ANAC, sendo passiveis de utilizagdo apenas a poucas
despesas internas, como capacitagao de servidores.

Nesse contexto, o Curso de Formacdo de Mecanicos Aeronauticos do IFSP visa, entre outras
finalidades, conferir a devida destinagdo ao recurso em comento, promovendo o fomento ao ensino
profissional no setor aeroviario. E uma iniciativa, observando a finalidade de promogao de ensino técnico e
especializado em aviagao civil, destinada a democratizar a formacdo de mecanicos com as competéncias
demandadas pelo mercado, observando-se critérios sociais e inclusivos.

Sobre a premente necessidade de formagao de novos mecénicos, conforme artigo publicado em 2023
pela Avionics International, trata-se de um mercado com enorme potencial de expanséo e que exigira novos
profissionais qualificados.

No aspecto inclusivo, conforme painel publicado pela ANAC, as mulheres representam hoje um
percentual muito distante da representatividade feminina na populagao brasileira. Iniciativas que ampliem a
representatividade das mulheres na aviagao estdo em discussao e ja vém sendo implementadas por diversos
paises, dentre os quais o Brasil, como se evidencia, por exemplo, no Global Aviation Gender Summit
promovido pela ICAO em 2023.

Dessa forma, os pilares basilares para formag¢ao de mecanicos aeronauticos, necessarios ao alcance
da formagéo desta profissdo, com a perspectiva de absorgao desta mao-de-obra pelo mercado de trabalho,
consistem em aulas tedricas e praticas de qualidade, presentes na propositura do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo — IFSP, para formalizacdo do TED.
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PLANO DE TRABALHO DO CONTRATO N° 92-154/2025
Em conformidade com art.1°, Lei n°. 8.958/94,
art. 6% § 1°e art. 9, § 2°, Decreto n°. 7.423/10

Convém ressaltar, quanto a proposta do IFSP, que os pretensos candidatos a participarem do projeto
serdo selecionados levando-se em conta sua situagdo socioeconémica, de forma a alcangar pessoas que
dificilmente teriam acesso a tal formagédo. Ainda, a parceria do Curso de Formagdo de Mecanicos
Aeronauticos, visa a inclusao de mulheres no setor da aviagao civil por meio da oferta de vagas a estas, de
forma preferencial, visando atrair para o setor parte da sociedade historicamente sub-representagao.

Outro ponto positivo a ser destacado nesta parceria é o carater inclusivo do projeto a nivel regional.
E preciso estimular a formagdo de mecanicos em uma classe social menos favorecida, quando o assunto é
aviagao. A parceria com o IFSP, localizado em Sao Carlos - SP, vem ao encontro a perspectiva da ANAC
em abrir janelas para o ingresso na aviagdo de pessoas situadas em regides e classes menos favorecidas
socialmente.

Ainda refletindo sobre o papel social da aviagdo no Brasil, a formagédo de mecanicos ainda é uma area
que carece de incentivos, diferentemente de muitas outras profissdes. Desta forma, a parceria entre a ANAC
e o IFSP podera ser um caminho de sucesso no fomento de profissionais da aviagdo nas diversas regides
do pais, aprimorando a aviagao regional, de forma a mitigar a desigualdade territorial
entre as regides do pais com maior deficiéncia dessa profissao.

6.5 — Principais Atividades a serem realizadas no Projeto

1- Edital do processo seletivo e matricula: Confeccionar e publicar edital do processo seletivo
para o preenchimento das vagas, divulgacéo e propaganda do curso em plataformas on-line e
fisicas; Divulgar o resultado do processo seletivo e realizar a inscricdo dos selecionados no
programa no sistema de cadastro do IFSP e no Centro de Instrugao de Aviacao Civil (CIAC)

2- Aulas do Mébdulo I: aulas teédricas e praticas do moédulo | conforme PPC (Projeto Politico
Pedagdgico) do curso e aula inaugural;

3- Aulas do Médulo II: aulas tedricas e praticas do modulo 1l conforme PPC (Projeto Politico
Pedagdgico) do curso;

4- Aulas do Médulo lll: aulas tedricas e praticas do médulo | conforme PPC (Projeto Politico
Pedagdgico) do curso;

5- Aulas do Médulo IV: aulas teédricas e praticas do médulo | conforme PPC (Projeto Politico
Pedagogico) do curso e evento de conclusao da formagao;

6- Aprimoramento da infraestrutura: especificacdo e descricdo de materiais de consumo,
servigos e visitas técnicas.

7- Acompanhamento dos alunos: Direcionar os alunos formados ao mercado de trabalho;

6.6 — Resultados Esperados no Projeto

Formacgao de até 40 alunos, sendo pelo menos 50% de mulheres, em Manutengdo Aeronautica em Grupo
Motopropulsor.

6.7 — Metodologia adotada no Projeto

Para o curso presencial, o curso Técnico em Manutengdo Aeronautica em GMP adota uma abordagem
pedagdgica diversificada, com énfase em aulas tedricas e praticas. A metodologia inclui aulas expositivas,
dialogadas, com apresentagéo de slides/transparéncias, leitura programada de textos, analise de situagdes
problema e praticas em laboratérios dedicados. O foco principal esta na transmissdo de conhecimento
tedrico, com a utilizagao de recursos tecnoldgicos de informagédo e comunicagéo para enriquecer o processo
de aprendizagem, como gravagao de audio e video, sistemas multimidia e suportes eletrénicos. No decorrer
do curso, o professor/instrutor utilizara diversos recursos nas aulas tedricas, incluindo pegas de aeronaves,
‘nstrumentos especificos e equipamentos essenciais para o aprendjzado, das tarefas em oficinas. Além das
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PLANO DE TRABALHO DO CONTRATO N° 92-154/2025
Em conformidade com art.1°, Lei n°. 8.958/94,
art. 6% § 1°e art. 9, § 2°, Decreto n°. 7.423/10

aulas tedricas, os alunos terdo experiéncias praticas em laboratérios/oficinas abrangendo treinamento
basico, estruturas e chapas metalicas, montagem e alinhamento, remocgéo e instalagao de motores, sistema
de partida de motores, operagéo e manutencao de motores e inspec¢ao. O curso também envolvera atividades
como desenvolvimento de projetos, pesquisas, seminarios, debates, estudos de campo, tarefas praticas,
orientacdo individualizada, visitas técnicas e participacdo em eventos tecnolégicos e de inovagédo.

6.8 — Impactos do Projeto

- Promover a inclusdo de jovens carentes e a diversidade no setor da aviagao civil, por meio do ensino
profissional aeronautico;

- Aumentar a participagdo das mulheres pois elas representam hoje um percentual muito distante da
representatividade feminina na populagao brasileira. Iniciativas que ampliem a representatividade das
mulheres na aviagéo estao em discussdo e ja vém sendo implementadas por diversos paises, dentre os
quais o Brasil, como se evidencia, por exemplo, no Global Aviation Gender Summit promovido pela ICAO
em 2023;

- Incentivar a formagao de mecanicos que ainda € uma area de poucos, diferentemente de muitas outras
profissdes. Desta forma, execugao desse pode ser um caminho de sucesso no fomento de profissionais
da aviagdo nas diversas regides do pais, aprimorando a aviagdo regional, de forma a mitigar a
desigualdade territorial entre as regides do pais com maior deficiéncia dessa profissao.

6.9 — Contexto do Projeto

Fatores Favoraveis Fatores Desfavoraveis
- Qualificagédo e experiéncia dos docentes envolvidos | - Alto indice de evasdo em cursos Técnicos
no projeto. subsequentes;

- Aluno conseguir emprego fora da area
aeronautica e em outras cidades e nao continuar
Nno curso;

- Curso ja ofertado no Campus Sao Carlos que contém
a infraestrutura para a oferta do curso;

- Curso ja consolidado na cidade e conhecido pelo
setor aeronautico;

- No momento esta sendo ofertado curso semelhante
com apoio da ANAC em Manutengao Aeronautica
em Célula e com o curso ainda em andamento, 40%
dos alunos ja foram contratados pela LATAM;

- As bolsas de assisténcia estudantil pagas aos alunos
sdo importantes como politica de permanéncia e
éxito atuando como fator importante para a
diminuicido da taxa de evaséo.

6.10 — Pessoas e/ou Regides Beneficiadas com o Projeto

Diretamente, até 40 pessoas de baixa renda sendo pelo 50% dessas pessoas do sexo feminino para atender
ao programa da ANAC “Mulheres na Aviagdo” que busca aumentar o nimero de mulheres que atuam no
setor aeronautico mais especificamente em manutencao aeronautica. Indiretamente, esse niumero passa a
ser bem maior por envolver as familias desses alunos e o proprio setor aeronautico que sera beneficiado
com mais pessoas qualificadas em curso certificado pela ANAC.

Inicialmente a regido beneficiada é a cidade de S&o Carlos-SP e as cidades vizinhas. Por se tratar de um
curso para pessoas de baixa renda, a tendéncia € que quase a totalidade dos alunos sejam dessa regiao.

6.11 — Referencial Bibliogréfico (se o projeto for de pesquisa, devera constar este item)

Nao se aplica
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7 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

PLANO DE TRABALHO DO CONTRATO N° 92-154/2025

Em conformidade com art.1°, Lei n°. 8.958/94,
art. 6% § 1°e art. 9, § 2°, Decreto n°. 7.423/10

Meta 1 Capacitar até 40 (quarenta) mecanicos de manutencdo, com certificagdo em grupo
motopropulsor, por meio de curso de formagéo desenvolvido e de responsabilidade do
IFSP, na modalidade presencial, com previsdo de inicio das aulas no més 3 e término
no més 26. Oportunizar ao estudante formagdo na parte pratica em oficinas
homologadas durante 12 meses apods a conclusdo do curso tedrico, com previsao de
bolsa também para este periodo (Inicio: Més 01 - Dezembro de 2025 |Término: Més 38
- janeiro de 2029)
Etapas Indicadores Fisicos Duragéo
Descrigao Unidade Quantidade Fin:neccel::z:s(Rﬂ Inicio Término
Edital do processo  seletivo,
matricula, aula inaugural e evento de Evento 1 R$ 25.200,00 dez/25 abr/28
concluséo
Aulas do Médulo | R$ 301.600,00 fev/26 jul/26
Aulas do Médulo 11 R$ 294.800,00 ago/26 jan/27
Aulas do Maédulo 111 R$ 308.400,00 fev/27 juli27
Aulas do Médulo IV R$ 308.400,00 ago/27 jan/28
Aprimoramento da infraestrutura R$ 120,000,00 dez/25 jan/29
Acompgnhamento dos alunos pos R$ 374.400,00 jan/28 jan/29
formacéo do curso

| Custo Total da Meta

| R$ 1.752.800,00

Nota Explicativa

irdo comprovar que a meta foi atingida.

w

T RAOTO

1. META - Indicar como meta os elementos que comp&em o objeto.
2. ETAPA - Indicar cada uma das etapas em que se pode dividir a execugdo de uma meta. S&o atividades realizadas no projeto que

. INDICADOR FiSICO - Refere-se a qualificacdo e quantificagao fisica do produto de cada meta ou atividade.
. UNIDADE - Indicar a unidade de medida que melhor caracterize o produto de cada meta ou atividade.

. QUANTIDADE - Indicar a quantidade prevista para cada unidade de medida.
. RECURSO FINANCEIRO (R$) — Indicar o valor financeiro que custara a meta ou atividades.
. DURAGAO - Refere-se ao prazo previsto para a implementac&o de cada meta ou atividade.
. INjCIO - Registrar a data referente ao inicio de execugé@o da meta ou atividade.
. TERMINO - Registrar a data referente ao término da execugéo da meta ou atividade.
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PLANO DE TRABALHO DO CONTRATO N° 92-154/2025
Em conformidade com art.1°, Lei n°. 8.958/94,
art. 6% § 1°e art. 9, § 2°, Decreto n°. 7.423/10

8 - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS

8.1. Plano de Aplicagcado Consolidado

RESUMO DO DEMONSTRATIVO DE RECURSOS

Descrigao Valor Total (R$)

8.1.1 - CUSTEIO

8.1.1.1 - Material de consumo R$ 80.000,00
8.1.2.2 - Despesas de Transporte R$ 0,00
8.1.2.3 - Passagens R$ 0,00
8.1.2.4 - Diarias R$ 8.000,00
8.1.2.5 - Servigo Terceiros Pessoa Fisica R$ 0,00
8.1.2.6 - Servico de Terceiros Pessoa Juridica R$ 64.000,00

8.1.2.7 - Bolsas — Alunos

R$ 1.008.000,00

8.1.2.7 - Bolsas — Docentes R$ 278.800,00
8.1.2.7 - Bolsas — Equipe Gestora R$ 314.000,00
8.1.2.8 - Estagio R$ 0,00
8.1.2.9 - Outros R$ 0,00

TOTAL CUSTEIO R$ 1.752.800,00
8.1.2 - CAPITAL

8.1.2.1 - Equipamentos e Materiais Permanentes R$ 0,00
8.1.2.2 - Material Bibliografico R$ 0,00
8.1.2.3 - Obras e instalagées R$ 0,00

TOTAL CAPITAL

R$ 1.752.800,00

SUBTOTAL (TOTAL CUSTEIO + TOTAL CAPITAL)

R$ 0,00

8.1.3 - Despesas Operacionais e Administrativas (Funarbe)

R$ 140.224,00

TOTAL (Custeio + Capital + Taxas Regulamentares + DOA)

R$ 1.893.024,00

Informagées Complementares:

A - Havera contratagdo CLT?

B - Havera importacéo?

C - Havera remuneracgao pecuniaria (Pro-Labore) a docente com dedicagao exclusiva?
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PLANO DE TRABALHO DO CONTRATO N° 92-154/2025
Em conformidade com art.1°, Lei n°. 8.958/94,
art. 6% § 1°e art. 9, § 2°, Decreto n°. 7.423/10

8.1.1 — CUSTEIO

8.1.1.1 — Material de Consumo

Material Valor Quantidade (Nacional ou Importado) Total

Complementacao nutricional

dos alunos durante os intervalos | R$ 20.000,00 gedne]g?]ig:onforme Nacional R$ 20.000,00
de aulas.

Compra de materiais de
consumo para aulas praticas
como chapas de aluminio,
metalons, madeiras,
galvanizados, rebites diversos, o
arames para frenos, 6leo para | R$ 60.000,00 (ajedrﬁgr;:;aconforme Nacional R$ 60.000,00
motores, tintas para aeronaves,

ferramentas de consumo, entre
outros materiais para atividades
praticas de acordo com a
necessidade.

TOTAL R$ 80.000,00

8.1.2.2 - Despesas de Transporte

Transporte Valor Quantidade Total

R$ R$
TOTAL R$

8.1.2.3 - Passagens

Passagens Valor Quantidade Total

R$ R$
TOTAL R$

8.1.2.4 — Diarias

Diarias Valor Quantidade Total

Diarias para o coordenador do curso
e demais participantes do projeto
com docentes em visita técnica a
empresas.

R$ 400,00 20 R$ 8.000,00

TOTAL R$ 8.000,00

8.1.2.5 - Servigo Terceiros Pessoa Fisica

Pessoa Fisica Valor Quantidade Dedicagao Exclusiva Total

Sem Dedicagéo
R$ Exclusiva

TOTAL R$

R$
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PLANO DE TRABALHO DO CONTRATO N° 92-154/2025
Em conformidade com art.1°, Lei n°. 8.958/94,
art. 6% § 1°e art. 9, § 2°, Decreto n°. 7.423/10

8.1.2.6 - Servigo de Terceiros Pessoa Juridica

Servigos Valor Quantidade (Nacional ou Importado) Total

Manutengdo de equipamentos
dos laboratérios do IFSP |R$ 20.000,00 - Nacional R$ 20.000,00
Cémpus Sao Carlos
Manutencéo em infraestrutura
fisica

Contratagdo de empresa para

R$ 30.000,00 - Nacional R$ 30.000,00

confecgdo de camiseta para os | pe 44 099 00 |- Nacional R$ 14.000,00
alunos e empresa para coofee
break
TOTAL R$ 64.000,00
8.1.2.7 - Bolsas
Regulamento de bolsas da Funarbe — para acessar clique aqui.
Bolsista Rodrigo Cristian Lemes
Modalidade Bolsa aprovada em plano de trabalho
Agéncia de Fomento TED n.01/2025 ANAC- IFSP
Link da Bolsa Indicada Clique ou toque aqui para inserir o texto.
Vinculo (selecione a opgao) | Docente
Instituicao vinculada IFSP Campus Sao Carlos
Valor Mensal (R$) Quantidade Valor Total (R$)
3.000,00 26 78.000,00
1.600,00 12 19.200,00
Bolsista Natanael de Carvalho Pereira
Modalidade Bolsa aprovada em plano de trabalho
Agéncia de Fomento TED n.01/2025 ANAC- IFSP
Link da Bolsa Indicada
Vinculo (selecione a op¢ao) | Docente
Instituicao vinculada IFSP Campus Sao Carlos
Valor Mensal (R$) Quantidade Valor Total (R$)
3.000,00 26 78.000,00
1.600,00 12 19.200,00
Bolsista Erico Felipe Bruschi
Modalidade Bolsa aprovada em plano de trabalho
Agéncia de Fomento TED n.01/2025 ANAC- IFSP
Link da Bolsa Indicada
Vinculo (selecione a opgao) | Docente
Instituicao vinculada IFSP Campus Sao Carlos
Valor Mensal (R$) Quantidade Valor Total (R$)
2.600,00 26 67.600,00
Bolsista José Nilson Gasparini
Modalidade Bolsa aprovada em plano de trabalho
Agéncia de Fomento TED n.01/2025 ANAC- IFSP
Link da Bolsa Indicada
Vinculo (selecione a opg¢io) | Docente
Instituigdo vinculada IFSP Campus Sao Carlos
Valor Mensal (R$) Quantidade Valor Total (R$)
2.000,00 26 52.000,00
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PLANO DE TRABALHO DO CONTRATO N° 92-154/2025
Em conformidade com art.1°, Lei n°. 8.958/94,
art. 6% § 1°e art. 9, § 2°, Decreto n°. 7.423/10

Bolsista D_oc_en.te sera selecionado por meio de edital especifico a cada semestre por
disciplina
Modalidade Bolsa aprovada em plano de trabalho
Agéncia de Fomento TED n.01/2025 ANAC- IFSP
Link da Bolsa Indicada
Vinculo (selecione a op¢ao) | Docente
Instituicao vinculada Conforme edital de selecao
Valor Mensal (R$) Quantidade Valor Total (R$)
1.360,00 5 6.800,00
1.360,00 5 6.800,00
2.040,00 5 10.200,00
2.040,00 5 10.200,00
2.040,00 5 10.200,00
2.040,00 5 10.200,00
2.720,00 5 13.600,00
1.360,00 5 6.800,00
2.040,00 5 10.200,00
2.720,00 5 13.600,00
2.720,00 5 13.600,00
3.400,00 5 17.000,00
1.360,00 5 6.800,00
2.040,00 5 10.200,00
2.040,00 5 10.200,00
2.040,00 5 10.200,00
2.040,00 5 10.200,00
2.040,00 5 10.200,00
3.400,00 5 17.000,00
680,00 5 3.400,00
2.040,00 5 10.200,00
2.040,00 5 10.200,00
3.400,00 5 17.000,00
3.400,00 5 17.000,00
3.400,00 5 17.000,00
8.1.2.8 - Estagio
NAO SE APLICA
8.1.2.9 - Outros
Outros Valor Quantidade Total
R$ R$ -
TOTAL RS -
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PLANO DE TRABALHO DO CONTRATO N° 92-154/2025
Em conformidade com art.1°, Lei n°. 8.958/94,
art. 6% § 1°e art. 9, § 2°, Decreto n°. 7.423/10

8.1.2 - CAPITAL

8.1.2.1 - Equipamentos e Materiais Permanentes

Tipo de Equipamento
Equipamento Valor Quantidade (Nacional ou Total
Importado)
Nao se aplica Nacional
TOTAL N&o se aplica
Observacgdao:

Se houver equipamentos importados, devera ser previsto o valor de 20% (vinte por cento) como Despesas Acessorias de Importagao.

8.1.2.2 - Material Bibliografico

Tipo de Equipamento
Material Bibliografico Valor Quantidade (Nacional ou Total
Importado)
N&o se aplica Nacional
TOTAL N&o se aplica
Observacgdao:

Se houver equipamentos importados, devera ser previsto o valor de 20% (vinte por cento) como Despesas Acessorias de Importagdo.

8.1.2.3 - Obras e instalagoes

Obras e Instalagoes Valor Global Total

N&o se aplica

TOTAL N&o se aplica

8.1.3 — DESPESAS OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS

As Despesas Operacionais e Administrativas (DOA) da Fundagédo Arthur Bernardes (Funarbe) devem ser
comprovadas, em conformidade com o § 2° do art. 7° da Resolugdo do CONSU 04/2000.
A DOA compde o processo no Sistema SEI.

Valor da DOA: R$ 140.224,00
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PLANO DE TRABALHO DO CONTRATO N° 92-154/2025
Em conformidade com art.1°, Lei n°. 8.958/94,
art. 6% § 1°e art. 9, § 2°, Decreto n°. 7.423/10

9 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

N° da Parcela Més Ano Valor da Parcela (R$)
1 Até DEZEMBRO 2025 R$ 750.000,00
2 Até DEZEMBRO 2026 R$ 768.624,00
3 Até DEZEMBRO 2027 R$ 374.400,00
TOTAL R$ 1.893.024,00
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10 - EQUIPE EXECUTORA

PLANO DE TRABALHO DO CONTRATO N° 92-154/2025
Em conformidade com art.1°, Lei n°. 8.958/94,
art. 6% § 1°e art. 9, § 2°, Decreto n°. 7.423/10

NOME

IDENTIFICAGAO

INFORMAGOES
PROFISSIONAIS

DADOS DO PROJETO

RODRIGO
CRISTIAN
LEMES

CPF 288.778.008-52

SIAPE 1792401

IFSP Campus Séo

Instituicdo Carlos

Fungéo no Projeto

GESTOR DO PROJETO

E-mail lemes@ifsp.edu.br

Celular (16) 99236-1027

Horas

Dedicadas 3h semanais

SERVIDOR

Vinculo PUBLICO FEDERAL

Atividades
desempenhadas

Responsavel pelo gerenciamento do
projeto e as relagdes institucionais
junto a reitoria do IFSP, Fundagédo e
quando necessario com a ANAC:

® Responsavel pelo
acompanhamento de todas as
acgoes envolvidas no projeto;

® Acompanha a execugdo do
cronograma do plano de trabalho;

® Verifica se todos as agdes estédo
ocorrendo normalmente;

® Acompanha o0s
solicitagdo de
materiais necessarios
execugao do projeto;

processos de
aquisicdo dos
para a

® [ responsavel por buscar solugdes
para problemas apresentados
pelos demais atores;

® Responsavel por buscar empresas
para facilitar a insergéo dos alunos
no terceiro ano do projeto.

® Realiza o processo de selecdo dos
docentes que irdo ministrar aulas
no curso.

® Auxilia na elaboragdo do Edital do
processo seletivo de alunos;

® Supervisiona os alunos no terceiro
ano em suas atividades nas
empresas.

NATANAEL DE
CARVALHO
PEREIRA

CPF 285.165.958-89

SIAPE 1579891

IFSP Campus Sao

Instituicdo Carlos

Fungao no Projeto

COORDENADOR FINANCEIRO

E-mail natanael@ifsp.edu.br

Celular (16)99185-2702

Horas

Dedicadas 3h semanais

SERVIDOR

Vinculo PUBLICO FEDERAL

Atividades
desempenhadas

Responsavel por todas as agdes
financeiras do projeto.

® Solicita os repasses financeiros do
IFSP para a Fundacédo por meio
dos sistemas utilizados pelo IFSP
(abre  processos no SUAP
solicitando os repasses);

® Fiscaliza a execugdo do contrato
do IFSP com a Fundagéo;

® Acompanha os pagamentos para
todos os envolvidos no projeto,
docentes, equipe gestora e as
bolsas dos alunos;

® Realiza a implementagdo das
bolsas dos docentes e equipe
gestora.

® D3 suporte aos alunos quanto as
contas bancérias quando ocorre
algum problema no pagamento.

ERICO FELIPE
BRUSCHI

CPF 370.076.668-84

SIAPE 1276507

IFSP Campus Sao

Instituicdo Carlos

Fungéo no Projeto

COORDENADOR DO CURSO

E-mail ericobruschi@ifsp.edu.br

Celular (17) 98139-8816

Horas

Dedicadas 2,5 horas semanais

SERVIDOR

Vinculo PUBLICO FEDERAL

Atividades
desempenhadas

Responsavel por todas as acdes
académicas relacionadas ao curso.

® planejar, coordenar e controlar o
desenvolvimento das atividades,
observando, no ambito de sua
atuagdo, o cumprimento das
normas.
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PLANO DE TRABALHO DO CONTRATO N° 92-154/2025
Em conformidade com art.1°, Lei n°. 8.958/94,
art. 6% § 1°e art. 9, § 2°, Decreto n°. 7.423/10

® Disponibilizar as disciplinas que
serdo oferecidas por semestre;

® Elaborar o horario das aulas;

® Auxiliar na elaboragédo do Edital do
processo seletivo dos alunos;

® D3 suporte académico aos
docentes que estdo ministrando
aulas;

® Monitorar as faltas e informar ao
coordenador financeiro quando
ocorre a  necessidade de
suspensdo de algum pagamento
devido ao excesso de faltas;

® acompanhar o desenvolvimento do
curriculo e levantar solugdes para
possiveis dificuldades;

® Solicita apoio ao pedagogo do
projeto caso seja necessaria
alguma intervengéo

CPF 073.056.548-33

IFSP Campus Séo COORDENADOR DE
Instituicdo Carlos P Fungéo no Projeto INFRAESTRUTURA E
SIAPE 1290810 SECRETARIA.

Responsavel por todas as agdes
relacionadas ao registro académico
dos alunos nos sistemas do IFSP,
pelas agdes relativas aos sistemas da
Celular (19) 98143-5322 ANAC e fornecimento de
infraestrutura.

E-mail gasparini@ifsp.edu.br

® Realizar a inclusdo de disciplinas e
dos horarios das aulas no sistema
do IFSP (SUAP);

® receber, protocolar e  dar
encaminhamento a solicitagéo dos
alunos;

® emitir, confeccionar e arquivar

JOSE NILSON todos os registros escolares
GASPARINI relativos ao corpo discente;

SERVIDOR Atividades ® expedir  histoéricos escolares,

PUBLICO FEDERAL | desempenhadas diplomas,  certiddes e outros
documentos semelhantes;

Vinculo

Horas 2.0 horas semanais ® manter atualizados os sistemas
Dedicadas ’ relativos as informacgdes
académicas.

® Realiza e/lou da suporte ao
cadastro dos alunos do curso junto
aos sistemas da ANAC;

® Mantem atualizada as informagdes
dos alunos nos sistemas;

® Responsavel pela interlocucédo
junto @ ANAC quanto a problemas
relacionados a cadastro de alunos

® Observa a infraestrutura
necessadria para a realizagdo das
atividades do curso.
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PLANO DE TRABALHO DO CONTRATO N° 92-154/2025
Em conformidade com art.1°, Lei n°. 8.958/94,
art. 6% § 1°e art. 9, § 2°, Decreto n°. 7.423/10

11 - DECLARAGOES

| - DECLARAGAO DE ADEQUAGAO AO ART. 6° DO DECRETO 7.423/2010

Eu, Natanael De Carvalho Pereira, declaro para os devidos fins que este projeto estd em conformidade com o
art. 6° do Decreto 7.423/2010, em que o projeto sera realizado por no minimo dois tergos de pessoas vinculadas
ao Instituto Federal de Educacgéao, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo, incluindo docentes, servidores técnico-
administrativos, estudantes regulares, pesquisadores de poés-doutorado e bolsistas com vinculo formal a
programas de pesquisa da instituicdo apoiada.

Assinado eletronicamente

23 de dezembro de 2025
Nome: Natanael De Carvalho Pereira

Data: 12 de dezembro de 2025

Il - DECLARAGAO DE CONFORMIDADE COM O ART. 3°, § 2°, Il, C DA LEI 8.958/1994

Declaro para os devidos fins de direito que eu, Natanael De Carvalho Pereira, na fungdo de Coordenador (a) do
presente Projeto, que ndo possuo conjuge, companheiro ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o0 3° grau, nao pertencentes ao quadro do IFSP, como integrante da equipe técnica/equipe executora.

Assinado eletronicamente

23 de dezembro de 2025
Nome: Natanael De Carvalho Pereira

Data: 12 de dezembro de 2025

Il - DECLARAGAO DE CONFORMIDADE COM O ART. 21, § 4°, DA LEI 12.772/2012

Declaro que eu, Natanael de Carvalho Pereira, coordenador deste projeto e todos os demais professores em
regime de dedicacao exclusiva que atuam em projetos institucionais, mediante remuneragéo, seja por pré-labore
ou como bolsa, ndo estamos executando mais do que 8 horas semanais ou 416 horas anuais (computadas
isoladamente ou em conjunto) na execugao de projetos, conforme art. 21, §4°, da Lei 12.772/2012.

Declaro ainda que a chefia imediata de cada professor em regime de dedicagao exclusiva esta ciente das horas
dedicadas ao projeto.

Assinado eletronicamente

23 de dezembro de 2025
Nome: Natanael de Carvalho Pereira

Data: 12 de dezembro de 2025
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PLANO DE TRABALHO DO CONTRATO N° 92-154/2025
Em conformidade com art.1°, Lei n°. 8.958/94,
art. 6% § 1°e art. 9, § 2°, Decreto n°. 7.423/10

12 — APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Eu, Natanael de Carvalho Pereira, na figura do coordenador deste projeto venho submeter a apreciacao de
V. Sa. o presente Plano de Trabalho, tendo em vista o termo de referéncia do processo supracitado.

| - ANUENCIA DA FUNDAGAO ARTHUR BERNARDES

Rodrigo Gava
Diretor-Presidente
Fundagao Arthur Bernardes

Data:

Il - ANUENCIA DO IFSP

Nome: SILMARIO BATISTA DOS SANTOS
Cargo: REITOR

Data:

13 — ADEQUAGAO A LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS (LGPD)

LGPD

As Partes, em comum acordo, submetem-se ao cumprimento dos deveres e obrigacdes referentes a
protegdo de dados pessoais e se obrigam a tratar os Dados Pessoais gerados no ambito do presente
instrumento, se houver, de acordo com a legislagéo vigente aplicavel, incluindo, mas nao se limitando a
Lei n®12.965, de 23 de abril de 2014 e Decreto n°® 8.771, de 11 de maio de 2016 (“Marco Civil da Internet”),
Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (“Lei Geral de Protecdo de Dados”), no que couber e conforme
aplicavel.

As Partes deverdo também garantir que seus empregados, agentes e subcontratados observem os
dispositivos dos diplomas legais em referéncia relacionados a prote¢cao de dados, incluindo, mas nao se
limitando, a LGPD.

Sao0 Carlos/SP,22 de dezembro de 2025.

Assinado eletronicamente

Natanael de Carvalho Pereira
Coordenador
IFSP
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Assinado eletronicamente

Natanael Pereira
285.165.958-89

Signatario
HISTORICO

23 dez 2025 Pedro Augusto Francisco de Paiva Machado criou este documento. ( Email: pedro.paiva@funarbe.org.br,
08:03:56 CPF: 083.507.416-19)

23 dez 2025 Natanael de Carvalho Pereira (Email: natanael@ifsp.edu.br, CPF: 285.165.958-89) visualizou este
09:51:05 documento por meio do IP 177.34.169.235 localizado em Sao Carlos - Sdo Paulo - Brazil

23 dez 2025 Natanael de Carvalho Pereira (Email: natanael@ifsp.edu.br, CPF: 285.165.958-89) assinou este documento
09:51:26 por meio do IP 177.34.169.235 localizado em Séao Carlos - Sdo Paulo - Brazil

Escaneie a imagem para verificar a autenticidade do documento
Hash SHA256 do PDF original 234ed5217e11a1dc497d7dec00a48d7bed65f95a28f016db7d87daabef3f36f5
https://valida.ae/f2ff0fObf2dcaa4b5b50dee04101f1a13af3ec7096d930359



https://www.autentique.com.br/
https://www.autentique.com.br/
https://valida.ae/f2ff0f0bf2dcaa4b5b50dee04101f1a13af3ec7096d930359
https://valida.ae/f2ff0f0bf2dcaa4b5b50dee04101f1a13af3ec7096d930359

