
GRUPO item UF CIDADE tipo
Custo 

Motorista

Custo 
Unitário 

Hora Extra 
50%

H. Extras 
mês

Custo Total 
Hora Extra 

50%

Diárias 
mês

Custo 
Unitário da 

Diária

Custo TOTAL 
com Diárias

Franquia 
média 
mês 
(km)

Franquia 
ajustada 
mês (km)

Custo  do 
Veículo

custo do 
veículo 
elétrico

Pedágios 
mês 

PREÇO FINAL 
MENSAL DO 

ITEM

CUSTO PARA 60 
MESES

1 1 MS CAMPO GRANDE carga leve  R$ 5.607,47 R$ 24,28 3  R$ 72,84 3 R$ 180,00  R$ 540,00 1.900  R$ 3.670,51  R$ -00 R$ 350,00 R$ 10.240,82 R$ 614.449,20
1 4 MS CAMPO GRANDE carga leve  R$ 5.607,47 R$ 24,28 3  R$ 72,84 3 R$ 180,00  R$ 540,00 1.900  R$ -00  R$ 4.170,51 R$ 350,00 R$ 10.740,82 R$ 644.449,20

1 7 MS CAMPO GRANDE
veículo 

eventual
1 livre  R$ 513,10  R$ -00 R$ 0,00  R$ 513,10 R$ 30.786,00

TOTAL R$ 21.494,74 R$ 1.289.684,40

GRUPO item UF CIDADE tipo
Custo 

Motorista

Custo 
Unitário 

Hora Extra 
50%

H. Extras 
mês

Custo Total 
Hora Extra 

50%

Diárias 
mês

Custo 
Unitário da 

Diária

Custo TOTAL 
com Diárias

Franquia 
média 
mês 
(km)

Franquia 
ajustada 
mês (km)

Custo  do 
Veículo

custo do 
veículo 
elétrico

Pedágios 
mês 

PREÇO FINAL 
MENSAL DO 

ITEM

CUSTO PARA 60 
MESES

1 1 MS CAMPO GRANDE carga leve  R$ 5.866,65 R$ 24,28 3  R$ 72,84 3 R$ 180,00  R$ 540,00 1.900  R$ 3.670,51  R$ -00 R$ 350,00 R$ 10.500,00 R$ 630.000,00
1 4 MS CAMPO GRANDE carga leve  R$ 5.866,65 R$ 24,28 3  R$ 72,84 3 R$ 180,00  R$ 540,00 1.900  R$ -00  R$ 4.170,51 R$ 350,00 R$ 11.000,00 R$ 660.000,00

1 7 MS CAMPO GRANDE
veículo 

eventual
1 livre  R$ 524,88  R$ -00 R$ 0,00  R$ 524,88 R$ 31.492,80

TOTAL R$ 22.024,88 R$ 1.321.492,80

CONTRATO 09/2024 - EXCLUSÃO VALORES GARANTIA - A PARTIR DE 8/11/2024

CONTRATO 09/2024 - VALORES ORIGINAIS DO CONTRATO



GRUPO ITEM UF CIDADE
Franquia 

ajustada mês 
(km)

Franquia 
Anual (km)

6 MS CAMPO GRANDE 1.900 22.800
6 MS CAMPO GRANDE 1.900 22.800
6 MS CAMPO GRANDE 1.900 22.800
6 SP CAMPO GRANDE livre livre



Horário:

Três Lagoas

3% FAP:

Alíquota Tributos Federais

0,65%

3,00%

Total de 
Tributos

5,00% 8,65%

22 Bilhetes Custo total MOTORISTA

2  R$ 209,00  R$ 123,14 

Empregado TOTAL

 R$ -  R$ 330,00 
Auxílio Alimentação

Valor MENSAL

 R$ 330,00 

Função Participação do empregado

motorista  R$ 85,86 

Participação dos empregados (6% sobre o salario base)

SUBMODULO 2.3

Vale transporte Dias/mês:

Campo Grande  R$ 4,75 

3,65%
COFINS:

Campo Grande

Municípios

Tributos Municipais (ISS)

Lucro Presumido  R$ 3.400.000,00 

Tributos

Tributos Federais
PIS:

Custos Indiretos / Despesas Administrativas (incluir também o custo com a instalação de 
escritório, ver item 4.7.2 do Termo de Referência)

3,00%

Lucro 6,79%

Regime Tributário Informe o regime tributário - Clique na célula A23 e escolha. 

RAT 0,50000

Salario Mínimo Nacional  R$ 1.412,00 

CBO MOTORISTA 

Categoria profissional (vinculada a execução contratual) SEAC-MS / STEAC-MS

Data base da categoria 01/01/24

Gratificação (Cláusula sexta da CCT) R$ 671,98

Campo Grande

Objeto LOCAÇÃO DE VEICULO COM MOTORISTA

Número do Processo:

Número da Licitação:

Salário Normativo da Categoria Profissional: MOTORISTA R$ 1.431,00

Número de meses de execução contratual: 12

Unidade de medida POSTO 

Data do Pregão: XX/XX/2024

Município (s)  da prestação de serviço



5,00%

A 9,09% %

B 5 100,00% 1,37%

C 5 100,00% 1,37%

D 5 0,875% 0,01%

E 15 0,78% 0,03%

F 120 2,00% 0,66%

G

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Empregado (custo 
assumido pela empresa)

 R$ 31,39 

Valor anual 

 R$ 3.767,04 

SUBMODULO 4.1-ausências legais

Custo Unitário 

 R$ 12,90 
Benefício Social Familiar

Seguro de Vida
Valor mensal Custo mensal da empresa

 R$ 313,92  R$ 282,53 

Ausências Legais

Dias de ausência por ano Percentual de ocorrência

Auxilio Doença

Licença paternidade

Ausência por acidente do trabalho

Afastamento Maternidade

Outros (especificar)

% OCORRÊNCIA AVISO PRÉVIO INDENIZADO

Férias

Benefício Assistencial ao Trabalhador
Custo Unitário 

 R$ 4,00 



ITEM
CUSTO UNITÁRIO (R$) 

[1]
VIDA ÚTIL 

(MESES) [2]
QTD [3]

conjunto de terno ( 2 calças e 1 paletó)  R$ 250,00 8 1

Camisa manga comprida  R$ 75,00 6 2

Sapato preto com sola de borracha  R$ 100,00 6 2

Meia  R$ 7,00 4 3

Japona  R$ 85,00 24 1

Cinto  R$ 18,00 24 1

Crachá de identificação  R$ 5,00 12 1

Blusa de lã  R$ 70,00 24 1

 R$ 3,54 

 R$ 0,75 

 R$ 0,42 

 R$ 2,92 

 R$ 102,46 

 R$ 5,25 

UNIFORMES

CUSTO MENSAL (R$) [4] 
[4]=[1]*[3]/[2]

 R$ 31,25 

 R$ 25,00 

 R$ 33,33 

Valor Mensal

Crédito PIS/COFINS (3,65%)

Custo Total Mensal

 R$ (3,74)

 R$ 98,72 



Horário:

►

► 12

► POSTO 

Campo Grande

1 R$ 1.431,00

2 SEAC-MS / STEAC-MS

3 01/24

4

Campo Grande

A R$ 1.431,00

B

D

E

F

G

H R$ 671,98

R$ 2.102,98

R$ 2.102,98

Campo Grande

A 8,33% R$ 175,18

B 3,03% R$ 63,72

11,36% R$ 238,90

Campo Grande

R$ 2.341,88

35,30% R$ 826,68

A 20,00% R$ 468,38

B 1,50% R$ 35,13

C 1,00% R$ 23,42

D 0,20% R$ 4,68

E 2,50% R$ 58,55

F 8,00% R$ 187,35

G 3% FAP: 1,50% R$ 35,13

H SEBRAE 0,60% R$ 14,05

Campo Grande

A R$ 123,14

B R$ 330,00

C R$ 282,53

D R$ 12,90

E R$ 4,00

F R$ 110,00

G R$ 0,00

R$ 862,57

Campo Grande

2.1 11,36% R$ 238,90

2.2 35,30% R$ 826,68

2.3 R$ 862,57

R$ 1.928,15

Número do Processo:

Número da Licitação:

Data do Pregão: XX/XX/2024 0

Código Brasileiro de Ocupações - CBO

Descrição do Serviço: LOCAÇÃO DE VEICULO COM MOTORISTA 

Município (s)  da prestação de serviço

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIÇÃO DOS CUSTOS REFERENTE À MÃO-DE-OBRA

Adicional de 30%

Número de meses de execução contratual:

Unidade de medida

Salário Normativo da Categoria Profissional:

Categoria profissional (vinculada a execução contratual)

Data base da categoria

Adicional de Periculosidade

CLT art. 189 e segs - CF art. 7º XXIII

MÓDULO 01 – Composição da Remuneração

Salário Base

CLT art.s 193 e segs ;CF art. 7º XXIII

C Adicional de Insalubridade

13o. Salário, férias e adicional de férias

GPS, FGTS e outras contribuições

Base de cálculo: Salário mínimo Mín. =10%  |  Méd. = 20%  |  Máx. = 40%

INCRA

Salário educação

13o. Salário

Adicional de férias

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

BASE DE CALCULO DO MODULO ( MODULO 1 + Smodulo 2.1)

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

Seguro de Vida

Benefício Assistencial ao Trabalhador

FGTS

RAT 0,50000

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

BASE DE CALCULO  DO MODULO 2  ( REMUNERAÇÃO ) 

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna reduzida

Adicional de hora extra no feriado

Outros (especificar)

VALOR DA REMUNERAÇÃO

2.2– Encargos Sociais, Previdenciários e FGTS

INSS

Gratificação 

MÓDULO 2 – Encargos e benefícios anuais, mensais e diários

Submódulo 2.1 – 13o. (décimo terceiro) salário, férias e adicional de férias

Quadro resumo do Módulo 2 – Encargos e benefícios anuais, mensais e diário

Transporte

Auxílio Alimentação

Benefício Social Familiar

Benefícios Mensais e diários

Outros

Prêmio Cesta Básica

Total

Total



Campo Grande

R$ 2.341,88

A 30 dias 0,42% R$ 9,76

B 0,03% R$ 0,78

C 1,94% R$ 45,54

D 0,69% R$ 16,07

E 4,00% R$ 93,68

7,08% R$ 165,82

Campo Grande

R$ 2.341,88

A 9,09% R$ 212,88

B 1,37% R$ 32,08

C 1,37% R$ 32,08

D 0,01% R$ 0,28

E 0,03% R$ 0,75

F 2,00% R$ 46,84

G R$ 0,00

H 4,90% R$ 114,69

18,77% R$ 439,60

Campo Grande

A

R$ 0,00

Campo Grande

4.1 18,77% R$ 439,60

4.2 R$ 0,00

R$ 439,60

Campo Grande

A R$ 98,72

B

C

R$ 98,72

Campo Grande

A R$ 2.102,98

B R$ 1.928,15

C R$ 165,82

D R$ 439,60

E R$ 98,72

R$ 4.735,27

Campo Grande

R$ 4.735,27

A 4,00% R$ 189,41

B 5,00% R$ 0,00
EXCLUSÃO EM 
FUNÇÃO GARANTIA 
CAUÇÃO

C 4,02% R$ 197,74

Campo Grande R$ 485,05

8,65%

R$ 872,20

R$ 5.607,47

(custo mensal por empregado)

D Outros (especificar)
--

--

Total

MÓDULO 05 – Insumos Diversos

Uniformes (custo mensal por empregado)

Base de Calculo (Modulo 1 + MOD2+ mod 3+mod4+mod5)

MÓDULO 03 – Provisão para rescisão

MÓDULO 04 – Custo de reposição do profissional ausente

MÓDULO 05 – Insumos diversos

Custo Direto - Subtotal (A+B+C+D+E)

MÓDULO 06 – Custos Indireto, Lucros e Tributos

Total de Insumos Diversos

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

MÓDULO 01 – Composição da Remuneração

MÓDULO 02 –Encargos e benefícios anuais, mensais e diários

Valor total proposto por empregado

TributosD

Aviso Prévio Indenizado % de ocorrência 5%

Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Quadro resumo do Módulo 4 – Custo de reposição do profissional ausente

Ausências legais

Intrajornada

Incidência do SM 2.2 sobre SM 4.1

Total

Submódulo4.2 – Intrajornada

Afastamento Maternidade

Outros (especificar)

Total

Intervalo para repouso e alimentação

Total

BASE DE CALCULO DO MODULO  ( MODULO  1 + Smodulo 2.1)

Férias

Ausências Legais

Auxilio Doença

BASE DE CALCULO DO MODULO  ( MODULO 1 + Smodulo 2.1)

Aviso Prévio Trabalhado

Incidência do SM 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Multa sobre FGTS e contribuição social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado (conta vinculada)

Licença paternidade

Ausência por acidente do trabalho

Módulo 4 – Custo de reposição do profissional ausente

Submódulo 4.1 – Ausências legais

Equipamento e Material de Limpeza (custo mensal por empregado)

Custos Indiretos / Despesas Administrativas (incluir também o custo com a instalação de escritório, ver item 4.7.2 do Termo de 
Referência)

Lucro

Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos

Garantia contratual Art. 96 da Lei nº 14.133/2021 

Módulo 3 – Provisão para rescisão



Campo Grande

A Salário por hora  R$ 9,56 R$ 4,78 R$ 14,34

B 11,36% R$ 1,63

C 35,30% R$ 5,06

D

D.1 4,00% R$ 0,57

D.2 4,02% R$ 0,58

Campo Grande 0,00% 0,00% 0,00%

8,65% 0,00% 0,00% 0,00%

R$ 24,28

Campo Grande

A R$ 180,00

R$ 180,00

D.3 Tributos R$ 2,10

Custos Indiretos / Despesas Administrativas (incluir também o custo com a instalação de escritório, ver item 4.7.2 do Termo de Referência)

Submódulo 2.1 – 13o. (décimo terceiro) salário, férias e adicional de férias

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

MÓDULO 06 – Custos Indireto, Lucros e Tributos

Lucro

VALOR UNITÁRIO DA DIÁRIA

Diárias 

CÁLCULO DA HORA EXTRA - 50%

VALOR UNITÁRIO DA HORA EXTRA

Adicional de 50%HORA EXTRA EVENTUAL 50%

Diárias

HORAS EXTRAS E DIÁRAS



(I) Valor
Valor Mensal ((I)/12 

meses)

3,50% R$ 3.220,00 R$ 268,33
R$ 0,00

R$ 303,09
Campo Grande

1.900
R$/ MÊS

R$ 171,00
R$ 323,00
R$ 55,10
R$ 5,51

Etanol MS (ANP jan/2024) 3,03 8,1
Gasolina MS (ANP jan/2024) 5,19 11,8
Diesel SP (ANP jan/2024) 5,76 -

R$ 24,70
R$ 180,00

R$ 1.594,99
R$ 3.124,75

3,31% R$ 103,27

4,00% R$ 124,99

   PIS 0,65% R$ 23,86
   COFINS 3,00% R$ 110,12

   ISSQN - Campo Grande 5% R$ 183,53
Outros tributos (especificar)

R$ 3.670,51
1

R$ 3.670,51

R$ 417,12 R$ 34,76

(c) MANUT. PNEUS E ACESSÓRIOS
(d) MANUT. FILTRO DE AR

MUNICÍPIO

SEGURO obrigatório (DPVAT)
Outros (especificar):
Outros (especificar):

IPVA

CUSTO VARIÁVEL
(a) MANUT. PEÇAS
(b) MANUT. MÃO DE OBRA

(B) CUSTO FIXO MENSAL

(g) LAVAGEM (semanal)
(f) LUBRIFICANTES

FRANQUIA(km):

(e) COMBUSTÍVEL

(O) QUANTIDADE DE VEÍCULOS
(P) = (O x N) VALOR  TOTAL MENSAL DOS VEÍCULOS

(C) CUSTO VARIÁVEL TOTAL
 CUSTO TOTAL MENSAL  POR VEÍCULO = (A) + (B) + (C) 

(h) OUTROS (ESPECIFICAR)

(K) LUCRO
(L) ADMINISTRAÇÃO CENTRAL (incluir também o custo com a instalação de escritório, ver item 4.7.2 do 
Termo de Referência)
(M) TRIBUTOS

B.4 Outros tributos (especificar)

B1. Tributos Federais (especificar)

B.2 Tributos Estaduais (especificar)
B.3 Tributos Municipais (especificar)

8,65%

(N) VALOR POR VEÍCULO

R$ 835,68
Quilometra-
gem por litro

VEÍCULO  TIPO CARGA LEVE -  Fiat cronos 2024 Zero Km 

Certificado de Registro e Licenciamento de Veículo (CRLV) (após o segundo ano de execução do contrato)

EMPLACAMENTO (1º Ano) (excluído após primeiro ano de execução do contrato)

Certificado de Registro de Veículo (CRV) + Licenciamento (1º Ano) (excluído após primeiro ano de 
execução do contrato)

PREÇO DO VEÍCULO: 92.000,00

(A) DEPRECIAÇÃO MENSAL (60 MESES) R$ 1.226,67
DEPRECIAÇÃO R$ 73.600,00

VALOR RESIDUAL APÓS 60 MESES DE USO 18.400,00

CUSTO FIXO



(I) Valor
Valor Mensal ((I)/12 

meses)

3,50% R$ 5.593,00 R$ 466,08
R$ 0,00

R$ 500,84
Campo Grande

1.900
R$/ MÊS

R$ 304,00
R$ 323,00
R$ 76,00
R$ 5,89

R$ 32,30
R$ 180,00

R$ 921,19
R$ 3.552,70

3,24% R$ 114,95

4,00% R$ 142,11

   PIS 0,65% R$ 27,11
   COFINS 3,00% R$ 125,12

   ISSQN - Campo Grande 5% R$ 208,53
Outros tributos (especificar)

R$ 4.170,51
1

R$ 4.170,51
(O) QUANTIDADE DE VEÍCULOS

(P) = (O x N) VALOR  TOTAL MENSAL DOS VEÍCULOS

B1. Tributos Federais (especificar)

8,65%
B.2 Tributos Estaduais (especificar)
B.3 Tributos Municipais (especificar)

B.4 Outros tributos (especificar)
(N) VALOR POR VEÍCULO

(M) TRIBUTOS

(d) MANUT. FILTRO DE AR
(f) LUBRIFICANTES
(g) LAVAGEM (semanal)

MUNICÍPIO
FRANQUIA(km):

CUSTO VARIÁVEL
(a) MANUT. PEÇAS
(b) MANUT. MÃO DE OBRA
(c) MANUT. PNEUS E ACESSÓRIOS

(h) OUTROS (ESPECIFICAR)
(C) CUSTO VARIÁVEL TOTAL

 CUSTO TOTAL MENSAL  POR VEÍCULO = (A) + (B) + (C) 
(K) LUCRO
(L) ADMINISTRAÇÃO CENTRAL (incluir também o custo com a instalação de escritório, ver item 4.7.2 do 
Termo de Referência)

(B) CUSTO FIXO MENSAL

DEPRECIAÇÃO R$ 127.840,00
(A) DEPRECIAÇÃO MENSAL (60 MESES) R$ 2.130,67

CUSTO FIXO

EMPLACAMENTO (1º Ano) (excluído após primeiro ano de execução do contrato)

R$ 417,12 R$ 34,76Certificado de Registro de Veículo (CRV) + Licenciamento (1º Ano) (excluído após primeiro ano de 
execução do contrato)

Certificado de Registro e Licenciamento de Veículo (CRLV) (após o segundo ano de execução do contrato)

IPVA
SEGURO obrigatório (DPVAT)
Outros (especificar):
Outros (especificar):

VEÍCULO  TIPO CARGA LEVE - BYD DOLBHIN 2024

PREÇO DO VEÍCULO: 159.800,00
VALOR RESIDUAL APÓS 60 MESES DE USO 31.960,00



VEÍCULO DE REPRESNETAÇÃO PARA USO EVENTUAL

R$ 5.607,47
R$ 5.680,72

R$ 513,10
12

R$ 6.157,19TOTAL ANUAL

Veículo de representação: Veículo novo, em bom estado de conservação, Tipo

Sedan/Passageiro, na cor preta, bi-combustível (gasolina/álcool), com 05 (cinco) portas,

motor com potência mínima de 150 cavalos, trio elétrico, ar condicionado, “air bag”

duplo, limpador traseiro de vidro, desembaçador, direção hidráulica, capacidade para 05

(cinco) passageiros e com todos os acessórios obrigatórios exigidos pelo CONTRAN, USO 

EVENTUAL (faturamento por diária);

Custo mensal do motorista
Custo mensal do veículo 

Custo da diária  de 24 horas c/ motorista, tanque cheio e quilometragem 
Quantidade de diárias estimadas por ano



(I) Valor
Valor Mensal ((I)/12 

meses)

3,50% R$ 5.238,30 R$ 436,52
R$ 0,00

R$ 471,28
Campo Grande

3.000
R$/ MÊS

R$ 171,00
R$ 323,00
R$ 55,10
R$ 5,51

Etanol MS (ANP jan/2024 3,03 7,8
Gasolina MS (ANP jan/2024 5,19 11,4
Diesel SP (ANP jan/2024 5,76 -

R$ 24,70
R$ 180,00

R$ 2.125,10
R$ 4.591,93

7,20% R$ 330,62
5,81% R$ 266,79

   PIS 0,65% R$ 36,92
   COFINS 3,00% R$ 170,42

   ISSQN - Campo Grande 5% R$ 284,04
Outros tributos (especificar)

R$ 5.680,72
1

R$ 5.680,72
(O) QUANTIDADE DE VEÍCULOS

(P) = (O x N) VALOR  TOTAL MENSAL DOS VEÍCULOS

B1. Tributos Federais (especificar)

8,65%
B.2 Tributos Estaduais (especificar)
B.3 Tributos Municipais (especificar)

B.4 Outros tributos (especificar)
(N) VALOR POR VEÍCULO

(M) TRIBUTOS

(d) MANUT. FILTRO DE AR

(e) COMBUSTÍVEL
Quilometra-
gem por litro

R$ 1.365,79

(f) LUBRIFICANTES
(g) LAVAGEM (semanal)
(h) OUTROS (ESPECIFICAR)

(C) CUSTO VARIÁVEL TOTAL
 CUSTO TOTAL MENSAL  POR VEÍCULO = (A) + (B) + (C) 

(K) LUCRO
(L) ADMINISTRAÇÃO CENTRAL

(c) MANUT. PNEUS E ACESSÓRIOS

Certificado de Registro e Licenciamento de Veículo (CRLV) (após o segundo ano de execução do contrato)

IPVA
SEGURO obrigatório (DPVAT)
Outros (especificar):
Outros (especificar):

(B) CUSTO FIXO MENSAL
MUNICÍPIO

FRANQUIA(km):
CUSTO VARIÁVEL

(a) MANUT. PEÇAS
(b) MANUT. MÃO DE OBRA

DEPRECIAÇÃO R$ 119.732,54
(A) DEPRECIAÇÃO MENSAL (60 MESES) R$ 1.995,54

CUSTO FIXO

EMPLACAMENTO (1º Ano) (excluído após primeiro ano de execução do contrato)

R$ 417,12 R$ 34,76Certificado de Registro de Veículo (CRV) + Licenciamento (1º Ano) (excluído após primeiro ano de 
execução do contrato)

VEÍCULO DE REPRESENTAÇÃO - sedan executivo, potência de 130 cv, toyota  Corolla, VW Virtus, Chevrolet Cruze, Nissan Sentra

PREÇO DO VEÍCULO: 149.665,67
VALOR RESIDUAL APÓS 60 MESES DE USO 29.933,13


