REPACTUAGAO CCT 2026 - A PARTIR DE 01/01/2026

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

QUADRO RESUMO

COPEIRAGEM

EMPREGADOS POR POSTO

TURNO JORNADA
Diurno

1

Valor Mensal por [ Quantidade Mao de Obra

| Local E a Total Al |
tem ocal de Execugdo Empregado de Postos Total Mensal Custo Total Anua
24 | CAMPO GRANDE/MS RS 5.182,01 01 RS 5.182,01 RS 62.184,12
PLANILHA LICITAGAO
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
QUADRO RESUMO
TURNO JORNADA EMPREGADOS POR POSTO
COPEIRAGEM
Diurno 44 Horas 1
Valor M | tidad Mao de Ob
Item| Local de Execugao alor Mensal por | Quantidade 40 de Lbra Custo Total Anual
Empregado de Postos Total Mensal
24 | CAMPO GRANDE/MS RS 4.789,99 01 RS 4.789,99 RS 57.479,88




ITEM - CAMPO GRANDE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Numero do Processo: 00589.002503/2025-12 |

Numero da Licitagdo: Pregdo Eletrénico n2 90004/2025

Data do Pregdo: 01/09/2025| | Horario: 10:30 hs
o do Servigo: COPEIRAGEM
|
» Data da apresentagdo da proposta:
»  Municipio da prestagdo do servigo: CAMPO GRANDE - MS | CAMPO GRANDE - MS
» Sindicato Vinculado: SEAC/SIEMACO SEAC/SIEMACO
» Ano do Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo: janeiro/2025 !
» Numero de meses de execugdo contratual: 12 12
» Tipo de servigo: Copeiragem Copeiragem
» Unidade de medida: Posto Posto
» Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de medida): 1 1
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 [Tipo de servigo: | | Copeiragem Copeiragem
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes 5134-25 5134-25
3 |Salario Normativo da Categoria Profissional: RS 1.535,00
4 |[Salério minimo vigente RS 1.518,00
5 |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Copeira
6 [Data base da categoria 01/01/2025
MODULO 01 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$) VALOR (RS)
A [salario Base] | | RS 1.535,00 R$ 1.651,00
B |Adicional Periculosidade/Insalubridade RS 0,00 RS 0,00
C |Gratificagdo RS 64,07
D |Outros (especificar) RS 0,00 RS 0,00
omMoDULO1 | R$ 1.599,07 R$ 1.748,13
MODULO 02 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - 132 Saldrio, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A [132 (Décimo Terceiro) Salario 8,33% R$ 133,20 RS 145,62
B |Adicional de Férias Conta Vinculada 3,03% RS 48,45 R$ 52,97
TOTAL SUBMODULO 2.1 | 11,36% R$ 181,65 R$ 198,59
SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES % VALOR (R$) VALOR (R$)
dulo 1+ Submodulo 21 | | | |Rs 1.946,72] |
A [INSS 20,00% RS 356,14 RS 389,34
B |Salario Educagdo 2,50% RS 44,52 RS 48,67
c [sat | [RAT [2,00% | FAP[1,8439 | | 3,69% RS 65,71 RS 71,83
D |SESI ou SESC 1,50% RS 26,71 RS 29,20
E [SENAI ou SENAC 1,00% RS 17,81 RS 19,47
F [SEBRAE 0,60% R$ 10,68 RS 11,68
G [INCRA 0,20% RS 3,56 RS 3,89
H |FGTS 8,00% RS 142,46 RS 155,74
TOTAL SUBMODULO 2.2 | | | | 37,49% R$ 667,59 R$ 729,82
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$) VALOR (RS)
A |Vale Transporte (Cldusula 15 da CCT) RS 125,70 RS 118,74
B [Cesta Basica (Cldusula 12 da CCT) | RS 120,00 RS 130,00
C |Auxilio-Refei¢do (Clausula 14 da CCT) RS 360,00 RS 400,00
D [seguro de Vida (Clusula 16 da CT)| R$ 0,00 R$ 0,00
E |Beneficio Social Familiar (Clausula 18 da CCT) RS 12,50 RS 14,66
F |Beneficio Assistencial (Clausula 19 da CCT) RS 6,40 RS 6,40
G |Outros (discriminar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 624,60 R$ 669,80
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$) VALOR (R$)
132 Saldrio, Férias e Adicional de Férias RS 181,65 RS 198,59
GPS, FGTS e Outras Contribuicdes RS 667,59 RS 729,82
Beneficios Mensais e Diarios RS 624,60 RS 669,80
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ITEM - CAMPO GRANDE

TOTAL DO MODULO 2 RS 1.473,84 RS 1.598,21
| | MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (RS) VALOR (RS)
dulo 1+ Submodulo2.1 | |rs 1.946,72
A |Aviso Prévio Indenizado % de Ocorréncia 5% 0,42% RS 7,48 RS 8,18
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado | 8%*API 0,03% RS$ 0,53 RS 0,58
Aviso Prévio Trabalhado | 7/30/12 meses (vigéncia inicial) 1,94% RS 34,55 RS$ 37,77
D |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre APT | 0,73% RS 13,00 RS 14,21
E [Multa FGTS - Conta Vinculada 0,19%(API) + 3,82% (APT) 4,00% RS 71,23 RS 77,87
TOTAL DO MODULO 3 RS 119,31 RS 130,43
MODULO 04 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$) VALOR (RS)
SUBMODULO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
Base de Calculo: Mddulo 1 + Submédulo 2.1 RS 1.946,72
A |Férias | Conta Vinculada 9,08% RS 161,69 RS 176,76
B |Auséncias Legais 0,56% R$ 9,97 RS$ 10,90
C [Licenga Paternidade 0,02% R$ 0,36 R$ 0,39
D |Acidente de Trabalho| 0,03% R$ 0,53 R$ 0,58
E |Afastamento Maternidade 0,62% RS 11,04 RS 12,07
F |Auséncia por Doengal 1,66% RS 29,56 R$ 32,32
G |Outras Auséncias (especificar) 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
SUBTOTAL | 11,97% RS 213,15 RS 233,02
H |Incidéncia do submodulo 2.2 sobre o custo de reposigdo do profissional ausente. 4,49% R$ 79,95 RS 87,41
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 16,46% RS 293,10 RS 320,43
4.2 l SUBSTITUT|0 NA INT|RA.IORNADA % VALOR (R$) VALOR (R$)
A |Interva|o para Repouso ou Alimentagdo 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 0,00% RS 0,00 RS 0,00
| LUADRO!RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (RS) VALOR (RS)
Substituto nas Auséncias Legais RS 293,10 RS 320,43
Substituto na Intrajornada RS$ 0,00 RS 0,00
TOTAL DO MODULO 4 | RS 293,10 RS 320,43
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS) VALOR (RS)
A [Uniformes | RS 125,72 RS 125,72
B [Equipamentos RS 199,68 RS 199,68
C |Outros (Especificar)
TOTAL DO MODULO 5 RS 325,40 RS 325,40
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTO E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A |Custos Indiretos 4,6467% RS 177,07 R$ 191,56
Lucro 3,00% RS 119,63 RS 129,42
Cc |TRIBUTOS: 14,25% RS 682,57 RS 738,43
Regime Tributério Lucro Real
G, PIS 1,65% RS 85,50
C.2. COFINS 7,60% RS 393,83
C3. ISSQN 5,00% RS 259,10
TOTAL DO MODULO 6 R$ 979,27 R$ 1.059,41
Triblutos % =To =| ............... | .......................... | ........................ | ................... 14,25%
Y Y
(Total dos Médulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro) =Po = ........cccccueue.e. R$ 4.443,58
Po /l(l-To)=P1||| ...................... | ............................... R$ 5.182,02
- Po RS 738,44
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO — SERVICOS DE COPEIRAGE
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) VALOR (R$) VALOR (R$)
MODULO 01 — Composi¢do da Remuneragio | | RS 1.599,07 RS 1.748,13
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ITEM - CAMPO GRANDE

MODULO 02 — Beneficios Mensais e Diarios RS 1.473,84 RS 1.598,21
MODULO 03 - Provisio para Rescisdo R$ 119,31 RS 130,43
MODULO 04 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente RS 293,10 RS 320,43
MODULO 05 - Insumos Diversos RS 325,40 RS 325,40
(A+B+C+D+E) | | RS 3.810,72 R$ 4.122,60
MODULO 06 - Custos Indiretos, Tributo e Lucro RS$ 979,27 RS$ 1.059,41
CUSTO MENSAL POR POSTO R$ 4.789,99 R$ 5.182,01
CUSTO TOTAL MENSAL 1 Posto RS 4.789,99 RS 5.182,01

VALOR TOTAL ANUAL (MAXIMO ACEITAVEL)

RS 57.479,88

RS 62.184,12
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PLANILHA AUXILIAR - MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.2: ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FGTS E OUTRAS CONTRIBUIGOES %
A INSS 20,00%
B Salario Educagdo 2,50%
C SAT RAT 2,00% | FAP | 1,8439 3,69%
D SESI ou SESC 1,50%
E SENAI ou SENAC 1,00%
F SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H FGTS 8,00%
TOTAL 37,49%
SUBMODULO 2.3: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Salario Base Rs 1.651,00
Saldrio Minimo RS 1.621,00
A TRANSPORTE (Clausula 15 da CCT)
Participagao
L . Bilhetes Ne Empregado (6% do CUsTO
M Custo Bilhet
FHIERE USTOBINEYE!  bidrios | Dias/Més | Salario Base) MENSAL
6,00%
Campo Grande/MS RS 4,95 2 22 RS 99,06 RS 118,74
CUSTO
B PREMIO CESTA BASICA (Clausula 12 da CCT) MENSAL_
C AUXILIO-REFEIGAO/ALIMENTAGCAO (Clausula 14 da CCT)
Municipio Custo do Ticket Refeigdo Participagdo Empregado CUSTO
P ¢ pa¢ preg MENSAL
Campo Grande/MS RS 0,00 RS 400,00
D SEGURO DE VIDA EM GRUPO (Clausula 17 da CCT)
Prémio Mensal Estimado Participagdo do Empregado (10%) dikre)
MENSAL
R$ 0,00 R$ 0,00
CUSTO
E BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR (Clausula 18 da CCT) MENSAL
CUSTO
F BENEFICIO ASSISTENCIAL (Clausula 19 da CCT) MENSAL
RS 6,40




MODULO 3 - MEMORIA DE CALCULO

PROVISAO PARA RESCISAO
Item Descrigao Calculo %
Dias Ocorréncia Média
A Aviso Prévio Indenizado 30 5,00% 0,42%
((1/12)X0,05)x100
Incidéncia do FGTS sobre API 8,00% 0,42% 0,03%
C Aviso Prévio Trabalhado ((7/30)/12)x100 1,94%
Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre APT 37,49% 1,94% 0,73%
E Multa do FGTS - Conta Vinculada 0,19%(API) + 3,82 (APT) 4,00%
MODULO 4 - PLANILHA AUXILIAR
4.1 CUSTO DE REPOSICZ\O DO PROFISSIONAL AUSENTE
Item Descrigcao Calculo %
A Férias Conta Vinculada 9,08%
Dias de auséncia | Percentual de Ocorréncia
B Auséncias Legais por ano por ano 0,56%
2 100,00%
Dias de auséncia | Percentual de Ocorréncia
C Licenga Paternidade por ano por ano 0,02%
5 1,50%
Dias de auséncia | Percentual de Ocorréncia
D Acidente do Trabalho por ano por ano 0,03%
15 0,78%
Dias de auséncia | Percentual de Ocorréncia
E Licenga Maternidade por ano porano 0,62%
120 1,86%
Dias de auséncia | Percentual de Ocorréncia
F Auséncia por Doenca porano porano 1,66%
5,96 100,00%
G Outras Auséncias (especificar) 0,00%
TOTAL| 11,970%




MODULO 5

PLANILHA AUXILIAR - MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

CAMPO GRANDE/MS

UNIFORME (CUSTO FIXO)
. Unidade |  CYSt | viga util . Custo
Descrigao . Unitario Quantidade
de Medida . (Meses) Mensal
Estimado
Conjunto de calga social e blazer Unidade RS 80,00 12 2 RS 13,33
Camisa de algoddo branca de manga curta Unidade RS 100,00 6 4 RS 66,67
Toucas brancas padronizadas Unidade RS 15,00 6 2 RS 5,00
Par de Sapato em couro preto Unidade RS 128,00 12 1 RS 10,67
Suéter ou Pulover de 13 Unidade RS 75,00 12 1 RS 6,25
Par de meias preta Unidade RS 4,20 6 4 RS 2,80
Avental na cor azul Unidade RS 58,00 6 2 RS 19,33
Cracha de Identifica¢gdo com cordio Unidade RS 10,00 6 1 RS 1,67
CUSTO TOTAL MENSAL POR POSTO R$ 125,72
EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS (CUSTO FIXO)
Do Unidade | Custo | Vida Util Quantidade | CUSte
¢ de Medida| Unitario | (Meses) Mensal
Méquina de Café elétrica industrial inox para 10 Unidade | RS 3.393,93 60 1 RS 56,57
litros
Coador de Pano compativel com a maquina ( n2 3)| Unidade RS 11,27 2 6 RS 33,81
(;.‘uarrafa TeNrmlca de ag.o inox 1,I|tro, com tampa Unidade RS 54,00 20 99 RS 59,40
tipo pressdo, ampola inquebravel
Garrafa Térmica de ago inox 1,8 litros, com tampa .
. N ; i Unidade RS 55,50 20 6 RS 16,65
tipo pressao, ampola inquebravel
Bandeja retangular média de inox com alca Unidade RS 56,66 60 4 RS 3,78
Calrr'inho de Servi'go em aco inoxidavel com no Unidade RS 800,00 60 5 RS 26,67
minimo 2 prateleiras
AgluFarelro em inox, com colher — capacidade Unidade RS 18,00 20 5 RS 1,80
minima de 250g
Colher de Pau Unidade RS 6,00 12 2 RS 1,00
CUSTO TOTAL MENSAL ESTIMADO RS 199,68
CUSTO TOTAL MENSAL POR POSTO R$ 199,68
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Valor Valor Total (60 .
Item Descricao Servico/Material Quant (60 meses) . ( Quant (60 meses) | Valor Mensal/Unitario | Valor Total (60 meses)
Mensal/Unitario meses)
RS 4.789,99 | RS 287.399,40 RS 5.182,01| RS 310.920,60
1 |Prestacdo de servicos de copeiragem na AGU Campo Grande/MS 01 posto 01 posto
RS 20,99 | RS 100.752,00 RS 20,99 RS 100.752,00
Café Apresentacao: Torrado Moido , Intensidade: Intensa Ou Extra Forte, Tipo: Superior 4800 4800
,Empacotamento: “Vacuo", Pacote 500 - marcar 3 Coracdes ou similar
2
Acucar de 1 kg coloracao: Branca, Prazo Validade Minimo: 12 Meses, Tipo: Refinado - RS 3,90| RS 14.040,00 RS 3,90( RS 14.040,00
3 |marcar Uniao ou similar 3600 3600
RS 4,89 RS 293,40 RS 4,89| RS 293,40
adogante, frasco de 100 ml, aspecto Fisico: Liquido Transparente, Ingredientes: Ciclamato 60 60
4 + Sacarina, Tipo: Dietético Sem Aspartame - marcar zero Cal ou similar
Copo descartavel Material: papel, Aplicagao: liquidos frios e quentes, Capacidade: 50ML, RS 1,94 RS 3.492,00 RS 1,94| RS 3.492,00
Caracteristicas Adicionais: Atoxico e Biodegradavel C/ 100 unidades - marcar Bio Paper 1800 1800
5 |ou similar
6__[Copo plastico biodegradavel para agua 180ml Pct /100 - marca Ecocoppo ou similar 4800 RS 3,35 RS 16.080,00 4800 RS 3,35| RS 16.080,00
Detergente frasco de 500 ml, Aspecto Fisico: Liquido Incolor, Aplicacao: Lavagem De RS 2,10 RS 1.008,00 RS 2,10| RS 1.008,00
Lougcas, Aroma: Inodoro, Caracteristicas Adicionais: Ph 6,5 A 7,5, Composicao:
Dodecilbenzeno Sulfonato De Sadio, - marcar Ype ou similar 480 480
7
Sabao em barra, Composicao Basica: Sabao Glicerinado, Tipo: Neutro, Caracteristicas RS 7,27 | RS 436,20 RS 7,27| RS 436,20
8 |Adicionais: 1R Qualidade Unidade - marcar Oeste ou similar 60 60
Esponja Limpeza Material: Poliuretano E Fibra Téxtil , Formato: Retangular , Aplicacao: RS 2,28| RS 410,40 RS 2,28| RS 410,40
Limpeza Geral , Caracteristicas Adicionais: Dupla Face , Comprimento Minimo: 100 MM,
Largura Minima: 70 MM, Espessura Minima: 20M - marca bripish ou similar 180 180
9
Pano Prato Material: Algodao , Comprimento: 50 CM, Largura: 30 CM, Cor: Branca , 360 RS 2,20| RS 792,00 360 RS 2,20| RS 792,00
10 [Caracteristicas Adicionais: Com Arremate - marca JPC batista ou similar
Rodo Material Cabo: Plastico , Material Suporte: Plastico , Comprimento Suporte: 20 CM, RS 4,60 RS 276,00 RS 4,60| RS 276,00
Cor: Suporte E Cabo Natural FL, Quantidade Borrachas: 2 UN, Caracteristicas Adicionais:
Cabo Com Rosca M- marca Bettanin ou similar 60 60
11
Xicara Material: Vidro , Tipo: Café , Cor: Incolor , Capacidade: 100 ML, Caracteristicas 30 RS 9,001 RS 270,00 30 RS 9,00( RS 270,00
42 |Adicionais: Com Pires  Unidade - Marca Astral ou similar
Copo Material: Vidro , Capacidade: 300 ML, Caracteristicas Adicionais: Liso, Incolor, RS 480 RS 288,00 RS 4.80| RS 288,00
e N ) - 60 60
13 Transparente E Cilindrico Unidade - marca Long Drink ou similar
Pote Alimentos Material: Plastico , Formato: Redondo , Cor: Incolor Transparente , RS 13,00 | RS 780,00 RS 13,00| RS 780,00
14 Capacidade: 1 Unidade marca PRAFESTA ou similar 60 60
Lixeira Material: Plastico , Capacidade: 20 L, Tipo: Com Tampa E Pedal , Cor: Branca , RS 54,35 RS 1.087,00 RS 54,35| RS 1.087,00
15 |Formato: Redondo - marca Jaguar Plasticos ou similar 20 20
Lixeira Material: Plastico Resistente , Capacidade: 50 L, Caracteristicas Adicionais: Com RS 91,00 | RS 910,00 RS 91,00| RS 910,00
16 | Tampa E Pedal marca Jaguar Plasticos ou similar 10 10
Saco Plastico Lixo Capacidade: 100 L, Cor: Preta , Largura: 85 pacote com 100 unidades. - RS 44,50 | RS 667,50 RS 44,50 RS 667,50
17 . 15 15
marca PLASUTIL ou similar
18 Saco Plastico Lixo Capacidade: 100 L, Cor: Azul , Largura: 74 pacote com 100 unidades. - 0 RS 70,80 | R$ 2.832,00 0 RS 70,80 RS 2.832,00
marca renoplast ou similar
Saco Plastico Lixo Capacidade: 40 L, Cor: Preta , Apresentagéo: Pega Unica , Espessura: 0,8 60 RS 16,001 RS 960,00 60 RS 16,00| RS 960,00
19 Micra, pacote com 100 unidades. marca renoplast ou similar
VALOR TOTAL DO GRUPOQ 01 RS 432.773,90 RS 456.295,10
VALOR ANUAL TOTAL DO GRUPO 01 RS 86.554,78 RS 91.259,02
VALOR MENSAL TOTAL DO GRUPO 01 RS 7.212,90 RS 7.604,92




