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Atos da Coordenadoria de Processos Disciplinares

EXTRATO DE TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA

A Coordenadoria de Processos Disciplinares torna publico o Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), firmado nos
autos do Processo n°® 23109.001131/2026-49, celebrado entre o Diretor de Corregedoria Geral, representando a
Universidade Federal de Ouro Preto, e o servidor Wanderley Ferreira Guimaraes, tendo por objetivo a adequacéo de
conduta do referido servidor compromissario aos termos previstos na Lei n°® 8.112/1990, especialmente em relacao
aos deveres do servidor, notadamente o art. 116, incisos IX e Xl da referida Lei. Fundamento legal: Portaria
Normativa CGU n° 27, de 11 de outubro de 2022, da Controladoria Geral da Unido.

Atos da Pré-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas - PROPLAF

PORTARIA PROPLAF/REITORIA-UFOP N° 11/2026, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026
O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANCAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO
PRETO, no uso das atribui¢cBes legais que Ihe foram conferidas pela Portaria Reitoria n® 790, de 07 de novembro de
2025, e de acordo com o previsto no Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e com a Instrucdo Normativa n°
05, de 26 de Maio de 2017; RESOLVE: Art. 1° Designar o servidor RENATO FERNANDES FERREIRA, SIAPE n°
1.61*** para acompanhar e fiscalizar, como gestor, a execugdo do Contrato n° 014/2023, celebrado entre
a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e a empresa GESTSERVI - GESTAO E TERCEIRIZACAO DE
MAO DE OBRA LTDA, CNPJn° 13.892.384/0001-46, Processo SEI UFOP n°23109.001979/2023-25, Preg&o
Eletrdnico n® 004/2023, que tem como objeto a contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servico
continuo de Portaria, com dedicacdo de méo de obra exclusiva, para execucdo de atividades auxiliares, de forma a
assegurar as condicGes adequadas de funcionamento para os setores administrativos e unidades académicas dos
campi da Universidade Federal de Ouro Preto, localizados nas cidades de Ouro Preto, Mariana e Jodo Monlevade -
MG. Art. 2° Designar o servidor PAGANINI BARCELLOS DE OLIVEIRA, SIAPE 2.66*.*** para acompanhar e
fiscalizar, como gestor substituto, a execucdo do contrato nas auséncias e nos impedimentos eventuais e
regulamentares do titular. Art. 3° Designar o servidor VICENTE EVANGELISTA DE OLIVEIRA, SIAPE n°® 0.41****
para acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnico, a execugdo do contrato. Art. 4° Designar o servidor JONAS LUCIO
DOS SANTOS, SIAPE n° 3.21**** para acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnico substituto, a execucéo do
contrato nas auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do titular. Art. 5° Designar
o servidor SERGIO LORENCINE PEREIRA, SIAPE n°3.31*** para acompanhar e fiscalizar, como fiscal
técnico substituto, a execucgdo do contrato nas auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do titular.
Art. 6° Designar o servidor ROBSON LUCIANO CATARINO, SIAPE n° 1.06*.*** para acompanhar e fiscalizar, como
fiscal administrativo, a execug¢do do contrato. Art. 7° Designar a servidora MARCELA ELANA DE SOUZA SILVA,
SIAPE n° 1.96*.*** para acompanhar e fiscalizar, como fiscal administrativa substituta, a execucéo do contrato nas
auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do titular. Art. 8° Vigéncia do contrato a partir de 04 de
maio de 2023. Art. 9° Tornar sem efeito a PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 89/2025, de 03 de setembro de
2025, a partir desta data. Art. 10. Os procedimentos relacionados a gestédo contratual deverdo obedecer ao disposto
no anexo | dessa Portaria e demais clausulas dispostas no Termo de Contrato. Thiago Augusto de Oliveira
Silva, PRO-REITOR(A) DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANCAS.
Anexo |

DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES E FISCAIS - Conforme disposto no Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestédo - Instrucdo Normativa n°® 05/2017. As atividades de gestéo e fiscalizagdo da execucéo
contratual sdo o conjunto de acdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela
Administracdo para os servicos contratados, verificar a regularidade das obrigacbes previdenciérias, fiscais e
trabalhistas, bem como prestar apoio a instrugdo processual e o encaminhamento da documentacéo pertinente ao
setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos & repactuacdo, alteracdo, reequilibrio,
prorrogagdo, pagamento, eventual aplicacdo de sang¢bes, extincdo dos contratos, dentre outras, com vista a
assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solugéo de problemas relativos ao objeto (art. 39, IN 05/2017
— MPDG). 1. DEFINICOES. Gestor: servidor nomeado, através de portaria especifica, para coordenar as atividades
de acompanhamento da execug¢do do contrato. Assim sendo, deve agir de forma proativa e preventiva, observar o
cumprimento, pela contratada, das regras previstas no instrumento contratual e, ainda, buscar os resultados
esperados. Gestor substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao gestor do contrato, para garantir que
ndo ocorra descontinuidade da gestdo contratual. Fiscal técnico: servidor nomeado, através de portaria especifica,
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para atuar na fiscalizacdo técnica do contrato, acompanhando sua execugdo, sob coordenacdo do gestor do
contrato. Fiscal técnico substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal técnico do contrato, para
garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizacdo do contrato. Fiscal administrativo: servidor nomeado,
através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo administrativa do contrato com regime de dedicacao
exclusiva de médo de obra, acompanhando sua execu¢do, sob coordenacdo do gestor do contrato. Fiscal
administrativo substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal administrativo do contrato, para
garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizagdo do contrato. Contratos.gov.br: sistema utilizado para a
gestdo contratual. Apds a emissdo da Portaria de nomeacao, cada gestor e fiscal de contrato receberda uma senha
por e-mail para acesso ao Sistema. 2. DAS ATRIBUICOES: 2.1 Do gestor: 2.2.1 Coordenacdo das atividades
relacionadas a fiscalizacao técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios
a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentacao pertinente ao setor de contratos para formalizacao
dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacédo, alteracao, reequilibrio, pagamento, eventual
aplicacdo de sancfes, extincdo dos contratos, dentre outros (art. 40, I, IN 05/2017 — MPDG). 2.1.2 Registro do
Instrumento de Cobranca no Sistema de Contratos, conforme instru¢cdes da PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N°
48/2023, de 20 de novembro de 2023, e material de apoio disponibilizado no link: https://csu.dof.ufop.br/fiscalizac&o.
2.2 Do fiscal técnico: acompanhar a execucdo do contrato com o objetivo de avaliar e, se for o caso, aferir se a
guantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no edital da licitacdo e contrato. Atua sob coordenacdo do gestor, dando
suporte técnico as decisdes administrativas a serem tomadas por este (art. 40, Il, IN 05/2017 — MPDG). 2.3 Do fiscal
administrativo: acompanhar os aspectos administrativos da execuc¢do dos servicos nos contratos com regime de
dedicacao exclusiva de médo de obra quanto as obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto
as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento (art. 40, Ill, IN 05/2017 — MPDG). 3. DISPOSITIVO
LEGAL: As atividades de gestéo e fiscalizacdo dos contratos administrativos sdo previstas na Instrucdo Normativa n°
05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, que dispde sobre as regras e
diretrizes do procedimento de contratacdo de servicos sob o regime de execucdo indireta no ambito da
Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional. Thiago Augusto de Oliveira Silva, PRO-REITOR DE
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANCAS.

PORTARIA PROPLAF/REITORIA-UFOP N° 12/2026, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANCAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO
PRETO, no uso das atribui¢c8es legais que Ihe foram conferidas pela Portaria Reitoria n® 790, de 07 de novembro de
2025, e de acordo com o previsto no Art. 117 da Lei n°® 14.133, de 01 de abril de 2021; no Decreto n°® 11.246, de 27
de outubro de 2022; e na Instru¢do Normativa n® 05, de 26 de maio de 2017; RESOLVE: Art. 1° Designar
o servidor CLAUDIO EDUARDO LANA, SIAPE n° 2.54* *** para acompanhar e fiscalizar, como gestor, a execugio
do Contrato n° 003/2026, celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETOea
empresa COELETRICA ENGENHARIA  LTDA, CNPJ n° 53.045.413/0001-59., Processo SEI UFOP
n° 23109.011497/2025-45, Pregéo Eletrénico n°® 90012/2025, que tem como objeto a aquisi¢cdo de um transformador
de aterramento tipo zig-zag, a seco, com poténcia hominal de 750 kVA, e de um relé de protecéo digital (funcdes 32,
51V, 67 e 67N), incluindo a remocéo do relé existente, bem como o fornecimento, entrega, instala¢cdo, montagem
eletromecéanica e comissionamento dos novos equipamentos, nas condi¢cdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
Art. 2° Designar o servidor EDMUNDO DANTAS GONGCALVES, SIAPE n° 1.64**** para acompanhar e fiscalizar,
como gestor substituto, a execugdo do contrato nas auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do
titular. Art. 3° Designar o servidor EWANDRO LEAL DE MORAES COELHO, SIAPE n° 1.40****, para acompanhar e
fiscalizar, como fiscal técnico, a execucdo do contrato. Art. 4° Designar o servidor HELDENISSON JUSTINO
HERMENEGILDO, SIAPE n° 1.09**** para acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnico substituto, a execucdo do
contrato nas auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do titular. Art. 5° Designar
o servidor CLAUDIO EDUARDO LANA, SIAPE n° 2.54* *** para acompanhar e fiscalizar, como fiscal administrativo,
a execucdo do contrato. Art. 6° Designar o servidor EDMUNDO DANTAS GONGCALVES, SIAPE n° 1.64**** para
acompanhar e fiscalizar, como fiscal administrativo substituto, a execu¢do do contrato nas auséncias e nos
impedimentos eventuais e regulamentares do titular. Art. 7° Vigéncia do contrato a partir de 09 de fevereiro de 2026.
Art. 8° Tornar sem efeito a PORTARIA PROPLAF/REITORIA-UFOP N° 10/2026, de 29 de janeiro de 2026, a partir
desta data. Art. 9° Os procedimentos relacionados a gestdo contratual deverdo obedecer ao disposto no anexo |
dessa Portaria e demais clausulas dispostas no Termo de Contrato. Thiago Augusto de Oliveira Silva, PRO-
REITOR(A) DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANCAS.
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Anexo |

DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES E FISCAIS - Conforme disposto no Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo - Instrucdo Normativa n°® 05/2017. As atividades de gestéo e fiscalizacdo da execucéo
contratual sdo o conjunto de acBes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela
Administracdo para os servicos contratados, verificar a regularidade das obrigacbes previdenciarias, fiscais e
trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da documentagéo pertinente ao
setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuagdo, alteracdo, reequilibrio,
prorrogagdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancgfes, extingdo dos contratos, dentre outras, com vista a
assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solugéo de problemas relativos ao objeto (art. 39, IN 05/2017
— MPDG). 1. DEFINICOES. Gestor: servidor nomeado, através de portaria especifica, para coordenar as atividades
de acompanhamento da execuc¢do do contrato. Assim sendo, deve agir de forma proativa e preventiva, observar o
cumprimento, pela contratada, das regras previstas no instrumento contratual e, ainda, buscar os resultados
esperados. Gestor substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao gestor do contrato, para garantir que
ndo ocorra descontinuidade da gestdo contratual. Fiscal técnico: servidor nomeado, através de portaria especifica,
para atuar na fiscalizacdo técnica do contrato, acompanhando sua execucdo, sob coordenacdo do gestor do
contrato. Fiscal técnico substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal técnico do contrato, para
garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizacdo do contrato. Fiscal administrativo: servidor nomeado,
através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo administrativa do contrato com regime de dedicacao
exclusiva de médo de obra, acompanhando sua execuc¢do, sob coordenacdo do gestor do contrato. Fiscal
administrativo substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal administrativo do contrato, para
garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizacdo do contrato. Contratos.gov.br: sistema utilizado para a
gestao contratual. Apds a emissdo da Portaria de homeacdo, cada gestor e fiscal de contrato receberd uma senha
por e-mail para acesso ao Sistema. 2. DAS ATRIBUICOES: 2.1 Do gestor: 2.2.1 Coordenacdo das atividades
relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuério, bem como dos atos preparatérios
a instrucdo processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para formalizagcéo
dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacao, alteracéo, reequilibrio, pagamento, eventual
aplicacdo de sancbes, extincdo dos contratos, dentre outros (art. 40, I, IN 05/2017 — MPDG). 2.1.2 Registro do
Instrumento de Cobranca no Sistema de Contratos, conforme instru¢cdes da PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N°
48/2023, de 20 de novembro de 2023, e material de apoio disponibilizado no link: https://csu.dof.ufop.br/fiscalizac&o.
2.2 Do fiscal técnico: acompanhar a execucdo do contrato com o objetivo de avaliar e, se for o caso, aferir se a
guantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no edital da licitagdo e contrato. Atua sob coordenacdo do gestor, dando
suporte técnico as decisdes administrativas a serem tomadas por este (art. 40, Il, IN 05/2017 — MPDG). 2.3 Do fiscal
administrativo: acompanhar os aspectos administrativos da execucdo dos servigcos nos contratos com regime de
dedicacdo exclusiva de mé&o de obra quanto as obrigac¢des previdenciérias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto
as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento (art. 40, Ill, IN 05/2017 — MPDG). 3. DISPOSITIVO
LEGAL: As atividades de gestéo e fiscalizagdo dos contratos administrativos sdo previstas na Instrugdo Normativa n°
05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, que dispde sobre as regras e
diretrizes do procedimento de contratacdo de servicos sob o regime de execucdo indireta no ambito da
Administragéo Publica federal direta, autarquica e fundacional. Thiago Augusto de Oliveira Silva, PRO-REITOR DE
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANCAS.

PORTARIA PROPLAF/REITORIA-UFOP N° 13/2026, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026
O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANGCAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO
PRETO, no uso das atribui¢cfes legais que Ihe foram conferidas pela Portaria Reitoria n® 790, de 07 de novembro de
2025, e de acordo com o previsto no Art. 67 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e com a Instrugdo Normativa n°®
05, de 26 de Maio de 2017; RESOLVE: Art. 1° Designar o servidor RENATO FERNANDES FERREIRA, SIAPE n°
1.61*** para acompanhar e fiscalizar, como gestor, a execucdo do Contrato n°® 033/2023, celebrado entre
a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e a empresa FORCA TATICA VIGILANCIA E SEGURANCA
LTDA, CNPJ n° 13.739.782/0003-99, Processo SEI UFOP n° 23109.008452/2023-21, Pregéo Eletrénico n® 010/2023,
gue tem como objeto a contratacdo de empresa especializada para prestacao de servicos continuos de Vigilancia
Armada, com dedicacdo de mé&o de obra exclusiva, e fornecimento de EPIs, ferramentas e equipamentos
necessarios e adequados para execucao do servico, a fim de atender e assegurar as condi¢des adequadas de
funcionamento da UFOP Universidade Federal de Ouro Preto, a serem prestados nas cidades de Ouro Preto/MG,
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Mariana/MG e Jodo Monlevade/MG. Art. 2° Designar o servidor PAGANINI BARCELLOS DE OLIVEIRA, SIAPE
2.66**** para acompanhar e fiscalizar, como gestor substituto, execugdo do contrato nas auséncias e nos
impedimentos eventuais e regulamentares do titular. Art. 3° Designar o servidor VICENTE EVANGELISTA DE
OLIVEIRA, SIAPE n° 0.41*** para acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnico, a execug¢do do contrato.
Art. 4° Designar o servidor HUGO MARTINS GOMES, SIAPE n° 3.14* *** para acompanhar e fiscalizar, como fiscal
técnico substituto, a execugdo do contrato nas auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do titular.
Art. 5° Designar o servidor SERGIO LORENCINE PEREIRA, SIAPE n° 3.31*** para acompanhar e fiscalizar, como
fiscal técnico substituto, a execucao do contrato nas auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do
titular. Art. 6° Designar a servidora ROBSON LUCIANO CATARINO, SIAPE n° 1.06**** , para acompanhar e
fiscalizar, como fiscal administrativa, a execu¢do do contrato. Art. 7° Designar o servidor MARCELA ELANA DE
SOUZA SILVA, SIAPE n° 1.96*.*** para acompanhar e fiscalizar, como fiscal administrativo substituto, a execucao
do contrato nas auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do titular. Art. 8° Vigéncia do contrato a
partir de 22 de novembro de 2023. Art. 9° Tornar sem efeito a PORTARIA PROPLAF/REITORIA-UFOP N° 1/2026,
de 23 de janeiro de 2026, a partir desta data. Art. 10. Os procedimentos relacionados a gestdo contratual deverdo
obedecer ao disposto no anexo | dessa Portaria e demais clausulas dispostas no Termo de Contrato. Thiago
Augusto de Oliveira Silva, PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANCAS.
Anexo |

DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES E FISCAIS - Conforme disposto no Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo - Instru¢do Normativa n°® 05/2017. As atividades de gestéo e fiscalizacdo da execucao
contratual sdo o conjunto de acBes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela
Administracdo para os servicos contratados, verificar a regularidade das obrigacbes previdenciarias, fiscais e
trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da documentacdo pertinente ao
setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteracdo, reequilibrio,
prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extingdo dos contratos, dentre outras, com vista a
assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solucdo de problemas relativos ao objeto (art. 39, IN 05/2017
— MPDG). 1. DEFINICOES. Gestor: servidor nomeado, através de portaria especifica, para coordenar as atividades
de acompanhamento da execuc¢do do contrato. Assim sendo, deve agir de forma proativa e preventiva, observar o
cumprimento, pela contratada, das regras previstas no instrumento contratual e, ainda, buscar os resultados
esperados. Gestor substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao gestor do contrato, para garantir que
nao ocorra descontinuidade da gestao contratual. Fiscal técnico: servidor nomeado, através de portaria especifica,
para atuar na fiscalizacdo técnica do contrato, acompanhando sua execu¢do, sob coordenacdo do gestor do
contrato. Fiscal técnico substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal técnico do contrato, para
garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizacdo do contrato. Fiscal administrativo: servidor nomeado,
através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo administrativa do contrato com regime de dedicacdo
exclusiva de méao de obra, acompanhando sua execugdo, sob coordenacdo do gestor do contrato. Fiscal
administrativo substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal administrativo do contrato, para
garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizacdo do contrato. Contratos.gov.br: sistema utilizado para a
gestdo contratual. Apds a emissdo da Portaria de nomeacéo, cada gestor e fiscal de contrato receberd uma senha
por e-mail para acesso ao Sistema. 2. DAS ATRIBUICOES: 2.1 Do gestor: 2.2.1 Coordenacdo das atividades
relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuério, bem como dos atos preparatorios
a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentacao pertinente ao setor de contratos para formalizagao
dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual
aplicacdo de sangfes, extincdo dos contratos, dentre outros (art. 40, I, IN 05/2017 — MPDG). 2.1.2 Registro do
Instrumento de Cobrancga no Sistema de Contratos, conforme instru¢gdes da PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N°
48/2023, de 20 de novembro de 2023, e material de apoio disponibilizado no link: https://csu.dof.ufop.br/fiscalizac&o.
2.2 Do fiscal técnico: acompanhar a execucdo do contrato com o objetivo de avaliar e, se for o caso, aferir se a
guantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no edital da licitacdo e contrato. Atua sob coordenacdo do gestor, dando
suporte técnico as decisdes administrativas a serem tomadas por este (art. 40, Il, IN 05/2017 — MPDG). 2.3 Do fiscal
administrativo: acompanhar os aspectos administrativos da execucdo dos servigcos nos contratos com regime de
dedicacao exclusiva de méo de obra quanto as obrigacdes previdenciérias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto
as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento (art. 40, Ill, IN 05/2017 — MPDG). 3. DISPOSITIVO
LEGAL: As atividades de gestéo e fiscalizagdo dos contratos administrativos sao previstas na Instrugdo Normativa n°
05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo, que dispde sobre as regras e
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Para informacgdes sobre execucéo orgcamentaria, licitagfes, contratacdes, convénios, diarias e
Servigo Publico Federal passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br

diretrizes do procedimento de contratacdo de servicos sob o regime de execugdo indireta no ambito da
Administracao Publica federal direta, autarquica e fundacional. Thiago Augusto de Oliveira Silva, PRO-REITOR DE
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANCAS.

Atos da Coordenadoria de Licitacdes e Contratos - CLC

PORTARIA CLC/PROF/REITORIA-UFOP N° 05, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026
A Coordenadora de Licitacdes e Contratos da Universidade Federal de Ouro Preto, Sra. Andressa Silva Schiassi,
nomeada pela Portaria Reitoria n® 128, de 20 de fevereiro de 2025, no uso das suas atribui¢cdes legais conferidas
pelo cargo, RESOLVE: Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Planejamento
da Contratacéo para prestacdo de servigos de recepcionistas, visando atender a demanda da instituicdo, nos termos
na Instru¢gdo Normativa SEGES/ME n° 58, de 8 de agosto de 2022:

Servidor SIAPE Competéncia Lotacéo
Jonas Lucio dos Santos 3,20 F* Presidente/Area Requisitante CGEST
Marcela Elana de Souza Silva 1.96* *+* Area Requisitante CGEST
Hugo Martins Gomes 3.14% Fx* Area Requisitante CGEST
Robson Luciano Catarino 1.06* *+* Area Requisitante CGEST
Sérgio Lorencine Pereira 3.3 F* Area Requisitante CGEST

Art. 2° - S&o atribuicdes da Equipe de Planejamento da Contratacdo: | - Elaboracéo de Estudo Técnico Preliminar; e
Il - Gerenciamento de riscos e elaboracdo do Mapa de Riscos da contratacdo. Art. 3° - Competéncias dos integrantes
da Equipe de Planejamento da Contratacdo: | - Integrante Requisitante: servidor representante da éarea
requisitante, que possui conhecimento técnico e/ou sobre o uso do produto ou servico. Atuara como presidente da
Equipe de Planejamento da Contratacdo e contribuirdA com as especificacfes técnicas e propostas de solucbes
acerca do objeto da contratacdo. Il - Integrante Administrativo (se houver): servidor representante das areas
administrativas da UFOP, tais como de contratos, licitagbes e planejamento. Auxiliard o integrante requisitante,
mediante solicitacdo, na elaboracdo do Estudo Preliminar e Mapa de Riscos, orientando-o no alinhamento do objeto
a ser contratado quanto as regras internas e externas das respectivas areas, com vistas a reduzir erros e/ou atrasos
na fase de execucdo em decorréncia de falhas da fase de planejamento da contratag&o. Art. 4° - Sendo necessario e
mediante solicitacdo, a Equipe de Planejamento da Contratac@o daré suporte as fases interna e externa do processo
licitatério. Art. 5° - A Comisséo tera até o dia 28/02/2026 para a concluséo dos trabalhos. Art. 6° - Esta Portaria entra
em vigor na data de sua assinatura. Andressa Silva Schiassi, COORDENADOR(A) DE LICITACOES E
CONTRATOS.

Atos da Pro-reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis - PRACE

PORTARIA PRACE N° 362, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026

O Pré-Reitor de Assuntos Comunitarios e Estudantis da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia
gue lhe foi delegada pela Portaria Reitoria n°® 122, de 20 de fevereiro de 2025, RESOLVE: Art. 1° Designar
HAMILTON TONIDANDEL JUNIOR, Assistente em Administracdo, matricula SIAPE n° 3.057.584, para, em
substituicio a NATHALIA VIEIRA PENA, Auxiliar de Biblioteca, SIAPE n° 1.725.618, recompor a Comissdo de
Processo Administrativo Disciplinar, designada pela Portaria PRACE n° 322, de 03 de outubro de 2025, publicada
no Boletim Administrativo n® 42, de 17 de outubro de 2025, prorrogada pela Portaria PRACE n° 351, de 07 de janeiro
de 2026, publicada no Boletim Administrativo n°® 02, de 16 de janeiro de 2026, recomposta pela Portaria PRACE n°
358, de 15 de janeiro de 2026, publicada no Boletim Administrativo n°® 02, de 16 de janeiro de 2026, incumbida de
apurar eventuais responsabilidades administrativas descritas no Processo n® 23109.011679/2025-16, bem como
proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. Assim, a Comissao passa a ter
a seguinte composicado: CINTIA VIEIRA DA SILVA, Professora de Magistério Superior, SIAPE n°® 2.494.612, como
presidente; HAMILTON TONIDANDEL JUNIOR, Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n° 3.057.584, como
membro; e ELISIO HERMENEGILDO DA SILVA JUNIOR, Discente de Pds-Graduagdo, matricula n° 2025.10266,
como membro. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo. Heber Eustaquio de Paula, PRO-
REITOR(A) DE ASSUNTOS COMUNITARIOS E ESTUDANTIS.
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