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Informacoes Basicas

Nu d
umero do UASG Editado por Atualizado em
artefato
2/2025 170347-SUPERINTENDéENCIA REG LAURA CRISTINA DA 25/06/2025 09:57
ADMINISTRA¢aO DO MGI-RR SILVA NEVES (v5.0)
Status
ASSINADO

Outras informacoes

. Niuimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 17166.000259
. L . ~ 15/2025
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2024-46

1. Definicao do objeto

1.1. Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de vigilancia armada, visando atender
demandas da Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego em Roraima - SRTE/RR, a
serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela
abaixo, conforme condicfes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICAGAO CATSER|UNIDADE |QUANTIDADE | VALOR VALOR
MEDIDA | DE POSTOS | MENSAL ANUAL
ESTIMADO

Contratagcdo de um (01)
posto de servico de
vigilancia armada,
44 (quarenta e quatro)
horas semanais diurnas,
de segunda a sexta-feira.
visando garantir a
1 (segurancga, resguardando| 23507 | POSTO 1 R$ 7.785,18 |R$ 93.422,16
a integridade fisica e o
equilibrio emocional dos
servidores no ambiente
de trabalho, bem como
da populacdo usuéria dos
servigos disponibilizados
pela SRTE-RR.

Obs.: Em caso de divergéncia entre as descricdes e especificacdes do CATSER e deste
Termo de Referéncia, prevalecem as do ultimo.
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1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12(doze) meses contados do(a) assinatura do
contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021.

1.4. O servi¢co é enquadrado como continuado tendo em vista que sua interrupcdo podera, a curto
prazo, inviabilizar a prestagdo do servico do 6rgéo, sendo necessdrio continuamente para realizar e
manter atividades rotineiras que ndo estdo contempladas dentre os cargos da instituicdo

1.5. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras
que serdo aplicadas em relacao a vigéncia da contratacao.

2. Fundamentacao da contratacao

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontram-se pormenorizada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual 2025, conforme
detalhamento a segquir:

[) ID PCA no PNCP: 0394460000141-0-000058/2025

II) Data de publicacdo no PNCP: 15/11/2024

1) Id do item no PCA: 80

IV) Classe/Grupo: 852 - SERVICOS DE INVESTIGAGAO E SEGURANCA

V) Identificador da Futura Contratacéo: 170347-15/2025

3. Descricao da solucdo

3.1. A solucdo é a contratacdo de empresa especializada na prestacdo, de forma continua dos
servicos de vigilancia armada, nas dependéncias da Superintendéncia Regional do Trabalho e
Emprego no Estado de Roraima - SRTE/RR, devendo obedecer aos preceitos estabelecidos pela
Lei n® 14.133/2021 e demais legislacbes aplicaveis.

3.2 O enquadramento da categoria profissional que serd empregada no servico, dentro da
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), é o seguinte:

* 5173-30 - Vigilante Patrimonial

4. Requisitos da contratacao
Sustentabilidade:

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem
ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes
Sustentaveis:
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4.1.1. S6 sera admitida a utilizacdo de equipamentos e materiais de intercomunicacéo (como
radios, lanternas e lampadas) de menor impacto ambiental.

4.1.1.1. Nao sdo permitidas, a contratada, formas inadequadas de destinacao final das
pilhas e baterias usadas originarias da contratagdo, nos termos do artigo 22 da
Resolugcdo CONAMA n° 401, de 04/11/2008, tais como:

a) lancamento a céu aberto, tanto em areas urbanas como rurais, ou em aterro ndo
licenciado;

b) queima a céu aberto ou incineragédo em instala¢des e equipamentos ndo licenciados

¢) lancamento em corpos d'agua, praias, manguezais, pantanos, terrenos baldios,
pocos ou cacimbas, cavidades subterraneas, redes de drenagem de aguas pluviais,
esgotos, ou redes de eletricidade ou telefone, mesmo que abandonadas, ou em areas
sujeitas a inundacao

4.1.2. A contratada devera observar a Resolucdo CONAMA n° 401/2008 - Estabelece os
Limites maximos de Chumbo, a Lei n° 12.305/2010 - Politica Nacional de Residuos
Sélidos, Decreto n° 10.936/2022 - Regulamenta a n° 12.305/2010 e Instrugdo Normativa
IBAMA n° 08/12 - Institui procedimentos da Destinacdo Final de Pilhas e Baterias, na
aquisicao de pilhas e baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de

sua responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo, cadmio e
mercurio.

4.1.2.1. A contratada devera providenciar o adequado recolhimento das pilhas e
baterias originarias da contratacdo, para fins de repasse ao respectivo fabricante ou
importador, responsavel pela destinagcdo ambientalmente adequada, nos termos da
Instrucdo Normativa IBAMA n° 08, de 03/09/2012, conforme artigo 33, inciso Il, da Lei
n° 12.305, de 2010 — Politica Nacional de Residuos Soélidos, artigos 4° e 6° da
Resolugcdo CONAMA n° 401, de 04/11/2008, e legislagdo correlata.

4.1.3. E obrigacdo da contratada destinar de forma ambientalmente adequada todos os
materiais e equipamentos que foram utilizados na prestacéo de servigcos

4.2. Este Termo de Referéncia esta alinhado com Plano Diretor de Logistica Sustentavel.
Subcontratacao

4.3. N&o é admitida a subcontratacao do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.4. Ser4 exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133,
de 2021, com validade durante a execu¢do do contrato e 90 (noventa) dias apds término da
vigéncia contratual, podendo o Contratado optar pela cau¢cdo em dinheiro ou em titulos da divida
publica, seguro-garantia, fianca bancéria ou titulo de capitalizacdo, em valor correspondente a
5,00% (cinco por cento) do valor total da contratacao.

4.5. Em caso de opc¢dao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo,
até a data de assinatura do contrato.

4.5.1.A apolice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo
pague o prémio nas datas convencionadas.
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4.5.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apodlice de seguro de garantia antes da
assinatura do contrato, ocorrera a preclusdo do direito de escolha dessa modalidade de
garantia.

4.5.3. A apodlice de seguro-garantia deverd acompanhar as modificacdes referentes a
vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

4.5.4, Sera permitida a substituicdo da apolice de seguro-garantia na data de renovacao ou
de aniversério, desde que mantidas as condicdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum
periodo fique descoberto, ressalvados os periodos de suspensao contratual.

4.5.5. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou nao apresente a apolice de
seguro de garantia antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de
10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da
assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia nas modalidades de caucéo
em dinheiro ou titulos da divida publica, fianga bancaria ou titulos de capitalizacao.

4.6.. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera
ser efetuada em favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econ6mica Federal, com
corre¢do monetaria.

4.7. Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custédia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério competente.

4.8. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e
devera constar expressa rentncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

4.9. Na hip6tese de opcdo pelo titulo de capitalizagdo, a garantia devera ser custeada por
pagamento Unico, com resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia,
emitido por sociedades de capitalizacdo regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo
Federal.

4.9.1. O titulo de capitalizacdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as
condicdes gerais e 0 niUmero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizacéo
foi aprovado pela Susep (art. 89, lll, da Circular SUSEP n° 656, de 11 de marco de 2022).

4.10. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de nédo aceitagéo,
0 pagamento de :

4.10.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

4.10.2. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracéo a contratada; e

4.10.3. obrigaces trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o0 FGTS,
nao adimplidas pelo Contratado.

4.11. Em caso de seguro-garantia, a apélice devera ter cobertura para pagamento direto ao
empregado apos decisdo definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e certo
a ele devido em razéo de inadimpléncia do Contratado, independentemente de transito em julgado
de decisao judicial.
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4.12. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada ou renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo,
contado da data de assinatura do termo aditivo ou da emissdo do apostilamento, seguindo os
mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

4.13. Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o
Contratado ficard desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apolice de seguro até a
ordem de reinicio da execuc¢éo ou o adimplemento pela Administracao.

4.14. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacéo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contados da data em que for
notificada.

4.15. O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

4.15.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo
Contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento
de clausulas contratuais.

4.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia
da apdlice, sua caracterizagdo e comunicacao poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°
662, de 11 de abril de 2022.

4.15. Extinguir-se-a4 a garantia com a restituicdo da carta fianca, autorizacdo para a liberacdo de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de
capitalizacdo, acompanhada de declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que
o Contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

4.15.1. A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacéo
da Susep.

4.15.2. A Administragcdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término
da vigéncia da apdlice.

4.16. A garantia somente serd liberada ou restituida ap6s a fiel execugdo do contrato ou apos a sua
extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, serd atualizada
monetariamente.

4.16.1.Em se tratando de servicos executados com dedicacdo exclusiva de méo de obra, a
garantia somente sera liberada ante a comprovacdo de que o Contratado pagou todas as
verbas rescisoérias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra
até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes
previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacao que rege a matéria;

4.16.2. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0S
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra
a interrup¢éo do contrato de trabalho;

4.16.3. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos Contratados, a
Administracdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento
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direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacdo: (1) do
pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em
outra atividade de prestacao de servicos.

4.17. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
neste Termo de Referéncia.

4.18. O garantidor néo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢fes a contratada.

4.19. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista
neste Termo de Referéncia.

Vistoria

4.20. .A avaliacao prévia do local de execucdo dos servigcos é imprescindivel para o conhecimento
pleno das condicbes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado
o direito de realizagdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 08:00 horas as 17:00 horas.

4.21. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.22. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitacdo para a realizacdo da vistoria.

4.23. Caso o interessado opte por nao realizar a vistoria, devera prestar declaracao formal assinada
pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condi¢cdes e peculiaridades da
contratacao.

4.24. A nao realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento
das instalacbes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos
servicos, devendo o Contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

5. Modelo de execucdo do objeto
Condicdes de Execucao
5.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execucéo do objeto: condicionado da assinatura do contrato;

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos,
frequéncia e periodicidade de execucao do trabalho:

5.1.2.1 Os servicos serdo executados 44 horas semanais, conforme item 5.2 e item 5.3.

5.1.2.2 Os procedimentos, metodologias e tecnologias a serem e empregadas:

5.1.2.2.1. Os procedimentos para execucdo dos servicos serdo conforme as rotinas de
trabalho da SRTE/RR, mediante uso de tecnologias disponibilizadas por cada unidade.
5.1.2.3. Na execucdo dos servi¢os contratados, a Contratada devera atender, no minimo, aos
seguintes elementos de qualidade:

5.1.2.3.1. Confiabilidade: Prestar um servigo confiavel ao Contratante. Atendendo aos prazos
estabelecidos.
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5.1.2.3.2. Cortesia: Ser gentil e solicito e gentil, buscar o atendimento as necessidades
demandadas.

5.1.2.3.3. Comunicacédo: Usar linguagem clara e acessivel, simplificando a prestacdo do
servico.

5.1.2.3.4. Competéncia: Demonstrar conhecimento dos servigos prestados.

5.1.2.3.5. Seguranca: Transmitir seguranca a Contratante e ao publico externo na prestacéo
do servico.

5.1.2.3.6. Tecnicidade: Grau de profissionalismo na relacdo com o Contratante e com o
publico externo.

Local e horario da prestacao dos servicos
5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco:

Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego em Roraima - SRTE/RR - Avenida Major
Williams, 1549, Centro, CEP: 69301-110 - Boa Vista/RR.

5.2.1 Existindo mudanca de endere¢co das Unidades relacionadas acima, 0s servigos
contratados devem ser suportado pela contratada.

5.3. Os servicos serdo prestados de segunda a sexta-feira. no seguinte horario: 8 as 18:49 h,
cumprindo as 44 horas semanais.

Rotinas a serem cumpridas

5.4. O empregado da Contratada devera comparecer ao respectivo local de prestacao dos servicos
no horario estabelecido pela Administracdo. Devidamente fardado, em condicdes fisicas e
psicoldgica para realizar as atividades. Agir de acordo com a moralidade e os bons costumes.
Exercer suas atribuices com zelo e perfei¢éo.

5.4.1. Ser cortés, tratar com urbanidade os colegas de trabalho, o publico externo e os
servidores da SRTE/RR. Ser assiduo e frequente ao trabalho. Manter-se atualizado com as
instrugBes, normas, procedimentos e tecnologias adotados no desempenho de suas fungdes.

Materiais a serem disponibilizados

5.5. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a
seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

5.5.1. Quantitativo de Materiais por Posto de Servigo:

EQUIPAMENTOS POR POSTO DE SERVICO

- Custo Vida . Custo
ITEM Descricado Unitario il Quantidade Total
1 |[Revolver calibre 38 R$ 4.497,68 60 1 R$
’ 4.497,68
Munigdo para uma
carga completa de
revolver calibre 38
2 |(6 wunidades), de R$ 6,16 12 1 R$ 6.16
fabrica, sendo
vedada municao
remanufaturada.
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3 [Coldre R$ 41,31 60 1 R$ 41,31
4 |(Baleiro R$ 28,28 12 1 R$ 28,28
5 |Tonfa R$ 43,23 12 1 R$ 43,23
6 |Porta tonfa R$ 19,72 60 1 R$ 19,72
Placa Balistica Nivel RS
7 |l - A(Colete R$ 1.312,46 60 1
- 1.312,46
Balistico)
g |-antemna R$ 61,95 12 1 R$ 61,95
Recarregavel
9 |Livro de Ocorréncia R$ 16,46 12 1 R$ 16,46
10 |Celular R$ 949,05 60 R$ 949,05
11 |[Cofre R$ 255,89 60 R$ 255,89
Custo total anual dos EPI'S R$
7.232,19
Custo total mensal dos EPI'S R$ 602,68
NUmero total de profissionais 1
Cust'o mensa}l.por profissional a ser aportado em cada R$ 602,68
planilha analitica

5.6 A CONTRATADA devera comprovar a aquisicdo dos Equipamentos e dos Materiais acima, bem
como sua substituicdo, quando for o caso.

Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.7. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.7.1. Execucdo dos servigos de vigildncia armada para a localidade ja referenciada no item
5.2;

5.7.2. O posto envolvera 1 (um) vigilante em escala de 44 horas;
5.7.3. Definigao dos salarios-base e dos demais Beneficios do profissional envolvido:

5.7.4 Considerar como Salario Normativo da Categoria Profissional o fixado pela Convengéao
Coletiva de Trabalho (CCT) em vigéncia.

5.7.5 Considerar o quantitativo de 02 (duas) unidades de vale transporte para o colaborador
envolvido na prestacéo do servico (residéncia/trabalho e trabalho/residéncia);

5.7.6 Considerar os valores pagos a titulo de auxilio-alimentagdo/vale-alimentacdo para o
colaborador envolvido na prestagcdo dos servigcos, conforme estabelecido pela Convencdo
Coletiva de Trabalho (CCT) da categoria, em vigéncia;

5.7.7 Considerar nos calculos, eventuais gratificacbes, auferidas para a funcdo através de
acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho em vigor e homologado pelo Ministério do
Trabalho.

5.7.8 Considerando o entendimento assente no &mbito do Tribunal de Contas da Unido —
TCU (Acdérdaos TCU n° 256/2005; 290 /2006, 1.327/2006; 614/2008; 1.125/2009; 332/2010;
1.584/2010; 3.006/2010 e 189 /2011, todos do Plenario), bem como a disposi¢cdo inserta no
ANEXO VII-B, item 2.1, alinea b da IN n° 05 /2017, as licitantes, quando da elaboracdo de
suas propostas, deverdo observar a seguinte regra, sob pena de desclassificacdo: os
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salarios-base, bem como os demais beneficios, da categoria, NAO PODERAO SER
INFERIORES AOS ESTABELECIDOS NAS CONVENCOES COLETIVAS DE TRABALHO
DOS SINDICATOS AOS QUAIS A EMPRESA E OS PROFISSIONAIS ESTEJAM
VINCULADOS.

5.7.9 Lembrando que segundo a art. 6° da IN n° 05/2017:

"Art. 6° A Administrag@o néo se vincula as disposicbes contidas em Acordos, Convencdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos socials ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade. Paragrafo Unico. E vedado ao 6rgdo e entidade vincular-se as
disposi¢cbes previstas nos Acordos, Convencbes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que
tratem de obrigacbes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo
Puablica."

5.7.10. Especificagdo da garantia do servico (art. 40, §1°, inciso Ill, da Lei n°® 14.133, de
2021): O prazo de garantia contratual dos servigcos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de
11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

5.7.11. Todos os Licitantes deverdo cotar no item de remuneracdo da planilha de Custos e
formacdo de precos (Anexo VIl da instru¢cdo Normativa SEGES/MPOG n° 05/2017), o
adicional de 30% (trinta por cento) de periculosidade e Zerar o adicional de insalubridade,
ficando o proponente ciente, desde logo, que a obrigacdo de remunerar tais adicionais tera
inicio apos a apresentacéo, pela empresa contratada, do Laudo de Condi¢cées Ambientais
do Trabalho - LTCAT, a ser emitido por profissional habilitado (Médico ou Engenheiro do
Trabalho), em conformidade com as normativos legais aplicaveis, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da assinatura do instrumento contratual (acordéo 727/2009-Plenario).

Especificacdo da garantia do servico
5.8 . Sera exigido na assinatura do contrato a prestacdo de garantia da contratagao.
Uniformes

5.9. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes
com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecas para todas as
estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o
disposto nos itens seguintes:

5.9.1. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

UNIFORMES
Valor Total
Item Descricao Quantidade Valor Anual (C=A
¢ Anual (A) [unitario (B) -
x B)
Camiseta:
Manga curta, gola careca,
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confeccionadas em malha,
cor neutra (devera constar
a logomarca da empresa
na frente da camiseta
(tamanho pequeno) e nas
costas (tamanho grande);

R$ 79,44

Termo de Referéncia 2/2025

R$ 317,76

Calca:
Confeccionada em jeans,
na cor azul marinho

R$ 86,59

R$ 346,36

Bota de Seguranca:
Cano curto, sem cadarco,
cabedal em couro ou
cromo, solado em
poliuretano (PU), com bico
de aco, na cor preta;

R$ 149,29

R$ 298,58

Boné:

confeccionado em tecido
sintético com protetor para
nuca, cor neutra.

R$ 20,05

R$ 40,10

Capa de chuva:
Capaem PVC

R$ 25,56

R$ 25,56

Capa de colete:
Capa do Colete Balistico.

R$ 105,00

R$ 105,00

Cracha:

Em PVC, com furo ovdide
na parte superior para
presilha do corddo, com
logotipo da empresa e
corddo com presilha tipo
jacaré e metélico;

R$ 10,64

R$ 10,64

Custo Total do uniforme para um profissional

R$ 1.144,00

Custo Mensal do uniforme para um profissional

R$ 95,33

5.9.1.1 Devera ser fornecido 01 (um) conjunto completo ao empregado no inicio da execugao
do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis)
meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta) horas, apds comunicacéo
escrita do contratante, sempre que ndo atendam as condicbes minimas de apresentacdo;
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5.9.2. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os
seguintes parametros minimos:

5.9.2.1 Bom acabamento;

5.9.2.2 Ajuste perfeito ao corpo do usuério;
5.9.2.3 Design formal e elegante;

5.9.2.4 Boa qualidade e resisténcia;
5.9.2.5 N&o transparentes;

5.9.2.6. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situacao, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.9.2.7 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato.

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

5.11. N&o serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

6. Modelo de gestdao do contrato

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucdao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensédo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacfes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apd6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano
de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacfes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucao da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto
contratado.

6.7. A Contratada ndo necessitara manter preposto da empresa no local da execucao do objeto.
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6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutengéo do
preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.
Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagcdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucédo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢cbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e
Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.12. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificacdes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (
Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, lll);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou ado¢cdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessérias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, |V);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢éo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogagao contratual (
Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.16. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicbes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.17. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por
forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.18. Para a compensacao da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instrucéo
Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, na hip6tese de os trabalhadores
prestarem servigos para unidades distintas, cabera ao fiscal setorial fazer a interlocugdo com os
responsaveis pelas unidades de execucdo onde o trabalhador presta os servicos, para o fim da
avaliacdo sobre a compensacédo pretendida. Em ndo havendo designacédo de fiscal setorial, a
competéncia recaira no fiscal técnico.

6.19. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto
eletrénico da contratada ou outros meios admitidos pela legislacéo trabalhista.

6.20. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a
informacao consolidada sobre compensacgdo de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.
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6.21. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi
efetuado o desconto do pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada,
exceto quando a compensacao recair em um dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas
atividades.

6.22. O desconto do valor referente ao vale-alimentagcdo sé devera ser realizado se as horas de
auséncia ndo venham a ser compensadas posteriormente e a convencdo coletiva ou o0 acordo
coletivo aplicavel estabelecer que o beneficio esta vinculado ao dia trabalhado.

6.23. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentagao
sera proporcional ao periodo ndo compensado.

6.24. Na hipétese de diminuicdo excepcional e temporaria dos servicos, inclusive em razédo de
recesso de final de ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de
revezamento dos trabalhadores, conferira se a escala apresentada atende as necessidades de
manutencao dos servigcos de cada unidade, dando ciéncia ao gestor do contrato.

6.25. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixacao da
escala de revezamento, com cumprimento integral até o0 més subsequente ao do recesso.

6.26. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisdrio, com as seguintes
informacdes:

6.26.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda n&o usufruido o recesso;

6.26.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas
a compensagdo nao tenha sido concluida;

6.26.3. se o0 recesso foi integralmente compensado, caso a compensacéo tenha sido
concluida; ou

6..26.4. se ha saldo em aberto, com sugestdo de glosa no pagamento da fatura, caso a
compensacao ndo tenha sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.27. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacéo de jornada por necessidade de
auséncia eventual, deverd informar previamente ao responsével pela unidade de execugédo onde
desempenha suas atividades. Em havendo concordancia, este informara ao fiscal do contrato, que
avisara o preposto da empresa sobre a compensacéo pretendida e a previsdo da data de auséncia
do trabalhador.

6.28. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo
de horas a compensar para fins de controle, sem indicagéo de glosa.

6.29. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério com as seguintes
informacdes:

6.29.1.se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado,
caso a compensacéao tenha sido concluida; ou

6.29.2. se o saldo de horas néo foi integralmente compensado, com a sugestdo de glosa no
pagamento da fatura.

6.30. A fiscalizacéo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de
Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no item 7.1 para afericAo da qualidade da
prestacdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos.
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Fiscalizacdo Administrativa

6.31. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢cées de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagédo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, | e I, do Decreto n® 11.246, de 2022).

6.32. Caso ocorra descumprimento das obrigagBes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
23, 1IV).

6.33. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-
se em consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.34. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovagoes:

6.34.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.34.1.1. no primeiro més da prestacéo dos servi¢os, a contratada devera apresentar a
seguinte documentacao:

6.34.1.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo,
horario do posto de trabalho, nUmeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela
execucao dos servicos, quando for o caso;

6.34.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugéo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada;

6.34.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestardo os servigos; e

6.34.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for
possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(Sicaf):

6.34.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND);

6.34.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.34.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.34.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.34.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes
documentos:

6.34.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo contratante;
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6.34.1.3.2. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagcédo dos
servi¢os, em que conste como tomador a parte contratante;

6.34.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessério, copia de recibos de depdsitos
bancérios;

6.34.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagéo
dos servicos e de qualquer empregado; e

6.34.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.34.1.4. entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdo do contrato, apds o Ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no
contrato:

6.34.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigco, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.34.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisoes contratuais;

6.34.1.4.3. extratos dos depdésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

6.34.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.35. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 6.34.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.35.1. A Administracdo devera analisar a documentagéo solicitada no item 6.35.1.4 acima
no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30
(trinta) dias, justificadamente.

6.35.2. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitagdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da
CLT, ou comprovar a adocdo de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos
empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacao de servicos contratados.

6.35.3. O termo de quitacao anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.35.4. Para fins de comprovacédo da adocao das providéncias a que se refere o presente
item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacédo, declaracédo de
negativa de negociacao, ata de negociagao, dentre outros.

6.35.5. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razao do
cumprimento das obrigacfes previstas neste item..

6.35.6. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais Civis de
Interesse Publico (Oscip’'s) e as Organizagdes Sociais, serd exigida a comprovacdo de
atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizacoes.
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6.35.7. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obriga¢des sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracéo.

6.35.8. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacao
exclusiva de méao de obra deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.35.9. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicéo para o FGTS,
os fiscais ou gestores de contratos de servigcos com regime de dedicacdo exclusiva de méo
de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.35.10. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a ndo manutencéo das condi¢des
de habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das
demais sancdes.

6.35.11. A Administracdo contratante poderda conceder um prazo para que a contratada
regularize suas obrigacfes trabalhistas ou suas condicbes de habilitagdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando n&o identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.35.12. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara
o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

6.35.13. Nao havendo quitagdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze
dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do
contrato.

6.35.14. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.35.15. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncédo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da Contratada.

6.35.16. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacéo, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e
para com o FGTS referentes a@ mao de obra alocada em sua execuc¢do, inclusive quanto as
verbas rescisorias.

6.35.17. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucédo do contrato.

6.35.18. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais nao transfere a Administracédo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.35.19. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10
do Anexo VIII-B da Instrucdo Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se
admite por for¢a da Instrugdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.35.20. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salérios
e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relat6rio que serd encaminhado ao gestor do contrato.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagio — Atualizagdo: maio/2023 16 de 39
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 170347 Termo de Referéncia 2/2025

6.36 A fiscalizagdo administrativa verificara a possibilidade de compensacgéo de jornada de trabalho,
gue podera ser adotada nas seguintes hipoteses:

6.36.1 diminuicdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de
execugao, inclusive na hipétese de recesso de final de ano, quando houver; e

6.36.2 necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre
eficiente ou conveniente convocar trabalhadores substitutos.

6.37 As compensacdes de jornada limitam-se:
6.37.1 a jornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e
6.37.2 ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

6.38 A compensacéo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliagdo
do responsavel pela unidade de execucao.

Gestor do Contrato
6.39. Cabe ao gestor do contrato:

6.39.1 coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato
contendo todos os registros formais da execucéo no histérico de gerenciamento do contrato,
a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das
prorrogacfes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequac0es do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.39.2 acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 21, 11).

6.39.3 acompanhar a manutencéo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacéo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, 1lI).

6.39.4 emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado,
com mencdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.39.5 tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de san¢des, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia
para tal, conforme o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.39.6 elaborar relatério final com informagfes sobre a consecuc¢éo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para 0 aprimoramento das
atividades da Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.39.7 enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo
nos termos do contrato.
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6.39.8. Receber e dar encaminhamento imediato:

6.39.8.1.as denuncias de discriminacéo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho,
conforme o art. 2°, inciso lll, do Decreto n.° 12.174/2024;

6.39.8.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada est4d descumprindo suas
obrigacdes trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho,
Ministério Publico, Defensoria Publica ou por qualquer outro meio idéneo.

6.40 Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razédo de
recesso de fim de ano, o gestor avaliara a conveniéncia e oportunidade de elaboracao de escalas
de revezamento dos trabalhadores, comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os
requisitos para concesséao (artigo 11 da Instru¢cdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro

de 2024).

7. Critérios de medicao e pagamento

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme o disposto nesta secéo.

7.1.1 TABELA | - INDICADORES:

INDICADORES

Metas Estabelecidas para fins de medicao de resultado

Finalidade

Garantir o atendimento das necessidades da SRTE/RR.

Meta a Cumprir

100% dos servicos executados e dos materiais recebidos, adequados
ao uso e a perspectiva da Administracao.

Instrumento de

Planilha de controle dos servicos executados, conforme modelo

medicao. constante deste Termo de Referéncia.
A fiscaliza¢do do contrato acompanhara mensalmente o cumprimento
Forma de das obrigacbes pela Contratada, mediante relatério de
Acompanhamentoflacompanhamento, conforme a perspectiva da Administracdo e

posterior lancamento do resultado na planilha de controle.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de
Calculo

O numero de ocorréncias no més refletird o percentual de atingimento
da meta (%) ou a glosa pelo ndo cumprimento.

Inicio da vigéncia

Conforme Termo de Contrato
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00 a 15 ocorréncias = recebimento de 100% da fatura;
16 a 30 ocorréncias = recebimento de 95% da fatura;

no . :
31 a 45 ocorréncias = recebimento de 90% da fatura;
pagamento o .
46 a 50 ocorréncias = recebimento de 85% da fatura.
A existéncia de mais de 50 (cinquenta) ocorréncias caracteriza a
Sancéo inexecucdo parcial do Contrato, considerando-se o atendimento da

meta em 5%, com 0 consequente recebimento de 5% da fatura.

7.1.2 TABELA Il — FATORES DE AVALIACAO:

AVALIACAO MENSAL

Descricao da Ocorréncia

Afericao

Ocorréncias no

més

Sim

NO
de
Ocor.

Atraso no crédito dellA quantidade de
salarios, décimo terceiro, férias,|locorréncia
remuneragcdes compensatérias e rescisfes|registrada corresponderd
contratuais, além do 5° dia util do més subsequentefao numero de dias
ao do més de referéncia. em atraso.

A guantidade de

Atraso do crédito dos beneficios de vale-
transporte e de vale-alimentagdo além da data para
pagamento prevista no contrato ou na Convengao

ocorréncia
registrada correspondera

) ao numero de dias
Coletiva.
em atraso.
Os registros das
ocorréncias
serdo individuais, ou
seja, cada fato

Nao providenciar a substituicAo tempestiva de
auséncia legal, salvo quando expressamente requer

ocorrido correspondera a
u m a

ocorréncia, podendo
ocorrer o registro de
varias ocorréncias.

Recusar-se a executar, sem motivo justificado,
servico formalmente determinado pela Gestdo
/Fiscalizagéo do Contrato.

Os registros das
ocorréncias

serdo individuais, ou
seja, cada fato

ocorrido correspondera a
u m a

ocorréncia, podendo
ocorrer o registro de
véarias ocorréncias.
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N&o cumprir prazos, determinagdes e notificagbes
da Contratada.

A gquantidade de
ocorréncia
registrada corresponderd
ao numero de dias
em atraso.

Termo de Referéncia 2/2025

Permitir ou causar situagédo que crie a possibilidade
de causar dano fisico ou consequéncias letais, por
ocorréncia,;

Os registros das
ocorréncias

serdo individuais, ou
seja, cada fato
ocorrido correspondera a
u m a

ocorréncia, podendo
ocorrer o registro de
véarias ocorréncias.

Deixar de cumprir com obrigagdo contratualmente
estabelecida.

Os registros das
ocorréncias

serao individuais, ou
seja, cada fato
ocorrido correspondera a
u m a

ocorréncia, podendo
ocorrer o registro de
varias ocorréncias.

Retirar colaboradores do local de prestagdo do
servico durante o expediente, sem a anuéncia
prévia da Contratante.

Condicionada a
verificacao pelo
Fiscal Técnico do
contrato ou a

comunicagdo formalizada
a este, efetuada
por servidor que tenha
verificado

sua  ocorréncia. (0]
registro das
ocorréncias serdo
individuais, ou seja, a

Destruir ou danificar documentos por culpa de seus
colaboradores

cada fato ocorrido
correspondera a
uma ocorréncia,
podendo ocorrer o0
registro de varias
ocorréncias.

Condicionada a

verificagdo pelo Fiscal
Técnico do contrato ou a
comunicagao
formalizada a este,
efetuada por servidor
que tenha verificado
sua ocorréncia. (0]
registro das
ocorréncias serédo
individuais, ou seja, a
cada fato ocorrido
correspondera a
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uma ocorréncia,
podendo ocorrer o0
registro de varias
ocorréncias.

7.1.3 TABELA Il - AJUSTES MENSAL NO PAGAMENTO:

Avaliacdao Mensal
Valor Mensal da Faixa de Percentual de Valor ajustado da
Fatura numeros de atingimento da meta fatura
(A) ocorréncias (B) (C=AXxB)

00 a 15 100%

16 a 30 95%

R$ 31a45 90%

46 a 50 85%
> 50 5%

7.2. Seré indicada a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,

7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucédo do servico,
ou utilizou com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacdo dos servicos.

7.4. A afericdo da execucao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
7.4.1. Falta de EPI'S e uniformes;
7.4.2. Tempo de resposta as solicitacdes da contratante;
7.4.3. Atraso no pagamento de salarios e outros beneficios;
7.4.4 Falta de profissional qualificado no posto;
7.4.5 Qualidade dos servigos prestado;

7.4.6 Execucéo do servigo.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagio — Atualizagdo: maio/2023 21 de 39
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 170347 Termo de Referéncia 2/2025

Do recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n°® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°
11.246, de 2022).

7.6. O prazo para recebimento provisério sera contado do recebimento de comunicacdo de
cobranga oriunda do contratado com a comprovacgéo da prestagdo dos servigos a que se referem a
parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisoério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X,
Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (
Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de
vista técnico e administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisoério, sera considerado para fins de faturamento o periodo
mensal.

7.11 Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.11.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucao do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigcos
realizados em consonéncia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.11.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salérios e as obrigacGes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do
més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.12. Seré& considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execug¢é@o ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagao ndo atestar a Ultima e/ou
Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.14. A fiscalizac@o ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.15. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.16. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacéo
das penalidades.
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7.17. Quando a fiscalizacao for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relacdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.18. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apés a
verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.18.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagbes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagbes, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.18.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes;

7.18.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.18.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagéo.

7.18.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.

7.19. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugéo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execug¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.21. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo do contrato.

Liquidacao

7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidagdo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, 82° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacao, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.24. Para fins de liguidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I) o prazo de validade;
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Il) a data da emisséo;

IIl) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

IV) o periodo respectivo de execucao do contrato;

V) o valor a pagar; e

VI) eventual destaque do valor de retenges tributarias cabiveis.

7.25. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacao da regularizacdo da situagéo, sem énus a
contratante;

7.26. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagéo
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.27. A Administracao deverd realizar consulta ao SICAF para:
7.27.1 verificar a manutencédo das condicfes de habilitacdo exigidas no edital;

7.27.2 identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo/contratagdo no
ambito do 6rgéo ou entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administragdo ou com
o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante.

7.29. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.30. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisédo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.31. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagcdo junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento

7.32. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagédo
da liquidacdo da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucao Normativa SEGES/ME
n° 77, de 2022.

7.33. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacéo,
mediante aplicacdo do indice IPCA de correcao monetaria.

Forma de pagamento
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7.34. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.35. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

7.36. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.36.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na
legislagdo vigente.

7.37. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retencéo tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacao de comprovacao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

Repactuacao

7.38. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econémico-
financeiro, apods o interregno de um ano, mediante solicitagdo do Contratado.

7.39 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

7.40. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencéo ou dissidio coletivo de trabalho
ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.41. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

7.42. Nas repactuacles subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano serd contado
a partir da data da ultima repactuacéo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacéo.

7.43. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.44. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado
o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, como os decorrentes de mdo de obra e os decorrentes dos insumos
necessarios a execucao dos servicos.

7.45. Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagdo dos custos
contratuais decorrentes da méo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convencdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.46. E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢ca de lei, acordo, convencao ou dissidio
coletivo de trabalho.

7.47. Na repactuacdo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢cfes contidas em acordos,
convencdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obriga¢cdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de
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participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelegcam direitos
nao previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de prec¢os para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.48. Quando a repactuacéo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado efetuara
a comprovacgdo da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

7.48.1 A repactuacao para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo, Convengéo
ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo
de obra decorrente desses instrumentos.

7.48..2. Deveréo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execucgéo
contratual, caso o Acordo, Convengéo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa
contratada esté vinculada seja diferente do Acordo, Convencgéo Coletiva ou Dissidio Coletivo
utilizado pela Administracdo como paradigma para definicdo dos custos unitarios minimos
relevantes, para fins de repactuacéo.

7.49. A correcdo dos valores minimos de remuneracao, incluindo salario base e adicionais, e dos
beneficios estabelecidos, sera realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo,
Convencédo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, quando este
for diferente do Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela
Administracéo.

7.49.1. A repactuacao serd realizada com base na apuracao da diferenca percentual entre os
valores previstos no Acordo, Convencéo Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e 0 que entrou
em vigor quando inexistir clausula de previsao de reajuste percentual no Acordo, Convencao
Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, ressalvado o
subitem seguinte.

7.49.2. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o
Acordo, Convencéo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada
estd vinculada venha a estabelecer valores de remuneracgédo, incluindo salario base e
adicionais, de auxilio-alimentacdo e de beneficios superiores aos valores estabelecidos na
contratacdo ou superiores a aplicacdo dos percentuais previstos nos subitens anteriores.

x

7.49,3. A repactuacdo dos demais custos relativos a méo de obra, que ndo estejam
discriminados como custos minimos relevantes pela Administragdo, tera como base o
acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou
seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitacao).

7.50. Quando a repactuacao solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do
mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento
[IPCA], com base na seguinte formula:

R=V (I-1°/I° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a
ser reajustada;

1° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de
apresentacao da proposta;
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I = Indice relativo ao més do reajustamento

7.51. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar
memoaria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

7.52. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuacéo dos custos decorrentes do mercado
sera, obrigatoriamente, o definitivo

7.53. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em
vigor.

7.54. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado,
por meio de termo aditivo.

7.55. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o
Contratante verificar4, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o
recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

7.56. Os efeitos financeiros da repactuagcédo decorrente da variacdo dos custos contratuais de mao
de obra vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagiréo,
guando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencdo ou sentenca
normativa que fundamenta a repactuacéo.

7.57. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para
concesséao das repactuacdes futuras.

7.58. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

7.59. O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogac¢éo ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.60. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convencao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao
Contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacéo, a ser exercido téo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.61. A extingdo do contrato ndo configurard Obice para o deferimento da repactuacao solicitada
tempestivamente, hipdtese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.62. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 20 (vinte) dias,
contado da data do fornecimento, pelo Contratado, da documentacdo comprobatéria da variacado
dos custos a serem repactuados.

7.63. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os
atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo Contratante para a comprovacao da variagao
dos custos.

7.64. A repactuacgédo de precos sera formalizada por apostilamento.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagio — Atualizagdo: maio/2023 27 de 39
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 170347 Termo de Referéncia 2/2025

7.65. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencdo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I,
alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.66. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
gue se mantenha a proporcao inicial em rela¢do ao valor contratado.

7.67. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a
comprovacdo das aliquotas médias efetivas de recolhimento deverd ser feita no momento da
prorrogacédo contratual ou da repactuacao de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes
necessarios decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos dessas contribuicdes.

7.68. A majoragdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo
aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacdo de
Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercusséo
sobre 0s precos contratados.

7.69. A revisédo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
Cessao de crédito
7.70. As cessdes de crédito ndo dependerdo de prévia aprovacado do contratante.

7.71. A eficacia da cessédo de crédito, em relagdo a Administracdo, esta condicionada a celebracdo
de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.72. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as
condi¢Bes de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cesséo
de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal
e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacao em vigor, ou de receber
beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°®
8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.73. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as
defesas e exce¢bes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum
aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos,
incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos
causados & Administrago.

7.74. A cessdo de crédito ndo afetara a execugcdo do objeto contratado, que continuara sob a
integral responsabilidade do contratado.

7.75. O disposto nesta se¢do ndo afeta as operagdes de crédito de que trata a Instrucdo Normativa
SEGES/MGI n° 82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas

Conta-Depésito Vinculada

7.76. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
com FGTS por parte do contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere
0 Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de
2022, séo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.77. Na presente contratacéo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.
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7.78. O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

7.79. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por
falta da documentacédo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias
de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salérios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

7.80. O contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salério e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de
suas repercussfes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo
contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada
para movimentacdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condi¢bes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05
/2017.

7.81. O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES
IMP n. 5/2017 sera igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes
sobre a remuneracdo, cuja movimentacdo dependerd de autorizagdo do 6rgdo ou entidade
promotora da contratacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigac0es:

7.81.1 13° (décimo terceiro) salério;

7.81.2 Férias e um terco constitucional de férias;

7.81.3 Multa sobre 0 FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e
7.81.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.82. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo
Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.83. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e
instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de corre¢cdo implicara a revisdo do Termo de
Cooperagéao Técnica.

7.84. Os valores referentes as provisbes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam
retidos por meio da conta-depdsito deixar@o de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar 0s servicos.

7.85. O contratado podera solicitar a autorizacdo do 6rgéo ou entidade contratante para utilizar os
valores da conta-deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens
acima ou de eventuais indenizagbes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacbes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.86. Na situacao do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios
da ocorréncia das obrigacées trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apos
a confirmacéo da ocorréncia da situacdo pela Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a
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movimentacdo dos recursos creditados na conta-deposito vinculada, que sera encaminhada a
Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentagéo
dos documentos comprobatdrios pela empresa.

7.87. A autorizacdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

7.88. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis,
contados da movimentagéo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo
das obrigac0es trabalhistas.

7.89. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apos a comprovacdo da quitacédo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme jtem 15
do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. Critérios de selecao do fornecedor
Forma de selecéao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocdo do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO.

Regime de Execucédo
8.2. O regime de execucéo do contrato sera empreitada por preco global.

8.3 Em se tratando de servigcos continuos executados em regime de dedicagdo exclusiva de mao
de obra, somente serdo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos
e formacdo de precos, valores iguais ou superiores aos orcados pela Administracdo para as
seguintes parcelas, conforme estimativa baseada no(a) Convencdo Coletiva de Trabalho n°
RR000015/2025, utilizado(a) como paradigma:

a) salario-base (Vigilante), no valor de R$ 1.555,62;
b) auxilio-alimentacéo, no valor de R$ 35,02; e

c) beneficios de natureza trabalhista ou social que contemplem todos os trabalhadores
representados pelo sindicato laboral, a saber:

i) Cesta Basica, no valor de R$ 138,02,
ii) Plano Odontolégico, no valor de R$ 17,00;

8.3.1. Nédo serdo considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores
previstos em Acordo, Convencdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo que nao
contemplem todos os trabalhadores representados pelo sindicato laboral;

8.3.2. Em caso de divergéncia entre os valores considerados no orcamento da Administracdo
e os valores constantes da norma coletiva do licitante, a proposta devera considerar o maior
valor entre ambos;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagio — Atualizagdo: maio/2023 30 de 39
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 170347 Termo de Referéncia 2/2025

8.3.3. Os valores orcados pela Administragdo constam na Planilha PCFP.
Exigéncias de habilitagao
8.4. Para fins de habilitacdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

8.5. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

8.6. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

8.7. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/lempresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.8. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.9. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Uniéo e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.10. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.11. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.12 Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de
dezembro 1971

8.13. Ato de autorizacdo para o exercicio da atividade de vigilancia patrimonial armada, expedido
pelo Departamento de Policia Federal nos termos da Lei n® 7.102, de 20 de junho de 1983, Decreto
n°® 89.056, de 24 de novembro de 1983, Portaria DG/DPF n.° 387, de 28/08/2006, Portaria n° 3.233
/2012-DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012 e alteragdes posteriores, acompanhada de documento
comprobatorios.

8.13.1. Os documentos comprobatérios sao:
8.13.2. Alvara de Funcionamento e Certificado de Seguranca.

8.13.2.1. E o principal documento que comprova que a empresa esta autorizada a
operar como empresa de seguranca privada.

8.13.2.2. Emitido pela Coordenacdo-Geral de Controle de Seguranca Privada
(CGCSP) da Policia Federal.
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8.13.2.3. Documento que atesta que a empresa esta cumprindo com as exigéncias
legais e operacionais, conforme as normas da PF.

8.13.2.4. Deve estar valido e atualizado.
8.13.3. Registro da Empresa no Departamento de Policia Federal (SIPESPISIGESP)
8.13.4. Certidao de Regularidade junto a Policia Federal.

8.14. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacéo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.15. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.16. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.17. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.18. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacédo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.19 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.20. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.21. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de declaracdo da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.22. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagcdo Econémico-Financeira

8.23. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacédo na licitagédo (art. 5°,
inciso Il, alinea “c”, da Instrucédo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.24. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°® 14.133,
de 2021, art. 69, caput, inciso I);

8.25. balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei,
comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacdo das seguintes formulas:
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LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo do Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

SG = Ativo Total
- Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

8.25.1.Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante)
de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado da contratacdo, tendo por base o balango patrimonial e as demonstracfes
contébeis do ultimo exercicio social;

8.25.2. Patrimdnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, por meio
da apresentacdo do balanco patrimonial e demonstracfes contabeis do Ultimo exercicio
social;

8.26. Os documentos referidos acima limitar-se-8o ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica
ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.27. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmisséo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.28. O atendimento dos indices econbmicos previstos neste termo de referéncia devera ser
atestado mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada
pelo fornecedor.

8.29. Declaragéo do fornecedor, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme
modelo constante do Anexo deste Termo de Referéncia, de que um doze avos dos contratos
firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacao
da proposta nao é superior ao patrimdnio liquido do interessado, observados os seguintes requisitos

8.29.1. a declaragédo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio
(DRE), relativa ao Ultimo exercicio social; e

8.29.2. caso a diferenca entre a declaracéo e a receita bruta discriminada na Demonstracao
do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, o fornecedor devera apresentar justificativas.

8.30. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo/contratacdo deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura.

Qualificacdo Técnica

8.31. Declaracdo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacbes e das
condicles locais para o cumprimento das obrigagcfes objeto da licitagc&o;
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8.31.1. Essa declaracdo podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo
responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condicbes e
peculiaridades da contratag&o.

Qualificacao Técnico-Operacional

8.32. Comprovacao de aptiddo para execucdo de servico similar, de complexidade tecnolégica e
operacional equivalente ou superior com 0 objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por
meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.33. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.33.1. Contrato(s) que comprove(m) da experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestagdo
dos servicos, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.33.2. Contrato(s) que comprove(m) a execucdo, pelo fornecedor, de servicos envolvendo
minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados;

8.33.3. contrato(s) que comprove(m) a execuc¢do, pelo fornecedor, de servigos envolvendo,
no minimo, nimero de postos de trabalho equivalente ao da contratacao;

8.34. Serao admitidos, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servigo, a apresentagéo
e 0 somatorio de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa
situacdo equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica
contratacéo.

8.35. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial
do fornecedor.

8.36. O fornecedor disponibilizara todas as informacfes necessarias a comprovacao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, cépia do contrato que deu
suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados 0s servicos,
entre outros documentos.

8.37. Os atestados deveréo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica
principal ou secundéria especificadas no contrato social vigente;

8.38. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
gquando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

8.39. A apresentacao, pelo fornecedor, de certidfes ou atestados de desempenho anterior emitido
em favor de consorcio do qual tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os requisitos do
art. 67,8810 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

8.40. Considerando a natureza dos servi¢os ora pretendidos, a Administracdo impde a exigéncia
deque as licitantes demonstrem experiéncia prévia na execucao de servicos compativeis com o
objeto desta contratacdo, por um periodo minimo de 3 (trés) anos, ainda que de forma néo
continua, admitindo-se 0 somatério de atestados emitidos por diferentes contratantes.

8.40.1. A imposicdo desse requisito decorre dos seguintes fatores técnicos::O servico
envolve multiplas frentes
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* Complexidade da execucdo especializados: operacionais, equipamentos normatizacao
especifica e constante atuacao de profissionais qualificados.:

* Risco a continuidade operacional: A interrupcdo ou falha na execugcdo pode comprometer
diretamente atividades essenciais da unidade administrativa, especialmente aquelas com
impacto social ou institucional relevante.:

* Necessidade de dominio técnico consolidado: Apenas empresas com histérico minimo
comprovado de 3 anos demonstram capacidade operacional robusta para gerir contratos de
igual complexidade e risco.:

¢ Histérico da Administracdo: Experiéncias anteriores indicam que contratacbes
com fornecedores inexperientes resultaram em falhas de execucdo, atrasos e necessidade
de substitui¢des, prejudicando a continuidade do servigo.

Disposicdes gerais sobre habilitacdo

8.41 Quando permitida a participacao na licitacdo/contratacdo de empresas estrangeiras que nao
funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos
equivalentes, inicialmente apresentados em traduc&o livre.

8.42. Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para
assinatura do contrato ou da ata de registro de pre¢cos ou do aceite do instrumento equivalente, os
documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e
apostilados nos termos do disposto no Decreto n°® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que
venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8.43. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
agueles legalmente permitidos.

8.44 Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.45 Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicdes

9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 93.422,16

9.1. O custo estimado total da contratacdo € de R$ 93.422,16 (noventa e trés mil, quatrocentos e
vinte e dois reais e dezesseis centavos), conforme custos unitarios apostos na Planilha de
Composicao de Custos e Formacéo de Precos.

10. Adequacdo orcamentaria

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgcamento Geral da Unido.

10.2. A contratacéo sera atendida pela seguinte dotacéo:
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I) Gestdo/Unidade: 170347,
II) Programa de Trabalho: 11122003248150001;
I1l) Elemento de Despesa: 33.90.37;

10.3. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagédo da
Lei Orgcamentéria respectiva e liberagéo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. Infracoes e Sancoes Administrativas
11.1 Comete infragc@o administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecuc¢éo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execuc¢dao do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2 Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragbes acima descritas as seguintes
sanc¢des:

11.2.1 Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre
gue néo se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave;

11.2.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave;

11.2.3 Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”,
gue justifiquem a imposicao de penalidade mais grave.

11.2.4 Multa:

11.2.4.1 Moratoéria, para as infracdes descritas no item “d”, de 0,5% (zero virgula cinco por
cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 5 (
cinco) dias.

11.2.4.2 Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre
o valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo
fixado para apresentacéo, suplementacdo ou reposicdo da garantia;
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11.2.4.3 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementacdo ou
reposicdo da garantia autoriza a Administracdo a promover a extincdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do
art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

11.2.4.4 Compensatoria, para as infracdes descritas acima alineas “e” a “h” de 0,5% (zero
virgula cinco por cento) a 15% (quinze por cento) do valor da contratagéo.

11.2.4.5 Compensatoria, para a inexecucdo total do contrato prevista acima na alinea “c”, de
15% (quinze por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratacéo.

11.2.4.6 Compensatéria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 15% (quinze por
cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratacéo.

11.2.4.7 Compensatdria, em substituicdo a multa moratoria para a infracdo descrita acima na
alinea “d”, de 15% (quinze por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratacao.

11.2.4.8 Compensatoria, para a infragcdo descrita acima na alinea “a”, de 15% (quinze por
cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratacao;

11.3 A aplicagdo das sanc¢0Oes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese
alguma, a obrigacéo de reparacéo integral do dano causado ao Contratante.

11.4 Todas as sancles previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

11.5 Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

11.6 Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

11.7 A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar
da data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

11.8 A aplicacdo das sancbes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.8.1 Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificacdes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como
os cadastrados pela empresa no SICAF.

11.8.2 Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf
serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de
desconhecimento das comunicac¢fes a eles comprovadamente enviadas.

11.9 Na aplicagéo das sancdes seréo considerados:
11.9.1 a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
11.9.2 as peculiaridades do caso concreto;

11.9.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;
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11.9.4 os danos que dela provierem para o Contratante; e

11.9.5 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacfes dos 6rgdos de controle.

11.10 Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

11.11 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao
de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

11.12 O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal.

11.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF

11.13 As sanc0Oes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.14 Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizag6es, ndo inscritos em divida ativa, poderédo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o Contratado possua com 0 mesmo 6rgéo ora Contratante, na
forma da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

12. Disposicoes Finais

12. As informacdes contidas neste Termo de Referéncia ndo séo classificadas como sigilosas.

13. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

LAURA CRISTINA DA SILVA NEVES

Equipe de Planejamento
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b
b Assinou eletronicamente em 25/06/2025 as 09:57:16.

LEILA MARTINS VIANA

Equipe de Planejamento

Documento assinado digitalmente

“b LEILA MARTINS VIANA
g Data: 25/06/2025 11:58:00-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br
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