TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

CONTRATO 10.047/2025 QUE ENTRE S| CELE-
BRAM O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
TERCEIRA REGIAO E A EMPRESA TREVO SALGA-
DOS CONGELADOS INDUSTRIA E COMERCIO
LTDA. PARA PRESTACAO DE SERVIGOS DE BUF-
FET COMPLETO - TIPO COQUETEL EM EVENTOS
INSTITUCIONAIS PARA ATENDIMENTO DAS NE-
CESSIDADES DESTE REGIONAL

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
TERCEIRA REGIAO, CNPJ 01.298.583/0001-41, com sede na Av. Getulio Vargas, 225, em
Belo Horizonte — MG, neste ato representado por sua Diretora-Geral, Patricia Helena dos
Reis, brasileira, casada, portadora da Carteira de Identidade M 5.564.741, expedida pela
Secretaria de Seguranga Publica de Minas Gerais, inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas
do Ministério da Fazenda sob o n° 911.765.736-91, residente e domiciliada em Belo
Horizonte — MG, conforme competéncia que |he foi delegada pela Portaria TRT/GP 03/2024,
de 02 de janeiro de 2024, em decorréncia da nomeagao constante da Portaria TRT/GP
07/2024, de 02 de janeiro de 2024, disponibilizadas no Diario Eletronico da Justica do
Trabalho, de 02 de janeiro de 2024, doravante denominado CONTRATANTE, e como
CONTRATADA a empresa TREVO SALGADOS CONGELADOS INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA., CNPJ n° 00.641.620/0001-00, estabelecida na Rua do Ouro n° 1527,
Serra, em Belo Horizonte — Minas Gerais, neste ato representada por Fernanda Diniz Mattos
Guimaraes Quinan, brasileira, portadora da Carteira de Identidade MG6079780, expedida
pela Secretaria de Seguranca Publica de Minas Gerais inscrita no Cadastro de Pessoas
Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n° 034.898.106-60, resolvem firmar o presente
contrato, conforme Ata de registro de pregos 38/2025 do Pregéo Eletrénico 90018/2025, Id
contratacdo PNCP: 00509968000148-1-001365/2025, Processos PROAD 7311/2025,
31.645/2025 e 32.543/2025, regidos pelas Leis n. 14.133/2021 e 12.846/13, legislagao
complementar e clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO:

O presente contrato tem por objeto a prestacao de ser-
vicos de BUFFET COMPLETO - tipo COQUETEL em eventos institucionais, para atendi-
mento das necessidades do CONTRATANTE, na conformidade da proposta apresentada
pela CONTRATADA e da especificagao constante do Edital de Licitagao, referente ao Pregao
Eletronico 90018/2025, Processo PROAD 7311/2025 que integra este Termo Contratual,
com seus anexos, independentemente de transcricado, para todos os fins e efeitos legais, a
saber:

ESPECIFICAGAO - CATSER 12807 UNIDADE DE MEDIDA

Contratacao de servigo de buffet completo - tipo coquetel, com du-

racao de 5 (cinco) horas, custeadas:

1. Pela CONTRATADA as despesas relativas a insumos, fretes, vasi-
Ihames e toda a equipe de profissionais necessarios para o evento;

PESSOA
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2. Pelo CONTRATANTE as despesas referentes a locacao do espaco
fisico e do mobiliario necessario para o evento.

O cardapio do coquetel sera composto por itens indicados no capitulo

3 do Termo de Referéncia e anexo | deste documento, nas quantidades

especificadas por pessoa.

CLAUSULA SEGUNDA
DO REGIME DE EXECUGAO:

Os servigos serao contratados para execucao indireta,
em regime de empreitada por prego unitario, na forma deste contrato, obedecendo, integral-
mente, as especificacdes e demais elementos fornecidos pelo CONTRATANTE e integran-
tes da proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA
DA EXECUGAO DOS SERVIGOS:

O presente Contrato devera ser executado fielmente
pelas PARTES, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n. 14.133/2021,
respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA devera manter
sede ou filial de atendimento na regiao metropolitana de Belo Horizonte MG.

Paragrafo Segundo: A Requisicdo do Servico pelo
CONTRATANTE sera expedida pela unidade responsavel pela fiscalizacao deste Contrato
e efetuada por meio de nota de empenho, a ser enviada por e-mail a CONTRATADA, em
até 10 (dez) dias uteis antes do evento.

Paragrafo Terceiro: As requisi¢des poderao ser can-
celadas ou ter seus quantitativos reduzidos pelo CONTRATANTE, por qualquer motivo e
sem Onus, assegurando-se a CONTRATADA a comunicagao prévia com antecedéncia mi-
nima de 5 (cinco) dias uteis da data do evento.

Paragrafo Quarto: As equipes de profissionais, assim
como os materiais, produtos e géneros alimenticios, deverao estar no local, data e hora
indicados previamente pelo CONTRATANTE, conforme as especificidades da Requisicido
do Servico do evento em questao.

Paragrafo Quinto: Os atrasos ndo comunicados tem-
pestivamente ou indevidamente fundamentados seréo considerados injustificados, e a acei-
tacao da justificativa ficara a critério do CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto: As comunicacgdes entre as PARTES
devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso
de mensagem eletrénica para esse fim, presumindo-se o seu recebimento no prazo de 24
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(vinte e quatro) horas uteis de seu envio.
CLAUSULA QUARTA
DO LOCAL DO EVENTO:

Os eventos promovidos pelo CONTRATANTE se des-
tinam a ofertas de cursos, treinamentos, palestras, reunides, programas de conscientizagéo
e solenidades, para fins de socializagao e troca de conhecimentos.

Paragrafo Primeiro: Os eventos ocorrerdo na cidade
de Belo Horizonte, em prédios proprios do CONTRATANTE ou em locais nesta Capital defi-
nidos por este antecipadamente, de segunda a sexta-feira, em horario e enderego a serem
informados a CONTRATADA, em até 10 (dez) dias uteis antes de sua realizacao.

Paragrafo Segundo: O espaco fisico do evento, cus-
teado pelo CONTRATANTE, oferecera equipamentos de cozinha como forno elétrico, free-
zer, geladeira, fogéo elétrico e micro-ondas; cabendo a CONTRATADA, caso opte por levar
0s proprios equipamentos de cozinha, arcar com o custo de transporte deles.

CLAUSULA QUINTA
DOS VASILHAMES E UTENSILHOS:

A CONTRATADA fornecera vasilhames, utensilios e
acessorios, todos de primeira linha, necessarios a execugao dos servigos, proporcional ao
numero de convidados do evento, a saber:

MATERIAIS, VASILHAMES E OBSERVAGOES EM GERAL

e Para bebidas:
Tacgas/copos (de vidro ou de cristal) com pé alto para cerveja, agua, refrige-
rante, suco, espumante, vinho branco e vinho tinto;
Jarras e Suqueira (de vidro ou de cristal) para suco, refrigerante e agua, Gelo
e isopor, Balde de gelo em inox e Bandejas de porcelana, prata, inox e/ou

e Para mesa do café:
Xicaras de café em porcelana com pires, bandejas, samovar e talheres em
inox, potes de vidro e/ou cristal.

e Para salgados:
Réchauds, travessas e bandejas de porcelana, prata, inox e/ou vidro.

Para petit gourmet:
Pratos, copinhos, ramekins, cagarolas em porcelana ou vidro.

e Paradoces:
Apresentados em formas de acetato com tapetinhos e servidos em bandejas
de porcelana, prata, inox e/ou vidro.

e Guardanapos de papel liso de folha dupla 33cm x 33,5cm.
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Paragrafo Unico: Eventuais quebras, danos e perdas
durante o evento, incluindo o vasilhame, serdo custeados pela CONTRATADA.

CLAUSULA SEXTA
DO CARDAPIO:

O CONTRATANTE definira junto a CONTRATADA o
cardapio em até 5 (cinco) dias uteis antes do evento, com os sabores/tipos de salgados, petit
gourmet, bombons e petit fours que serao servidos no evento em questao, respeitando as
especificagcdes deste Termo e do Anexo | “Opg¢des de cardapio dos eventos”.

Paragrafo Primeiro: O coquetel sera composto pelos
itens abaixo, nas quantidades especificadas por pessoa, sendo as variedades/sabores de
salgados, doces e petit gourmet aceitos pelo CONTRATANTE aqueles indicadas no “ANEXO
| — Opcodes de cardapio dos eventos”, a saber:

Qtde por pessoa
em cada evento

15 unidades de
salgado

Itens que compoem o cardapio em cada evento

10 variedades de salgados tipo coquetel (de 25 a 40g cada), sendo:
e 4 salgados frios (opgdes no Anexo )
e 6 salgados quentes (opg¢des no Anexo )

2 unidades de
petit gourmet

5 unidades de
bombons

2 Variedades de petit gourmet (opgdes no Anexo I)

6 Variedades de bombons, de 25 a 40g cada, op¢des no Anexo |

Bebida ndo alcodlica (agua mineral com e sem gas, suco artificial,
refrigerante normal e light) 600 ml de bebida
Marcas de referéncia: Coca Cola, Antartica ou superior

Bebida alcoolica (cerveja)

Marcas de referéncia: Heineken, Original ou superior 900 ml de bebida

Mesa de café, composta por:
e 4 Variedades de petit fours, cascas de laranja e gotas de cho- | 100 ml de bebida
colate e 80g de comida
e Café, agua e suco

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA, por motivo de
forga maior ou caso fortuito, podera solicitar alteragédo no cardapio, no minimo 3 (trés) dias
uteis antes do evento, possibilidade que devera ser verificada junto ao CONTRATANTE, de
forma a ndo impactar a qualidade e a pontualidade do fornecimento. Entende-se por “motivo
de forga maior ou caso fortuito” ocorréncia de fato inevitavel, imprevisto e alheio a vontade
do fornecedor.

Paragrafo Terceiro: Todos os custos com o forneci-

mento sao de responsabilidade da CONTRATADA, incluindo os insumos da preparagao dos
alimentos, acondicionamento, embalagens, descartaveis e transporte.
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Paragrafo Quarto: Os alimentos deverao ser prepara-
dos artesanalmente, utilizando-se matéria-prima e insumos de primeira qualidade, nao
sendo aceitos alimentos salgados e doces de produgao industrial.

Paragrafo Quinto: Os produtos e géneros alimenti-
cios deverao ser entregues nos tamanhos solicitados, apresentando excelente qualidade,
macios, frescos e fritos/assados uniformemente, além de estar adequadamente acondicio-
nados em embalagens higiénicas que proporcionem sua perfeita conservagao até o mo-
mento de serem consumidos.

Paragrafo Sexto: Os alimentos preparados para de-
terminado evento deverao ser consumidos naquele periodo e, no caso de eventual exce-
dente, cabera ao CONTRATANTE determinar a sua destinacéo.

Paragrafo Sétimo: As bebidas deverdo estar na tem-
peratura adequada ao consumo no horario do evento, cabendo a CONTRATADA acondici-
ona-las corretamente para tal.

Paragrafo Oitavo: Os produtos fornecidos deverao
ser na mesma qualidade dos aprovados na degustacao pela Comissao Avaliadora, por oca-
siao de apresentacao de amostra.

Paragrafo Nono: Os produtos poderao ser rejeitados,
caso nao obedecam ao cardapio definido, ou apresentem qualquer anormalidade quanto a
quantidade, qualidade, aparéncia, sabor, odor, peso e forma, cabendo a CONTRATADA fa-
zer a imediata substituicdo ou suplementagéo deles, dentro do prazo de 2 (duas) horas da
notificagao; responsabilizando-se integralmente pelas despesas decorrentes da adequagéo,
ou seja, da entrega do produto novo ou suplementado e da retirada do produto a ser substi-
tuido.

CLAUSULA SETIMA
DOS PROFISSIONAIS:

A CONTRATADA disponibilizara a equipe de profissi-
onais que atuara durante o evento, conforme especificado a seguir:

PROFISSIONAL DESCRICAO
Coordenador ¢ Profissional capacitado a conduzir todo o servigo oferecido pelo buf-
de buffet fet, com poder de decisao (com uniforme e identificado);

e O servico a ser executado por profissional capacitado e com experi-
éncia na atividade de gargom/garconete, devidamente uniformi-
zado(a), identificado(a) e qualificado(a) para realizar todo servigo cor-
respondente a fungdo, com experiéncia em evento e no trato com au-
toridades;

Gargom/
Garcgonete
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O uniforme sera padronizado da seguinte forma: calga social, camisa
de manga longa social e saiote pretos. Sapato social preto;

A quantidade de gargons no evento dependera do numero de convi-
dados, obedecendo a quantidade minima de um gargom para cada 15
pessoas.

Copeiro(a)

Executara os servigos de preparo de café, cha ou suco, conforme re-
querido, observando as normas de higiene pessoal e de servigo;
Lavagem adequada das lougas e dos utensilios de copa, antes e de-
pois do uso;

Limpeza de geladeiras e outros eletrodomeésticos, se necessario;
Limpeza e conservagao de piso e balcdes da copa;

A quantidade de copeiros no evento dependera do numero de convi-
dados, obedecendo a quantidade minima de um copeiro para cada 75
pessoas.

Cozinheiro(a)

Executara os servigos de preparo dos alimentos a serem servidos,
observando as normas de higiene pessoal e de servico;

A quantidade de cozinheiro no evento dependera do numero de con-
vidados, obedecendo a quantidade minima de um cozinheiro para
cada 75 pessoas.

Vassourinhas

Recolhera e acondicionara o lixo produzido durante e apds o
evento.

A quantidade de vassourinhas no evento dependera do numero de
convidados, obedecendo a quantidade minima de um profissional
para cada 30 pessoas.

Paragrafo Primeiro: Os profissionais alocados pela

CONTRATADA para a prestacao dos servigos deverao ter idade minima de 18 (dezoito)
anos e apresentar-se no local do evento, com antecedéncia minima de 3 (trés) horas, para
fins de identificagcdo e credenciamento perante a area de Seguranga do CONTRATANTE,
assim como para a vestimenta do uniforme e preparagao do material a ser utilizado na pres-

tacao dos servicos.

Paragrafo Segundo: Cumpre a CONTRATADA:

a. Instruir os seus profissionais quanto a prevengao de acidentes e incéndios, assu-
mindo, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabele-
cidas na legislacao especifica de acidentes do trabalho;

b. Orientar os seus funcionarios quanto a conduta na prestacdo dos servicos, obser-
vando-se as normas e regulamentos internos do CONTRATANTE, porém, sem qual-
quer vinculo empregaticio com este;

c. Arcar com todos os custos referentes aos profissionais disponibilizados para o evento,
inclusive transporte;

d. Manter limpo os locais em que forem realizados os servigos objeto deste Contrato.
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CLAUSULA OITAVA
DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

O objeto contratado sera recebido para a verificagao
da conformidade com as especificagdes, da forma abaixo descrita:

a. Provisoriamente:
O objeto contrato sera recebido por servidor do CONTRATANTE, devidamente desig-
nado como fiscal, imediatamente no ato da sua entrega, quando serao feitas as veri-
ficagcbes pertinentes e necessarias acerca da conformidade relativas a qualidade,
quantidade e especificagdes dos produtos, conforme a requisicdo do servico/nota de
empenho.

b. Definitivamente:
ApOds o recebimento provisério, iniciar-se-a o prazo de até 10 (dez) dias uteis para a
verificacao das especificagcdes do objeto contratado, quando entdo se dara o recebi-
mento definitivo pela gestora da contratacéo, por meio do SIGEO.

Paragrafo Primeiro: O objeto contratado podera ser
rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes
neste Termo e na requisi¢cao de servigo, sem prejuizo da aplicagao das penalidades.

Paragrafo Segundo: Havendo controvérsia sobre a
execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser observado o
teor do _art. 143 da_Lei n. 14.133/2021 , comunicando-se a CONTRATADA para emissao
de nota fiscal pertinente a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liqui-
dacao e pagamento.

Paragrafo Terceiro: Nenhum prazo de recebimento
transcorrera enquanto pendente a solugao, pela CONTRATADA, de inconsisténcias verifi-
cadas na execug¢ao do objeto.

Paragrafo Quarto: O recebimento provisério ou defi-
nitivo n&o excluira a responsabilidade civil da CONTRATADA pela solidez e pela seguranga
do servigo, nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢ao do Contrato.

CLAUSULA NONA
DOS PRECOS:

Pelos servigos objeto deste contrato, o CONTRA-
TANTE pagara a CONTRATADA o valor total de R$ 21.450,00 ( vinte e um mil, quatrocen-
tos e cinquenta reais), conforme proposta apresentada pela CONTRATADA para o Pregao
Eletrénico, que passa a fazer parte do presente contrato, independentemente de transcrigao,
pra todos os fins e feitos legais, estando neles incluidos todos os tributos, seguros, mao de
obra, material, insumos, frete e outras despesas e custos de qualquer natureza que possam
incidir sobre o objeto deste ajuste e sejam necessarias a realizagao dos servigos objeto deste
Contrato.

Pagina 7 de 19


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art143
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art143
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art143
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art143
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art143
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art143
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art143

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

ESPECIFICAGAO - CATSER 12807

UNIDADE
DE MEDIDA

VALOR POR
PESSOA

QTDE DE
PESSOAS
NO EVENTO

VALOR TOTAL

Contratagdo de servico de buffet
completo - tipo coquetel, com duragao
de 5 (cinco) horas, custeadas:

1. Pela CONTRATADA as despesas
relativas a insumos, fretes, vasi-
lhames e toda a equipe de profis-
sionais necessarios para o evento;

2. Pelo CONTRATANTE as despe-
sas referentes a locagdo do es-
paco fisico e do mobiliario neces-
sario para o evento.

O cardapio do coquetel sera composto
por itens indicados no capitulo 3 do
Termo de Referéncia e anexo | deste
documento, nas quantidades
especificadas por pessoa.

PESSOA

R$ 214,50

100

R$ 21.450,00

*Pedido minimo por evento: 20 (vinte) pessoas

CLAUSULA DECIMA
DO REAJUSTE:

Os precos inicialmente contratados poderao ser rea-
justados, a pedido da CONTRATADA, observado o interregno minimo de 1 (um) ano, com
data-base vinculada a data do orgamento estimado — 06/03/2025 - nos termos do art. 25, §
7°, da Lei n. 14.133/2021, limitado o reajuste a variagédo do IPCA/IBGE ou de outro indice
que passe a substitui-lo, o que for mais favoravel ao CONTRATANTE, sem prejuizo da ne-
cessaria negociagao pelo gestor com vistas a obtencao de condigdo mais vantajosa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

As despesas com o presente contrato correrdo a conta
dos recursos orgamentarios proprios, por meio da verba PTRES 168029-339039 e Nota de
Empenho 2025NE1040 emitida em 30/10/2025 pelo CONTRATANTE.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DO PAGAMENTO:

A CONTRATADA apresentara Nota Fiscal, referente
aos servigos prestados e produtos fornecidos, em que conste o valor e a descricdo destes,
que sera paga em moeda corrente nacional apds emissao de termo de recebimento definitivo
e ateste do CONTRATANTE, no prazo de até 10 (dez) dias uteis, ressalvado o disposto no
paragrafo 2° do Art. 7 da Instrugdo Normativa SEGES/ME N° 77, de 4 de novembro de 2022,
que dispde a reducdo do prazo pela metade para as contratacdes decorrentes de despesas
cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do Art. 75 da Lei n°
14.133/2021, mediante a emissédo de ordem bancaria em conta corrente indicada pela CON-
TRATADA, em nome desta, ou por meio de ordem bancaria para pagamento de fatura com
cédigo de barras, uma vez satisfeitas as condicoes estabelecidas em lei e neste Contrato.

Paragrafo Primeiro: Para fins de liquidagdo e paga-
mento, a nota fiscal apresentada devera conter os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

Prazo de validade;

Data da emisséo;

Dados do Contrato e do CONTRATANTE;

Periodo respectivo de execucao do Contrato;

Valor a pagar; e

Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

S0 Q0T

Paragrafo Segundo: O pagamento, mediante a emis-
sao de qualquer modalidade de ordem bancaria, sera realizado desde que a CONTRATADA
efetue a cobranga de forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais, inclusive no que
se refere as retencgdes tributarias.

Paragrafo Terceiro: Qualquer pedido de alteragao da
contracorrente da CONTRATADA, para fins de pagamento, devera ser comunicado, expres-
samente a Secretaria de Liquidacdo de Despesas do CONTRATANTE, apds alteracéao, pela
CONTRATADA no sistema SIGEO, observando-se o prazo limite para quitagao da despesa,
sendo vedada a indicagdo de multiplas contas, para fins de escolha do CONTRATANTE
sobre qual delas devera recair o respectivo crédito.

Paragrafo Quarto: Havendo erro na apresentagao da
nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacao
da despesa e o respectivo pagamento, estes ficardo sobrestados até que a CONTRATADO
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovagao da regula-
rizagao da situagao, sem 6nus ao CONTRATANTE.

Paragrafo Quinto: A nota fiscal ou instrumento de co-

brancga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da comprovacgao da regula-
ridade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
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acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documen-
tacdo mencionada no art. 68 da Lei n. 14.133/2021, observando-se que:

I. Sera realizara consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengao das condi¢des de
habilitagdo exigidas para a contratagao; b) identificar possivel razdo que impeca a
participagdo em licitacdo, no ambito do érgéo ou entidade, que implique proibigdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas;

ll. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade da CONTRATADA, sera
providenciada sua notificagcdo, por escrito, para que, no prazo de 30 (trinta) dias, re-
gularize sua situagédo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE;

lll. Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE adotara as medidas necessarias a
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegu-
rada a CONTRATADA a ampla defesa;

IV. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normal-
mente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA né&o regu-
larize sua situagao junto ao SICAF.

Paragrafo Sexto: Ocorrendo atraso no pagamento,
por motivo a que nao tiver dado causa e para o qual nao tenha contribuido a CONTRATADA,
o CONTRATANTE, quando do respectivo pagamento, incidira juros moratérios de 0,5%
(meio por cento) ao més, apurados de forma simples e pro rata die, e, apds decorridos mais
de 30 (trinta) dias, atualizara o valor devido com base no indice mensal do IPCA/IBGE, pro
rata die.

Paragrafo Sétimo: A CONTRATADA regularmente
optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n. 123/2006, nao sofrera a
retencéo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagao de comprovacgao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

Paragrafo Oitavo: Os documentos fiscais exigidos,
para fins de liquidagdo e pagamento de despesas, deverao ser juntados no portal SIGEO-
JT-Execucgao (Sistema Integrado de Gestado Orgamentaria e Financeira da Justi¢ca do Traba-
Iho), no qual a CONTRATADA devera se cadastrar previamente ao envio da referida docu-
mentagao, e ainda:

a. Para acesso ao Sistema SIGEO-JT/Execugao Financeira, utilizar o seguinte link: Por-
tal do Usuario: https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo/.

b. Para demais orientagbes acerca do Sistema SIGEO-JT, acessar o seguinte endereco:
Manual de Ajuda: https://sigeo.jt.jus.br/ajuda/ (Fornecedores, Colaboradores e Cre-
denciados da Saude).

C.

Pagina 10 de 19


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art68
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo/

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Paragrafo Nono: Quando da emissao da Nota de Em-
penho e da Ordem de Pagamento, serao verificados os documentos comprobatérios de si-
tuacao regular para com a Receita Federal por meio de Certiddo Unificada (Portaria MF
358/2014), FGTS, Justica do Trabalho (CNDT), apresentados em atendimento as exigéncias
de habilitagdo, bem como para com o CADIN (Cadastro Informativo dos créditos nao quita-
dos de érgéos e entidades federais). Nesta oportunidade também sera verificada a situagao
cadastral junto ao SICAF e ao CEIS (Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspen-
sas - CNJ/CGU), ao CNJ (Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbi-
dade Administrativa) e ao TCU (Lista de Inidéneos do TCU). Se algum desses documentos
estiver com a validade expirada, a CONTRATADA sera notificada para regularizar a docu-
mentacgao, ou indicar o fato impeditivo do cumprimento da obrigagdo, sob pena de restar
caracterizado o descumprimento do Contrato.

Paragrafo Décimo: Considerar-se-a como data de pa-
gamento o dia da emissdo da ordem bancaria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA VIGENCIA:

A vigéncia deste Contrato sera de 3 (trés) meses, con-
tados da data de assinatura, podendo ser prorrogado, desde que justificadamente, pelo
prazo necessario a conclusao do objeto.

Paragrafo Unico: E vedada a manutengdo, adita-
mento ou prorrogacéo de contrato de prestagédo de servigos com empresa que tenha, entre
seus empregados colocados a disposigdo do CONTRATANTE para o exercicio de fungdes
de chefia, pessoas que incidam nas vedacgdes dos arts. 1° e 2° da Resolug¢ao 156/2012 do
Conselho Nacional de Justica e na Portaria 23/2013 do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

Sé&o obrigacbes do CONTRATANTE:

a. Proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades indispensaveis a boa execug¢ao
das obrigagbes contratuais;

b. Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado e nas condi¢des estabelecidas;

c. Exercer afiscalizagdo e acompanhamento da execucgéo do Contrato, determinando o
que for necessario a regularizacao das falhas ou defeitos observados;

d. Fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitado pela CONTRATADA,;

e. Rejeitar os produtos que estiverem em desacordo com as especificacdes previstas
neste instrumento e notificar a CONTRATADA.

f. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CON-
TRATADA;

g. Verificar minuciosamente a conformidade dos itens recebidos provisoriamente com
as especificagdes constantes deste instrumento, para fins de aceitagao e recebimento
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definitivo;
Determinar a destinagao dos alimentos preparados para determinado evento que nao
forem consumidos (sobras) ou rejeitados pela fiscalizagao e nao recolhidos pela CON-
TRATADA;
Verificar as comprovacoes e declaragdes da CONTRATADA por ocasido da celebra-
¢ao do contrato e aditamentos decorrentes de:
1. Regularidade fiscal federal (art. 193, Lei n. 5.172/66);
2. Regularidade com a Seguridade Social (INSS — art. 195, § 3°, CF 1988);
3. Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS — art. 2°,
Lei n. 9.012/95);
4. Consulta ao CADIN (Acérdaos do TCU n. 1134/2017 — Plenario; 2927/2010 — Ple-
nario; 445/2009 — Plenario; 7832/2010 — 12 Camara; e 6246/2010 - 22 Camara);
Regularidade trabalhista (Lei n. 12.440/11);
Declaragao de cumprimento aos termos da Lei n. 9.854/99(Protecéo ao Trabalho
do Menor); e
7. \Verificacdo de eventual proibicao para contratar com a Administracdo por meio de
consulta nos seguintes sistemas:
. Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS
(http://www.portaltransparencia.gov.br);
. Lista de Inidéneos do Tribunal de Contas da Unido (http://portal2.tcu.gov.br);
e Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF,;
e Conselho Nacional de Justiga — CNJ (http://www.cnj.jus.br).

o o

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA se obriga a zelar pela qualidade do

servigco prestado, mantendo durante toda a vigéncia do contrato, as condi¢gdes de habilitagdo
e qualificacdo que Ihe foram exigidas na contratagédo. Se, no decorrer da vigéncia do con-
trato, comprovar-se a ma qualidade na prestagédo dos servigos, obriga-se a CONTRATADA
a substitui-los ou refazé-los, sem qualquer 6nus para o CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: Além das demais obrigacbes

previstas neste ajuste, a CONTRATADA se obriga ainda a:

a.

b.

Observar os prazos, condigdes e especificacdes para execucao do objeto contratual,
constantes do edital e seus anexos, de forma a serem atendidas integralmente;
Fornecer os produtos e prestar os servicos nas quantidades, prazos e especificacdes
indicadas nas requisi¢coes expedidas;

Prestar os servigos na forma e prazo estipulados no contrato e/ou requisicao de ser-
vico, em local e horario previamente determinados pelo CONTRATANTE;
Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da entrega, bem assim pelo risco de
perdas, até o efetivo recebimento pelo CONTRATANTE;

Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condi¢des inadequadas
para a prestacao dos servigcos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a per-
feita execucao do objeto;
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f. Obedecer a legislagao vigente no tocante as boas praticas de fabricagdo, manipula-
¢ao e entrega de alimentos;

g. Manter sigilo sobre todo e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de
terceiros de que tomar conhecimento em razao da contratagao, devendo orientar seus
empregados nesse sentido, sob pena de responsabilidade civil, penal e administra-
tiva, conforme o caso;

h. Manter o CONTRATANTE informado quanto a eventuais mudancas de endereco, te-
lefone, fax e e-mail;

i. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes,
impostos, contribui¢cdes previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e refe-
rentes aos servigos executados por seus empregados, 0s quais nao tém nenhum vin-
culo empregaticio com o CONTRATANTE;

j- Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar diretamente ao CON-
TRATANTE ou a terceiros em razao de agao ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou
dos seus prepostos, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais
a que estiver sujeita;

k. Cadastrar e alimentar com os dados e documentos necessarios o Sistema de Gestao
Orgamentaria da Justica do Trabalho — SIGEO JT, conforme legislac&o vigente;

I. Informar, durante toda a vigéncia do Contrato, ao CONTRATANTE qualquer contrata-
¢ao de empregados que sejam cbnjuges, companheiros ou parentes linha reta, cola-
teral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de dire-
¢ao e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal Regional do
Trabalho da Terceira Regido.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA declara ter co-
nhecimento e ciéncia das normas e leis anticorrupg¢ao existentes no Brasil, em especial as
Leis n°® 12.846/2013 e n° 8.429/1992 e se compromete a cumpri-las por seus sécios ou diri-
gentes, bem como exigir o seu cumprimento pelos colaboradores e terceiros por elas con-
tratados.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA se obriga, du-
rante toda a vigéncia do Contrato, a informar ao CONTRATANTE qualquer contratacéo de
empregados que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes linha reta, colateral ou por afi-
nidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessora-
mento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Re-
gido.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

DA SUSTENTABILIDADE:

Cabera a CONTRATADA a observancia das diretrizes
presentes no Guia de Contratacdes Sustentaveis da Justica do Trabalho — CSJT, no Plano
Nacional de Residuos Sélidos e no Plano de Logistica Sustentavel deste Regional, em es-
pecial:
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a. Obedecer as normas técnicas, de saude, higiene e de seguranga do trabalho, forne-
cendo aos empregados o0s equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios
para a execucgao de servigos e fiscalizando o seu uso, conforme consta da Norma
Regulamentadora MTE n° 06;

b. Utilizacdo do material de copa e cozinha devera, sempre que possivel, seguir critérios
de sustentabilidade, quais sejam: menor impacto ambiental, maior eficiéncia na utili-
zagao de recursos naturais, como agua e energia;

c. Dar preferéncia a utilizagdo de copos, xicaras, pratos, bandejas e talheres de material
duravel como vidro, ceramica, ago escovado ou fibras naturais, como a fibra de coco,
em substituicdo aos descartaveis;

d. Os alimentos devem ser acondicionados, preferencialmente, em embalagens retor-
naveis, recicladas ou reciclaveis, de papelao ou de plastico a base de etanol de cana-
de-agucar;

e. No caso da utilizagdo de 6leo de cozinha, a CONTRATADA devera proceder ao reco-
Ihimento do dleo e sua destinagdo para reciclagem, com total proibicdo de que seja
despejado na rede de esgoto do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS:

As PARTES, por si e por seus colaboradores, obrigam-
se a atuar no presente contrato em conformidade com as disposi¢cdes contidas na Lei n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD), atentando se a boa-fé e aos princi-
pios de protecao de dados pessoais elencados no art. 6° dessa Lei: finalidade, adequacéo,
necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranga, preveng¢ao, néo
discriminagao, responsabilizacao e prestagao de contas, observando se, em especial:

a. Como parte da execugao do Contrato, armazenar, coletar, tratar ou, de qualquer outra
forma, processar dados pessoais na categoria de Controlador para Operador, no sen-
tido dado pela LGPD. O tratamento desses dados prescinde de consentimento do
Titular (art. 7°, Ill), inclusive para eventual compartilhamento (art. 26, § 1°, IV, c/c art.
27, 11l), e a sua utilizacao ficara limitada as atividades decorrentes da execug¢ao con-
tratual ou de obrigacdes legais, sob pena de incidéncia das san¢des legais e das
Previstas neste instrumento, além da responsabilizacdo administrativa, civil e criminal,
observado o devido processo que assegure a ampla defesa e o contraditério.

b. Adotar as medidas de seguranca técnicas, juridicas e administrativas aptas a proteger
os dados pessoais repassados em razao da execugao contratual, respondendo admi-
nistrativa e judicialmente, civil e criminalmente em caso de causarem danos patrimo-
niais, morais, individuais e/ou coletivos, aos titulares dos dados pessoais utilizados
em inobservancia a LGPD.

CLAUSULA DECIMA OITAVA
DAS PENALIDADES:

Garantida ampla e prévia defesa, nos termos dos arti-
gos 155 a 163 da Lei 14.133/21, a CONTRATADA poderao ser aplicadas cumulativamente
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as penalidades permitidas em lei e as constantes deste Instrumento, que sao:

a. Multa moratéria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por minuto de atraso,
calculada sobre o valor da Requisicdo de Servigo, cabivel nos casos de atraso injus-
tificado de até 30 (trinta) minutos no cumprimento dos prazos previstos neste instru-
mento;

b. Multa por inexecucéo contratual parcial de 10% (dez por cento), calculada sobre o
valor da Requisigdo de Servigo, a ser aplicada na hipétese de atraso injustificado
superior a 30 (trinta) minutos no cumprimento dos prazos previstos neste instrumento;

c. Multa por inexecugdo contratual parcial, até o maximo de 15% (quinze por cento),
calculada sobre o valor total do contrato celebrado com a CONTRATADA, conforme
a gravidade da infrag&o, a ser aplicada para as demais hipoteses de inexecugao con-
tratual,

d. Multa por inexecugao contratual total, até o maximo de 20% (vinte por cento), calcu-
lada sobre o valor total do contrato celebrado com a CONTRATADA, a ser aplicada
para a hipotese de rescisédo contratual por culpa da CONTRATADA,;

e. Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, a ser aplicada por
ocorréncia, pelo descumprimento das obrigagdes relativas ao tratamento de dados
previsto na LGPD e a utilizagdo e/ou o compartilhamento dos dados pessoais para
finalidade diversa daquela estabelecida para a execugao contratual, independente
das sancdes previstas no art. 52 e do ressarcimento de danos estabelecido no art.
42, ambos da LGPD, além da responsabilizacéo criminal.

Paragrafo Primeiro: Para fins deste Contrato, consi-
dera-se “Requisigdao de Servico” o valor total da nota de empenho emitida para o Evento
cujos itens foram fornecidos/prestados em atraso, independentemente de a CONTRATADA
ter prestado/entregue parte dos itens dentro de prazo.

Paragrafo Segundo: As penalidades pecuniarias des-
critas neste Instrumento poderdo ser descontadas dos pagamentos devidos a CONTRA-
TADA, conforme permissibilidade contida na Lei n® 14.133/2021.

Paragrafo Terceiro: Os atrasos nao comunicados ao
tempo da ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento da obrigagao, e ndo devidamente
fundamentados, serdao considerados como injustificados, ficando a critério do CONTRA-
TANTE a aceitagao das justificativas apresentadas.

Paragrafo Quarto: Serdo considerados injustificados
atrasos ndo comunicados contemporaneamente a ocorréncia do fato impeditivo do cumpri-
mento da obrigagdo ou indevidamente fundamentados, ficando a critério do CONTRATANTE
a aceitagao das justificativas apresentadas.

Paragrafo Quinto: Nos termos da Lei n.° 12.846/13,
a CONTRATADA estara sujeita a responsabilizagcao objetiva administrativa e civil pela pra-
tica de atos lesivos previstos na referida Lei contra a administracéo publica, nacional e es-
trangeira, praticados em seu interesse ou beneficio, exclusivo ou néo.
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Paragrafo Sexto: Na hipétese da CONTRATADA dei-
xar de entregar documentacéo exigida, apresentar documentacao falsa, ensejar o retarda-
mento da execugdo do objeto do contrato, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execucgao do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fazer declaragao falsa ou cometer
fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara impedida de licitar e de contratar com
a Unido, e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 03 (trés) anos, sem prejuizo
das multas previstas no Edital, neste Contrato e demais cominagdes legais

Paragrafo Sétimo: Nao havendo prejuizo para o
CONTRATANTE, as penalidades pecuniarias referidas nesta Clausula poderao ser transfor-
madas em outras de menor gravidade, em observancia aos principios da razoabilidade e da
proporcionalidade.

Paragrafo Oitavo As penalidades aplicadas serdo
obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA NONA
DA FISCALIZAGAO:

Atuara como gestora deste Ajuste, nos termos da Ins-
trucdo Normativa TRT n® 07/2013, e do art. 117 da Lei 14.133/2021, a Secretaria de Material
e Logistica do CONTRATANTE ou eventual substituto regulamentar.

Paragrafo Primeiro: A execucgédo do Contrato devera
ser acompanhada e fiscalizada pela fiscal do Contrato, devendo observar o seguinte:

a. Atuara na condigao de fiscal deste Contrato a servidora vinculada a Assessoria de
Cerimonial, ou eventual substituta.

Paragrafo Segundo: A fiscal do Contrato acompa-
nhara a execugao deste, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas, de
modo a assegurar os melhores resultados para 0 CONTRATANTE, cabendo-lhe:

a. Acompanhair, fiscalizar e solicitar emissdo de Nota de Empenho ao setor competente
do CONTRATANTE, encaminhando a Requisi¢cao de Servico a CONTRATADA e ates-
tando a execugao contratual, bem assim indicar as ocorréncias verificadas;

b. Solicitar a CONTRATADA e a seus prepostos ou obter da Administracao todas as
providéncias tempestivas necessarias ao bom andamento do Contrato e anexar aos
autos copia dos documentos que comprovem essas solicitagoes;

c. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades
constatadas na execug¢ao do objeto para que sejam adotadas as medidas corretivas
necessarias;

d. Propor a aplicagéo de penalidades a CONTRATADA e encaminhar a SEML os docu-
mentos necessarios a instrugdo de procedimentos para possivel aplicacdo de san-
¢bes administrativas.
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Paragrafo Terceiro: O exercicio da fiscalizagado pelo
CONTRATANTE nao exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive pe-
rante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigbes técnicas,
vicios redibitérios ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocor-
réncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e
prepostos, nos termos do disposto no art. 120 da Lei n. 14.133/2021.

Paragrafo Quarto: Ficara a cargo da gestora e da fis-
cal do contrato supervisionar o cumprimento, pela CONTRATADA, dos requisitos de susten-
tabilidade estabelecidos no Guia de Contratacbes Sustentaveis — CSJT.

CLAUSULA VIGESIMA
DA EXTINGAO:

O presente Termo de Contrato podera ser extinto:

a. Por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nas situagdes previstas nos incisos |
a X do art. 137 da Lei n°® 14.133/2021 e com as consequéncias indicadas no art. 139
da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagéo das sangdes previstas no Termo de Refe-
réncia, anexo ao Edital e neste Instrumento;

b. Consensualmente, nos termos do art. 138, inciso Il, da Lei 14133/2021.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA
DO FORO:

Fica eleito o Foro da Justica Federal nesta Capital,
para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente contrato.

Para constar, e como prova deste ajuste, foi lavrado o
presente que, depois de lido e achado conforme, foi assinado eletronicamente/digitalmente
pelos contratantes, com certificado eletrénico e senha pessoal intransferivel, por meio do
arquivo eletrénico (em extensao .pdf) enviado por correspondéncia eletrénica, extraindo-se
copias necessarias para documento e controle, fazendo-se publicar no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet do CONTRATANTE.
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Diretora-Geral

ANEXO | - OPCOES DE CARDAPIO DOS EVENTOS

FRITOS

Canapés: Caprese, Peito de peru defumado, Gorgonzola com pera e no-
zes, Tomate seco, Salmao, Salaminho, Parma com figo, Brie com damasco
Tartaletes: Palmito, Alho poro, Salpicao, Presunto, Queijo e geléia de da-
masco

Espetinhos: Tomate cereja e mucgarela de bufala, Azeitona e Queijos e Fru-
tas com parma

Carpaccios: Bovino com alcaparras e mostrada, Salmao defumado

SALGADOS
ASSADOS

Empadas: Camarao, Palmito, Alho pord, Frango e Carne seca com catupiry
Folheados: Peito de peru, Presunto com fios de ovos, Bacon com ameixa,
Espinafre, Ricota, Frango, Camaréo, Palmito, Alho por6 e Bacalhau
Vol-au-vent: Aspargo, Camarao, Palmito, Frango e Cebola

Quiches: Cogumelo, Parma, Loraine, Marguerita, Palmito e Queijo

FRITOS

Bolinhos/Risoles: Carne seca, Milho, Napolitano, Quatro queijos, Carne com
azeitona, Bacalhau, Camarao, Palmito, Alho poro

Coxinha de frango e Quibes (com e sem catupiry)

Rolinho primavera com molho agridoce

Camarao empanado com catupiry

Espetinhos: Frango empanado com molho de ervas, Lombo com molho agri-
doce, Filé Mignon com molho madeira, Peixe com molho oriental

PETIT .
GOURMET |

Casquinhas: Siri, Caranguejo e Salmao

Escondidinhos: Camarao, Carne seca e Frango com catupiry
Risotos: Queijo, Camarao, Salmao, Cogumelo, Parma e Filé Mignon
Massas com molho sugo, cogumelos e quatro queijos
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DOCES

Bombom de chocolate com Frutas: Abacaxi, Coco, Morango, Uva, Cereja,
Lim&o, Maracuja, Damasco

Bombom de chocolate com Castanha do Para, Nozes, Pistache, Avela
Doces a base de leite condensado: brigadeiro branco, brigadeiro de churros,
brigadeiro de ninho com nutela, brigadeiro meio amargo crocante, brigadeiro
de limao

Amor aos Pedacos

Casadinho
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