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EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 6/2020 - UASG 153031

Numero do Contrato: 83/2016.

N2 Processo: 23089020218201629.

PREGAO SRP N2 205/2016. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO-.CNPJ
Contratado: 00482840000138. Contratado : LIDERANCA LIMPEZA E CONSERVACAO -LTDA.
Objeto: Prorrogagdo da vigéncia contratual por um periodo de 05 (cinco) meses - Campus
Diadema. Fundamento Legal: Inciso Il do Art. 57 da Lei 8666/93 e demais normas
aplicdveis. Vigéncia: 06/10/2020 a 05/03/2021. Valor Total: R$1.007.098,30. Fonte:
8100000000 - 2020NE800171 Fonte: 8144000000 - 2020NE801064. Data de Assinatura:
09/09/2020.

(SICON - 10/09/2020)
CAMPUS BAIXADA SANTISTA

EXTRATO DE CONVENIO N2 181/2020

N Processo: 23089.116956/2020-57 Conveniada: RAIZCON CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA
CNPJ: 36.643.082/0001-30. A conveniada poderd oferecer oportunidades de estagio
obrigatério e ndo obrigatdrio aos estudantes da Unifesp- Campus Baixada Santista, que
desenvolverdo obrigatoriamente atividades relacionadas aos seus respectivos cursos.
Fundamento Legal: Artigo 116 da Lei 8.666/93. Vigéncia: 10/09/2020 a 09/09/2025. Data
da Assinatura: 10/09/2020.

CAMPUS DIADEMA

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 180/2020

N° Processo: 23089.116754/2020-13. Conveniada CNPJ: 23.499.413/0001-68 INSTITUTO
TECNICO EDUCACIONAL MIRAN MENCHINI - ITEMM. - Objeto: A conveniada poderd
oferecer oportunidades de estagios aos estudantes da UNIFESP campus Diadema, que
desenvolverdo, obrigatoriamente, atividades relacionadas aos seus respectivos cursos.
Fundamento Legal: Artigo 116 da Lei 8.666/93. Vigéncia: 09/09/2020 a 08/09/2025. Data
de Assinatura: 09/09/2020.

EXTRATO DE CONVENIO N2 169/2020

N° Processo: 23089.115021/2020-53 Conveniada: CNPJ: 03.736.615/0001-79 ALS
AMBIENTAL LTDA. Objeto: A conveniada poderd oferecer oportunidades de estagio aos
estudantes da UNIFESP campus Diadema, que desenvolverao, obrigatoriamente, atividades
relacionadas aos seus respectivos cursos. Fundamento Legal: Artigo 116 da Lei 8.666/93.
Vigéncia: 24/08/2020 a 23/08/2025. Data de Assinatura: 24/08/2020.

EXTRATO DE CONVENIO N2 170/2020

N°  Processo: 23089.115021/2020-53 Conveniada: CNPJ: 67.641.696/0001-06 ALS
LABORATORIOS LTDA. Objeto: A conveniada poderéd oferecer oportunidades de estagio aos
estudantes da UNIFESP campus Diadema, que desenvolverdo, obrigatoriamente, atividades
relacionadas aos seus respectivos cursos. Fundamento Legal: Artigo 116 da Lei 8.666/93.
Vigéncia: 24/08/2020 a 23/08/2025. Data de Assinatura: 24/08/2020.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA
EXTRATO DE CONTRATO

Apoio ao projeto DESENVOLVIMENTO DE AC()ES DE COMBATE CONTRA A PANDEMIA
MUNDIAL CAUSADO PELO CORONA VIRUS Contratagdo de Fundagdo de Apoio para apoio
ao desenvolvimento de a¢des de combate contra a pandemia mundial causada pelo corona
virus. Fundamento legal: Lei Fed. 8.666\93, 8.958\94, 13.349\2010 e Dec. 7.423\2010 e
8.241\2014. Vigéncia: 01\09\2020 a 01\04\2021. Valor Total RS 100.000,00, Data de
Assinatura: 01\09\2020

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA

AVISO DE SUSPENSAO
PREGAO N2 26/2020

Comunicamos a suspensdo da licitagdo supracitada, publicada no D.O.U em
25/08/2020 . Objeto: Pregdo Eletrénico - Aquisicdo De Mobiliario E Equipamentos Para
Atender As Unidades Académicas E dministrativa De Todos Os Campi Da Universidade
Federal Do Sul E Sudeste Do Para Unifesspa

DIONESIA PEREIRA DA SILVA
Pregoeiro

(SIDEC - 10/09/2020) 158718-26448-2020NE800247

UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA
AFRO-BRASILEIRA

EXTRATO DE CONTRATO N2 17/2020 - UASG 158565

N2 Processo: 13151/2018-41.

PREGAO SRP N2 8/2019. Contratante: UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO -INTERNACIONAL DA
LUSOFONIA A. CNPJ Contratado: 14694736000111. Contratado : ROBERTA LAIANA GOMES
DE MELO MONTE.Objeto: Contratagdo de servigos continuos de organizagdo de eventos e
servigos correlatos, compreendendo planejamento operacional, organizagdo, execugdo e
acompanhamento, para atender as demandas da UNILAB. Fundamento Legal: Lei 8666/93
. Vigéncia: 10/09/2020 a 10/09/2021. Valor Total: R$313.048,40. Fonte: 8100000000 -
2020NE800241 Fonte: 8100000000 - 2020NE800242. Data de Assinatura: 10/09/2020.

(SICON - 10/09/2020) 158565-26442-2020NE111111
EXTRATO DE CONTRATO N2 18/2020 - UASG 158565

N2 Processo: 13151/2018-41.

PREGAO SRP N2 8/2019. Contratante: UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO -INTERNACIONAL DA
LUSOFONIA A. CNPJ Contratado: 18509615000103. Contratado : UP EVENTOS LTDA -
.Objeto: Contratagdo de servicos continuos de organizagdo de eventos e servigos
correlatos, compreendendo planejamento operacional, organizagdo, execugdo e
acompanhamento, para atender as demandas da Unilab. Fundamento Legal: Lei 8666/93 .
Vigéncia: 10/09/2020 a 10/09/2021. Valor Total: R$169.770,00. Fonte: 8100000000 -
2020NE800240. Data de Assinatura: 10/09/2020.

(SICON - 10/09/2020) 158565-26442-2020NE111111
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Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302020091100083

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N¢ 11, DE 4 DE SETEMBRO DE 2020

HOMOLOGACAO DO RESULTADO DA SELECAO PUBLICA PARA ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA
AFRO-BRASILEIRA - UNILAB
O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA

INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas
atribuigdes legais, de acordo com a lei 12.289, de 20.07.2010, publicado no DOU de
21.07.2010, nomeado pela Portaria da Reitoria n? 535, de 10.05.2018, publicada no Diario
Oficial da Unido (DOU) n2 90, de 11.05.2018, considerando as competéncias delegadas pela
Portaria da Reitoria n2 885, de 03.08.2018, publicada no DOU n2 183 de 07.08.2018, bem
como a Portaria n? 1.126, de 11 de outubro de 2018, Art. 19, inciso IV, publicada no DOU
de 16.10.2018, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

em conformidade com o Edital n? 18/2019, de 28.05.2019, publicado no DOU
de 31.05.2019, Secdo 3, Paginas 319, alterado pelo Edital n2 35/2019 e Edital n? 40/2019
resolve homologar o resultado final do concurso publico para provimento de cargo técnico-
administrativo em educacdo da UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA
LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - Unilab para ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, conforme
discriminado abaixo:

CARGO: Assistente em Administragdo

CLASS NOME
1 DIEGO OLIVEIRA LIMA
2 NAHIANA DE SOUZA MARANO
3 ITAMIR VIEIRA

TIPO DE VAGA
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia

Reserva de Vaga para Pessoa
Negra

Ampla Concorréncia

Reserva de Vaga para Pessoa com
Deficiéncia

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Reserva de Vaga para Pessoa
Negra

9 MAURICIO DE VASCONCELOS MOREIRA | Ampla Concorréncia

10 MARCELO ROMELL NUNES ALVES Reserva de Vaga para Pessoa com
Deficiéncia

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Reserva de Vaga para Pessoa
Negra

Ampla Concorréncia

PEREIRA DE | Reserva de Vaga para Pessoa com
Deficiéncia

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Reserva de Vaga para Pessoa
Negra

Ampla Concorréncia

Reserva de Vaga para Pessoa com
Deficiéncia

21 GUSTAVO SILVA CASTELLO BRANCO Ampla Concorréncia

22 PETRUS YURI BEZERRA ANDRADE DE|Ampla Concorréncia

FRANCA

23 THIAGO PEREIRA DA SILVA

4 MILENA FONSECA DE SANTIAGO ROIZ
5 FELIPE LAURO PINTO

6 JADERLANO DE LIMA JARDIM
7 JOAO VICTOR BARROS DANTAS
8 BRUNO QUEIROZ DA SILVA

11 LEILA MARIA DE ARAUJO BARROSO
12 BRENNA MOREIRA FEITOSA
13 ALENE BARBOSA LEAL

14 DEYVISON COURAS ROLIM

15 LOURDES = MARIANA
MENEZES

16 FABIO DE ATAIDE BOTELHO
17 DANIEL SILVA ALVES
18 ANA ALINE SEVERINO GALVAO

19 NAYANA BERNARDO VIANA
20 THAIS MATOS AVILA

Reserva de Vaga para Pessoa
Negra

Ampla Concorréncia

Reserva de Vaga para Pessoa com
Deficiéncia

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Reserva de Vaga para Pessoa
Negra

Ampla Concorréncia

Reserva de Vaga para Pessoa com
Deficiéncia

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Reserva de Vaga para Pessoa
Negra

Ampla Concorréncia

SANTOS | Reserva de Vaga para Pessoa com
Deficiéncia

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Reserva de Vaga para Pessoa
Negra

Ampla Concorréncia

Reserva de Vaga para Pessoa com
Deficiéncia

41 MARCOS LEANDRO PIRES DE OLIVEIRA Ampla Concorréncia

42 LIANA MESQUITA DA SILVA Ampla Concorréncia

43 RACHEL FERNANDES DA SILVA OLIVEIRA |Reserva de Vaga para Pessoa
Negra

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Reserva de Vaga para Pessoa
Negra

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Reserva de Vaga para Pessoa
Negra

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

24 EMILLY MOURA DE ARAUJO
25 DEBORA DO NASCIMENTO SENA

26 RAYANE MOURAO CORDEIRO
27 TAIS DA SILVA LIRA
28 ANTONIO CARLOS DA SILVA FELIX

29 RAISSA MESQUITA BRAGA
30 ISRAEL CAVALCANTE

31 NAYANDRA BARROS DE MIRANDA
32 VALERIO JEFERSON PINHEIRO JARDIM
33 DEBORA DE ALMEIDA RODRIGUES

34 GELLY WHESLEY SILVA NEVES

35 JOYLENA DE OLIVEIRA
RODRIGUES

36 RONEY OLIVEIRA DE SOUSA
37 MAX RAMON TEIXEIRA CHAGAS
38 IGOR BRUNO DE SOUSA NASCIMENTO

39 DERIC VENICIO SOUSA DO CARMO
40 LUCAS VITORIANO LOPES CERQUEIRA

44 VAGNER RODRIGUES PEREIRA

45 ROBERLANEA ALMEIDA FEITOSA

46 JESSICA GADELHA REGES

47 MICHELANGELO ARAUJO LIMA

48 ANTONIO ALBINO DOS SANTOS FILHO

49 JOSE HUMBERTO PINHEIRO JUNIOR

50 JEAN KELERY BESSA DE LIMA JUNIOR
51 LUIZA DIOGENES PARENTE MARTINS
52 ELIZANGELA BEZERRA FERREIRA

53 CANDIDA VILBERTA ALVES SILVA

54 MONIQUE MACHADO MARTINS
55 DALILA ERICA NOBRE CAVALCANTE
56 ALVARO BERNARDO DA SILVA

57 LORRAN PAIXAO ARAUJO

58 SAMUEL CASTRO PRADO

ANTONIO ADRIANO SEMIAO NASCIMENTO
Superintendente de Gestdo de Pessoas

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc 2
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